Curriculum Vitae
Maria José Rodriquez Zuiiga

DATOS PERSONALES

CEDULA: 1-1070-0429

FECHA DE NACIMIENTO: 28 de Mayo de 1980.
NACIONALIDAD: Costarricense.

ESTADO CIVIL: Casada

ESTUDIOS REALIZADOS

Magister Scientiae en Gerencia de Politicas y Programas Sociales.
Instituto Centroamericano de Administracién Pablica. (2016-2018)

Conclusién de Plan de Estudios de Licenciatura en Trabajo Social.
Universidad de Costa Rica. (2002- 2003).

Conclusion de Plan de Estudios de Bachiller en Trabajo Social.
Universidad de Costa Rica. (1998- 2001).

Conclusion de Plan de Estudios de Bachiller en Educacion Media.
Colegio de Gravilias (1993- 1994) y Liceo San Antonio (1995- 1997).

Conclusion de Estudios de Ensefianza Primaria.
Centro Educativo Joaquin Garcia Monge (1987- 1991) y Escuela Las Gravilias (1992).

EXPERIENCIA LABORAL

Desempeiio como Subgerenta de Desarrollo Social en el Instituto Mixto de Ayuda Social. (setiembre
2020 hasta la fecha)

Desempefio como profesional en Trabajo Social en el Instituto sobre Alcoholismo vy
Farmacodependencia. Proceso de Atencién a Pacientes. Puesto en propiedad como Profesional 2.
San Pedro de Montes de Oca. (Julio 2012 hasta setiembre 2020)

Desempefio como profesional en Trabajo Social en el Poder Judicial, en la Seccién de Reclutamiento
y Seleccién. Puesto interino como Profesional 2.
San José. (Marzo 2012 Junio 2012)

Desempefio como profesional en Trabajo Social en la Direccién General de Servicio Civil. Area de
Carrera Docente. Puesto en propiedad como Profesional 1B
San Francisco de Dos Rios (Diciembre 2008- Marzo 2012)

Desempefio como profesional en Trabajo Social en la Municipalidad de Desamparados. Proceso de
Gestidn Sociocultural. Desamparados (Marzo-Julio 2008)

Desempefio como profesional en Trabajo Social en el Patronato Nacional de la Infancia en la Oficina
Local de Desamparados.
Desamparados (Abril 2007- Febrero 2008)



Desempefio como profesional en Trabajo Social en la Municipalidad de Desamparados brindando
servicios profesionales en la revision, andlisis y seleccion de solicitudes de becas para estudiantes de
primaria y secundaria.

Desamparados (Marzo- Abril 2007).

Desempefio como profesional en Trabajo Social en el Ministerio de Educacion Puablica en el Instituto
de Rehabilitacion y Formacion Helen Keller.
Desamparados (Abril 2006- Diciembre 2006)

Desempefio como profesional en Trabajo Social en el Ministerio de Educacion Puablica en el Instituto
de Rehabilitacion y Formacién Helen Keller.
Desamparados. (Febrero 2005- Febrero 2006).

Desempeiio como profesional en Trabajo Social en el Hospicio de Huérfanos de San José, sede Vista
de Mar.
Goicoechea, Vista de Mar. (Agosto 2004, Enero 2005)

Desempefio como profesional en Trabajo Social en la Organizacion No Gubernamental "Asociacion
Apostélica Catolica Manos Abiertas"
Aserri. (Enero 2003- Agosto 2004)

Facilitadora de procesos educativos con nifios y nifias de primer ciclo escolar en la "Asociacién
Apostdlica Catolica Manos Abiertas".
Aserri. (Agosto 2003- Agosto 2004)

Desempefio como profesional en Trabajo Social en el Centro Nacional de Rehabilitacion.
San José. ( Enero 2001)

Practica Profesional: Proyecto "Atencion Integral al Adolescente con Discapacidad” y atencion a
poblacion perteneciente al area de Fisiatria.
Centro Nacional de Rehabilitacion, Unidad de Trabajo Social. (Febrero- Noviembre 2001)

Facilitadora de Grupo Socioeducativo- terapéutico para varones con discapacidad hospitalizados y
sus familiares.
Centro Nacional de Rehabilitacion, Unidad de Trabajo Social. (Julio- Noviembre 2001)

Facilitadora de Proceso Grupal para adolescentes con discapacidad pertenecientes a la Clinica del
Adolescente con Discapacidad.
Centro Nacional de Rehabilitacion, Unidad de Trabajo Social. (Febrero- Julio 2001)

Facilitadora en organizacion comunitaria, construccion de diagnéstico e intervencién en proyectos
comunales.
Curridabat, Barrio Gloria Bejarano. (Marzo- Diciembre 2000)



EXPERIENCIA PROFESIONAL

Gerencia Social

-Liderazgo y participacion en procesos de construccion de Politica Social, Planificacion Estratégica,
procesos de seguimiento y evaluacién.

Institucional

-Tercer lugar en el Concurso Buenas Practicas en Trabajo Social, realizado por el Colegio de
Trabajadores Sociales de Costa Rica. (2019- 2020)

-Desarrolladora de Curso Virtual y tutora de Curso virtual para el abordaje de la persona con consumo
de sustancias psicoactivas.

-Coordinadora del Proyecto de Atencion Integral a Personas (PAIP) (Octubre 2016 a la fecha)
-Administradora de contratos en operacion para el cumplimiento de metas del Plan Operativo
Institucional (2017- 2018- 2019)

- Representante institucional ante el Consejo Presidencial Social

-Coordinadora de la Comisién Institucional de Reduccién de Dafios IAFA (Diciembre 2015- mayo
2018)

- Representante Institucional en la Comision Mixta de ayuda al indigente (COMAI)

- Apoyo y orientacién en la elaboracion de programas dirigidos a dispositivos de bajo umbral
-Co-coordinadora de la Red Nacional de Reduccién de Dafios. (Diciembre 2015- mayo 2018)
-Coordinadora de la Capacitacion Clinica Proceso de Atencion a Pacientes (Diciembre 2015- hasta la
fecha)

- Elaboracién de proyecto en conjunto con Asociacion Transvida (poblacion trans femenina)
-Coordinadora de la Comisién para el cumplimiento de metas como institucién colaboradora de la
OMS (Organizacion Mundial de la Salud), correspondientes al Proceso de Atencion a Pacientes de
IAFA.

-Representante institucional ante RAISSS (Red Americana de Organizaciones que Intervienen en
Situaciones de Sufrimiento Social)

-Representante institucional para la elaboracion de la Politica de la persona en Situacion de Calle y
abandono de Costa Rica.

- Representante institucional del Equipo de operacion de la Politica de la persona en Situacion de
Calle y abandono de Costa Rica.

-Representante para la revision del Plan de Trabajo del Convenio Caja Costarricense del Seguro
Social (CCSS)- IAFA.

-Representante en la construccion de estrategia sobre intervenciones breves en alcohol y tabaco a
ejecutarse en la CCSS-IAFA

-Representante institucional para la elaboracion del Mega-Proyecto de tabaco en el eje de tratamiento
Atencion a pacientes. (2012- 2017)



Trabajo con diversas poblaciones, entre ellas:

Nifios y nifias:
-En condicion de abandono, en albergue temporal, albergue permanente, que habitan con familiares
gue no son sus padres, que habitan con sus padres.

Adolescentes:

-En condicion de abandono, en albergue temporal, albergue permanente, que habitan con familiares
gue no son sus padres, que habitan con sus padres.

-Con Discapacidad visual. Apoyo en capacitaciones, realizacion de estudios socioeconémicos para la
asignacion de becas de FONABE.

-Estudiantes de secundaria en la realizacion de estudios socioecondmicos para asignar becas
Municipales.

Mujeres:

-Consumidoras de drogas

-Familiares de consumidores o consumidoras de drogas

-Poblacion con diversidad sexual

-Poblacion en situacion de calle

-Trabajadoras sexuales

-Privadas de libertad cuyos hijos e hijas permanecen albergados mientras cumplen con su condena.
-Madres cuyos hijos e hijas residen con sus Familiares mientras se brinda seguimiento a Plan para
recuperar a sus hijos quienes se encontraban en condicién de riesgo por presencia de alcoholismo,
uso de drogas, Familiar, negligencia, violencia intrafamiliar.

Hombres:

-Consumidores de drogas

-Familiares de consumidores o consumidoras de drogas

-Poblacion con diversidad sexual

-Poblacion en situacion de calle

-Con discapacidad.

-Padres cuyos hijos e hijas residen con sus Familiares mientras se brinda seguimiento a Plan para
recuperar a sus hijos quienes se encontraban en condicion de riesgo por presencia de alcoholismo,
uso de drogas, Familiar, negligencia, violencia intrafamiliar.

Familiares:

-De nifios y adolescentes en condicion de abandono permanente

-De nifios y adolescentes en condicién de abandono temporal.

-De poblacién con discapacidad visual

-De nifios y adolescentes que habitan con sus familiares temporalmente debido a que se encontraban
en condicion de riesgo con sus progenitores, mientras que se valoran los cambios o no de los
mismos.

Adultos mayores:

-Consumidores de drogas

-Familiares de consumidores o consumidoras de drogas

-Con discapacidad visual, en el trabajo en grupo en temas relacionados con el mejoramiento de la
calidad de vida, y el &rea recreativa.

En ejes de intervencidn relacionados con:
-Gerencial social

-Elaboracién de politicas sociales.

- Elaboracién de proyectos sociales.



- Elaboracion de carteles. Administracion de contratos.

-Representacion en comisiones nacionales e interinstitucionales.

-Tratamiento individual, de pareja y familiar por consumo de sustancias psicoactivas.

- Coordinacion de actividades de capacitacion dirigidas a profesionales de la salud en el tema de
Adiccion y tratamiento y consumo de tabaco.

-Elaboracién de informes socioecondmicos y sociales

-Organizacion de actividades masivas.

-Planeamiento de talleres y capacitaciones.

-Sesiones individuales y familiares en temas relacionados con probleméticas sociales (Violencia
intrafamiliar, consumo de drogas, agresion, desercidén escolar, comunicacion, manejo de limites).
-Manejo de situaciones de crisis a nivel individual y familiar.

-Coordinacion a nivel intra institucional en equipo interdisciplinarios y multidisciplinarios.

-Coordinacion a nivel Inter Institucional (referencias, pertenencia a Comisiones)

-Apoyo en proyectos integrales de erradicacion de tugurios con empresas ejecutoras: Costa Rica
Canada y FUPROVI. Realizando funciones como elaboraciéon de censos, seguimiento, atencion de
publico, participacién en comisiones, entre otras

Enlace con instituciones como la Universidad de Costa Rica, co- supervisando practicas
profesionales, Trabajo Comunal Universitario, Seminarios

-Trabajo de campo. Visitas domiciliarias, trabajo con lideres comunales



OTROS

Curso Buenas Practicas Clinicas. Instituto Pfizer para la Ciencia y la Investigacion. (25 al 27 de marzo
2019)

Tesis para obtener el grado de Magister Scientiae. “De la gestién tradicional a la gestion por
resultados: Una mirada al Proceso de Atencion a Pacientes del Instituto de Alcoholismo y
Farmacodependencia para orientar el cambio”. Maestria en Gerencia de Politicas Sociales. (2018)

Participacion en el X Congreso Nacional y VIl Congreso Internacional de Trabajo Social, Costa Rica.
Resistencias y propuesta frente a las desigualdades econdmicas, sociales y politicas. Colegio de
Trabajadores Sociales de Costa Rica. (19, 20 y 21 de julio 2017)

Ponencia titulada: Mujeres trans y reduccion de dafios del consumo de sustancias psicoactivas, en el
X Congreso Nacional y VII Congreso Internacional de Trabajo Social, Costa Rica. Resistencias y
propuesta frente a las desigualdades econdmicas, sociales y politicas. Colegio de Trabajadores
Sociales de Costa Rica. (20 de julio 2017)

Taller sobre protocolos y procedimientos de tratamiento del Area Técnica del IAFA. Direccion General
de Servicio Civil y el Instituto sobre Alcoholismo y Farmacodependencia. (23 al 25 de agosto del
2017)

Curso Conociendo el enfoque de Reduccidn de dafios en Costa Rica. Direcciébn General de Servicio
Civil y el Instituto sobre Alcoholismo y Farmacodependencia. (20 y 21 de abril 2017)

Curso Ponencia, formato y correccion. Colegio de Trabajadores Sociales de Costa Rica. (29 de
octubre, 5y 12 de noviembre 2016)

Curso Reconocimiento de derechos de la persona consumidora de sustancias psicoactivas desde el
Enfoque de Reduccién de dafios. Direccion General de Servicio Civil y el Instituto sobre Alcoholismo y
Farmacodependencia. (9 al 11 de noviembre del 2016)

Curso Conceptos basicos en Investigacién e Innovacién desde una perspectiva publica. Direccidén
General de Servicio Civil (Taller virtual octubre, noviembre de 2016)

| Simposio: Estrategias de intervencion y trabajo en equipo para el abordaje de personas
consumidoras de sustancias psicoactivas. Direccion General de Servicio Civil y el Instituto sobre
Alcoholismo y Farmacodependencia. (13 y 14 de octubre del 2016)

Diplomado en Politica sobre drogas, salud y derechos Humanos. Centro de Investigacién y Docencia
Econdmicas. México, sede Aguas Calientes. (Del 18 al 29 de enero del 2016)

| Foro de Gerencia Social en Costa Rica. Instituto Centroamericano de Administracion Publica. (Del 8
al 10 de diciembre de 2015)

Curso Seminario sobre Realidad Nacional. Direccion General de Servicio Civil (Modalidad en linea,
Noviembre 2015)

Encuentro Internacional de reduccion de dafos, redes y base comunitaria. Direccion General de
Servicio Civil y el Instituto sobre Alcoholismo y Farmacodependencia. (Del 21 al 24 de setiembre
2015)



Capacitacion del personal profesional que brinda servicios de tratamiento y rehabilitacion para
personas afectadas por la probleméatica de las drogas en los Sistemas Nacionales de Salud de la
Regién Centroamericana. Comisién Internacional para el Control del Abuso de Drogas (CICAP). (27 a
29 de julio 2015). San Salvador. El Salvador.

Curso “Redes y Reduccion de Danos”. Direccion General de Servicio Civil. Instituto sobre Alcoholismo
y Farmacodependencia. 7, 14 y 21 de abril del 2015. (24 horas)

Taller “Elaboracién del Modelo de Reduccién de Consecuencias Adversas del Consumo de Drogas”.
Direccién General de Servicio Civil. Instituto sobre Alcoholismo y Farmacodependencia. 19 al 23 de
enero del 2015. (50 horas)

Taller “Actualizacion en el abordaje de las personas con problemas asociados al consumo de drogas”.
Direccién General de Servicio Civil- Instituto sobre Alcoholismo y Farmacodependencia. 26 y 27 de
junio del 2014. (16 horas).

Asistencia al “4 Congreso Latinoamericano y del Caribe Tabaco o Salud”. San José, Costa Rica. 26 a
28 de marzo del 2014.

Participacion en el Seminario- Taller “Circuito de talleres de Uso, Andlisis e Interpretacién de datos
estadisticos”. 18 a 22 de noviembre de 2014. Calificacion 100. Direccién General de Servicio Civil y
Instituto Costarricense sobre Drogas. (35 horas)

Capacitacion “La Logoterapia en el Tratamiento de Adicciones y en la atencién de conflictos
familiares”. Universidad Catdlica de Costa Rica- Instituto Colombiano de Analisis Existencial y
Logoterapia. 5 y 6 de diciembre del 2013. (16 horas)

Participacion en el seminario “El Analisis Existencial y la Logoterapia — Una filosofia de vida y una
praxis transformadora.” Universidad Catélica. FUCOPRE. Asistencia el 29 y 30 de mayo del 2013. (16
horas)

Participaciéon en el curso sobre “Guie a sus pacientes a un futuro sin tabaco”. Direccion General de
Servicio Civil. Instituto sobre Alcoholismo y Farmacodependencia. Impartido del 14 al 17 de Julio del
2012. (Duracién 21 horas)

Participacion en el curso sobre “Adiccion y su Tratamiento”. Direccion General de Servicio Civil.
Instituto sobre Alcoholismo y Farmacodependencia. Impartido del 9 al 13 de julio del 2012. (Duracién
35 horas)

Participacion en el Taller “Asistencia y Seguridad Social ;Un Derecho? Desafios para el Trabajo
Social. Universidad de Costa Rica. Escuela de Trabajo Social, Colegio de Trabajadores Sociales.
Impartido el 8 y 9 de noviembre del 2012. (Duracién 16 horas)

Participacion en el Programa de Capacitacion “Formacion y Certificacion de Mediadores y
Conciliadores”. Colegio de Trabajadores Sociales de Costa Rica. (Duracién 120 horas)

Participacion en el Curso de Aprovechamiento “Actualizacion de las Competencias del Trabajo Social
en Materia de Adopciones”. Colegio de Trabajadores Sociales. (Dado al 15 de diciembre del 2010.
Duracion de 52 horas).

Participacion en el “Il Taller de Induccion 2010 para Comisiones de Valores”. Comisién Nacional de
Rescate de Valores. (Del 24 al 26 de noviembre del 2010. Duracion 24 horas).



Participacion en el “Segundo Congreso Nacional Una Exigencia Etica en la Gestion de las
Instituciones: Educar en Valores”. Comision Nacional de Rescate de Valores. (Del 5 al 7 de octubre
del 2010. Duracién 20 horas).

Participacion en el curso de aprovechamiento “Etica: Fundamentos y Aplicaciones”. Comision
Nacional de Rescate de Valores en convenio con la Universidad Estatal a Distancia, del programa
Aprendizaje en Linea. (Dado el 22 de setiembre de 2010. Duracién 152 horas).

Participacién en el curso “Herramientas de Colaboracién y Web 2.0 aplicadas a Entornos
Empresariales”. Direccion General de Servicio Civil. (Del 23 de marzo al 7 de abril del 2010. Duracién
20 horas).

Participacién en el Seminario Internacional “Innovacion y calidad en la Administracion Publica, una
perspectiva para el desarrollo sostenible de nuestras naciones”. XV Foro de la Fundacion Publica de
Centroamérica, Panama y Republica Dominicana. Presidencia de la Republica de Costa Rica,
Direccion General de Servicio Civil, Instituto Centroamericano de Administracién Publica. (Del 14 al
16 de abril del 2010. Duracion 22 horas)

Participacion en el curso “Microsoft Project”. Direccion General de Servicio Civil. (Del 2 al 6 de
noviembre del 2009. Duracion 12 horas).

Participacién en el curso “Resolucion de Conflictos”. Grupo Libertad, S.A. Ministerio de Ambiente,
Energia y Telecomunicaciones y CECADES, Direccion General de Servicio Civil. (Del 24 de agosto al
2 de setiembre del 2009. Duracion 16 horas).

Participacion en Primer Congreso “La Gestién Etica y Valores Institucionales en la CCSS”. Caja
Costarricense de Seguro Social, Centro de Desarrollo Estratégico e Informacién en Salud y Seguridad
Social, CENDEISSS-Costa Rica. (Del 30 de setiembre al 1° de octubre del 2009. Duracion 14 horas).

Participacion en el curso “La Practica Profesional y la Sistematizacion como Produccion de
Conocimientos”. Universidad de Costa Rica, Escuela de Trabajo Social, Colegio de Trabajadores
Sociales de Costa Rica. (Los dias 29 y 30 de octubre del 2009. Duracién 12 horas).

Participacion en el curso “Intervencion en Crisis”. Fundacion Ser y Crecer’. (Del 21 al 13 de
setiembre. Duracion 12 horas).

Participacion en el curso “Introduccion al Género”. Direccion General de Servicio Civil’. Del 15 al 29
de abril del 2009. Duracion 12 horas).

Participacién en el curso de aprovechamiento “Violencia y Género: Herramientas basicas para el
estudio y comprension del abordaje de ofensores domésticos y sexuales”. Colegio de Trabajadores
Sociales. Comisién de Capacitacion. (Del 21 de abril al 23 de junio del 2009).

Participacion en el curso "Intervencién gerontolégica desde la perspectiva del Trabajo Social" Colegio
de Trabajadores Sociales. Comision de Capacitacion. (19 de octubre 2006).

Participacion en el Taller "ElI control Interno en las organizaciones". Consejo Nacional de
Rehabilitacion y Educacion Especial. (Heredia, 22 de setiembre 2005).

Participacion en el Curso de Soporte Basico de Vida (Primeros Auxilios). 2005.

Participacion en el Curso Ley 7600 sobre Igualdad de Oportunidades para las Personas con
Discapacidad. (Mayo 2005)



Participacion en el Curso de extension docente " Cultura Organizacional". Facilitadora MSc Carmen
Marin. Universidad de Costa Rica, Colegio de Trabajadores Sociales. Escuela de Trabajo Social.
Seccién Accion Social. (Noviembre- Diciembre 2004)

Participacion en el Taller "ldeas Productivas en albergues de orientacién social", organizado por la
Asociacion de Empresarios para el Desarrollo, impartido por UNSAT. (Abril 2004)

Trabajo final de Graduacién. Tema "Los Procesos Organizativos de las Mujeres con Discapacidad".
Universidad de Costa Rica. Escuela de Trabajo Social (2002- 2003)

Asistencia al "Curso de Cuerdas", impartido por INCAE. (2003)

Asistencia al Taller "Hacia una empresa social", impartido por la Asociacién de Empresarios para el
Desarrollo. (2003)

Asistencia al curso de ética profesional. Colegio de Trabajadores Sociales de Costa Rica. (2001)
Participacion en la Il Jornada de Andlisis Curricular del Proceso de Autoevaluacion, Autorregulacion
para la Acreditacion. Universidad de Costa Rica, Facultad de Ciencias Sociales, Escuela de Trabajo

Social.

Participacion en la Comision de Autoevaluaciéon, Autorregulacion para la Acreditacion de la Escuela
de Trabajo Social como representante estudiantil. (1999)

Vice presidenta de la Asociacion de Estudiantes de la Escuela de Trabajo Social. Universidad de
Costa Rica, Facultad de Ciencias Sociales, Escuela de Trabajo Social. (1999).

REFERENCIAS

Dr Franklin Jiménez Rojas. Encargado Proceso de Atencidn a Pacientes. IAFA.

Master Ana Monge Campos
Comisionada Técnica Consejo Presidencial Social (2015 2018)
Presidenta Junta Directiva del Colegio de Trabajadores Sociales de Costa Rica (2018)

Master Ana Isabel Garcia Quesada

Master Scientae en Sociologia Centroamericana de la Escuela de Sociologia de la Universidad de
Costa Rica.

Directora de la Maestria en Gerencia de Programas y Politicas Sociales del Instituto Centroamericano
de Administracion Publica

Master Eddy Garcia Serrano
Master en Evaluacion de Politicas Publicas. Coordinador de la Unidad Evaluacion del Ministerio de
Planificacion Nacional y Politica Econ6mica
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