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SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO CELEBRADA
LUNES 17 DICIEMBRE 2018

ACTA N° 79-12-2018

Al ser las dieciséis horas con treinta y tres minutos del jueves ocho de noviembre
del dos mil dieciocho, se da inicio a la sesion ordinaria del Consejo Directivo N°
79-12-2018, celebrada en Oficinas Centrales, con el siguiente quérum:

ARTICULO PRIMERO: COMPROBACION DEL QUORUM: Lic. Rolando
Fernandez Aguilar, Director, MSc. Freddy Ronald Miranda Castro, Director, Bach.

Jorge Luis Loria Nufiez, Director, la Licda. Georgina Hidalgo Rojas y el Ing. Ronald
Cordero Cortés, Vicepresidente.

INVITADOS E INVITADAS EN RAZON DE SU CARGO: Lic. Edgardo Herrera
Ramirez, Auditor General, MBA. Luz Maria Chacén Leén, Subgerenta Soporte
Administrativo, MBA. Geovanny Cambronero Herrera, Subgerente Gestién de
Recursos, MSc, Gabriela Prado Rodriguez, Subgerenta de Desarrollo Social,
quien se incorpora al ser las 16:35 pm.

ARTICULO SEGUNDO: LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

Las sefioras directoras y sefiores directores aprueban la siguiente agenda:

1. COMPROBACION DE QUORUM

2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

3. LECTURA DE CORRESPONDENCIA

4. ASUNTOS PRESIDENCIA EJECUTIVA

4.1  Analisis de los Proyectos Presentados en el POI 2019, en cumplimiento del
Acuerdo No. 521-11-2018.

5. ASUNTOS SUBGERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL

5.1  Continuacién del andlisis de la propuesta de Tabla de Limites de Autoridad
Financiera afio 2019, seglin oficios SGDS-2743-12-2018 y SGDS-2688-12-2018.

5.2  Analisis del Modelo de Intervencion Institucional, segun oficio GG-2924-12-
2018.

6. ASUNTOS SUBGERENCIA SOPORTE ADMINISTRATIVO
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6.1  Analisis del Convenio entre el Instituto Mixto de Ayuda Social (IMAS) vy el
Banco Nacional de Costa Rica, para el tramite de apertura de cuentas de
expediente simplificado (CES) y el pago de subsidios del programa Avancemos,
segun oficio SGSA-0649-12-2018.

7. ASUNTOS SENORAS DIRECTORAS Y SENORES DIRECTORES
ARTICULO TERCERO: LECTURA DE CORRESPONDENCIA

La Licda. Georgina Hidalgo Rojas, en su calidad de Secretaria del Consejo
Directivo, procede a dar lectura de la siguiente correspondencia:

- Se incorpora a la Sala de Sesiones la Licda. Ericka Alvarez, Directora, al ser las
16:36 pm

% Oficio SGSA-0646-12-2018 en relacion con el Oficio DH 4040-12-2018
Capacitacion sobre procedimiento de Uso y Clasificacion de la Informacion
Institucional (Oportunidad de Mejora N° 7 GG-1-2011 TI) /Avance de
Cumplimiento Acuerdo de Consejo Directivo N° 288-07-2018.

La MBA. Luz Maria Chacon, Subgerenta de Soporte Administrativo indica que en
virtud del plazo que el Consejo Directivo muy amablemente le habia otorgado a la
subgerencia para cumplir en torno al hallazgo que habia hecho la Auditoria y en
funcion de capacitar a los funcionarios de toda la institucion, se dieron a la tarea de
preparar esa presentacion en términos mas interactivos y en términos de
pedagogias mas modernas que cumplan con requerimientos de autoaprendizaje vy
de espacios virtuales,

Originalmente se les habia hecho la presentacion a Desarrollo Humano y le habia
hecho observaciones en torno a la interactividad basicamente. Se solicito mas
tiempo al Consejo Directivo, especificamente al 15 de diciembre y ya se presentd
en los terminos en que Desarrollo Humano lo estaba requiriendo, se cumplié con lo
establecido en forma y tiempo y ya Desarrollo Humano lo aprobé, entonces por esa
razon se esta dando por cumplido el acuerdo.

- Al ser las 4:37 p.m. ingresa a la sala el Lic. Berny Vargas Mejia, Asesor
Juridico General.
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- Al ser las 4:39 p.m. ingresa a la sala de sesiones la MBA. Maria Fullmen
Salazar Elizondo, Presidenta y el Lic. Javier Vives, Asesor de Presidencia.

- Se da por recibido el anterior Oficio

*+ Correo electrénico remitido por la Asociacion Agropecuaria Lajas de la
Palma de Abangares, Guanacaste.

- Al ser las 4:41 p.m. ingresa a la sala de sesiones el Lic. Gerardo Alvarado
Blanco, Gerente General.

El MSc. Freddy Ronald Miranda, Director consulta si no hay una Direccién Regional
en ese lugar, porque él no esta en contra porque si efectivamente es algo de
Desarrollo y hay posibilidades podria ser, pero una vez que la Direccién Regional
haga la valoracion.

- La Licda. Georgina Hidalgo indica que se decide trasladar a la Subgerencia
de Desarrollo Social para que le de el tramite correspondiente.

< Oficio Al. 492-12-2018 Remision Informe AUD-021-2018 “Seguimiento de
Recomendaciones Formuladas en los Informes de la Auditoria Interna”.

- El MSc. Freddy Ronald Miranda consulta sobre el vencimiento del
documento, a lo cual el Lic. Edgardo Herrera, Auditor General le responde
que son treinta dias habiles luego de recibido el documento.

- La Licda. Georgina Hidalgo indica que el documento se devolvera el
documento a la Secretaria de Actas para que sea incluido como punto de
agenda.

ARTICULO CUARTO: ASUNTOS DE PRESIDENCIA EJECUTIVA

4.1 ANALISIS DE LOS PROYECTOS PRESENTADOS EN EL POI 2019, EN
CUMPLIMIENTO DEL ACUERDO NO. 521-11-2018.

La sefora Maria Fullmen Salazar Elizondo, Presidenta solicita la anuencia del
Consejo Directivo para el ingreso de la MBA. Karla Pérez Fonseca, Coordinadora
del Area de Desarrollo Socioproductivo y Comunal.
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Las sefioras directoras y sefiores directores manifiestan estar de acuerdo, las
mismas ingresan al ser la 4:51 p.m.

La sefiora Presidenta cede la palabra a la Licda. Gabriela Prado, Subgerenta de
Desarrollo Social.

La MSc. Gabriela Prado hace el recordatorio de que hace unos dias se discutié
sobre la necesidad de hacer una segunda revisién o analisis mas exhaustivo de
los proyectos que estan aprobados por el Consejo Directivo para el POl 2019 con
el fin de que se puedan tomar decisiones con mayor informacion y si se aprueban
o se desaprueban en funcion de eso tomar decisiones en la formulacién de los
proyectos y si una vez vistos el dia de hoy los proyectos son vistos o valorados en
positivo se darian las instrucciones a las areas regionales para que inicien la
formulacion de los proyectos.

Si alguno de los proyectos de hoy, atin cuando estan aprobados en el POI son
cuestionados o requieren replanteamientos o demas, se estad en tiempo para
poder hacer los ajustes.

Explica que la compafiera Karla Pérez hara la exposicién de los proyectos.

La MBA. Karla Pérez Fonseca inicia su presentacion en filminas la cual forma
parte integral del acta.

Con respecto al proyecto Hogar de Ancianos de Upala la sefiora Presidenta indica
que para incidir en la pobreza y la pobreza extrema se tienen que atender
sectores que nadie mas atiende como personas con discapacidad y personas
adultas mayores,

Comenta que por lo menos para ella un proyecto como este es muy importante y
si no hay otro en la zona con mucha mas razon.

La Licda. Ericka Alvarez menciona que muchas veces lo que se requiere es mas
informacion de las ULDS y otras instancias sobre gqué cosas podrian canalizarse
en ofras instituciones, obviamente en este momento, después de haberse
tramitado el proyecto y con una situacién urgente pues la légica dice que hay que
apoyar el proyecto y en todo caso, como lo mencionada el Ing. Ronald Cordero, n
no se trata de no querer apoyar el proyecto orientado hacia personas adultas
mayores en condicién de abandono o de alto riesgo, lo que si es cierto es que
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todas las instituciones que reciben apoyo de la Junta de Proteccion Social para la
gestion, son exactamente las que califican para proyectos especificos, entonces
es mas facil para una institucion que ya esta dentro del programa uno de apoyo
para la gestion calificar para proyectos especificos, entonces se podria
proporcionar la informacion oportunamente, no en este momento, pero al iniciar la
gestion si.

La MSc. Gabriela Prado menciona que a partir de la directriz que dona Gina a
colocado sobre la mesa en varias ocasiones, sobre el proceso a traveés del cual se
estan identificando los proyectos, se estan haciendo desde una perspectiva de
articulacion local. De pronto hay proyectos como éste en que se llega a acuerdos
porque a sostenibilidad del hogar en funcionamiento lo aporta la Junta de
Proteccion Social, entonces como el IMAS no puede sostener financieramente el
costo operativo, de pronto si puede dar el monto de la reparacion.

Se han presentando proyectos tambien gue son mancomunados con el MAG,
pero si se estd en una negociacién local, uno aporta algo y el otro aporta otra
cosa, porque eso le da un caracter de integralidad y ademas de sostenibilidad,
porgue sino el IMAS no podria mantener la gestién de los servicios, pero si puede
aportar en ese desarrollo local con la infraestructura.

El Lic. Rolando Fernandez menciona que tenia una duda, pero que la responde la
MSc. Gabriela Prado, precisamente si existia esa articulacién previa, ya que le
parece fundamental que a la hora de presentar un proyecto si seria oportuno
mencionar las gestiones o negociaciones hechas con otros entes, porque eso
facilita para tomar una decision.

La Licda. Georgina Hidalgo indica que esta de acuerdo con lo expuesto por el Lic.
Rolando Fernandez, porque cuando ellos piden este tipo de requerimientos es
para poner en marcha la institucionalidad del pais, porque el Estado costarricense
tienen tantas instituciones y cada una de ellas tiene responsabilidades, por lo que
desde la sociedad civil, es de alguna manera poner a mover esos motores como
recordatorio del para qué fueron creadas.

La MBA. Karla Pérez, continia con la exposicion correspondiente.

Al sefior Jorge Loria le gustaria saber como estan trabajando las otras Areas
Regionales en cuantos a presentacion de proyectos.
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La Master Gabriela Prado considera que se debe ver la totalidad de los proyectos,
en el caso del que se presenta es diferente a los ofros en un nivel de
consolidacion mayor, es una organizacién que esta produciendo y que para
continuar necesita los dos elementos, que probablemente el MAG y el INDER
estén apoyando el proceso, pero para continuar el proceso requiere de ambos.
Indica que somos responsables de la gestién de los recursos publicos, pero no
quiere que se pierda la integralidad de los procesos, para que se puedan sostener
en el tiempo.

La sefiora Presidenta comenta en la zona existe mucha pobreza y narcotréafico, a
lo mejor el proyecto llegue a ser un aporte importante desde el punto de vista
economico, social y laboral a la zona. Lo conveniente es conocer dénde se va
vender el producto, para que efectivamente sea sostenible el proyecto y ademas
darle seguimiento sobre todo en los que tanto dinero se invierte. También, cree la
importancia de incentivar a las Areas Regionales para que participen con
proyectos productivos.

El senor Freddy Miranda se refiere a la forma en qué se disefian los proyectos
productivos, lo primero se debe investigar las oportunidades que existen, si se
pueden suplir y lo qué se necesita, pero siente que se invierte primero se tiene la
idea y luego se busca la justificacion, la primera mirada es la demanda de
mercado,

Cree importante promover esa ldgica en las Direcciones Regionales, que se vean
como gestores de desarrollo y conozcan el territorio, las dinamicas economicas,
tengan el contexto tipo norma para ubicar este tipo de proyecto.

La Licda. Georgina Hidalgo que se deberia hacer un control del reguardo de los
fondos plblicos, sobre todo en aquellos lugares que el IMAS ha realizado un
inversion importante, para saber como vienen funcionando los proyectos, y que se
le haya dado buen uso de los recursos, eso deberia ser parte de la norma
institucional.

El Lic. Edgardo Herrera comenta que el tema de aprobacién o no de los proyecto
no le compete a la auditoria, pero cuando se realiza un estudio de un proyecto lo
primero que se analiza es lo qué se pretende alcanzar con el proyecto y ver qué
también se invirtieron los fondos publicos. Le parece importante se explique a
este Consejo Directivo lo qué se pretende lograr con el proyecto, porque decir que
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la organizacién pueda comercializar es un fin por si mismo, al IMAS lo que le
interesa es cambiar las condiciones de las familias y las personas.

En realidad lo que se pretende con el proyecto es ver se han superado las
familias, esto podria ser un elemento que se podria incorporar en la presentacion
del proyecto para visualizar el impacto final de la inversion publica que realiza la
institucién.

El Lic. Rolando Fernandez aclara cuando se refirié a los proyectos dobles, para
que no se malinterprete lo antes indicado, sin embargo, es alli donde empieza lo
sefialado al inicio por el sefior Ronald Cordero, si vienen dos proyectos cuales
otras instituciones puede colaborar, esto es claro ejemplo dos finalidades un
proyecto se debe sentar otras responsabilidades en otras institucion. Opina que es
un proyecto aceptable, pero le parece que se valore ese tipo de proyectos de
doble finalidades, siempre y cuando no exista nadie mas que no las pueda

cumplir.

La Licda. Karla Pérez explica la razén por la que la Regién Brunca presenta mas
proyectos que otras regiones, es porque tiene una dinamica de postulacion de
proyectos que hasta cierto punto es diferente a las otras Areas Regionales, invita
mas la participacion y anélisis interinstitucional y precisamente a raiz de la
experiencia éxitos que tiene la Regién Brunca en la identificacion de los proyectos,
se logra capturar esa experiencia y se incorpora en la propuesta del manual de
beneficios del IMAS que rige a partir de este afio, donde se invita a las otras Areas
Regionales a replicar una metodologia con ese nivel de participacion
interinstitucional para buscar esa identificacion de proyectos que surge de
diferentes dpticas analizando realidades distintas.

Con respecto a los dobles proyectos obedece a un particularidad del IMAS, que
los mismos proyectos, porque dentro de sus finalidades la institucién exige dividirlo
ya que puede ser de comercializacién, capital semilla, un solo proyecto puede
tener una serie de componentes, por la directriz se tiene que dividir los proyectos
de esa forma a lo interno de la institucion.

La Licda. Georgina Hidalgo considera importante que con los proyectos se
obtenga un impacto en la poblacién que menos tiene, esto se puede ver en los
proximos proyectos.
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La Licda. Georgina Hidalgo considera importante que la zona con varios territorios
indigenas deberia tener un promedio de proyectos, por lo que mas adelante el
Consejo Directivo podria tomar un acuerdo para que las zonas que cuentan con
tanta poblacion indigenas tengan un promedio de proyectos,

La sefiora Presidenta propone que el tema del Modelo de Atencién, por ser tan
importantes para este Consejo Directivo se traslade para la sesién del siguiente
dia, dentro de los asuntos que se vienen analizando del taller, esto con el fin de
continuar con la discusion de los proyectos.

El Lic. Berny Vargas comenta que cuando se tratan de sesiones extraordinarias la
agenda queda preestablecida, la discrecionalidad de realizar esos movimientos
serian en las sesiones ordinarias. Aclara que cuando se convoca una sesidn
extraordinaria es porque existe una necesidad de ver un tema especifico que esta
debidamente identificado.

La Licda. Ericka Alvarado sefiala que de antemano el Consejo Directivo aprobé
como priorizacion estratégica sesionar todos los talleres relacionados con
Planificacion Institucional en lo que resta del afio, en caso que no se realicen
algunas de las sesiones, es porque se por fuerza mayor impide conocer el taller
planificado para esa fecha, precisamente sesionar los dias martes y miércoles.

El Lic. Berny Vargas aclara que existe la definicion la definicién de la convocatoria
de extraordinaria la agenda deberia ser conocida, pero aun no la conoce, y para
cumplir con el inciso a, articulo 20 del Reglamento de Funcionamiento del Consejo
Directivo es necesario que sea puesta en conocimiento dicha agenda en el tiempo
establecido, en caso de urgencia no califican en este caso, porque el Consejo
Directivo indicd que lo tenia preestablecido y el Modelo de Intervencién tendria
que estar en la agenda de mafiana.

El Ing. Ronald Cordero da lectura del siguiente acuerdo.

ACUERDO 575-12-2018
POR TANTO, SE ACUERDA

1. Modificar el orden del dia y excluir de la agenda el Punto 5.2 Analisis del
Modelo de Intervencidn Institucional, segin Oficio GG-2924-12-2018 y
conocerlo en Sesién Extraordinaria para el dia de mafiana 18 de diciembre
del 2018.
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La MBA. Maria Fullmen Salazar Elizondo, Presidenta somete a votacién el anterior
acuerdo. Las seforas directoras y sefores directores: MBA. Maria Fullmen
Salazar Elizondo, Presidenta, Ing. Ronald Cordero Cortés, Vicepresidente; Licda,
Georgina Hidalgo Rojas, Directora; MSc. Freddy Ronald Miranda Castro, Director;
Bach. Jorge Luis Loria NUfez, Director; Lic. Rolando Fernandez Aguilar, Director
y la Licda. Ericka Alvarez Ramirez, Directora; votan afirmativamente el anterior

acuerdo

A solicitud de la sefiora Presidenta, las sefioras Directoras y sefiores Directores
declaran firme el anterior acuerdo.

Continta la Licda. Karla Pérez con la exposicion correspondiente.

El sefior Freddy Miranda considera que se debe trabajar en los reglamentos de
como funciona, se resuelven los conflictos y cudndo deja de ser miembro, sobre
todo cuando existen bienes de por medio, lo mismo con los reglamentos en los
fondos locales de solidaridad.

A la sefiora Presidenta le gustaria saber cuanto dinero se ha otorgado y cuél es su
situacion actual y vendria a incidir en la aprobacion o no de este proyecto.

El Master Edgardo Herrera indica que este proyecto esta aprobado en el POI, por
lo que las unidades estan facultadas para proseguir con los tramites, hasta que no
exista una orden expresa del Consejo Directivo.

Por otra parte, consulta con respecto a este proyecto, si existe algtn estudio, cual
seria la demanda que va satisfacer esta cafeteria.

La Licda. Karla Pérez responde que actualmente existen dos movimientos
importante, el primero el grupo de mujeres organizadas preparan platillos y venden
el fin de semana en el pueblo, la segunda el albergue rural que esta en Biolley no
cuenta con servicio de alimentacion solo de hospedaje, las personas se alimentan
de las comidas que preparan este grupo de mujeres que vienen trabajando, lo
mismo sucede en otro albergue ubicado en el Parque La Amistad, por lo que se
busca capturar ese flujo de visitantes regular.
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El sefior Freddy Miranda indica que ésta informacién no responde a la pregunta
del sefor Auditor General, porque tiene que dar datos de estimacién de demanda,
de como se comporta la visitacion la parque.

La Licda. Karla Perez indica que es importante tomar en cuenta dos aspectos, el
area no tiene proyectos formulados cuanto se presenta en el PEI, ya que la
formulacion de proyectos exige hacer una serie de estudios que en este
momentos de presentacion de proyectos el IMAS no lo exige por normativa.

Considera importante hacer el llamado a la reflexion del Consejo Directivo, con
respecto a la normativa institucional, porque la aprobacion del POI se tenga un
proyecto debidamente formal, con un estudio, no hablamos rentabilidad, porque
rentables pueden ser todos, hablamos de estudio de viabilidad, si eso es lo que se
espera, deberia ser un requisito de postulacion de los proyectos que no exigen la
normativa institucional.

Para un proyecto que presente una serie de actos y una serie de informacién que
son producto de un requisito que no se le exige en complejo. Recuerda que en
una sesion se hablaba de la importancia de los estudios previos para proyectos de
cierto monto y que el Consejo Directivo estaba en discusion al respecto.

Es importante tener claro que si dentro de los requisitos en los proyectos no se
les exige ese estudio de viabilidad, ese tipo de informacién en una fase previa a la
formulacion del proyecto es contradictorio con respecto a la normativa
institucional.

El Director Freddy Miranda, dice que cuando se habla de proyectos y se formula la
idea inicial de un proyecto, un elemento importante es lo que digo el sefior Auditor
Edgardo Herrera, cuél es la estimacion de demanda, que es lo que el mercado
demanda aqui, en cualquier manual se encuentra asi, entonces no venga a decir
es que la normativa no esta y se pregunta quien hizo esa normativa que ni siquiera
sabe algo tan basico.

Cree que es importante responder bien eso y como se aproxima con la licitacién al

parque y la licitacion a esos albergues, es tener esos datos y ver un poquito el
comportamiento mensual.

10



| f‘?” CQNL_;";E_]E DIRECI'I‘}'-D-‘
“g??ﬁ-aam ACTANO.

! ‘I'-I‘ (=1 ",. (»“': l:\,{ g

SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO CELEBRADA

LUNES 17 DICIEMBRE 2018
ACTA N°79-12-2018

La Licda. Georgina Hidalgo, dice que no se puede pensar que como se falla a la
hora de medir los proyectos, no se puede estar dando y dando fondos publicos, no
esta de acuerdo en eso.

La sefiora Karla Pérez Fonseca, hace un llamado a la necesidad de mencionar las
caracteristicas de la poblacion con la que se trabaja, no es una justificacion, es un
llamado a la reflexién de que probablemente son organizaciones con capacidad
muy limitadas a las que no se les puede pedir ciertos requisitos.

Recuerda que en una discusion del Consejo Directivo donde se hablo de que no
se le puede depositar a la organizacion la responsabilidad de hacer ese tipo de
estudios, porque no cuentan con esas competencias, y tampoco se les puede
exigir ese tipo de estudios porque no cuentan con recursos para pagar ciertas
cosas. Estamos llamados hacer un esfuerzo mayor interinstitucionalidad, trabajo
articulado, de busca de recursos de apoyo.

Se continda con la presentacion.

El siguiente proyecto es el de construccién de la Casa de Salud de la Reserva
indigena.  Construccién de una casa de visita médica, que cumpla con las
condiciones de seguridad adecuadas, para facilitar el acceso de las familias de
escasos recursos del territorio indigena de Altos de San Antonio a servicios de
atencion medica, de la Asociacién de Desarrollo Integral de la Reserva Indigena
de Altos de San Antonio, Corredores de Puntarenas.

Basicamente es una inversion €73.370.711,00 (setenta y tres millones trescientos
setenta mil setecientos once colones).

Los beneficiarios directos serian 476 habitantes del pueblo Ngébe, como algunos
habitantes del Alto Brujo, San Isidro San Miguel y San Antonio abajo, que se
ubican dentro del Territorio Indigena de Altos de San Antonio.

Es un proyecto gestionado interinstitucionalmente por el IMAS, MS, CCSS vy la
Municipalidad de Corredores. La comunidad esta ubicada a 40 km de Corredores
y San Vito, tiene dificil acceso, solamente vehiculos doble traccion, no cuenta
con transporte publico, por ende sus posibilidades de acceso a servicios de salud
es bastante limitada, cuenta con 2 pulperias y una escuela.

11




SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO CELEBRADA
LUNES 17 DICIEMBRE 2018

ACTA N° 79-12-2018

Es importante mencionar que la CCSS tiene recursos para construir Ebais, las
casas de |a salud son menos que los Ebais, la CCSS no construye casas de la
salud.

El siguiente proyecto es la Construccion de un area de juegos bajo techo, oficina,
bodega, casetilla de guarda y demolicion de tapias. Comité CEN CINAI de
Guarari, San Francisco, Heredia, Heredia, tiene un costo de  (81.353.237,00
(ochenta y un millones trescientos cincuenta y tres mil doscientos treinta y siete
colones)

Los beneficiarios directos serian 200 nifios y nifias en riesgo social y 250 mujeres
en periodo de lactancia y estado de embarazo de Aries, Benavides, Chucos, El
Cristo, Esmeralda, Esperanza, Granada, Gran Samaria, Guarari, Lagos,
Malinches, Mayorga, Palma, Trébol, Tropical, Santa Cecilia.

Es una de las comunidades con mayor riesgo social de la provincia de Heredia,
debido principalmente al elevado indice de inseguridad en el que viven sus
habitantes. Un 86.4% de personas en edades entre 5 a 15 afios asisten a la
Educacion General Basica, un 58,5% de los hogares tienen jefaturas femeninas,
un 15% de la poblacién es menor de 5 afios, 33% esta entre 6 y 18 afios, un
33% de las familias viven en condicién de pobreza extrema y 39% en pobreza y
este CEN-CINAI tiene jornada vespertina.

Este proyecto complementa la inversion en equipamiento basico y en la
construccion de dos aulas para aumentar cobertura y ya se hizo una inversion de
¢5,836.750.00 (cinco millones ochocientos treinta y seis mil setecientos cincuenta
colones) para analizar la viabilidad y disenar el proyecto.

Este es el proyecto mas ambicioso es la construccién de una sala de terapia
fisica, una planta de tratamiento de aguas servidas y una bateria de servicios
completa en el Hogar de Ancianos de Bijagua de Upala, de la Asociacion Pro-
Ayuda al Adulto Mayor de Upala.

Actualmente el Hogar de Ancianos no cuenta con los medios para dar una
atencion de terapia a las personas adultas mayores. Un inadecuado manejo de
las aguas servidas y los servicios sanitarios pone en riesgo la salud de los adultos
mayores y el funcionamiento del Hogar mismo. El monto a transferir es de
¢ 82.095.300,00 (ochenta y dos millones noventa y cinco mil trescientos colones).
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De las 2.751 personas adultas mayores que habitan en la comunidad de Upala,
1.300 viven en condicién de pobreza extrema y 737 en pobreza, se beneficiarian
63 adultos mayores en condicién de pobreza, pobreza extrema y abandono, La
mayoria proviene del cantén de Upala, en especial de Delicias, San José y Upala
Centro.

Este es uno de los cantones con la mayor cantidad de poblacién adulta mayor en
el pais y no cuenta con el servicio de terapia fisica y ocupacional para personas
adultas mayores, las instalaciones tienen serios problemas por el manejo de
aguas servidas actualmente. La bateria de servicios completa habilita la
posibilidad de atender 11 personas adultas mayores mas.

El siguiente proyecto seria para sustituir 5 km de tuberia del Acueducto Rural de
Quebrada EIl Roble, impulsado por Asociacion de Acueducto de la Quebrada del
Roble del distrito cuarto, cantdon de Acosta, con un costo para transferir de
€70.000.000,00 (setenta millones de colones)

En la zona existe una gran carencia de fuentes de empleo. Pertenece al segundo
distrito de Acosta con el Indice de Desarrollo Social mas bajo, Cangrejal.

Ademas de las 150 familias beneficiarias, se beneficiard a 2 escuelas, 1 liceo, 2
salones comunales, 2 iglesia catdlicas, 2 cementerios y 1 fabrica artesanal de
productos cosméticos.

La organizacién ya cuenta con planos aprobados por AyA, estudio técnico
realizado y validado AyA, nota de compromiso para el acompafnamiento técnico
emitida por el AyA. Cuenta con nota del AYA donde evidencia necesidad de
realizar obras y donde se indica que no se cuenta con los recursos financieros
para realizar proyecto, a pesar de ser prioridad.

Este es el proyecto mas ambicioso en cobertura, se trata de un proyecto de
cambio de tuberias e Instalacién de Hidrantes en 14 ASADAS que integran
UNAPEN, Unién de Acueductos de la Peninsula de Nicoya. E| objetivo es facilitar
el acceso al agua potable a familias de comunidades de 14 ASADAS de la
Peninsula de Nicoyay con ello satisfacer necesidades de primer orden para
mejorar la calidad de vida de personas en condicién de pobreza extrema vy
pobreza.
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Este proyecto favorece las condiciones sanitarias del agua, ya que actualmente la
cafieria es muy vieja y no da abasto para la cantidad de metros clbicos
necesarios para abastecer las 14 comunidades.

Por las caracteristicas topograficas y climaticas el acceso al agua potable es un
problema importante por la falta de fuentes de agua y la cantidad disponible.

Tiene un impacto positivo en la economia local, ya que la produccion agropecuaria
enfrenta serias limitaciones de acceso al agua para los diferentes procesos, asi
como el comercio y las actividades turisticas.

Un elemento importante es que ninguna comunidad cuenta con hidrantes para
atender una situacion de emergencia y, por las condiciones climaticas, si se
presenta un incendio, se estima una alta probabilidad de dafios materiales y
humanos.

Estos son los dos proyectos que estan en superavit planificado 2018 para
ejecutarse este afio y que son el Proyecto del Parque Marino, que se pasa para
superavit porque no se puede desarrollar este afio y estd dentro del superavit
planificado, es para el mejoramiento de la infraestructura del laboratorio de
Produccion de Organismos Marinos del Parque del Pacifico, tiene un costo de
/93.700.000,00 (noventa y tres millones setecientos mil colones).

Se busca el apoyo tecnolégico para desarrollar nuevas alternativas de produccién
en comunidades pesqueras en pobreza extrema.

Otro proyecto que esta en el superavit es la construccién de un Edificio de la Cruz
Roja en Acosta para atender vulnerabilidades, responsable Asociacion Cruz Roja
Costarricense, con un monto de ($200.000.000,00 (doscientos millones de
colones).

El cantén de Acosta esta compuesto por cinco distritos, de los cuales Sabanillas,
Cangrejal, Guaitil, estan ubicados dentro de las zonas de mayor rezago a nivel
nacional. El 89% de las fichas aplicadas en el Cantén de Acosta se encuentran
ubicadas en Pobreza Extrema y Pobreza No Extrema.

Durante la afectacion de la Tormenta Tropical Nate, el Cantéon de Acosta fue
fuertemente afectado, se identifica la necesidad de contar con un espacio
adecuado para el control y manejo de incidentes en caso de emergencias.

14
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El proyecto declarado de interés cantonal por el Concejo Municipal, la Cruz Roja
no cuenta con recursos para aportar a la construccién del proyecto y como
contrapartida se incluye el terreno debidamente inscrito. El Comité Auxiliar asume
costos de planos, acompafiamiento técnico, imprevistos del proyecto y realiza
actividades para recaudacion de fondos.

No habiendo méas consultas, la Presidenta agradece a la sefiora Karla Pérez su
exposicion, la misma se retira de la sala de sesiones al ser las 6:59 p.m.

La sefiora Presidenta Maria Fullmen Salazar, procede a solicitarle al Ing. Ronald
Cordero Cortés dar lectura a la propuesta de acuerdo.

El Vicepresidente Ronald Cordero da lectura del acuerdo.

ACUERDO No. 576-12-2018
CONSIDERANDO

Primero: Mediante acuerdo de Consejo Directivo No. 521-11-2018, tomado en
sesion No. 72-11-2018 del 22 de noviembre de 2018, se instruy6 a la Presidencia
Ejecutiva para que coordinara la incorporacién del andlisis de los proyectos
presentados en el POl 2019 como punto de agenda, antes que finalizara el afio en
curso

Segundo: Que mediante oficio SGDS 2610-11-2018, la MSc. Gabriela Prado
Rodriguez, Subgerenta de Desarrollo Social, solicita a la MBA Karla Perez
Fonseca, Coordinadora del Area Desarrollo Socio Productivo y Comunal, preparar
la presentacion requerida por el Consejo Directivo la cual tiene como finalidad el
determinar cuéles son los proyectos que van a contar con el apoyo de dicho
Cuerpo Colegiado a la hora de valorar su aprobacién, a fin de evitar, en la medida
de lo posible, que los mismos sean improbados cuando ya se ha tramitado la
formulacién y confeccion de expedientes por parte de nuestros funcionarios a nivel
regional y central, y cuando ya la organizacion ha incurrido en diversos gastos y
cuenta con una expectativa de financiamiento por estar los proyectos incorporados
en el POI.
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POR TANTO, SE ACUERDA:

1. Dar por cumplido el acuerdo de Consejo Directivo No, 521-11-2018, tomado en
sesiéon No. 72-11-2018 del 22 de noviembre de 2018, relativo al analisis de los
proyectos presentados en el POl 2019.

2. Mantener los proyectos aprobados en el POI 2019

La MBA. Maria Fullmen Salazar Elizondo, Presidenta somete a votacion el anterior
acuerdo, Las sefioras directoras y sefiores directores: MBA. Maria Fullmen
Salazar Elizondo, Presidenta, Ing. Ronald Cordero Cortés, Vicepresidente; Licda.
Georgina Hidalgo Rojas, Directora; MSc. Freddy Ronald Miranda Castro, Director;
Bach. Jorge Luis Loria Nufiez, Director; Lic. Rolando Fernandez Aguilar, Director
y la Licda. Ericka Alvarez Ramirez, Directora; votan afirmativamente el anterior
acuerdo

A solicitud de la sefiora Presidenta, las sefioras Directoras y sefiores Directores
declaran firme el anterior acuerdo.

ARTICULO QUINTO: ASUNTOS SUBGERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL

5.1 CONTINUACION DEL ANALISIS DE LA PROPUESTA DE TABLA DE LIMITES DE
AUTORIDAD FINANCIERA ANO 2019, SEGUN OFICIOS SGDS-2743-12-2018 Y
SGDS-2688-12-2018.

La Presidencia cede la palabra a la sefiora Gabriel Prado, Subgerenta de
Desarrollo Social.

Explica la MSc. Gabriela Prado que dando continuidad al analisis de la propuesta
de Tabla de Limites y recuperando algunas de las recomendaciones que se
hicieron en el Consejo Directivo, se esta incorporando para los tres beneficios que
experimentan un incremento para este afio los datos que hacen argumentar
técnicamente hay un aumento.

Se hace una presentacion con filminas que forma parte integral del acta.
En relacion con la atencién a familias y de acuerdo al Criterio técnico del Area de
Bienestar Familiar, se recomienda aumentar el monto anual del beneficio, debido a

que se incorpora el motivo abandono cuyo monto proyectado como beneficio fue

16



e CTIVO
i@%w&p aﬂhg%ﬂi\h\ln. -\
L 47 9-20183

| 000011

L Flio Mo N
o ——

SESTON ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO CELEBRADA
LUNES 17 DICIEMBRE 2018

ACTA N° 79-12-2018

de 450 mil colones, el ajuste también obedece a la previsién del monto del
subsidio por asignar a las familias que participen en la estrategia seguridad
humana.

Con respecto a la Veda se incorpora los niveles de autorizacién, debido a que el
beneficio es por persona de conformidad con lo indicado en el Decreto Ejecutivo
No. 36043-MP-SP-MAG, y en vista de que en los listados remitidos por
INCOPESCA se ha determinado que existen hasta 5 personas dedicadas a la
pesca en una misma familia, se considera prudente realizar dicha recomendacién
a la luz de que:

Lo establecido en la Tabla de Limites de Autoridad Financiera es la aprobacion por
nivel de autoridad para un monto por familia. -

Los niveles de autorizacion dan mayor transparencia al proceso de ejecucién.

El monto a recibir por familia puede ser mayor al indicado en los otros beneficios
dirigidos a familias de la oferta programatica de bienestar familiar, aunque el
mismo se asigne por un periodo definido.

Ante una consulta formulada, la sefiora Gabriela Prado dice que el articulo 3 del
Decreto dice que estd determinado el monto maximo mensual a otorgar
correspondera a INCOPESCA definir de conformidad con los casos sefialados en
el articulo segundo. Es donde se hace la acotacion que para el 2018 fue fijado en
¢600.000,00 (seiscientos mil colones) por esos cuatro meses, haciendo una
proyeccion para este afio de eso que define INCOPESCA para este afio,

La Directora Georgina Hidalgo, considera que seria importante ver a quién va
dirigido el subsidio.

Se aclara que este subsidio no se entrega a menores de edad.

Para la atencion de Situacién de Violencia, posterior a realizar un analisis del
otorgamiento del beneficio para el cual se conté como insumo con los aportes
brindados por las personas profesionales encargadas de tramitar el beneficio a
nivel regional, se valora otorgar el beneficio bajo una perspectiva distinta a la
concebida inicialmente, lo que permitié para el establecimiento de la meta 2019
proyectar un monto mayor y una cantidad de periodos de otorgamiento superior a
la actual, lo que se espera permita a las familias propiciar condiciones para
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satisfacer necesidades inmediatas producto de la decisién de romper el circulo de
violencia.

El INAMU requiere que las situaciones de violencia venga calificadas, es por eso
que cuando se expone la ejecucién se ve que habia quedado de la meta mas
familias que las que habfan planificado porque esas no son las que llegan
ordinariamente a la atencién, reciben una atencién ordinaria desde el beneficio
institucional, esto es porque traen una medida cautelar definida.

En la materia social todo lleva al mismo punto, no es competencia solo del INAMU,
es competencia del INAMU garantizar la atencién en ese tema especifico,
garantiza atencion psicologica, albergue si es una situacién de violencia fisica
donde se requiera atencién médica y no puede irse a otro lugar, etc.; pero la
atencion del IMAS es muy importante y estas familias deber estar siendo
priorizadas en el modelo de intervencién para brindar capacitacion técnica para
incorporarlas, debe de haber una atencién.

No habiendo més consulta la sefora Maria Fullmen Salazar, Presidenta, cede la
palabra al Ing. Ronald Cordero Cortés, para que de lectura a la propuesta de
acuerdo.

El Ing. Ronald Cordero procede con la lectura del acuerdo.

ACUERDO 577-12-2018
CONSIDERANDO

1) Que el articulo 5, del Reglamento para la Prestacion de Servicios y el
Otorgamiento de Beneficios del Instituto Mixto de Ayuda Social (IMAS),
aprobado mediante Acuerdo de Consejo Directivo No. CD 204-05-2018,
tomado en sesion No 30-05-2018 del 28 de mayo de 2018 y publicado en
La Gaceta No. 97, Alcance 112 del primero de junio de 2018, establece lo
siguiente:

‘Articulo 5. De los Limites de Autoridad Financiera por
beneficios: El Consejo Directivo es el 6rgano competente
de aprobar los limites de autoridad financiera por tipo de
beneficio, segun nivel jerarquico, de acuerdo con la
recomendacion de la Subgerencia de Desarrollo Social, de
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Planificacién Institucional y la Subgerencia de Soporte
Administrativo.”

2) Que una vez recibido de las Areas de la Subgerencia de Desarrollo Social
los insumos para la elaboracién de la propuesta de Tabla de Limites de la
Autoridad Financiera, para el afio 2019; la Subgerencia de Desarrollo
Social, remite al Area de Planificacién Institucional y a la Subgerencia de
Soporte Administrativo el oficio SGDS-2578-11-2018 con la propuesta de la
Tabla de Limites de la Autoridad Financiera 2018 para valoracion y criterio
de éstas.

3) Que mediante oficio SGSA-0610-11-2018 la MBA Luz Maria Chacén Leén,
Subgerenta de Soporte Administrativo, otorga su aval a lo indicado en el
oficio PRES 126-11-2018 emitido por el Lic. Alexander Porras Moya, Jefe
de Unidad de Presupuesto y la Licda. Katia Torres Rojas, Jefa a.i. del Area
Administracion Financiera, quiénes indican que la Propuesta de Tabla de
Limites de Autoridad Financiera cumple con los requerimientos
presupuestarios.

4) Que mediante oficio PI-0342-12-2018, el MSc. Juan Carlos Laclé, Jefe a.i,
Area de Planificacion Institucional, indica que Planificacion Institucional no
tiene observaciones respecto a los montos maximos de beneficios
presentados en la Propuesta de Tabla de Limites de Autoridad Financiera y
que se corroboré que se habian incluido las observaciones emitidas por
Planificacion Institucional, mediante oficios PI-0330-11-2018 y PI-0337-12-
2018.

POR TANTO,
SE ACUERDA

Aprobar la Tabla de Limites de Autoridad Financiera para el afio 2019, presentada
por la Subgerencia de Desarrollo Social.

19



SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO CELEBRADA
LUNES 17 DICIEMBRE 2018

ACTA N°79-12-2018

Tabla de Limites de Autoridad Financiera (TLAF) por Beneficio
2019

1. Presenftacién

Con base en la estructura programatica del Programa de Proteccion y Promocién
Social, la presente Tabla de Limites de Autoridad Financiera (TLAF) define los
niveles de autorizacién que realizan las personas funcionarias segtn perfiles de
puestos y competencias para aprobar los montos de los beneficios para las
familias y grupos organizados durante el periodo presupuestario del afo 2019 y de
conformidad con los parametros institucionales.

2. Estructura programatica que contempla la TLAF 2019;

De acuerdo al Plan Operativo Institucional (POI) 2019, la Oferta Programatica, del
“Programa de Proteccion y Promocion Social’, y con la cual se ha definido la
TLAF, es la siguiente:

2.1. Atencion a Familias: Promueve la satisfaccion de necesidades basicas de
alimentacion, salud, vivienda y servicios publicos basicos, entre otros;
mediante un aporte econémico al ingreso familiar propiciando mejores
condiciones de vida.

2.2. Asignacion Familiar (Inciso H): Promueve la satisfaccion de necesidades
basicas de alimentacion, salud, vivienda, servicios publicos basicos,
educacion, transporte, entre otros a personas con discapacidad, mediante
un aporte econdémico al ingreso familiar propiciando condiciones para
mejorar su nivel de vida. Se otorga: a) personas trabajadoras con bajos
ingresos que tengan a su cargo personas con discapacidad permanente, b)
personas trabajadoras de bajos ingresos que tengan a su cargo personas
menores de edad con discapacidad o c) personas estudiantes de
educacion superior o técnica con discapacidad entre los 18 y 25 afios.
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2.3. Prestacién Alimentaria (Inciso K): Promueve la satisfaccién de
necesidades basicas de subsistencia alimentacion, salud, vivienda y
educacién continua de personas jovenes que egresan de las alternativas
operadas o supervisadas por el Sistema Nacional de Proteccién Especial
(SNPE) del Patronato Nacional de |a Infancia, en razén de haber alcanzado
su mayoria de edad, hasta los 25 afios, para contribuir a su bienestar.
Ademas, seran beneficiarias las personas jévenes entre los 18 a 25 afios
que no trabajan ni estudian en razon de su discapacidad.

2.4. Cuidado y Desarrollo Infantil: Promueve el acceso al servicio que brindan
los centros de cuidado de la nifiez en la primera y la segunda infancia,
facilitando condiciones de proteccién y desarrollo a la nifiez, mediante el
aporte econémico al ingreso familiar para el pago del costo de atencién en
la alternativa, seleccionada por la familia.

2.5. Atencion de Situaciones de violencia: Brinda las condiciones para la
proteccién inmediata a personas victima de violencia intrafamiliar y de
genero, entre otras, mediante un aporte econdémico para facilitar la
separacion de la victima del contexto en que se genera esta situacion.

2.6. Veda: Es un beneficio que coadyuva a la satisfaccion de las necesidades
basicas de alimentacion, salud, vivienda, servicios publicos basicos, entre
otros, de personas pescadoras y sus ayudantes durante los periodos
declarados en veda.

2.7. Emergencias: Brinda las condiciones para la atencion de necesidades
inmediatas de las familias y personas que enfrentan situaciones de
emergencia a nivel local, regional o nacional, provocadas por un evento,
previsible o no, de origen natural o antrépico, mediante el aporte
economico al ingreso familiar para enfrentar las pérdidas ocasionadas por
dicho evento.
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2.8. Avancemos: Brinda oportunidades a personas estudiantes de secundaria
para el acceso y la permanencia en el sistema educativo formal, mediante
una transferencia monetaria condicionada que complementa el ingreso
familiar para atender los costos derivados de la educacion.

2.9. Crecemos: Brinda oportunidades a personas estudiantes de preescolar y
primaria para el acceso y la permanencia en el sistema educativo formal,
mediante una transferencia monetaria condicionada que complementa el
ingreso familiar para atender los costos derivados de la educacion.

2.10. Persona Trabajadora Menor de Edad: Brinda oportunidades a personas
menores trabajadoras para el acceso y la permanencia en el sistema
educativo formal, mediante una transferencia monetaria condicionada que
complementa el ingreso familiar para prevenir la desercion por trabajo
infantil.

2.11. Procesos Formativos: Brinda oportunidades de acceso a opciones para el
fortalecimiento y desarrollo de habilidades y destrezas para la vida.
Incorpora lo establecido en las leyes: 7769 Atencion a Mujeres en
Condiciones de Pobreza y 7735 Ley General de Proteccion a la Madre
Adolescente, entre otras, mediante el aporte econémico al ingreso familiar,
para que asisten a actividades formativas.

2.12. Infraestructura Comunal y productiva. Brinda a comunidades, personas y
familias oportunidades para el desarrollo y fortalecimiento de espacios
basicos comunitarios, asi como de emprendimientos productivos, por
medio del financiamiento de proyectos a sujetos publicos y privados para la
construccion de obras de infraestructura, gastos de implementacién,
equipamiento y mano de obra.

22



"( S CONSEIQ DIRECTIVG
r" {Qﬁ(-‘mf mta AETA Nﬂ.

‘: J 9
\
r mlo Mo.

=2018
JN}M

SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO CEl EBRADA
LUNES 17 DICIEMBRE 2018

ACTA N°79-12-2018

2.13.Equipamiento basico: Brinda a las comunidades, personas y familias
oportunidades para el desarrollo y fortalecimiento de espacios basicos
comunitarios, asi como de emprendimientos productivos, por medio del
financiamiento de proyectos a sujetos publicos y privados para
equipamiento basico.

2.14. Proyectos socioproductivos. Brinda a grupos, personas y familias
oportunidades para el desarrollo y fortalecimiento de emprendimientos
productivos, por medio del financiamiento de proyectos a sujetos publicos y
privados para infraestructura productiva, equipamiento y Ia estrategia
denominada Fondos Locales de Solidaridad (para crédito, comercializacién
o alglin ofro mecanismo que se establezca).

2.15. Capacitacién. Brindan oportunidades a las personas que requieren
formacion técnica o micro empresarial para el mejoramiento de destrezas y
habilidades que les facilite herramientas para incorporarse al mercado
laboral y emprendedurismo, mediante un aporte econémico a la familia
para el pago de los costos de capacitacién.

2.16.Emprendimiento  productivo individual. Facilita la creacion vy
fortalecimiento de actividades productivas licitas y su comercializacion, en
los ambitos agropecuario, industrial, de produccién de bienes y servicios,
entre otras, mediante un aporte econémico no reembolsable a la familia
para el desarrollo de su actividad como fuente de generacion de ingresos.

2.17. Mejoramiento de vivienda. Brinda oportunidades a las familias con
vivienda propia y terreno debidamente registrados o adjudicados por
instituciones  publicas, para el mejoramiento de las condiciones
habitacionales y de accesibilidad, asi como, la construccién de viviendas
en territorios indigenas respetando su cosmovision.
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2.18 Mejoramiento de vivienda para la atencion de emergencias. Brinda
oportunidades a las familias con vivienda propia debidamente registrada o
adjudicada por instituciones publicas, para el mejoramiento de viviendas y
terrenos que fueron afectados por un fenémeno natural o antrépico, con
declaratoria de emergencia local, regional o nacional. En el caso de
viviendas ubicadas en territorios indigenas, se podra construir la vivienda
en su totalidad, cuando ésta asi lo requiera, respetando su cosmovision.

2.19.Compra de lote para vivienda de interés social y compra de vivienda
de interés social: Brinda oportunidades a las familias, para la adquisicién
de un lote que permita la construccién de una vivienda de interés social o
la compra de un lote con vivienda, asi como gastos de implementacion
para estudios basicos.

2 20. Titulacién (sin erogacién). Brinda oportunidades a familias y a sujetos
publicos para que sean propietarios o realicen el levantamiento de
limitaciones, de bienes inmuebles inscritos a nombre del IMAS, asi como
para el traspaso de areas verdes e infraestructura plblica y areas de
facilidades comunales a las municipalidades.

2.21.Gastos de implementacién para titulacion: Brinda oportunidades a
familias para que sean propietarias de bienes inmuebles mediante un
aporte econémico para cubrir servicios profesionales relacionados con el
disefio de sitio, confeccion de planos catastrados, estudios técnicos y
formalizacion de escrituras de inmuebles, que no son propiedad del IMAS,
adquiridos mediante donacién, herencia, legados particulares u otros.

2.22 Costo de atencion: Promueve la satisfaccion de necesidades basicas a
personas usuarias de Organizaciones de Bienestar Social, con el fin de
cubrir un porcentaje del costo total de atencién, en la modalidad de servicio
que se le brinda.
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2.23 Equipamiento basico: Brinda a sujetos privados oportunidades para el
desarrollo y fortalecimiento de los servicios que ofrecen las Organizaciones
de Bienestar Social mediante el financiamiento para la adquisicién de
mobiliario y equipo.

2.24.Infraestructura Comunal: Brinda a las Organizaciones de Bienestar
Social, oportunidades para el desarrollo y fortalecimiento con el fin de
mejorar, ampliar o construir una nueva obra en su planta fisica por medio
del financiamiento de proyectos constructivos, gastos de implementacion,
equipamiento y mano de obra.
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SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO CEL
LUNES 17 DICIEMBRE 2018
ACTA N° 79-12-2018

ARTICULO SEXTO: ASUNTOS SUBGERENCIA DE SOPORTE
ADMINISTRATIVO

4.2 ANALISIS DEL CONVENIO ENTRE EL INSTITUTO MIXTO DE AYUDA SOCIAL
(IMAS) Y EL BANCO NACIONAL DE COSTA RICA, PARA EL TRAMITE DE
APERTURA DE CUENTAS DE EXPEDIENTE SIMPLIFICADO (CES) Y EL PAGO DE
SUBSIDIOS DEL PROGRAMA AVANCEMOS, SEGUN OFICIO SGSA-0649-12-2018.

La sefiora Presidenta cede la palabra a la MBA. Luz Maria Chacon Ledn,
Subgerenta de Soporte Administrativo, quien explica que en el marco de la Directriz
P016-2018 donde se instruye a tres instituciones publicas, el IMAS, Ia Caja
Costarricense del Seguro Social y el MEP de bancarizar a sus beneficiarios, se
dieron la tarea de establecer todos los vinculo posibles con las instituciones
financieras del pais y toda esa negociacién fue llevada paulatinamente como se ha
informado en dos ocasiones anteriores a este momento.

De manera de recordatorio llega un momento donde Casa Presidencial toma la
batuta de este proceso de negociacion que en el IMAS fue coordinado por esta
Subgerencia con el apoyo de Desarrollo Social y Presidencia Ejecutiva, es que
Casa Presidencia retoma todo el liderazgo para poder tener un musculo mas
grande de negociacion con los bancos. Es a partir de ahi que a través de Casa
Presidencial toda la negociaci6n se centraliza con el Banco Nacional.

Sefala que los criterios son los mismos para las tres instituciones que van a estar
involucradas y el IMAS es la punta de lanza, este es el primer convenio que se
establece con las instituciones que tienen que cumplir con el proceso de
bancarizacion y se estd arrancando con un plan piloto que son diez mil
beneficiarios en este momento e iniciando en el mes de enero.

El plan piloto para las tres instituciones se va hacer en el IMAS y en los meses de
enero y febrero se va a tener todos los beneficiarios de Avancemos y que a la
fecha van por 29 mil beneficiarios.

Se espera que a mediados del afio 2019 cumplir con la directriz las tres
instituciones.

La Licda. Ericka Alvarez, Directora consulta que si la cuenta que se le abre a ellos,
es una cuenta como cualquier otra y se podria utilizar para otro fin.
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Responde la sefiora Luz Maria Chacon, que es una cuenta de debito, es de
expediente simplificado, va a tener un maximo, pero si se puede utilizar para otros
fines, esa es la idea dar la trazabilidad a la demanda de bienes y servicios y con
ello que los beneficiarios puedan optar por otros servicios bancarios.

En enero se estaria arrancando con el plan piloto con los primeros 10 beneficiarios,
porque FONABE son muchisimos mas.

No habiendo mas consulta la sefiora Maria Fullmen Salazar, Presidenta, cede la
palabra al Ing. Ronald Cordero Cortés, para que de lectura a la propuesta de
acuerdo.

El Ing. Ronald Cordero procede con la lectura del acuerdo.

ACUERDO 578-12-2018
CONSIDERANDO

1. Que mediante la directriz N° 016-P de la Presidencia de la Republica,
publicada el 10 de julio de 2018, se instruye al Instituto Mixto de Ayuda Social
(IMAS) a alcanzar la inclusién financiera total de la poblacion beneficiaria del
programa Avancemos, a la vez que debera facilitar la apertura de cuentas de
expediente simplificado a las personas beneficiarias del programa y debera
coordinar con los bancos comerciales del Estado y las demas entidades
financieras reguladas que realicen intermediacion financiera en aras de
garantizar lo establecido en la directriz indicada.

2. Que los articulos 2 y 3 de |la Ley de creacion del Instituto Mixto de Ayuda Social
(ley 4760) establecen lo siguiente:

“El IMAS tiene como finalidad resolver el problema de la pobreza extrema
en el pais, para la cual debera planear, dirigir ejecutar y controlar un plan
nacional destinado a dicho fin. Para ese objetivo utilizara todos los recursos
humanos y econémicos que sean puestos a su servicio por los empresarios
y trabajadores del pais, instituciones del sector publico nacionales o
extranjeras, organizaciones privadas de toda naturaleza, instituciones
religiosas y demas grupos interesados en participar en el Plan Nacional de
Lucha contra la Pobreza.

Todas las instituciones que utilicen recursos publicos participaran en |a
lucha contra la pobreza dirigida por el IMAS, mediante el aporte de recursos
econémicos, personales y administrativos, en la medida que definan sus
6rganos directivos y de acuerdo con la naturaleza de cada institucion, o en
los términos que determina la presente ley.
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Para los efectos anteriores, las indicadas instituciones de cualquier
naturaleza juridica que sean quedan por este medio autorizadas para
aprobar programas de participacion en la lucha contra la pobreza extrema a
través del IMAS y bajo su direccién y para hacer aportes econémicos a
este, destinados a los fines de la presente ley.”

3. Que mediante oficio SGSA 0442-08-2018, de fecha 05 de setiembre de 2018,
la Subgerencia de Soporte Administrativo, la Subgerencia de Desarrollo Social
y la Gerencia General expusieron a este Consejo Directivo las gestiones
realizadas por el IMAS para el proceso de bancarizacion de la poblacién del
programa Avancemos.

4. Que en el oficio SGSA 0649-12-2018, de fecha 14 de diciembre de 2018, se
solicita por parte de la Subgerencia de Soporte Administrativo, que este
Consejo Directivo conozca del Convenio entre el Instituto Mixto de Ayuda
Social (IMAS) y el Banco Nacional de Costa Rica, para el tramite de apertura
de cuentas de expediente simplificado (CES) y el pago de subsidios del
programa Avancemos.

5. Que con este convenio el Banco Nacional de Costa Rica brindar las tarjetas y
aperturara las cuentas para poblacién beneficiaria del Programa Avancemos
que a la fecha no cuenta con ellas.

6. Que el Asesor Juridico General del IMAS, el Lic. Berny Vargas Mejia, emite la
constancia de legalidad CL Ne 108-12-2018, al referido Convenio, mediante la
cual se deja constancia sobre el cumplimiento de la legalidad del ordenamiento

juridico.
POR TANTO, SE ACUERDA:

Aprobar el “CONVENIO ENTRE EL INSTITUTO MIXTO DE AYUDA SOCIAL Y EL
BANCO NACIONAL DE COSTA RICA, PARA EL TRAMITE DE APERTURA DE
CUENTAS DE EXPEDIENTE SIMPLIFICADO (CES) Y EL PAGO DE SUBSIDIOS
DEL PROGRAMA AVANCEMOS",

La MBA. Maria Fullmen Salazar Elizondo, Presidenta somete a votacion el anterior
acuerdo. Las sefioras directoras y sefiores directores: MBA. Maria Fullmen
Salazar Elizondo, Presidenta, Ing. Ronald Cordero Cortés, Vicepresidente; Licda.
Georgina Hidalgo Rojas, Directora; MSc. Freddy Ronald Miranda Castro, Director:
Bach. Jorge Luis Loria Ndfiez, Director; Lic. Rolando Fernandez Aguilar, Director
y la Licda. Ericka Alvarez Ramirez, Directora; votan afirmativamente el anterior
acuerdo
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A solicitud de la sefiora Presidenta, las sefioras Directoras y sefiores Directores
declaran firme el anterior acuerdo.

ARTICULO SETIMO: ASUNTOS SENORAS DIRECTORAS Y SENORES
DIRECTORES

La Directora Georgina Hidalgo Rojas, propone tomar un acuerdo para que se
presente un informe sobre la totalidad de recursos invertidos por el IMAS en las
poblaciones de Biolley de Buenos Aires de Puntarenas, Coto Brus y el Parque
Marino de Puntarenas, con el fin de tener una trazabilidad de los fondos
destinados, donde estan y que se ha hecho; esto para que se presente la tercera
semana de enero 2019,

La senora Georgina Hidalgo procede con la lectura del acuerdo.

ACUERDO 578-12-2018 Bis
Solicitar a la Subgerencia de Desarrollo Social un informe sobre la totalidad de
recursos invertidos por el IMAS en las poblaciones de Biolley de Buenos Aires de
Puntarenas, Coto Brus y el Parque Marino de Puntarenas, con el fin de tener una
trazabilidad de los fondos destinados, dénde estan y qué se ha hecho, para que
se presente a este Consejo Directivo la tercera semana de enero 2019.

La MBA. Maria Fullmen Salazar Elizondo, Presidenta somete a votacién el anterior
acuerdo. Las seforas directoras y sefiores directores; MBA. Maria Fullmen
Salazar Elizondo, Presidenta, Ing. Ronald Cordero Cortés, Vicepresidente; Licda.
Georgina Hidalgo Rojas, Directora; MSc. Freddy Ronald Miranda Castro, Director:
Bach. Jorge Luis Loria Nufez, Director; Lic. Rolando Fernandez Aguilar, Director
y la Licda. Ericka Alvarez Ramirez, Directora; votan afirmativamente el anterior
acuerdo

A solicitud de la sefiora Presidenta, las sefioras Directoras y sefiores Directores
declaran firme el anterior acuerdo.

La Licda. Georgina Hidalgo, consulta sobre un acuerdo que se habia tomado para
conocer el estado en que se encontraba la Asociacion de Grano de Oro.

El Director Jorge Loria, indica que habia un proyecto para embutido de ostras en

el Golfo de Nicoya, pero el MINAE no dio el permiso, pregunta si ese proyecto se
va a continuar.

38



Ve NSE 10 DIRECT VA2
: =4 ACTANO.

SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO ¢
LUNES 17 DICIEMBRE 2018
ACTA N° 79-12-2018

La sefora Gabriela Prado, informa que la semana pasada se vio una modificacion
presupuestaria venian algunos proyectos productivos que estaban incluso listo,
pero que tenian un requisito que lo haga otra institucion y por los tiempos no se
logré. Por lo anterior, la propuesta es presentar esos proyectos en la primera
modificacion presupuestaria, porque ya los proyectos estd listos, son ocho los
proyectos.

Sin mas asuntos que tratar, finaliza la sesién al ser las 7:37 p.m.
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MBA. Maria Fur!!.tnﬁn’;L na Hidalgo Rojas
PRESIDENTA SECRETARIA
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