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SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO CEI;&?BLADA-- U e ._AJ
LUNES 21 DE JUNIO 2021 '

ACTA No. 40-06-2021

Al ser las dieciséis horas con treinta y siete minutos del lunes veintiuno de junio
del dos mil veintiuno, inicia la sesién ordinaria del Consejo Directivo No. 40-06-
2021, celebrada de manera virtual, con el siguiente quérum:

ARTICULO PRIMERO: COMPROBACION DEL QUORUM.

En apego a la reforma realizada al Reglamento de Organizacion y Funcionamiento
del Consejo Directivo del IMAS, seguin acuerdo CD No. 148-03-2020, de la Sesion
Ordinaria No. 19-03-2020 del lunes 16 de 2020, que adiciona una seccién VIIi. De
las sesiones virtuales al Capitulo Il de dicho reglamento, y debido a la Emergencia
Nacional por el COVID 19, se encuentran debidamente conectados via remota los
directores y directoras que a continuacién de indicaran.

La presente sesion se realizé en forma virtual con la participacion de las directoras
y directores aqui indicados, para lo cual se ha lievado a cabo en forma interactiva,
simultanea e integral. Todos los integrantes se conectaron en forma remota y
participaron mediante voz y video, quedando claras sus manifestaciones de
voluntad y acreditados sus votos tanto en la aprobacién como en la no aprobacion
de acuerdos sometidos a discusién. Quienes participaron como invitados
consignaron sus intervenciones, las cuales fueron analizadas por los integrantes
del Organo Colegiado”.

COMPROBACION QUORUM VIRTUAL: Sr. Juan Luis Bermidez Madriz,
Presidente, Lic. Rolando Femandez Aguilar, Vicepresidente, Licda. Georgina
Hidalgo Rojas, Directora, Ing. Ronald Cordero Cortés, Director, Licda. Ericka
Alvarez Ramirez, Directora, Bach. Jorge Loria Nufiez, Director y el MSc. Freddy
Miranda Castro, Director.

INVITADOS E INVITADAS EN RAZON DE SU CARGO, DE MANERA VIRTUAL:
MBA. Alexander Barrios Hernandez, Subauditor a.i., MSc. Juan Carlos Laclé Mora,
Gerente General, Licda. Heleen Somarribas Segura, Subgerenta de Soporte
Administrativo, MSc. Maria José Rodriguez Zufiga, Subgerenta de Desarrollo
Social, Lic. Javier Vives Blen, Subgerente Gestién de Recursos, Licda. Gabriela
Carvajal Pérez, Asesora Juridica General a.., y la MBA. Tatiana Loaiza
Rodriguez, Coordinadora de Secretaria de Actas.

ARTICULO SEGUNDO: LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

El sefior Juan Luis Bermidez Madriz, Presidente procede a dar lectura del orden
del dia y la somete a votacion.
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Las sefioras directoras y sefiores directores manifiestan estar de acuerdo con la
siguiente agenda:

1. COMPROBACION DE QUORUM

2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

3. APROBACION ACTA No. 38-06-2021

4. LECTURA DE CORRESPONDENCIA

5. ASUNTOS SUBGERENCIA DESARROLLO SOCIAL

5.1. Presentacion Informe de Avance Proyectos Grupales 2021.

6. ASUNTOS SENORAS DIRECTORAS Y SENORES DIRECTORES
ARTICULO TERCERO: APROBACION DEL ACTA No. No. 38-06-2021

El sefior Juan Luis Bermudez, Presidente somete a votacion la aprobacion del Acta
No. 38-06-2021.

El sefior Jorge Loria, Director indica que va hacer llegar al correo de la Secretaria
de Actas, una observacion de forma.

Con la observacion hecha por el director Jorge Loria, el sefior Presidente procede
a la lectura del acuerdo.

ACUERDO No. 164-06-2021
POR TANTO, SE ACUERDA:

Aprobar el Acta de la Sesién Ordinaria No. 38-06-2021 del lunes 14 de junio del
2021.

El sefior Presidente somete a votacién el anterior acuerdo. Las sefioras directoras

y los sefiores directores: Sr. Juan Luis Bermidez Madriz, Presidente, Lic. Rolando

Fernandez Aguilar, Vicepresidente, Ing. Ronald Cordero Cortés, Director, Licda.

Georgina Hidalgo Rojas;'Directora, Licda. Ericka Alvarez Ramirez, Directora y el

Bach. Jorge Loria Nufiez; Director votan afirmativamente el acta anterior. Se

abstiene “‘{:@e”?!i (\éqtar' el MSc. Freddy Miranda Castro,
§ & 117

Director AL , por no haber estado presente en esa sesion.
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ARTICULO CUARTO: LECTURA DE CORRESPONDENCIA.

El sefior Juan Luis Bermudez indica que en el presente punto no hay
correspondencia por tratar.

ARTICULO QUINTO: ASUNTOS SUBGERENCIA DESARROLLO SOCIAL.

5.1. PRESENTACION INFORME DE AVANCE PROYECTOS GRUPALES 2021.

El sefior Presidente solicita la anuencia de este Consejo Directivo para el ingreso
de manera virtual de la funcionaria MSc. Karla Pérez Fonseca, Jefa Area
Desarrollo Socio Productivo y Comunal.

Las sefioras directoras y sefiores directores manifiestan estar de acuerdo con el
ingreso de la funcionaria invitada.

Hace ingreso la sefiora Karla Pérez.

La sefiora Maria José Rodriguez, Subgerenta de Desarrollo Social informa que la
intencién de esta presentacion es poder presentar un recorrido general por los
proyectos que estan ya aprobados, como también estan planificados.

La intencién también es poder visualizar la importancia de poder cumplir los plazos
de la implementacion, que son aquellas acciones que deben llevarse a cabo para
que los proyectos puedan operarse. Dentro de las acciones estan todas aquellas
que deben hacer las Areas Regionales en coordinacion con las ULDS, y
obviamente las organizaciones que llevan un trabajo muy minucioso y que
requieren bastante control y seguimiento por parte de las ULDS y las Jefaturas de
Areas Regionales.

De igual manera, los procesos que deben de llevarse de acompafiamiento del
Area Desarrollo Socio Productivo y Comunal, en conjunto con otras instancias,
principalmente la Asesoria Juridica y aquellos proyectos que lo ameritan, se
aprueban también en el Consejo Directivo. Todo esto debe ser de una manera
bastante programada y ajustada en relacion con el calendario que ha planteado
Socio Productivo, para poder cumplir no solamente con las metas que estan ya
integradas en el POI, sino también con todo lo que tiene que ver con presupuesto,
para que no se corra el riesgo que luego se acabe el afio y no sea posible poder
ejecutarse tal y como estaba programado, y que se corra el riesgo de que quede
como superavit.
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Todo eso se quiere prevenir con este control y seguimiento que esta llevando muy
de la mano Socio Productivo, es por eso por lo que van a ver no solamente los
proyectos que estan aprobados, sino también toda esa programacion.

Sefala que en el caso de Alajuela se cuenta con 1 Proyecto de Infraestructura
Comunal, Brunca 12 Proyectos: 9 Socio Productivos, 2 Infraestructura Comunal y
1 Equipamiento Basico, Chorotega 1 Proyecto de Infraestructura Comunal, Huetar
Norte 4 Proyectos: 2 de Infraestructura Comunal, 1 Socio Productivo, 1
Equipamiento Basico, Noreste 4 Proyectos: 2 Socio Productivos, 2 Infraestructura
Comunal, Puntarenas 2 Proyectos de Infraestructura Comunal, y la Suroeste 1
Proyecto de Infraestructura Comunal.

Se cede la palabra a la sefiora Karla Pérez Fonseca, quien hace una presentacion
con filminas que forman parte integral del acta.

----
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Informe de Avance
Proyeactos Grupales POI 2021

Subgerencia de Desarrofio Social
Area de Desarrollo Socio Productivo y Comunal

Informaciéon General
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:  1Proyecto de % " 9 Socio Productivos 1 Proyecto de
v e Infraestructura - — 2 Infraestructura Infraestructura
Comunal Comaunal Comunal
1 Equipamiento Basico
£ apropectos: E 0 aproyscos: :
2 de Infraestructurs W Y 2 soclo s . 2P tosde 1p de
amenel *" Productivos : " infraestructura Infraestructura
1 Sacio Productivo ity c h
1 Equipsmiente 2 Infraestructura

Bésico Comunzl

Es importante indicar que se ha tratado de disminuir un riesgo importante que se

ha experimentado sistematicamente a través de los afios, y es que hay una

tendencia de presentar proyectos al cierre del afio, o que haya un bloque
4
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importante de proyectos que se presentan para aprobacién al cierre del afio, lo
que claramente atenta contra una buena ejecucién, o puede correr mucho para
poder hacer una ejecucion correcta de los proyectos, y se ha tratado de disminuir
ese riesgo, trayendo los proyectos de la manera mas cercana al inicio del afio, o
en primer semestre del aiio, para poder disponer segundo para la ejecucién de los
proyectos y no verse en situaciones imprevistas que no se puedan manejar.

IMPORTANTE
e Proyectos se ¢ Giro de los » Definicion de

presentan para recursos debe fechas ideales de

aprobacion del hacer en el afio revision de

Consejo Directivo presupuestario documentos para

en los tltimos correspondiente aprobacion

meses del afio » Acompafiamiento
efectivo para
procurar la
gestion de
requisitos
oportuna

De esta forma se esta procurando que los giros de los recursos del 100% de los
proyectos pueda darse al inicio del proyecto, cerrando primer semestre por tarde,
y un segundo giro si el proyecto lo amerita, a mediado del segundo semestre del
afio para mas cursos.

De esta forma el area en conjunto con la Subgerencia definié las fechas ideales o
los plazos maximos de revisiéon, en lo que se moveria en una banda muy
aceptable de este riesgo, que es parte de lo que se trae en esta presentacion,
unido desde luego a un acompafiamiento mas efectivo, mas cercano de parte del
Area Técnica y la mismas areas regionales, para procurar de desentrabar algunos
obstaculos que constantemente enfrentan las organizaciones comunales en la
gestion de requisito, sobre todo de los requisitos que no dependen de la
organizacion, sino de la respuesta de otras instituciones.
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ARDS ALAJUELA
A Monto dela fechaidesl Fecha
Nombre del Proyecto Organizacién inversién Estado Actual de Revisién Ejecucién
:::;Ir:cnfei?\:a‘:;:::s&ntro Asociacién de Desarrollo
&\Aulﬁ funcional del Cantén de Rio integral de RI? Cusrtode  §68,250,000.00 ‘Gestidn de reguisitos Julio, 2021 1V 2021
! Grecia
Cuarto
ARDS BRUNCA
Nombre del Proyecto Organizacién ' Monto de Ia Inversion | Estado Actual
Construccion de la edificacién para €58 856 000,00 Convenio Firmado
restaurante-cafeteria e
—— Asociacion Artesanas del Bosque i TP R
Equipamiento del restaurante- Adquisicion del equipamiento con
€20 386 960,00 : .
|relacidn a las obras constructivas

cafeterfa

Este es un proyecto que esta en marcha, la implementacion tuvo un periodo de
espera por la crisis del afio anterior, a raiz de la pandemia se tuvo un atraso
sustantivo, por lo que la parte mas fuerte de la ejecucién del proyecto se esta
desarrollando en este semestre.
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ARDS BRUNCA

Nombre del Proyecto Organizacién Monto de Ia Inversién Estado Actual

Construccion de planta
agroindustrial para generar valor
agregado a los cultivos de malz y 4190,450,000.00
frijol Asociacién Productores | Convenio aprobado

. . Agropecuarios de El Aguila de 07/06/2021
Equipamiento de planta Pejibaye CD 148-06-2021
agroindustrial para generar valor
agregado a los cultivos de malz vy 455 713 500,00

frijol

Equipamiento de la Sala de

Capacitaciones de UTAGASUR, con Unidn de Trabajadores 19,500,000.00 Revisién de Convenio
equipo de computo y proyeccion en Agricolas y Ganaderos del Sur e [ por Al

la Campifia de Corredores

El Bach. Jorge Loria, Director se refiere al proyecto donde dice ganaderos del Sur,
desconoce si seran pequefios ganaderos y si califican dentro de los beneficiarios
por IMAS.

La sefiora Karla Pérez, aclara que es una organizacion de ganaderos pequefios
que tiene una sala de capacitacion al servicio de la comunidad. La poblacién
califica dentro de los parametros de atencién de la institucion, y se estaria en regla
con ese financiamiento.

ARDS BRUNCA

Monto de [a

Inversién Estado Actual

Nombre dal Proyecto Organizacién

:Mejorar la infraestructura del centro de acopio de granos basicos (mafz . ; .

v frijol principalmente) para dar mejor servicio y alcanzar un producto #85,200,000.00 [FemEnloABREEOCR,
y ; . Asociacion de »200,000.00 55 03 2021 (25/02)
final de mejorar calidad

= > = = = ' Productores de

Compra de Equipo para produccién de bioinsumos y materia para que Guagaral

los asociados produzcan granos basicos {maiz y frijol principalmente) a ’ ¢3,000,000.00

‘menor costo y de manera amigable con el ambiente

Adquisicién del
equipamiento
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ARDS BRUNCA
Monto de la Fecha ideal Fecha
Nombre del Proyecto Organizacién Inversién | Estado Actual de Revisi 6“. Ejecucion
Construccién de una planta procesadora
de hongos comestibles {hongos ostra) Asociacién Damas
que facilite la inocuidad y su Empresarias de La $32,000,000.00
comercializacién en la comunidad de La Libertad
Libertad de San Vito
Construccién de un centro de acopio ?:ss;i?t:: Julio, 2021 | v 2021
para la recoleccion y produccién de miel §22,000,000.00 | q
de mariola y sus derivados Asociacion de Mujeres del
I Corredor Bioldgico
Equipamiento de un centro de acopio Alexander Scoth
para la recoleccién y produccién de miel €37 000 000,00
‘e mariola y sus derivados |
Nombre del Proyecto Organizacién Monto de la inversién Estado Actual
|
(Construccién de la Casa de Asociacién de Desarrolio Integral de La Convenio
Salud de Santa Lucia de Bonga de Changuena de Potrero §95,000,000.00 .
[ X confeccionado por AJ
i:C_h_é_nguena Grande de Buenos Aires
|
| Asociacién de Desarrollo Integral de la Con\éfr:;a cz‘::::zdo
{Construccitn de Casa de Salud Reserva indigena de Altos de San ¢73,370,711.00 p :

Directivo

Antonio, Corredores de Puntarenas CD 503-12-2020

Estos proyectos estan por salir para ejecucion si se logra definir la estrategia por
parte de Presidencia Ejecutiva, Subgerencia Desarrollo Social, Asesoria Juridica y
Auditoria.
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ARDS CHOROTEGA
Nombre del Proyecto Organizacién N:::::;:nh Estado Actual ::c::vli: ieé.r: E;::h el:':n

Construccion de un centro de
formacién integral, recreativo,
soclal, culturaly educativo de El
Socorro

Asociacién de Desarrollo
Integral El Socorrode Santa €90 000 000,00 Gectién de requisitos Jullo, 2021 V2021
Cruz de Guanacaste

ARDS HUETAR NORTE

Nombre del Proyecto Organizacién Monto de Ia inversién Estado Actual
. Asoclacién Ad dora det Acueducto y Convenio aprobado
[Penstrucdin de un ramal del Acueducto La VIrgen ™ spesearitlado Sanitario de La Virgen y EI 498,648,076.00 CD 144-06-2021
i \Coroso de El Amparo de Los Chiles de Alajuela del 15/06
Fomentar el desarrollo econémico y social de las ' Convenio aprobado
familias del Distrito Pocosol Cutris y del Cantdnde | Asoclacién de Desarrollo Integral de Santa §100,000,000.00 D 95_04‘_’202 1
Los Chiles mediante la construccién del Centro de Rosa de Pocosol San Carlos Alajuela e del 08/04
Formaclén Articulado Integral
Compra de equipo para el Departamento de
Enfermeria y Servicio de Alimentos para solventar
ia carencla o mal estado de los mismos y Asociacidn Hogar de Anci San Vi de 445,000,000.00 Revisidén de Convenio
promover asi, una atenclén Integral a los 75 Paul de San Carlos . por Al
adultos mayores residentes del Hogar de Ancianos
San Vicente de Paul de San Carlos
Construccién de una sala de terapia fisica, una
planta de tretamiento de aguas negras y servidasy,  Asociaclén Pro-Ayuda al Adutto Mayor de 482,095,300,00 Revisidén en
'una baterfa de servicios completa en el Hogar de Upala i el ADSPC
Ancianos de Bijagua de Upala y
Nombre del  Organi- Monto Estado
Proyecto zacién | delalnversién  Actual

Construccién Convenio

Edificio Cruz RoJa ~ Asociacidn aprobado

enAcostapara  CruzRoja | 4200,000,000.00  28/09/2020

atender Costarricense. CD 395-09-

:.vulnembllidades 2020

{ SSVSRUEUEIN (SRS IO TN v —

El sefior Juan Luis Bermudez, Presidente comenta que con el proyecto de la Cruz
Roja se ha tenido una relacién de largo plazo, dentro de lo que tienen programada,

9
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y de las areas de intervencion mas urgentes, la que sigue después de Acosta es la
de San Mateo, por lo que se le ha pedido al equipo de Acosta, que acelere todo el
proceso de ejecucion, que si bien han tenido algunas circunstancias sobre todo de
suelo, han tenido situaciones emergentes que no habian estado contempladas
hasta que se hace el movimiento de tierras, donde se han tenido que pedir un
plazo, si urge que ellos avancen con mayor rapidez, para dejar avanzado el
proceso de asignacién de recursos del cantén de San Mateo.

Esto es importante para que se le pueda dar continuidad a ese marco de
colaboracién que se ha establecido en estos afios, y puedan quedar asignados los
recursos oportunamente, porque ellos quisieran estar construyendo a inicios del
afno 2022.

Es probable que en el camino conforme se vaya viendo si se acelera o no de
acuerdo al cronograma la de Acosta, se estaria pidiendo a este Consejo Directivo
en el presupuesto 2022, incluirla la de San Mateo, para que ese si arranque a
inicios del mes de enero.

Es una de las conversaciones que se han tenido con la Direccién de la Cruz Roja,
la cual requiere en algunos puntos del pais fortaleciendo, incluso en el marco de
esta emergencia y no en todos los casos, las dreas han podido tener los espacios
de capacitacion, los espacios de promociéon en la prevenciéon, que ain en los
servicios prehospitalarios, pero también en la parte de atencién de emergencias, le
corresponde a la Cruz Roja.

Continua la sefiora Karla Pérez con la presentacion.

ARDS NORESTE
Nombre del Proyecto Organizacién Monto de la Estado Actual Fechaldeal Fecha

Inversién de Revisién Ejecucién

Elaboracion de estudio de

factibilidad del proyecto Planta Asociacién de Productores

MAgroindustrial generadora de valor Agropecuarios del Distrito de  §18,000,000.00 Revision en AJ Julio 2021 112021
agregado a la produccién citricola Sabanillas (APROASA)

del distrito de Sabanillas

Asociacién para el Desarrollo
Empresarial de las Mujeres = §28,427,910.00 Gestién de requisitos Julio 2021
de Acosta {ASODEMA)

Construccién de muro de
contencién y aceras

il Trimestre
2021

Construccién del nuevo puesto de
visita periodica de La Legua de
Aserr{

Asociacidn de Desarrolio
Integral de la Legua de Aserrf

IV Trimestre

€100,000,000.00 Gestién de requisitos Julio 2021 2021

10
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ARDS NORESTE
Nombre del Proyecto Organizacién Monto dela Estado Actual fucha Ideal| Feshe

Inversién de Revisi6n| Ejecucidn

Elaboraci6n de estudio de ‘
:factibilidad del proyecto Planta Asociacion de Productores
Agroindustrial generadora de valor Agropecuarios del Distrito de| ¢18,000,000.00 Revisién en Al Julio 2021 | 1112021
agregado a la produccion citricola Sabanillas (APROASA)
del distrito de Sabanillas

Asaciacion para el Desarrollo

i . . . - ) Trimest
fg::: ::Tg:lén :cee':;m de Empresarial de las Mujeres | §28,427,910.00 Gestidn de requisitos Julio 2021 B ;g;i b
v de Acosta (ASODEMA)
jponstructidn del nuevo puesto de Asociacion de Desarrolio IV Trimestre
visita periddica de La Legua de Integral de la Legua de Aserri ¢100,000,000.00 Gestién de requisitos Julic 2021 2021

Aserri

Se presentan algunas fotografias de como va la obra.

i —— x = - == —

En términos generales se tiene:

11
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BALANCE GENERAL

Ndmero de Proyectos Estado Proyeccién
6 Ejecucion
4 Convenio aprobado recientemente
8 Gestidon de requisitos lulio, 2021
4 Confeccién de convenio en A Junio, 2021
1 Revisién en ADSPC Junio, 2021
2 Andlisis de convenio con Al, AJ, PE y SGDS Junio, 2021

El Ing. Ronald Cordero, Director se siente muy complacido de ver todos estos
proyectos, y con esto no quiere decir que esta de acuerdo con todos, pero si con el
90% esta de acuerdo.

Comenta que cuando ve esto le da un poco de tristeza que no pudo ver proyectos
en Limoén, una provincia con tanta necesidad y pobreza, le hubiera gustado ver
algunos proyectos en planeamiento y ejecucién, asi como Cartago.

El sefior Juan Carlos Bermudez, Presidente indica que en Cartago viene en el
presupuesto 2022 con algunas propuestas segun lo ha conversado con la sefiora
Silvia Conejo. En el caso de Huetar Caribe ha sido una debilidad historica que
espera que pueda subsanarse en la préxima presentacién del POl presupuesto
que se va a traer a aprobacion del Consejo Directivo.

No obstante, en aras de la incorporacion muy activa de la persona que asumira la
Jefatura Regional de Huetar Caribe, se ha tenido una conversacién al respecto.
Asimismo, se han planteado algunas alianzas estratégicas con el MAG, INDER vy
la misma EARTH, donde puedan facilitar la presentacién contintia a lo largo de los
anos, con proyectos dirigidos a mejorar la creacion de empleo y los
emprendimientos. Esas son dreas que tienen que dar un giro en lo que
corresponde a la gestion socioproductiva, y que es un componente de la atencion
integral.

La sefiora Karla Pérez, contintia con la presentacion.

La siguiente lamina es importante porque se tiene un acuerdo del Consejo
Directivo, donde solicita a la Subgerencia de Desarrollo Social hacer un reporte de
los proyectos socio productivos que eran de un monto inferior a los cincuenta
millones de colones y que no pasa por aprobacion del Consejo Directivo.

12
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Se mencionan en la siguiente filmina.

Nimero Total de Aprobaci6n del Convenio por partedel  Aprobacién por parte
Proyectos _ Consejo Directivo de la SGDS

25 21 4

Nombre del Proyecto Organizacién Monto de la Inversién Estado Actusl
Equipamiento de Ia Sala de Capacitaciones de UTAGASUR, con equipo de Union de Trabajadores Agricolas y £19,500,000.00 Revisién de Convenia
computo y proyeccidn en la Campifia de Corredores Ganaderos del Sur ’ ) por A
Compra de equipo para el Departamento de Enfermeria y Servicio de
Alimentos para solventar | carencia o mal estado de fos mismos y promover ~ Asociacién Hogar de Ancianas San 445,000,000.00 Revision de Convenla
asf, una atencicn integral a los 75 adultos mayores residentes del Hogar de Vicente de Paul de San Carlos T por AJ
Ancianos San Vicente de Paul de San Carlos

Asociacion de Productores
Elaboracidn de estudio de factibilidad del proyecto Planta Agroindustrial Ny 5 i
. " Agropecuarios del Distrito de ¢18,000,000.00 Revision en Al
generadora de valor agregado a la produccidn citricola del distrito de Sabanillas sabanillas {APROASA)
Asociacién para el Desarrollo

Construccion de muro de contencidn y aceras Empresarial de las Mujeres de Acosta $28,427,910.00 Gestion de requisitos

(ASODEMA|

Acuerdo No. 428-10-2020: Solicitar a la Subgerencia de Desarrollo Soclal y af Area de Desarrollo Socio Productiva y Comunal, incluir en una proxima
presentacitn sobre el estado de los proyectos productivos con financiamiento institucional, un informe de todos aquellos proyectos cuyo monto en la
Tabla de Limites es inferior a los aprobados por el Consejo Directivo, tanto para los periodos 2019 y 2020

. e

El sefior Juan Luis Bermudez, Presidente complementa que ya estaba tanto
UTAGASUR, el Hogar de Ancianos San Vicente de Paul en ciudad Quesada,
como la plata de Sabanillas y el Muro que es de las mujeres empresarias de
Acosta, que estaban previamente mencionados en la presentacion.

El Ing. Ronald Cordero, Directo menciona que en algin momento se habia
conversado que FIDEIMAS pudiera patrocinar los estudios de factibilidad.
Consulta, si se ha conversado algo al respecto.

La sefiora Karla Pérez responde que si y cuenta con la anuencia de FIDEIMAS por
apoyar en esos procesos, solo que la coyuntura actual lo tiene un poco contraidos,
por lo que se ha sido un poco mas cautas a nivel de la gestién de recursos de
FIDEIMAS, pero la disposicién esta.

El sefior Presidente sefiala que queda pendiente de dar seguimiento a esto, se
esta en un momento donde la valoracion de riesgo se agudiza, en razén de entrar
al segundo semestre sabiendo que es un periodo critico para la ejecucion
presupuestaria.
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Lo que le pide al Area de Socio Productivo es estar atentos al equipo Gerencial y a
lo que corresponde al Consejo Directivo, de hacer las alertas oportunas para que
no haya ningun tipo de ajuste que pudo haber sido previsto, principalmente en
redireccionamiento de recursos a otras areas de inversion social que puedan estar
requiriéndolo, y que dependeria de tener certeza sobre la presentacion de estos
proyectos que tiene a cargo.

El Ing. Ronald Cordero, Director manifiesta que hay cosas que se pueden
controlar, pero hay otras que no, y es posible que algun proyecto que llegue a
final de afio no se haya podido terminar. Pregunta que, si eso iria dentro del
superavit programado para el afio entrante, sobre los recursos que no se ejecuten
de esos proyectos.

La sefiora Karla Pérez, explica que se hace una valoracién y se determina que es
importante que pasen al superavit, porque realmente tienen posibilidades de
ejecucion si, pero si hay impedimentos importantes de ejecucién que realmente
atentan contra la viabilidad del proyecto no, se excluyen del POl y no se pasan.

Consulta el director Ronald Cordero, que si aun cuando se han comenzado a
ejecutarse.

La sefiora Karla Pérez dice que si ya comenzaron a ejecutar no se pueden
trasladar a superavit, se tienen que ejecutar. Justamente el riesgo de ejecucion del
giro de los recursos y el nimero de desembolsos, porque no se puede girar
ningan desembolso con recursos de este afio, el proximo afio, por lo que el riesgo
se mide no tanto por la ejecucién o la liquidacién de los recursos, sino por los
desembolsos en el periodo presupuestario actual.

La Licda. Georgina Hidalgo, Directora, consulta que en qué momento se sabe si se
pasa a superavit o no.

Responde, la sefiora Karla Pérez que no se pueden pasar de julio.

El sefior Juan Luis Bermudez, Presidente le consulta a la sefiora Karla Pérez qué
necesita del Consejo Directivo para apoyar en la labor de que esto salga.

La sefiora Karla Pérez reconoce que nada por ser tan eficientes en este Consejo
Directivo.

El sefior Presidente quiere agradecer el apoyo tanto de la Auditoria Interna por lo
ajustes que se han tenido que hacer en los machotes de convenios, asi como
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resolver algunos asuntos particulares de proyectos, asi como de la Asesoria
Juridica que esta muy comprometida con esto.

No habiendo mas observaciones, el sefior Presidente agradece a la sefiora Karla
Pérez su exposicion, la misma se retira de la sesion.

A solicitud del sefior Presidente la sefiora Tatiana Loaiza Rodriguez procede con
la lectura de la propuesta de acuerdo.

ACUERDO No. 165-06-2021
POR TANTO, SE ACUERDA:

Dar por conocido el Informe de Avance de los Proyectos Grupales POI 2021, que
presenta la Subgerencia de Desarrollo Social y el Area de Desarrollo Socio
Productivo y Comunal.

El sefior Presidente somete a votacion el anterior acuerdo. Las sefioras directoras
y los sefiores directores: Sr. Juan Luis BermlUdez Madriz, Presidente, Lic. Rolando
Fernandez Aguilar, Vicepresidente, Licda. Georgina Hidalgo Rojas, Directora, Ing.
Ronald Cordero Cortes, Director, Licda. Ericka Alvarez Ramirez, Directora, MSc.
Freddy Miranda Castro, Director y el Bach. Jorge Loria Nufez, Director votan
afirmativamente el anterior acuerdo.

A solicitud del sefior Presidente, las sefioras Directoras y sefiores Directores
declaran firme el anterior acuerdo.

ARTICULO SEXTO: ASUNTOS SENORAS DIRECTORAS Y SENORES
DIRECTORES.

El sefior Presidente indica que en el presente punto no hay temas por tratar.
Sin mas asuntos que tratar, finaliza la sesion al ser las 5:24 p.m.
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