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SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO CELCEBRADA
JUEVES 15 DE JULIO 2021
ACTA No. 46-07-2021

Al ser las dieciséis horas con cuarenta y un minutos del jueves quince de julio del
dos mil veintiuno, inicia la sesién ordinaria del Consejo Directivo No. 46-07-2021,
celebrada de manera virtual, con el siguiente quérum:

ARTICULO PRIMERO: COMPROBACION DEL QUORUM.

En apego a la reforma realizada al Reglamento de Organizacién y Funcionamiento
del Consejo Directivo del IMAS, segin acuerdo CD No. 148-03-2020, de la Sesion
Ordinaria No. 19-03-2020 del lunes 16 de 2020, que adiciona una seccion VIll. De
las sesiones virtuales al Capitulo Il de dicho reglamento, y debido a la Emergencia
Nacional por el COVID 19, se encuentran debidamente conectados via remota los
directores que a continuacion de indicaran.

La presente sesion se realizé en forma virtual con la participacion de las directoras
y directores aqui indicados, para lo cual se ha llevado a cabo en forma interactiva,
simultanea e integral. Todos los integrantes se conectaron en forma remota y
participaron mediante voz y video, quedando claras sus manifestaciones de
voluntad y acreditados sus votos tanto en la aprobaciéon como en la no aprobaciéon
de acuerdos sometidos a discusion. Quienes participaron como invitados
consignaron sus intervenciones, las cuales fueron analizadas por los integrantes
del Organo Colegiado’.

COMPROBACION QUORUM VIRTUAL: Lic. Rolando Femandez Aguilar,
Vicepresidente, Licda. Georgina Hidalgo Rojas, Directora, Licda. Ericka Alvarez
Ramirez, Directora, MSc. Freddy Miranda Castro, Director y el Bach. Jorge Loria
Nuaiez, Director.

AUSENTES CON JUSTIFICACION: Ing. Ronald Cordero Cortés, Director,
asuntos de salud.

INVITADOS E INVITADAS EN RAZON DE SU CARGO, DE MANERA VIRTUAL:
Sr. Alexander Barrios Hernandez, Subauditorai, MSc. Juan Carlos Laclé Mora,
Gerente General, Licda. Heleen Somarribas Segura, Subgerenta de Soporte
Administrativo, Lic. Javier Vives Blen, Subgerente de Gestion de Recursos, MSc.
Maria José Rodriguez Zufiga, Subgerenta de Desarrollo Social, Licda. Grettel
Céspedes Morales Morales, Asesoria Juridica, Yamileth Villalobos Alvarado,
Asesoria Juridica y la MBA. Tatiana Loaiza Rodriguez, Coordinadora de
Secretaria de Actas.

ARTICULO SEGUNDO: LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.
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El sefior Rolando Fernandez, Vicepresidente procede a dar lectura del orden del
dia.

1. COMPROBACION DE QUORUM

2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

3. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA No. 44-07-2021

4. LECTURA DE CORRESPONDENCIA

5. ASUNTOS SUBGERENCIA SOPORTE ADMINISTRATIVO

5.1. Analisis de modificacion del contrato 0432019000700258-00 suscrito con la
empresa Correos de Costa Rica S.A., CONTRATACION DIRECTA 2019CD-
000164-0005300001 CONTRATACJ()N DE SERVICIO POR DEMANDA PARA
EL ALMACENAJE, ELABORACION, CLASIFICACION Y DISTRIBUCION DE
PAQUETES DE CUADERNOS E IMPLEMENTOS ESCOLARES, en los términos
descritos en el oficio IMAS-SGDS-ADSE-196-2021 de fecha 31 de mayo del afio
en curso, segun oficio IMAS-SGSA-0319-2021.

6. ASUNTOS SUBGERENCIA GESTION DE RECURSOS

6.1.Analisis del Convenio de Cooperacion Interinstitucional suscrito entre el
Instituto Mixto de Ayuda Social y la Caja Costarricense de Seguro Social, para la
recaudacién de los tributos que establece la Ley 4760”,segln oficio IMAS-SGGR-
057-2021.

7. ASUNTOS SUBGERENCIA DESARROLLO SOCIAL

7.1.Anadlisis del Convenio de Cooperacién y Apoyo Financiero entre el Instituto
Mixto de Ayuda Social y el Sujeto Privado ASOCIACION DE DESARROLLO
INTEGRAL DEL SOCORRO DE SANTA CRUZ DE GUANACASTE, para la
ejecucion del Proyecto de Infraestructura Comunal denominado “Construccion de
un Centro de Formacién Integral Recreativo, Social, Cultural y Educativo de
El Socorro’, segtin oficio IMAS-SGDS-0865-2021.

8. ASUNTOS AUDITORIA INTERNA
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8.1. Andlisis de Informe AUD 009-2021, denominado “SEGUIMIENTO DE
RECOMENDACIONES FORMULADAS EN LOS INFORMES DE LA AUDITORIA
INTERNA Y ATENCION DE LOS SERVICIOS PREVENTIVOS” segtlin oficio
IMAS-CD-AI-288-2021.

8.2. Andlisis del Informe AUD 010-2021, denominado “SEGUIMIENTO DE
RECOMENDACIONES,EMITIDAS EN LOS INFORMES DE LA AUDITORIA
INTERNA EN RELACION CON LA EVALUACION DEL SUBSIDIO DEL BONO
PROTEGER?”, segun oficio IMAS-CD-Al-288-2021.

9. ASUNTOS SENORAS DIRECTORAS Y SENORES DIRECTORES

Una vez leido la agenda anterior, el sefior Rolando Fernandez la somete a
votacion.

Las sefioras directoras y sefores directores manifiestan estar de acuerdo con la
agenda anterior, con la modificacién presentada.

ARTICULO TERCERO: APROBACION DEL ACTA No. 44-07-2021
- Acta No. 44-07-2021

El sefior Rolando Fernandez, somete a votacion la aprobacion del Acta No. 44-07-
2021.

ACUERDO No. 186-07-2021
POR TANTO, SE ACUERDA:

Aprobar el Acta de la Sesién Ordinaria No. 44-07-2021 del jueves 08 de julio del
2021.

El sefior Rolando Fernandez somete a votacién el anterior acuerdo. Las sefioras
directoras y los sefiores directores: Lic. Rolando Fernandez Aguilar,
Vicepresidente, Licda. Georgina Hidalgo Rojas, Directora, Licda. Ericka Alvarez
Ramirez, Directora, MSc. Freddy Miranda Castro, Director y el Bach. Jorge Loria
Nufiez, Director votan afirmativamente el acta anterior.

ARTICULO CUARTO: LECTURA DE CORRESPONDENCIA.
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Indica el sefior Rolando Fernandez que el presente punto no tiene asuntos que
tratar.

ARTICULO QUINTO: ASUNTOS SUBGERENCIA SOPORTE ADMINISTRATIVO

5.1 ANALISIS DE MODIFICACION DEL CONTRATO 0432019000700258-00
SUSCRITO CON LA EMPRESA CORREOS DE COSTA RICA S.A,
CONTRATACION DIRECTA 2019CD-000164-0005300001 CONTRATACION DE
SERVICIO POR DEMANDA PARA EL ALMACENAJE, ELABORACION,
CLASIFICACION Y DISTRIBUCION DE PAQUETES DE CUADERNOS E
IMPLEMENTOS ESCOLARES, EN LOS TERMINOS DESCRITOS EN EL OFICIO
IMAS-SGDS-ADSE-196-2021 DE FECHA 31 DE MAYO DEL ANO EN CURSO,
SEGUN OFICIO IMAS-SGSA-0319-2021.

El sefior Rolando Fernandez solicita la anuencia de este Consejo Directivo, para el
ingreso del sefior Ramén Alvarado Gutiérrez, Jefe de Proveeduria Institucional.

Las sefioras directoras y sefiores directores manifiestan estar de acuerdo.
Ingresa a la sala de sesiones el sefior Ramoén Alvarado.

Introduce la sefiora Heleen Somarribas que se presenta una solicitud de
modificacion unilateral de un contrato con Correos de Costa Rica para el
almacenaje, elaboracion, clasificacion y distribucion de paquetes de cuadernos,
implementos escolares.

Inicia la presentacion el sefior Ramén Alvarado denominada “MODIFICACION
CONTRACTUAL CONTRATACION DIRECTA 2019CD-000164-0005300001
CONTRATACION DE SERVICIO POR DEMANDA PARA EL ALMACENAJE,
ELABORACION, CLASIFICACION Y DISTRIBUCION DE PAQUETES DE
CUADERNOS E IMPLEMENTOS ESCOLARES”, que forma parte del acta.

ANTECEDENTES:

v En Acuerdo No. 548-12-2019, Acta No. 79-122019, Articulo Quinto del 02
de diciembre del 2019 se adjudica la Contratacion Directa2019CD-000164-
0005300001 Servicio por Demanda de Almacenaje, Elaboracion,
Clasificacién y Distribucion de Paquetes de Cuadernos e Implementos
Escolares a la empresa Correos de Costa Rica S.A.
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v El contrato registra como fecha de notificacion 22 de enero del 2020, cuya
vigencia se establecié por un afio con la posibilidad de realizar 3 prérrogas
por periodos iguales.

v En la actualidad el procedimiento de contratacién administrativa 2019CD-
00014-0005300001 se encuentra en el segundo afo de ejecucidon segun
contrato electréonico numero 0432019000700258-01, cuyos servicios son
brindados por Correos de Costa Rica S.A

v" Mediante oficio IMAS-SGDS-ADSE-196-2021 de fecha 31 de mayo del afio
en curso, suscrito por el Sr. Dennis Barboza Picado, Administrador del
Contrato y la Sra. Grettel Lopez Rodriguez, jefa del Area de Desarrollo
Socioeducativo, solicitan autorizacion para modificar el contrato

v" Mediante oficio GC- DN — 508-2021 de fecha 24 de mayo 2021, suscrito por
la Sra. Médnica Rojas Jiménez, Promotora de Ventas y la Sra. Rosibel
Rodriguez S, Directora de Negocios de Correos de Costa Rica S.A,,
manifiestan estar de acuerdo con la modificacién del contrato vigente.

Se incorpora a la sesion el sefior Juan Luis Bermidez Madriz, Presidente, al ser
las 4:50 pm.

JUSTIFICACION:

Por medio del oficio IMAS-SGDS-ADSE-232-2021 del 14 de junio del afio en
curso, suscrito por el Ing. Dennis Barboza Picado, Administrador de Contrato,
MSc. Grettel Lopez Rodriguez, jefa a.i. Area Desarrollo Socioeducativo y la Sra.
Maria José Rodriguez Zuiiga, Subgerenta de Desarrollo Social, justifican las
reglas establecidas en el articulo 208 del Reglamento a la Ley de Contratacion
Administrativa.

MARCO NORMATIVO

Ley de Contratacién Administrativa
Articulo 12

Reglamento a la Ley de Contrataciéon Administrativa
Articulo 208

Reglamento Interno de Contratacion Administrativa IMAS
Articulo 140
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PROPUESTA DE MODIFICACION CONTRATO:

Aclara que la solicitud de modificaciéon no esta implicando, ni aumentar o disminuir
el servicio originalmente contratado, tampoco dinero adicional o recursos
economicos adicionales, son aspectos que se conoce como modificacion de otras
clausulas de los contratos.

1- NOMBRE DEL BIEN O
- NOMBRE DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR
SERVICIO A CONTRATAR
Contratacion del servicio de | 1- NOMBRE DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR Contratacitn del sewvicio de
almacenaje de cuademnos e almacenaje de cuademos ¢

implementos  escolares, asi | Contratacion del servicio de almacenaje de cuadernos e | implementos escolares, asi
como la elaboracion  y | implementos escolares, asi comc la elaboracion y [ como la  elaboracion y
distribucion de los paquetes de | distribucion de los paquetes de cuademos e | distribucion de los paguetes
cuadernos [ implementos | implementos escolares en centros educalives paia ser | de cuadernos e implementos

escolares o estudiantes que | entregados a personas esiudiantes. escolares en centros
cursan  en los  Centros educativos para &61
Educativos. entregados a  personas
estudiantes.
" h--

En el cuadro anterior se va a modificar el nombre de la contratacién, el contrato
original establece “implementos escolares a estudiantes que cursan en los centros
educativos”, se estd cambiando de tal forma que en el nombre verdad quede
claramente definido cual es el objeto contractual “en centros educativos para ser
entregados a las personas estudiantes”, que es realmente a quien se le hacen
entregar los paquetes escolares.
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PROPUESTA

2- DESCRIPCION DEL 2- DESCRIPCION DEL
SERVICIO SERVICIO

a. Recibir y almacenar los .

sigulentes articulos escolares: | 2- DESCRIPCION DEL SERVICIO a. Recibir y almacenar los
cuadernog, tajadores, siguienles articulos
borradores, ldpices de mina | a. Recibir y almacenar los siguientes articulos | escolares: cuadeinos,

negra, boligrafos  azules, | escolares: cuaderncs, tajadores, borradoies, cajas de | tajadores, bomadares, cajas
boligrafos rojos, juegos de | ldpices de mina negra, boligrafos azules, boligrafos | de lapices de mina negra,
geometria, cajas de ldpices de | 19j0s, boligrafos negros, juegos de geometria, cajas de | boligrafos azules, baligrafos
colores, cantucheras y lapices de colores y gomas en bara, rojos. boligrafos  negros,
solveques. juegos de geometria, cajas
de ldpices de colores vy

anmas en hama.

8. B

Entonces esta clausula esta modificando especificamente eliminar las cartucheras
y salveques, se incluyd las gomas de barral.

PROPUESTA

2- DESCRIPCION DEL
SERVICIO

c. Llenado de cartucheras con
los siguientes articulos: un

tajador, un borrador, un lapiz de Se elimina Se slimina
mina negra, un boligrafo azul,
un boligralo rojo.
" L% 'u-n

Se elimina, porque ya no se cuenta con las cartucheras.
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ANTECEDENTES

2- DESCRIPCION DEL | 2- DESCRIPCION DEL SERVICIO 2-  DESCRIPCION DEL
SERVICIO d. Elaborar paquetles escolares para personas | SERVICIO

d. Elaborar paquetes escolaies | estudiantes, cada uno deberd inclus: 8 cuademos, un | d. Elaborar paquetes
para personas estudiantes, cada | juego de geometria, una caja de 12 lépices de colores, | escolares para  personas
uno deberd incluir: 0 | una caja de 12 ldpices de mina negra, un boligralo azul, | estudiantes, cada  uno

cuadernos. wun juege de | un boligiafo rojo, un boligrafo negro, un tajador, un

geometria, uns cajo de lapices

borrador y una gomn en barra de forma porcentual en

deberd incluir: 8 cuadernos,
un juego de geometria, una

de colores, uno cartuchera y
un  salvegue, de forma
percentual en ios Wes meses
que se detafian a continuacién:

los tres messs que se detalian a continuacion:

caja de 12 ldpices de
coloras, una caja de 12
lapices de mma negia, un
boligrafo azui, un boligrafo

rojo, un boligrafo negro. un
tajador, un borredor y una
goma en bana de forma
porcentual en los tres meses
que se detalian a
continuaciin:

% 5@

Se modifica la lista de los implementos.

PROPUESTA

2. DESCRIPCION DEL | 2- DESCRIPCION DEL SERVICIO 2- DESCRIPCION DEL
SERVICIO e. Para la elaborecion de los paquetes escolares se | SERVICIO

e. Para la elaboracion de los | deberén utilizar bolsas plasticas transparentes de | e. Para la elaboracion de los
paqueles escolares se deberdn | medida 14"X ., de © micras de grosor v deben quedar | paguetes  escolares  se
utilizas bolsas plasticas | sellados térmicamente o con fieje. Todo esio deberd ser | deberdn  utlizar  bolsas
transparentes de medida 14"X | contemplado en la estiuciura de precios en insumos. plasticas transparentes de
20", al menos de 3 milimetros medida 147X 20", de 6
de grosor y deben quedar micras de grosor y deben
sellados 1érmicamente o con quedar sellados
fieje. Todo eslo deberda ser térmicamente o con fleje.
contemplado en la estiuctura de Todo esto debera ser
Precios en insumaos. contemplado en la estructura
de precios en insumos.
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2.1, CONDICIONES | 2.1. CONDICIONES ESPECIFICAS PARA LA
ESPECIFICAS  PARA LA | EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES:

EJECUCION DE LAS | &. Contar con una bodega que tenga la capasidad para
ACTIVIDADES: la recepeion y ef aimacenamiento, segin demanda, de

a. Conlar con ung bodega que
tenga la capacidad pams fa

los impl dernos. d borradores.
ca]na de ldpices de mina nogrn. boligrafos azules.

recepeion y ef almacenamiento, rojos. boligratos negros. juegos de [la  recepcibn  y el
segin  demanda, de  los | geometria, cajas de lapices de colores y g en | almacer segiin
Impiementos (cuadernos, barra) y de los paquetes en condiciones ambientaies | demanda, de los
cartuch s, | op que garanticen la integridad de estos, implementos  (cuadernos,

21. | CONDICIONES
ESPECIFICAS PARA LA
EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES:

a. Contar con una bodega
que tenga la capacidad para

bom:doros} fdpices di mina
negra, boligrafos rojes,
boligrafos azules, juegos de
geometria, cajas de ldpices de
color y salveques) y de los

tajadores, borradores, cajas
de ldpices de mina negra,
boligrafos azules, boligrafos
rojos, boligrafos  negros,
juegos de geometria, cajas

paquetes en condiciones
ambientales  Gptimas  que
garenticen la integrded de
astos.

de l4pices de colores y
gomas en batra) y de los
paguetes en condiciones
ambientales dptimas que
garanticen la integridad de
estos.

0.

#4 6~ 2@2‘?
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Timan

2.2, SOBRE LA | 2.2. SOBAE LA CLASIFICACION Y DISTRIBUCION DE | 2.2. SOBRE LA
CLASIFICACION Y | LOS PAQUETES ESCOLARES: CLASIFICACION Y
DISTRIBUCION DE  LOS | Parrato 1 DISTRIBUCION DE LOS
PAQUETES ESCOLARES: PAQUETES ESCOLARES:
Pdrrafo 1 Pare s distribucion de los paquetes escoiares la | Parrafe 1

conlratista hard bultos con bolsas Pata la dislribucion de los
Para la distibucién de los | que resguarden los paquetes escolares en las mejo1es | paguetes escolares la
paguetes escolares, ts | cendiciones. Las bolsas plast seran aportadas por ta hard bultos con
contralista hardé bultos econ | contratisia que realiza la distribucion y contendrén las | boisas plasticas resistentes
bolsaoz © sacos resistentes | cantidades de paqueles de acuerdo con la clasificacién | que resguarden los paquetes
pero quée €san en materal [ por centro educativo, que se indica en el listado | escolares en las mejores
amigable con ef iente, los do por el IMAS. condiclones. Las bolsas
cuales serdn aporados por la plasticas serdn aporiadas
contraiista que reallze la por la conttatista que tealize
distrifbucion ¥ contendrén las la distribucion y contendrén
cantidades de pequeles de las contidades de paquetes
acuerdo con la clasificacion por de acuerde con la
centro educalive, que se indica clasificacién  por  centrc
en el listado suministredo por e/ educativo, que se indica en
IMAS. el listado suministtado por el

IMAS.
’;f -

CON§510 Dmccrlvs i
ATTAN
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2.2. SOBRE LA 2.2, SOBRE LA CLASIFICACION Y DISTRIEUCION DE | 2.2. SOBRE LA
CLASIFICACION Y LOS PAQUETES ESCOLARES: CLASIFICACION Y
DISTRIBUCION DE LOS Pdrrafo 2 DISTRIBUCION DE LOS
PAQUETES ESCOLARES: El contratista deberd entregar a la persona | PAQUETES ESCOLARES:
Pdrrato 2 administradora del los ismos de control | Pdrrafo 2

El contratista deberé entregar a | que utilizaré y el cronograma de wutas con los lugares y|E conlratista debera
la persona administradora de! | fechas establecidas, un mes antes dsl inicio de la entregar a la persona
contiato, jos mecanismos de | distribucion. Esta deberd ser previamente avalada por la | administradora del contrato,
contiol que utilizard y el | persona administradora del contrato en un plazo de 8 | los mecanismos de control

cionograma de rutas con los | dias hdbiles. que utilizara y el cronograma
lugares y fechas establecidas, de rutas con los lugares y
un mes antes de! inicio de la fechas establecidas, un mes
distribucion. Esta deberd ser antes del iniclo de la
previamente avalada por Io distribucién. Esta debera ser
persona adminiatradora de! previamenie avalada por la
contrato y de la persons persona administradora  del
coordinadora de Area de contrato en un plazo de 8
Desarrolle  Socioeducativo; diag hébiles.

este aval por sscrito e! IMAS
lo dard en un plazo de 8 dias
hakiles.

Yo @

Esta clausula especificamente sobre la clasificacion y la distribucién, en el parrafo
dos, se refiere a los mecanismos de control que se estan estableciendo, el
contrato original decia que debe ser previamente avalado por la persona
administrador del contrato y la persona coordinadora del Area de Desarrollo
Socioeducativo, pero la propuesta que hace la unidad solicitante que los
mecanismos de control debe estar previamente avalado por la persona
administradora del contrato y se esta dejando no incluyendo también a la Jefatura
de la unidad, al final el administrador de contrato reporta la jefatura de las areas,
tiene que fiscalizar el instrumento que es la directriz de fiscalizacion de contratos,
considera conveniente ejecutar el contrato, los informes y cualquier gestién debe
ser aprobada por la persona que ejerce como administrador del contrato.

10
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€l conlratista  instuia ot
personal  que  enlregs  os
paqueles en ks  ceninos
edocalivos  respesta 3 R
orientacién que debe brindar a
faz  personas  direcloras o
parsona  docente  atlorzada
para compieiar Ia
documentacidn carrespondients
solficitada por e! IWAS (Ver | persona
anexos), Debera entregar fos
paquetes ditectamente en cada

4] ista instruind al p queemegnlo"

El contatista instruid af

paquetes en los centros
onentacion que deben brindar a las pefsonas girestoras
op decents autonzada, p administratva o
persena ieenico-docente autonizadas para completsr la
documentacion correspondiente solicitada por el INAS
{Ver anexos). Deberan enfragar koo  paguetes
duredamenh en cada contro educativo a 1a persona
t administrativa o

tecnico-docente autorzadas. En stusciones
avaladas por el IMAS godran sef entregados & persenas
infegrantes e la urta escolar previzmente autorizades

cenire o & 3 p
directora ¢ a lo pargona docente
autocizada, quienes sesdn s
responzables de complelar kb
informacisn.

por I3 p LE & quien le sustituya en el carge
{en case de no conlar €on un nombramients on ese
puesta), Estas personas seran fos responsobiss de
completar [ informacion.  quienss  setdn s
responsables de completar 1a informacion.

ala|p | que enfrega los

pagueles en los  centros
educalivos respecto 2 ka
onienlacion  gue  deben
teindar & las  personas
direcloras, persona docents
autorizada, persona
adminictativa o persona
¢ autorizadas
pan completar fa
dDClXﬂ emacw‘
comespondiente  solicilada
por el IMAS (Ver onexos).
Deberin  entregar  fo3
paquetes diteclamente en
cada centro educative & fa

persona  directora, persona
docente, peisona
adnms!mtna 0 persond

enbregados  a  perscads
infegraniles de kR junla
escolar previamente

aulorizades por la persona
directora o quien le susfituya
en e cago (en caso de no
contar con un nombramiento
en ese puesto). Ests
personas senin los

fesponsables de compietar kx ’
informacion, ‘ Lll
PROPUESTA
La persona responsable de | La persona responsable de recibit fos paquetes | La persona responsable de

escolares en cada centro educativo, debera lienar la
boleta Anexo 1: “Boleta distribucién de paquetes
escolares a los cenlros educativos”™ o “Declaracion

recibir ios paquetes escolares
en cada ceniro educalivo
deberé llenar la boleta Anaxo 1:

recibir fos paquetes
escolares en cada centro
educativo deberd WUenar la

Boleta distribucién de paquetes | Jutada® y entregaria inmedialamente a la persona | boleta Anexo 1: “Boleta
escolates a los  centros | funcionaria de la empresa contratada que realiza la | distribucion de paquetes
educativos entregarla | entrega. escolares a los centros
inmediatamente a la persona educativos” © “Declaracion
funcionaria de la empesa Jurada® y entregaria
contratada que realiza la inmediatamente a la persona

funcionarta de la empresa
contratada que realiza la
entrega,

entrega,

11
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PROPUESTA

Adicionalmente deberdn
eniregar el Anexo 2: Boleta para
el conlrol de entrega de
paquetes escolares a las
personas estudiantes a la

docente autorizada, quienes
deberédn reproducir las copias
nocesarias ¥ entregarlas a las
personas docentes, quienes
regisirarédn la informacion de las

deberén trasladar fa informacion
al IMAS.

persona directera © persona

petsonas  estudiantes que
recibiran los paquetes
escolares, posteriormente

Adicionalmente deberén entregar el Anexo 2: “Boleta
para el control de entrega de paquetes escolares a las
personas estudiantes”, a la persona directora, persona
docente, persona administrativa o persona técnico-
docente autorizadas, quienes deberén reproducir las
copias necesarias y enliegarlas a las personas
docentes, quienes registrardn la informacién de las
personas estudiantes que recibirén los paquetes
escolares, !

IntormasionalMAS: (esto se elimina de acuerdo a lo
que indica la boleta actual respecio a que ya no hay que
enviar el listado al IMAS debido a la implementacién del
médulo de paguetes escolares).

Adicionalmente deberan
entregar el Anexo 2: “Boleta
para el control de entrega de
paquetes escolares a las
personas estdiantes”, a la
persona direclora, persona
docente, persond
administrativa © persona
técnico-docente autorizadas,
quienes deberédn reproducir
las copias necesanas y
entregarlas a las personas
docentes, quienes
registrarén la informacion de
las personas estudiantes que
recibirdn  los  paquetes
escolares.

Por la implementacién de un médulo para los paquetes escolares, no es necesario
que remitan listados al IMAS.

PROPUESTA

2.2, SOBRE LA
CLASIFICACION Y
DISTRIBUCION DE LOS
PAQUETES ESCOLARES:
Pdrrafc 3

Para el acarnieo final, los bultos
con paquetes deberdn quedar
seflados con dispositivos que
garanticen el cierre hermélico y
debeidn ser entregados

2.2, SOBRE LA CLASIFICACION Y DISTRIBUCION DE
LOS PAQUETES ESCOLARES:

Pérrafo 3

Para el acarreo final, los bultos con paqueles deberdn
quedar seflados con dispositives que garanticen el clerre
hermético y deberdn ser entregados directamente en
cada centro educalivo a la persona direclora o bien a ia
persana docente sutorizada.

2.2, SOBRE LA
CLASIFICACION Y
DISTRIBUCION DE LOS
PAQUETES ESCOLARES:
Pareafo 3

Para el acamreo final, fos
bultos con paquetes deberan
quedar sellados con
dispositivos que garanticen
¢l clerre hermético y deberdn

diteclamente en cada centro
educativo a le persona direclora
o bien a la persona docente
autorizada.

ser entregados directamente
en cada centro educativo a la
persona directora, persona
docente, persona
administraiva 0  persona
técnico-docente autorizadas.

Py

12




[ ———
!@ . CONSELO DIRECTIV®D |
!

B4ERR ACTA No,
#é6-2027 |

| COGEGY ]

|

SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVOTELEBRADA— —
JUEVES 15 DE JULIO 2021
ACTA No. 46-07-2021

Se esta agregando la persona docente, directora, administrativa o técnico
docente autorizado, porque le cerraba la entrega de que solamente a las personas
directoras o el docente autorizado, se amplia el componente de nuevas personas
que reciban los paquetes escolares.

23 SOBRE LA ENTREGA DE 2.3, SOBRE LA ENTAEGA |

LOS PAQUETES ESCOLARES DE 10§  PAQUETES
{ CENTROS

N aios 23. SOBRE LA ENTREGA DE LOS PAQUETES | Gorobnd g oation

vt ESCOLARES EN LOS CENTROS EDUCATIVOS sl

En ¢l caso que la contatista | Fdrrafo2 En ef caso que la contratista

En el caso que la contratista tenga paqueles elaborados

antes de la finelizacion del ciclo lectiva anterior, podsé :f;;z de’“’qh“"’,;‘m;’:m‘ﬁ
realizar distribucion en los centros educalivos, para o ciclo fectivo anlerior, podré
cual requerird ja autorizacién por parte de la jefatwa del | entregas anti;:lpadas

enga paquetes elaborados
antes de la finalizacion def ciclo
lectivo anlerior, podrd realizar
distribucién en los centros

edcalivos, para o cul Area de Desanolio Socioeducativo. en los cenbos educativos,
requesird la  aulorizacion por para fo cusl requeriré la
pale de s persona autorizacion por parte de la
administradora del contrato y jelatura  del Area de
ia jefaturs inmadiata del Ares Desarrolio Socioeducativo.

de Desarrolic Secioeducative.

Una vez que s& acuerde entre ambas partes realizar entregas anticipadas antes de la finalizacin del ciclo lectivo anterior,
la contratista debera enviar a! Area de Desarrollo Socioeducativo fa cantidad de centros educalivos y cantided de paquetes
escolares, junto con el cronegrama de rutas y fechas de entrega con al menas 22 dias de anticipacion para realizas ias
coordinaciones correspondientes con el MEP.

%

Al sefor Jorge Loria le surge la duda, siempre pensando que el objetivo es el
estudiante, en la parte que dice que los paquetes se pueden entregar a la persona
docente, directora, administrativo, técnico docente, consulta que seria siempre y
cuando no se encuentre el estudiante.

Responde el sefior Ramoén Alvarado que el mecanismo de entrega esta definido
de esta forma, se entrega mediante listados, no se puede entregar a un menor de
edad, sino que hay una persona del centro educativo responsable, todo esta
regulado en el contrato.

Precisamente revisando el contrato se determiné se agreg6 el parrafo 3, sobre
entrega de los paquetes escolares en los centros educativos.

13
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Continua el sefior Ramén Alvarado con la presentacion.

PROPUESTA

2 a PHODUCTOS 2 4 FRODUCTOS ESPERADOS 2.4, PRODUCTOS
ESPERADOS ESPERADOS
Pérrato 1
Pérrafo 1 Pdrrafo 1
ph escolares
i de | Paquetes de cuademos e
isonas __ estudiantes | implementos escolares
elaborados y distribuidos en pmenecnemes a8 centros educalrvos e pumana elaborados y distriuidos en
del | P olcigar a ed de ia d s de
Programa de Mejoramiento de | solo en casos de excepeitn primarla  destinados  a
la Calidad de Vida en pereonas esludiantes
Comunidades Urbano- perteneci a
Marginales (PROMECUM), educativos de  primaria
territorios indigenas, centros pudiéndose otorgar a centros
unidocentes y otros. de
$010 en casos de %

e e

PROPUESTA

2.5. CONDICIONES DE LA
CONTRATACION

1. Debido a que se encuentsa en
ejecucién el contrato adicional
0432015000700070-00
correspondiente al almacenaje y
elaboracion  de paquetes
escolares, sg informa que la
ejecucitn del contrato para este
procedimiento de contratacion Se elimina Se olimina
directa excepluada iniciaré une
vez que concluya el contrate
mencionade.

.t
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La clausula 2.2 se elimina porque cuando se suscribié el contrato, empezé su
ejecucion en enero 2020 habia un contrato vigente, entonces ya se cumplié ese
contrato, por lo tanto, perdié vigencia.

PROPUESTA

4. FORMA DE PAGO

Parrafo 5

La persona administradora de
contrato y la jefatura det Area
de Desarrollo Socioeducative
deberén avalar e! informe final
det! proceso en un plazo de 15

Pdrrafo 5

|
4. FORMA DE PAGO

La persona admimistiadora de contialo debera avalar el
informe final del proceso en un plazo de 15 dias habiles.

4. FORMA DE PAGO
Pérrafo

La persona administradora
de contrato debera avalar el
informe final del proceso en
un plazo de 15 dias hébiles.

« Elaboracion de oficios dirigidos
a la empresa para solicitud de
respuesta o

+ aclaraciones,

* Reuniones y seguimiente de
cumplimiento de avance de
metas.

= Gestiones pars ¢l trdmite de
lag fachwras.

 Velar por la satistacclon de ks

atension de consultas.

dias hébiles. o
¢, o

11. PROCEDIMIENTO DE 11, PROCEDIMIENTO DE ————
CONTROL DE CALIDAD CONTROL DE CALIDAD
Es Importante destacar que, Durante el periodo de
durante el periodo de ejecucidn ejecucion det contrato con la
det contrato con la empresa, se empiesa, el dea de
han reakzado las gestiones Desarrofio  Sociceducativa
necesarias para que 6! sevicio realizard las  acciones
se brinde de manera OGptima necesarias para  que of
realizando acciones tales como: contratista  se  ajuste al

| cumplimisnto de las
s« Supervisidn de! contrato. condiciones y
» Seguimienlo de los tiempos especificaciones
pactados mediante cronograma contraciuales:
de rutas de entrega. »  Acciones de supervision
* Elaboragion de informes de paa asegurar el
fiscalizacidn del contrato, cumphimiento a! contrato,

e Velar pam gque el
contratista se ajuste al
cumplimiento de las
condiclones,
especificacionss y plazos |
establecidos en o
oontrato.

« Dar seguimisnto & los
cronogramas
establecidos como pane
de las tareas vinculadas
a la contratacion.

+ Envic de oficios y
careos glectronicos para
1a solicitud de respuestas
o aclaraciones.

e Emision de eriterios
técnicos dirigidos a fa

empresa.
itud  de  crteio | Rin
onico @ Crivs INSIANCIas

4 IMAS al|f
slecucitn del contialo

15

CONSELO DIRECTIVE |
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La clausula anterior corresponde a procedimiento y control de calidad, esta define
las condiciones que puede hacer una persona administradora, fiscalizar en forma
de generar un contrato, hacer reuniones, recibir informes, supervisar el contrato,
etc.

En este sentido y muy responsablemente, le parece la nueva persona
administrador del contrato junto con el Area Socioeducativo y la Subgerencia de
Desarrollo Social se dieron a la tarea de revisar las ocho actividades que estaban
establecidas en el procedimiento de control de calidad, lo que hicieron fue
ampliarlas de tal forma para tener mas abierta la sombrilla de proteccién contra
una fiscalizaciéon de un contrato, se definid6 una lista de elementos que queden
mas puntuales precisamente, como instrumento de fiscalizacion, se estan
cambiando lo que aparee en la dltima columna queda mas claras.

12, PERSONA | 12. PERSONA ADMINISTRADORA DEL CONTRATO 12. PERSONA
ADMINISTRADORA DEL | Se designa al Lic. livin Fernandez Rojas del Area de | ADMINISTRADORA  DEL
CONTRATO Desarrollo Socloeducanvo destacado en el Programa | CONTRATO

Se designa a la funci i 6 e Impl tos Escolares para coordinar y | Se designa al Ing. Dennis
Gretel Lopez Rodriguez del vermear el cumpfmiento de las especificaciones | Barboza Picado, del Area de
Area de Desarrofio | descritas en e contrato, aprobar informes y tramitar ¢l | Desarroko  Socioeducativa,
Socloeducalivo, destacada en | de pago correspondiente, destacado en el Programa
el Programa Cuademos e Cusdemos e implementos
Implementos Escolares para Escolates para cooudinar y
coordinar y  verificar el verificar el cumplimienio de
cumplimiento de las las espectficaciones
especilicaciones descritas en el descritas en el contralo,
contrato, aprobar informes y aprobar informes y tramitas
tramitar el de pago los piocesos de pago
comespondiente. cofrespondientes.

Yeiif

Le parece que son modificaciones generales que vienen especificamente a hacer
el instrumento para facilitar una posible fiscalizacion y ejecucién del contrato, han
sido de previo analizadas por la Unidad Ejecutora, con la experiencia obviamente
de la ejecucion de ese contrato, que no es nuevo, sino que vienen contratos desde
atras, en los ultimos 5 afios., donde toda esa experiencia acumulada se plasma en
estos contratos que no son faciles de hacer por la cantidad de clausulas y
cualquier menudencia en un contrato fue valorada y acordada con la contratista,
por lo tanto se presenta la siguiente recomendacién.
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RECOMENDACION

Aprobar la modificacion del contrato 0432019000700258-00 suscrito con la
empresa Correos de Costa Rica S.A., CONTRATACION DIRECTA 2019CD-
000164-0005300001 CONTRATACION DE SERVICIO POR DEMANDA
PARA EL ALMACENAJE, ELABORACION, CLASIFICACION Y
DISTRIBUCION DE PAQUETES DE CUADERNOS E IMPLEMENTOS
ESCOLARES, en los términos descritos en el oficio IMAS-SGDS-ADSE-
196-2021 de fecha 31 de mayo del afio en curso, suscrito por el Sr. Dennis
Barboza Picado y la Sra. Grettel Lopez Rodriguez del Area de Desarrollo
Socioeducativo.

et

Indica sefiora Yamileth Villalobos que, en el primer considerando solamente se
cita el oficio, por lo que sugiere importante que se indique en el mismo
considerando el detalle de lo que se va a modificar.

El sefior Juan Luis Bermudez solicita a la Subgerencia de Soporte Administrativo y
la Proveeduria Institucional incorporar la observacién por parte de la Asesoria
Juridica.

Al no haber mas consultas, el sefior Juan Luis Bermudez agradece al sefior
Ramoén Alvarado por dar seguimiento a esta licitacion, no se trata de que la
institucion haya actuado tardiamente, sino porque los procesos de apelacion, a la
vez solicita que informe el avance.

Se retira de la sesion el sefior Ramén Alvarado.

El sefior Juan Luis Bermudez solicita a la MBA. Tatiana Loaiza que proceda con la
lectura de proyecto de acuerdo.

La MBA. Tatiana Loaiza proceda con la lectura del acuerdo.

ACUERDO No. 187-07-2021
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CONSIDERANDO

PRIMERO: Que mediante oficio IMAS-SGDS-ADSE-196-2021 de fecha 31 de
mayo del afio en curso, suscrito por el Sr. Dennis Barboza Picado, Administrador
del Contrato y la Sra. Grettel Lopez Rodriguez, jefa del Area de Desarrollo
Socioeducativo, solicitan autorizacion para modificar el contrato con Correos de
Costa Rica S.A,, en los siguientes términos:

Contrato actual

Modificaciéon

Propuesta
definitiva de
modificacion

1- NOMBRE DEL BIEN O
SERVICIO A CONTRATAR

Contratacion del servicio de
almacenaje de cuadernos e

implementos escolares, asi como la
elaboracion y distribucion de los
paquetes de cuadernos e
implementos escolares a
estudiantes que cursan en los
Centros Educativos.

1- NOMBRE DEL BIEN O SERVICIO A
CONTRATAR

Contratacion del servicio de almacenaje
de cuadernos e implementos escolares,
asi como la elaboracion y distribucién de

los paquetes de cuadernos e
implementos escolares en centros
educativos para ser entregados a

personas estudiantes.

1- NOMBRE DEL
BIEN O SERVICIO
A CONTRATAR
Contratacion del
servicio de
almacenaje de
cuadernos e
implementos

escolares, asi como
la elaboracion vy
distribucién de los

paquetes de
cuadernos e
implementos

escolares en

centros educativos
para ser entregados
a personas
estudiantes.

2- DESCRIPCION DEL SERVICIO

a. Recibir y almacenar los siguientes
articulos escolares: cuadernos,
tajadores, borradores, lapices de
mina negra, boligrafos azules,
boligrafos rojos, juegos de
geometria, cajas de lapices de
colores, cartucheras y salveques.

2- DESCRIPCION DEL SERVICIO

a. Recibir y almacenar los siguientes
articulos escolares: cuadernos, tajadores,
borradores, cajas de lapices de mina
negra, boligrafos azules, boligrafos rojos,
boligrafos negros, juegos de geometria,
cajas de lapices de colores y gomas en
barra.

2- DESCRIPCION
DEL SERVICIO

a. Recibir y
almacenar los
siguientes articulos
escolares:
cuadernos,
tajadores,
borradores, cajas
de lapices de mina
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Contrato actual

Modificacion

Propuesta
definitiva de
modificacion

negra, boligrafos
azules, Dboligrafos
rojos, boligrafos

negros, juegos de
geometria, cajas de
lapices de colores y
gomas en barra.

2- DESCRIPCION DEL SERVICIO

c. Llenado de cartucheras con los

siguientes articulos: un tajador, un Se elimina Se elimina

borrador, un lapiz de mina negra, un

boligrafo azul, un boligrafo rojo.

2- DESCRIPCION DEL SERVICIO 2- DESCRIPCION DEL SERVICIO 2- DESCRIPCION
DEL SERVICIO

d. Elaborar paquetes escolares para | d. Elaborar paquetes escolares para

personas estudiantes, cada uno | personas estudiantes, cada uno debers | d. Elaborar

debera incluir: 6 cuadernos, un |incluirr 6 cuadernos, un juego de | paquetes escolares

juego de geometria, una caja de | geometria, una caja de 12 lapices de | para personas

lapices de colores, una cartuchera
y un salveque, de forma porcentual
en los tres meses que se ‘detallan a
continuacién;

colores, una caja de 12 lapices de mina
negra, un boligrafo azul, un boligrafo rojo,
un boligrafo negro, un tajador, un
borrador y una goma en barra de forma
porcentual en los tres meses que se
detallan a continuacion:

estudiantes, cada
uno debera incluir; 6
cuadernos, un juego
de geometria, una
caja de 12 lapices
de colores, una caja
de 12 lapices de
mina negra,

boligrafo azul,
boligrafo rojo,
boligrafo negro,
tajador, un borrador
y una goma en
barra de forma
porcentual en los
tfres meses que se
detallan a
continuacion:
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Contrato actual

Modificacion

Propuesta
definitiva de
modificacion

2- DESCRIPCION DEL SERVICIO

e. Para la elaboracion de los
paquetes escolares se deberan
utilizar bolsas plasticas
fransparentes de medida 14”X 20”,
al menos de 3 milimetros de grosor
y deben quedar sellados
térmicamente o con fleje. Todo esto
debera ser contemplado en la
estructura de precios en insumos.

2- DESCRIPCION DEL SERVICIO

e. Para la elaboracién de los paquetes
escolares se deberan utilizar bolsas
plésticas transparentes de medida 14"X
.., de 6 micras de grosor y deben
quedar sellados térmicamente o con fleje.
Todo esto debera ser contemplado en la

estructura de precios en insumos.

2- DESCRIPCION
DEL SERVICIO
e. Para la

elaboracion de los
paquetes escolares
se deberan utilizar
bolsas plasticas
transparentes de
medida 14”X 207,
de 6 micras de
grosor y deben
quedar sellados
térmicamente o con
fleje. Todo esto
debera ser
contemplado en la
estructura de
precios en insumos.

2.1. CONDICIONES ESPECIFICAS
PARA LA EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES:

a. Contar con una bodega que tenga
la capacidad para la recepcion y el
almacenamiento, segin demanda,

de los implementos (cuadernos,
cartucheras, tajadores,
borradores, lapices de mina

negra, boligrafos rojos, boligrafos
azules, juegos de geometria, cajas
de lapices de color y salveques) y
de los paquetes en condiciones
ambientales 6ptimas que garanticen
la integridad de estos.

2.1.  CONDICIONES  ESPECIFICAS
PARA LA EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES:

a. Contar con una bodega que tenga la
capacidad para la recepcion y el
almacenamiento, segliin demanda, de los
implementos (cuadernos, tajadores,
borradores, cajas de lapices de mina
negra, boligrafos azules, boligrafos
rojos, boligrafos negros, juegos de
geometria, cajas de lapices de colores
y gomas en barra) y de los paquetes en
condiciones ambientales Optimas que
garanticen la integridad de estos.

2.1. CONDICIONES

ESPECIFICAS
PARA LA
EJECUCION DE
LAS
ACTIVIDADES:

a. Contar con una
bodega que tenga
la capacidad para la
recepcion y el
almacenamiento,
segun demanda, de
los implementos
(cuadernos,
tajadores,
borradores, cajas
de lapices de mina
negra, boligrafos
azules, boligrafos
rojos, boligrafos
negros, juegos de
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Contrato actual

Modificacion

Propuesta
definitiva de
modificacién

geometria, cajas de
lapices de colores y
gomas en barra) y
de los paquetes en

condiciones
ambientales
Optimas que
garanticen la

integridad de estos.

2.2. SOBRE LA CLASIFICACION Y
DISTRIBUCION DE LOS
PAQUETES ESCOLARES:

Parrafo 1

Para la distribucion de los paquetes
escolares, la contratista hara bultos
con bolsas o sacos resistentes
pero que sean en material amigable
con el ambiente, los cuales seran
aportados por la contratista que
realiza la distribucién y contendran
las cantidades de paquetes de
acuerdo con la clasificaciéon por
centro educativo, que se indica en €l
listado suministrado por el IMAS.

2.2. SOBRE LA CLASIFICACION Y
DISTRIBUCION DE LOS PAQUETES
ESCOLARES:

Parrafo 1

Para la distribucién de los paquetes
escolares la contratista hard bultos con
bolsas  plasticas resistentes  que
resguarden los paquetes escolares en las
mejores condiciones. Las bolsas plasticas
seran aportadas por la contratista que
realiza la distribucion y contendran las
cantidades de paquetes de acuerdo con
la clasificacion por centro educativo, que
se indica en el listado suministrado por el
IMAS.

2.2. SOBRE LA
CLASIFICACION Y
DISTRIBUCION DE

LOS PAQUETES
ESCOLARES:
Parrafo 1

Para la distribucién
de los paquetes
escolares la
contratista hara

bultos con bolsas
plasticas resistentes
que resguarden los
paquetes escolares

en las mejores
condiciones. Las
bolsas plasticas

seran aportadas por
la contratista que

realiza la
distribuciéon y
contendran las
cantidades de
paquetes de
acuerdo con Ia
clasificacion por
centro educativo,

que se indica en el
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Contrato actual

Modificacion

Propuesta
definitiva de
modificacion

listado suministrado
por el IMAS.

2.2. SOBRE LA CLASIFICACION Y
DISTRIBUCION DE LOS
PAQUETES ESCOLARES:

Parrafo 2

El contratista debera entregar a la
persona administradora del contrato,
los mecanismos de control que
utilizara y el cronograma de rutas
con los lugares y fechas
establecidas, un mes antes del inicio
de la distribucion. Esta debera ser
previamente avalada por Ia
persona administradora del
contrato y de Ila persona
coordinadora de Area de
Desarrollo Socioeducativo; este
aval por escrito el IMAS lo dara en
un plazo de 8 dias habiles.

2.2. SOBRE LA CLASIFICACION Y
DISTRIBUCION DE LOS PAQUETES
ESCOLARES:

Parrafo 2

El contratista debera entregar a la
persona administradora del contrato, los
mecanismos de control que utilizara y el
cronograma de rutas con los lugares y
fechas establecidas, un mes antes del
inicio de la distribucion. Esta debera ser
previamente avalada por la persona
administradora del contrato en un plazo
de 8 dias habiles.

2.2. SOBRE LA
CLASIFICACION Y
DISTRIBUCION DE
LOS PAQUETES

ESCOLARES:
Parrafo 2

El contratista
debera entregar a la
persona
administradora del
contrato, los
mecanismos de

control que utilizara
y el cronograma de

rutas con los
lugares y fechas
establecidas, un

mes antes del inicio
de la distribucion.
Esta debera ser
previamente
avalada por Ia
persona
administradora del
contrato en un plazo
de 8 dias habiles.

El contratista instruira al personal
que entrega los paquetes en los
centros educativos respecto a la
orientacién que debe brindar a las
personas directoras o persona
docente autorizada para completar
la documentaciéon correspondiente
solicitada por el IMAS (Ver anexos).
Deberd entregar los paquetes
directamente en cada centro
educativo a la persona directora 0 a

El contratista instruird al personal que
entrega los paquetes en los centros
educativos respecto a la orientacion que
deben brindar a las personas directoras o
persona docente autorizada, persona
administrativa o persona técnico-docente
autorizadas para completar la
documentacién correspondiente solicitada
por el IMAS (Ver anexos). Deberan

entregar los paquetes directamente en | persona

cada centro educativo a

El contratista
instruira al personal
que entrega los
paquetes en los
centros educativos
respecto a la
orientacion que
deben brindar a las
personas directoras,
docente

la persona | autorizada, persona
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la persona docente autorizada,
quienes seran los responsables de
completar la informacion.

directora, persona docente, persona
administrativa o persona técnico-docente
autorizadas. En situaciones avaladas por
el IMAS podran ser entregados a
personas integrantes de la junta escolar
previamente autorizados por la persona
directora o quien le sustituya en el cargo
(en caso de no contar con un
nombramiento en ese puesto). Estas
personas seran los responsables de
completar la informacién. quienes seran
los responsables de completar Ia
informacién.

administrativa o]
persona técnico-
docente autorizadas
para completar la

documentacion
correspondiente
solicitada por el
IMAS (Ver anexos).
Deberdn entregar
los paquetes
directamente en
cada centro
educativo a la
persona directora,
persona  docente,
persona
administrativa 0]
persona técnico-
docente
autorizadas. En
situaciones
avaladas por el
IMAS podran ser
entregados a
personas
integrantes de Ia
junta escolar

previamente

autorizados por la
persona directora o
quien le sustituya
en el cargo (en caso
de no contar con un
nombramiento  en
ese puesto). Estas
personas seran los

responsables de
completar la
informacion.

La persona responsable de recibir | La persona responsable de recibir los | La persona

23

|



- SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO CELEBRADA

JUEVES 15 DE JULIO 2021

ACTA No. 46-07-2021

Contrato actual

Modificacion

Propuesta
definitiva de
modificacion

los paquetes escolares en cada
centro educative debera lienar la
boleta Anexo 1: Boleta distribucion
de paquetes escolares a los centros
educativos y entregarla
inmediatamente a la persona
funcionaria de la empresa
contratada que realiza la entrega.

paquetes escolares en cada centro
educativo, deberd llenar la boleta Anexo
1: “Boleta distribucion de paquetes
escolares a los centros educativos” o
‘Declaracion  Jurada” y entregarla
inmediatamente a la persona funcionaria
de la empresa contratada que realiza la
entrega.

responsable de
recibir los paquetes
escolares en cada
centro educativo
debera llenar |la
boleta Anexo 1:
“‘Boleta distribucién
de paquetes
escolares a los
centros educativos”
o] “Declaracion
Jurada” y entregarla
inmediatamente a la
persona funcionaria
de la empresa
contratada que
realiza la entrega.

Adicionalmente deberan entregar el
Anexo 2: Boleta para el control de
entrega de paquetes escolares a las
personas estudiantes a la persona
directora o0 persona docente
autorizada, quienes deberan
reproducir las copias necesarias y
entregarlas a las personas docentes,
quienes registraran la informacion
de las personas estudiantes que
recibiran los paquetes escolares,
posteriormente deberan trasladar la
informacién al IMAS.

Adicionalmente deberan entregar el
Anexo 2: “Boleta para el control de
entrega de paquetes escolares a las
personas estudiantes’, a la persona
directora, persona docente, persona
administrativa o persona técnico-docente
autorizadas, quienes deberan reproducir
las copias necesarias y entregarlas a las
personas docentes, quienes registraran la
informacién de las personas estudiantes
que recibiran los paqguetes escolares,
pesteriormente—deberan—trasladar—la
informacién-al-lMAS. (esto se elimina de
acuerdo a lo que indica la boleta actual
respecto a que ya no hay que enviar el
listado al IMAS debido a |la
implementaciéon del médulo de paquetes
escolares).

Adicionaimente
deberan entregar el

Anexo 2. “Boleta
para el control de
entrega de
paquetes escolares
a las personas
estudiantes”, a la
persona directora,
persona docente,
persona
administrativa o]
persona técnico-
docente
autorizadas,
quienes deberan
reproducir las

copias necesarias y
entregarlas a las
personas docentes,
quienes registraran
la informacién de
las personas
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estudiantes que
recibiran los
paquetes escolares.
2.2. SOBRE LA CLASIFICACION Y | 2.2. SOBRE LA CLASIFICACION Y |2.2. SOBRE LA
DISTRIBUCION DE LOS | DISTRIBUCION DE LOS PAQUETES CLASIFICAC[C')N Y
PAQUETES ESCOLARES: ESCOLARES: DISTRIBUCION DE
Parrafo 3 Parrafo 3 LOS PAQUETES
Para el acarreo final, los bultos con | Para el acarreo final, ..................... con | ESCOLARES:
paguetes deberan quedar sellados | paquetes deberan quedar sellados con | Parrafo 3
con dispositivos que garanticen el | dispositivos que garanticen el cierre | Para el acarreo
cierre hermético y deberan ser | hermético y deberan ser entregados | final, los bultos con
entregados directamente en cada | directamente en cada centro educativo a | paquetes deberan
centro educativo a la persona | la persona directora o bien a la persona | quedar sellados con
directora o bien a la persona | docente autorizada. dispositivos que
docente autorizada. garanticen el cierre
hermético y
deberan ser
entregados
directamente en
cada centro
educativo a la
persona directora,
persona docente,
persona
administrativa o
persona técnico-
docente
autorizadas.
2.3. SOBRE LA ENTREGA DE LOS | 2.3. SOBRE LA ENTREGA DE LOS |2.3. SOBRE LA
PAQUETES ESCOLARES EN LOS | PAQUETES ESCOLARES EN LOS | ENTREGA DE LOS
CENTROS EDUCATIVOS CENTROS EDUCATIVOS PAQUETES
Parrafo 2 Parrafo 2 ESCOLARES EN
En el caso que la contratista tenga | En el caso que la contratista tenga LOS CENTROS
paquetes elaborados antes de la | paquetes elaborados antes de la | EDUCATIVOS
finalizacién del ciclo lectivo anterior, | finalizacion del ciclo lectivo anterior, podra | Parrafo 2
podra realizar distribucion en los | realizar distribucién en los centros | En el caso que la
centros educativos, para lo cual | educativos, para lo cual requerird la | contratista tenga
requerira la autorizacién por parte de | autorizaciéon por parte de la jefatura del | paquetes
la persona administradora del | Area de Desarrollo Sociceducativo. elaborados antes de
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contrato y la jefatura inmediata
del Area de Desarrollo
Socioeducativo.

Se elimina “y de la persona coordinadora
de Area de Desarrollo Socioeducativo:”
en atencion a la directriz IMAS-GG-1063-
2020, Fiscalizacibn de  contratos,
mediante la cual se indica que la persona
que ocupe el cargo de jefatura o
coordinadora del area debera asumir la
administracion de los contratos
administrativos.

la finalizacion del
ciclo lectivo anterior,
podra realizar
entregas

anticipadas en los
centros educativos,

para o] cual
requerira la
autorizacién por
parte de la jefatura
del Area de
Desarrollo
Socioeducativo.

Una vez que se acuerde entre ambas partes realizar entregas anticipadas antes de la finalizacién del
ciclo lectivo anterior, la contratista debera enviar al Area de Desarrollo Socioeducativo la cantidad de
centros educativos y cantidad de paquetes escolares, junto con el cronograma de rutas y fechas de
entrega con al menos 22 dias de anticipacion para realizar las coordinaciones correspondientes con el

MEP.

2.4. PRODUCTOS ESPERADOS
Parrafo 1

Paquetes de cuadernos e
implementos escolares elaborados y
distribuidos en centros educativos
del Programa de Mejoramiento de
la Calidad de Vida en
Comunidades Urbano-Marginales
(PROMECUM), territorios
indigenas, centros unidocentes y
otros.

2.4. PRODUCTOS ESPERADOS

Parrafo 1

Paquetes de cuadernos e implementos
escolares elaborados y distribuidos en
centros educativos de primaria destinados
a personas estudiantes pertenecientes a

centros educativos de primaria
pudiéndose otorgar a centros educativos
de secundaria solo en casos de
excepcion.

2.4. PRODUCTOS

ESPERADOS
Parrafo 1

Paquetes de
cuadernos e
implementos
escolares
elaborados y
distribuidos en
centros educativos
de primaria
destinados a
personas

estudiantes
pertenecientes a
centros educativos

de primaria
pudiéndose otorgar
a centros
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educativos de
secundaria solo en

| casos de excepcion. |

2.5. CONDICIONES
CONTRATACION

DE LA

1. Debido a que se encuentra en
ejecucion el contrato adicional
0432015000700076-06

correspondiente al almacenaje y
elaboracién de paquetes escolares,
se informa que la ejecucion del
contrato para este procedimiento de

contratacion  directa exceptuada Se elimina Se elimina
iniciara una vez que concluya el

contrato mencionado.

4. FORMA DE PAGO 4. FORMA DE PAGO 4. FORMA DE
Parrafo 5 Parrafo 5 PAGO

La persona administradora de | La persona administradora de contrato | Parrafo 5

contrato y la jefatura del Area de | debera avalar el informe final del proceso | La persona
Desarrollo Socioeducativo | en un plazo de 15 dias habiles. administradora de
deberan avalar el informe final del contrato debera
proceso en un plazo de 15 dias avalar el informe

habiles.

final del proceso en
un plazo de 15 dias
habiles.

11. PROCEDIMIENTO DE
CONTROL DE CALIDAD

Es importante destacar que, durante
el periodo de ejecucién del contrato
con la empresa, se han realizado las
gestiones necesarias para que el
servicio se brinde de manera 6ptima
realizando acciones tales como:

« Supervisién del contrato.
« Seguimiento de los tiempos
pactados mediante cronograma de

11.
PROCEDIMIENTO
DE CONTROL DE
CALIDAD

Durante el periodo
de ejecucion del
contrato con la
empresa, el area de
Desarrollo
Socioeducativo
realizara las
acciones necesarias
para que el
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rutas de entrega.

* Elaboraciéon de informes de
fiscalizacion del contrato.

« Elaboracion de oficios dirigidos a la
empresa para solicitud de respuesta
o

» aclaraciones.

» Reuniones y seguimiento de
cumplimiento de avance de metas.

* Gestiones para el tramite de las
facturas.

* Velar por la satisfaccion de los
usuarios externos mediante atencion
de consultas.

contratista se ajuste
al cumplimiento de
las condiciones vy
especificaciones
contractuales:

Acciones de
supervision para
asegurar el
cumplimiento al
contrato.

Velar para que
el contratista se
ajuste al
cumplimiento de
las condiciones,
especificaciones
y plazos
establecidos en
el contrato.

Dar seguimiento
a los
cronogramas
establecidos
como parte de
las tareas
vinculadas a la
contratacion.

Envio de oficios
y correos
electronicos
para la solicitud
de respuestas o
aclaraciones.
Emisién de
criterios
técnicos
dirigidos a la
empresa.
Solicitud de
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criterio técnico a
otras instancias
del IMAS
respecto a la
ejecucion  del

contrato.

e Revisién y
aprobacion de
los informes

presentados por
la contratista.

e Visitas de
supervision  a
las bodegas de
la empresa o
donde se esté
llevando a cabo
el servicio
subcontratado
por la
contratista.

e Efectuar
reuniones de
coordinacién vy
planificacién con
el contratista.

¢ Realizar las
gestiones
correspondiente
s al pago de los
servicios del
contratista.

¢ Atencion de
consultas  por
parte de las
personas
usuarias
externas e
instituciones
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vinculadas al
programa.

12. PERSONA ADMINISTRADORA
DEL CONTRATO

Se designa a la funcionaria Gretel
Lopez Rodriguez del Area de
Desarrollo Socioeducativo,
destacada en el Programa
Cuadernos e Implementos Escolares
para coordinar y verificar el
cumplimiento de las
especificaciones descritas en el
contrato, aprobar informes y tramitar
el de pago correspondiente.

12. PERSONA ADMINISTRADORA DEL
CONTRATO

Se designa al Lic. Irvin Fernandez Rojas
del Area de Desarrollo Socioeducativo,
destacado en el Programa Cuadernos e
Implementos Escolares para coordinar y
verificar el cumplimiento de las
especificaciones descritas en el contrato,
aprobar informes y tramitar el de pago
correspondiente.

12. PERSONA
ADMINISTRADORA
DEL CONTRATO
Se designa al Ing.
Dennis Barboza
Picado, del Area de
Desarrollo
Socioeducativo,
destacado en el
Programa
Cuadernos e
Implementos
Escolares para
coordinar y verificar
el cumplimiento de
las especificaciones
descritas en el
conirato, aprobar
informes y tramitar
los procesos de
pago
correspondientes.

SEGUNDO: Que el contrato registra como fecha de notificacién 22 de enero del
2020, cuya vigencia se establecié por un afio con la posibilidad de realizar 3
prérrogas por periodos iguales.

TERCERO: Que en la actualidad el procedimiento de contratacién administrativa
2019CD-00014-0005300001 se encuentra en el segundo afio de ejecucion segln

contrato electrénico numero 0432019000700258-01,

brindados por Correos de Costa Rica S.A

Cuyos servicios son

CUARTO: Que por medio del oficio IMAS-SGDS-ADSE-232-2021 del 14 de junio
del afio en curso, suscrito por el Ing. Dennis Barboza Picado, Administrador de
Contrato, MSc. Grettel Lépez Rodriguez, jefa a.i. Area Desarrollo Socioeducativo y
la Sra. Maria José Rodriguez Zufiga, Subgerenta de Desarrollo Social, justifican
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las reglas establecidas en el articulo 208 del Reglamento a la Ley de Contratacion
Administrativa.

QUINTO: Que segun lo indicado en el Informe Ejecutivo IMAS-API-0241-2021,
suscrito por el Sr. Ramén Alvarado Gutiérrez, jefe del Area de Proveeduria
Institucional y la Sra. Hellen Somarribas Segura, Subgerenta de Soporte
Administrativo, se recomienda la modificacion del contrato suscrito con Correos de
Costa Rica S.A.

SEXTO: Que la modificacion contractual se ampara en el articulo 12 de la Ley de
Contratacion Administrativa, articulo 208 del Reglamento a la Ley de Contratacion
Administrativa y articulo 140 del Reglamento Interno de Contratacion
Administrativa del IMAS.

POR TANTO, SE ACUERDA:

Aprobar la modificacion del contrato 0432019000700258-00 suscrito con la
empresa Correos de Costa Rica S.A,, CONTRATACION DIRECTA 2019CD-
000164-0005300001 CONTRATACION DE SERVICIO POR DEMANDA PARA
EL ALMACENAJE, ELABORACION, CLASIFICACION Y DISTRIBUCION DE
PAQUETES DE CUADERNOS E IMPLEMENTOS ESCOLARES, en los términos
descritos en el oficio IMAS-SGDS-ADSE-196-2021 de fecha 31 de mayo del afio
en curso y sefialado en el considerando primero de este acuerdo.

El sefior Presidente somete a votacion el anterior acuerdo. Las sefioras directoras
y los sefiores directores: Sr. Juan Luis Bermudez Madriz, Presidente, Lic. Rolando
Fernandez Aguilar, Vicepresidente, Licda. Georgina Hidalgo Rojas, Directora,
Licda. Ericka Alvarez Ramirez, Directora, MSc. Freddy Miranda Castro, Director, y
el Bach. Jorge Loria Nuiiez, Director, votan afirmativamente el anterior acuerdo.

A solicitud del sefior Presidente, las sefioras Directoras y sefiores Directores
declaran firme el anterior acuerdo.

ARTICULO SEXTO: ASUNTOS SUBGERENCIA GESTION DE RECURSOS

6.1 ANALISIS DEL CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO MIXTO DE AYUDA SOCIAL Y LA CAJA
COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL, PARA LA RECAUDACION DE LOS
TRIBUTOS QUE ESTABLECE LA LEY 4760”, SEGUN OFICIO IMAS-SGGR-
057-2021.
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El sefior Juan Luis Bermudez solicita la anuencia de este Consejo Directivo, para
el ingreso de las siguientes personas funcionarias: Geovanny Cambronero
Herrera, Jefe de Captacion de Servicios y Maricela Blanco Vado, Jefa de
Administracion Tributaria.

Las sefioras directoras y sefiores directores manifiestan estar de acuerdo.
Se incorporan a la sesién las personas antes mencionadas.

Explica el sefior Javier Vives que se presenta para conocimiento del Consejo
Directivo, corresponde al Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre IMAS y
la Caja Costarricense del Seguro Social, para la recaudacién de los tributos que
establece la Ley 4760, particularmente la contribucion parafiscal de patronos que
es del 0.5 que cancelan los patronos privados e instituciones auténomas las
planillas.

Actualmente nos rige un convenio muy similar que entro a regir el 26 de julio del
2011, tenia una posibilidad de prérroga que finaliza a partir del 26 de julio del
2021, segun la ultima prérroga que estd actualmente vigente, a inicios de este
afo, en febrero desde la Presidencia Ejecutiva a solicitud de la Subgerencia de
Gestion de Recursos, se gesté una comunicacion con la Presidencia de Ejecutiva
de la CCSS, para abrir un espacio de negociacion para la renovacién de este
convenio, producto de ello se va a proceder a presentar la Gltima versién emitida
por la CCSS.

Inicia la presentacion la sefiora Maricela Blanco denominada “Convenio de
Cooperacion Interinstitucional entre IMAS y la CCSS para Recaudaciéon de
Tributos Ley No 4760 — Aportes Patronales”, que forma parte del acta.
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'Por qué un convenio ? - situacién actual

Ley No 4760

> Articulo 14

Establece que para el cumplimiento de los fines del IMAS obtendra recursos del
0.5% mensual sobre las remuneraciones, sean salarios o sueldos ordinarios o
extraordinarios que paguen a los trabajadores empadronados en el INA y el
Seguro Social o en el Banco Popular y de Desarrollo Comunal.

> Articulo 15:

La recaudacion de esos recursos le corresponde a la C.C.S.S, hasta tanto el IMAS
no cuente con un sistema de recaudacion, para lo cual se firmara un convenio
especial entre ambas instituciones

» Convenio Actual:

Firmado 26 de Julio del 2011

Vigencia: 6 afios

Prorroga: automatica por un periodo igual (5 afios)
Vencimiento : 26-07-2021

Articulo
Articulo
Articulo
Articulo
Articulo
Articulo
Articulo
Articulo
Articulo
Articulo
Articulo
Articulo
Articulo

Aspectos Generales — Estructura del Convenio

: Del Fundamento Legal
: Del Objeto

: De las obligaciones de la Caja

: De la Comisién interinstitucional

: De las Liquidaciones

1
2
3
4: De las obligaciones del IMAS
5
6
7

: De los Anticipos
8: Gastos administrativos por la Recaudacion
9: De la forma de pago de los gastos administrativos de recaudacion
10: De la informacion del proceso
11: De las madificaciones al presente conwvenio
12: De la vigencia

13: De la estimacion

Articulo 14: De la naturaleza del convenio

Articulo 15: De la rescision o resolucién del convenio

Articuio 16: De la aprobacion
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La CSS establece que la recaudacién se basa a la planilla que presenta los
patronos, recaudado por 90 dia naturales después de su vencimiento, posterior a
ese plazo le corresponde al IMAS, esto va a quedar en el articulo 4, para realizar
la gestion administrativa y judicial.

En ese mismo articulo 4, se establece que el IMAS va a pagar una comisién a la
CCSS por gastos administrativos.

En el articulo 7, de los anticipos, donde la CCSS hace un adelanto y luego una
liquidacion, actualmente deposita al IMAS como adelanto ¢ 1.400.000.000.00 (mil
cuatrocientos millones de colones), cuota fija establecida desde el 2013, que
representa un 45% del monto total que recauda la CCSS, hay una propuesta para
mejorar este anticipo.

El articulo 10, se refiere que tanto personas funcionarias de las oficinas centrales
como de las agencias, van a brindar la informacion a la Unidad de Administracion
Tributaria cuando se requiera.

Continta con la presentacion el sefior Geovanny Cambronero.

Al MG do
Ayts St

Articulo 8: Liquidaciones
a)Liquidacién mensual de lo recaudado. (10 dias ««+ habiles 5d)

b)Archivos electrénicos (45 dias habiles después de finalizado el mes de
recaudacion .. 10 dias habiles )

Articulo 7: Anticipos. Cambio en la forma de calculo:

Dentro de los primeros cinco (5) dias hébiles del mes siguiente a la recaudacién, la
Caja realizara un adelanto del monto recaudado, el cual se calculara con base en
el ochenta y cinco por ciento (85%) del promedio de las sumas recaudadas de los
ultimos tres (3) meses.

Articulo 12: Vigencia.
5 afos, prorrogable de forma automatica por periodos iguales
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Costo para el IMAS de este Convenio:

Articulo 8: Gastos administrativos — Servicio de Facturaciéon y
Recaudacién

- 0.98% - Se mantiene igual

> Recaudacion de la CCSS hasta por 3 meses después de emitida la
factura del IMAS

> Posterior a este plazo la gestion de cobro administrativo y
judicial la efectia la Administracion Tributaria del IMAS

En Cifras — | Semestre 2021: %&@’i
Ayuca Socist

| 2021 |
Enero 3 092 986 528,00 30311 267,97

Febrero 3720 577 700,00 | 36 461 661,46
Marzo 3 119 300 461,00 30569 144,52
Abril 3 355 770 930,00 | 32886 555,11
Mayo 13270 966 634,00 32055 473,01

Junio 3 162 464 836,00 . 30992 155,39

9 789 202 400,00 Total ultimos 3 meses
3 263 067 466,67 Promedio 3 meses

2773 607 346,67 85% Adelanto Nuevo Convenio
1 400 000 000,00 Adelanto - convenio actual
201,92%

1137360734667 =~ Monto de Adelanto adicional

98,11%
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Consulta el sefior Juan Luis Bermidez si este oficio IMAS-PE-AJ-0749-2021 es
suficiente para que rija el convenio tal como esta establecido en el articulo 12, a
partir de la firma por parte de la CCSS y IMAS, también de la respectiva
constancia de legalidad de la Asesoria Juridica.

Responde la sefiora Yamileth Villalobos que ese oficio es (inicamente sefialando
que el convenio cumple con los requisitos legales exigidos por el ordenamiento
juridico, esta nota no sustituye la constancia de legalidad.

Entiende el sefior Juan Luis Bermidez que el oficio IMAS-PE-AJ-0749-2021 es
suficiente para que el Consejo Directivo apruebe el convenio, no obstante, se
tendria que esperar la designacién del nombramiento del Asesor Juridico, para
que emita la constancia de legalidad y el convenio puede entrar en vigor.

Reitera la sefiora Yamileth Villalobos que la nota indica que se cumple con los
requisitos legales, no hace la funcién como constancia de legalidad, se tendria que
contar con una persona Asesora Juridica, dentro de sus competencias.

Se presenta una situacion particular se habla de dos constancias de legalidad de
ambas partes CCSS y IMAS, por ser un convenio entre dos instituciones, se
podria valorar alguna otra gestion al respecto.

Sefala el sefior Juan Luis Bermldez que, actuando como asesoras del Consejo
Directivo, estan diciendo que este oficio es suficiente para que se pueda aprobar
el convenio.

Responde la sefiora Yamileth Villalobos que la nota sefiala que el convenio
cumple con todos los requisitos legales establecidos, no asi consta la constancia
de legalidad requerida.

Por problemas de seiial de internet, se retira momentanea de la sesion el sefior
Presidente.

Consulta la sefiora Georgina Hidalgo ¢por qué no se adjunta la constancia de
legalidad?

El sefior Javier Vives indica que la salida de la sefiora Asesora Juridica General
tomé por imprevisto a la Administracion, a partir del lunes se acogié a las
vacaciones, al no estar en el ejercicio del cargo, la Asesoria Juridica tiene una
interpretacién conforme al Reglamento de Otorgamiento de Beneficios, considera
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que hay una competencia funcional exclusiva del Asesor Juridico General, que le
habilita a la firma de las constancias de legalidad.

Esta interpretacion desde la Subgerencia de Gestién de Recursos considera que
es aplicable unicamente para el otorgamiento de los beneficios, no asi para la
emision de constancias de legalidad para acuerdo o convenios de cooperacién, no
obstante, a raiz de esa interpretacion de la Asesoria Juridica, se plante6 la
posibilidad que a modo de criterio establecieran la conformidad del ordenamiento
juridico considerando entre otros aspectos, donde la Asesoria Juridica particip6 en
la elaboracion del convenio desde el proceso inicial.

La consulta seria ¢ Cual es la diferencia entre una constancia de legalidad y hacer
constar que un documento mediante criterio es conforme con el ordenamiento
juridico?, el por qué el articulo del convenio establece que rige a partir de ser
suscrito por las representaciones de ambas instituciones y se emite la
correspondiente constancia legalidad, en la CCSS desconoce si el documento
debe pasar por conocimiento de la Junta Directiva, en el caso del IMAS el apego a
la legalidad del documento es un requisito previo a traerlo de conocimiento de
Consejo Directivo, desde ese punto de vista la Subgerencia de Gestion de
Recursos considera que al no poder llamarle al documento constancia de
legalidad, para que el Organo Colegiado tome una decision consciente de los
alcances, era suficiente con la emisién de un criterio que estableciera que el
mismo es conforme al ordenamiento juridico, porque los efectos son los mismos,
lo que importa es que exista una revisién con respecto al alcance establecido en el
convenio que es en apego y conforme al ordenamiento juridico.

Aclara que el oficio IMAS-PE-AJ-0749-2021 aunque no tenga el titulo “constancia
de legalidad®, pero si establece la emision de un criterio por parte de un
profesional competente de la Asesoria Juridica que establece su conformidad con
el ordenamiento juridico, en caso que no sea suficiente para que se de la entrada
en vigencia del convenio, sugiere que se haga una modificacion en esa clausula y
se reserve ese requisito unicamente para la CCSS, donde esta entidad no tiene
como requisito pasar por la Junta Directiva, el jerarca lo suscribe con la constancia
de legalidad emitida por la Asesoria Juridica, en el caso del IMAS al existir la
necesidad de someterlo a conocimiento del Consejo Directivo, la conformidad con
el ordenamiento juridico es un requisito que se cumplié antes de la firma del
jerarca, que se encuentra dentro de los documentos soportes, no con el hombre
de constancia de legalidad, sino que es un criterio que emiti6 una persona
profesional de la Asesoria Juridica.
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Anade el sefior Javier Vives que ante lo manifestado por la Asesoria Juridica con
respecto a una diferenciacion entre la necesidad de una constancia de legalidad
segun la redaccion de la clausula, si esa interpretacion se mantiene, sugiere
modificar el articulo estableciendo que la esa constancia para que entre en
vigencia, Unicamente es necesaria la de la CCSS, porque el jerarca no debe
tramitar el convenio via Junta Directiva previo a suscribirlo, en el caso del IMAS es
necesaria previo de conocimiento del Consejo Directivo y ante la imposibilidad de
emitir una constancia de legalidad por la ausencia del nombramiento de una
persona que ocupe la Asesoria Juridica General, la solucién es la emisién de un
criterio vertido mediante el oficio IMAS-PE-AJ-0749-2021, que claramente
establece su conformidad con el ordenamiento juridico, eso permite la toma de
decision.

En caso que la posiciéon de la Asesoria Juridica se mantiene la interpretacion, lo
conveniente seria eliminar parte de ese articulo 12, sobre la entrada en vigencia a
la emisién de la constancia de legalidad, en el caso del IMAS con el criterio
emitido por la Asesoria Juridica mediante el oficio antes indicado, da el sustento
necesario para autorizar la continuidad del convenio y su entrada en vigencia
quedara supeditada a la firma de ambos jerarcas institucionales y en el caso de la
CCSS a la emision de la constancia de legalidad.

Sefiala el Sr. Alexander Barrios que la auditoria tiene observaciones al convenio,
en el articulo tercero, sobre las obligaciones de la CCSS, inciso b, la confusion
seria si la gestion que realiza la CCSS de recaudacion lo hara solo por un plazo
maximo de 90 dias naturales. En ese mismo articulo los incisos d y e, ambos
tienen la misma observaciéon, no se menciona una fecha especificaen la que
CCSS debe suministrar esa informacion al IMAS, consulta si es oportuno incluir
una fecha.

En el articulo quinto, se habla de una comision, pero no se indica quién preside y
como estara conformada.

Sefala la sefiora Yamileth Villalobos que el articulo 25 del Reglamento de
Otorgamientos de Beneficios y Servicios establece esa condicion cuando se trata
de traslado de recursos, no obstante, aclara que la constancia de legalidad es un
aspecto de eficacia juridica de cualquier documento, el convenio es valido con la
firma, la eficacia juridica la da la constancia de legalidad a los convenios.

Consulta el sefior Rolando Fernandez que no habria problema en aprobar el
convenio, tomando la propuesta presentada por el sefior Javier Vives.
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Se incorpora a la sesion el sefior Juan Luis Bermudez.

Comenta el sefior Juan Luis Bermldez con respecto a lo externado por la sefiora
Yamileth Villalobos, que corresponde a una constancia de legalidad en aquellos
instrumentos convencionales en los cuales el IMAS traslada recursos para una
persona juridica, no necesariamente cuando se trate de orden administrativo como
la captacion de los recursos que vienen de la contribucion parafiscal, le parece
gue la mencién no tenia vinculacion, solicita sea aclarado por la sefiora Yamileth
Villalobos.

La sefiora Yamileth Villalobos mantiene la posicién que la constancia de legalidad
es un tema de eficacia juridica que requiere el convenio, no obstante, sugiere al
Consejo Directivo que puede solicitar a la Asesoria Juridica un criterio sobre el
tema, para resolverlo seguin el ordenamiento juridico.

El sefior Juan Luis Bermudez consulta a la sefiora Yamileth Villalobos sobre las
observaciones presentadas por la auditoria, en caso de realizar algun ajuste al
texto.

Responde la sefiora Yamiletn Villalobos no tener observacion sobre lo planteado
por el sefior Subauditor.

-El sefior Juan Luis Bermldez se retira momentaneamente de la sesién por
problema de conexion de internet.

El sefior Javier Vives se fiera a las observaciones presentadas por el sefor
subauditor, en el articulo tercero, inciso b, sobre las obligaciones de la CCSS, esta
tiene la recaudacién en algunas instancias, habilita la posibilidad que hayan
facilidades de pago por parte de los contribuyentes, el patrono puede realizar el
pago durante los tres meses posteriores a que la obligacion es exigible, una vez
que transcurre los 90 dias y el pago de la obligaciéon no se ha realizado, la CCSS
asume la gestién de recaudacion, a su vez distribuye a las diferentes instituciones
por ejemplo, INA y IMAS, la recaudacién individual de aquellas cuentas que
habian entrado en morosidad después de los 90 dias, esta disposicion al igual que
los incisos d y e, se encuentran vigentes en el convenio.

A pesar de que dentro de la negociacion se buscé ir mas alla y fortalecer los
vinculos de recaudacion para que la CCSS extienda esos periodos, no fue posible
en virtud de algunos impedimentos practicos que tiene esa instancia con respecto
a sus sistemas y de algunas disposiciones que utilizaron como fundamento para
atener la propuesta planteada.
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En la realidad si un patrono esta al dia con sus obligaciones, ordinariamente la
CCSS sigue siendo recaudadora del IMAS, a partir del dia 90 traslada esa cuenta
por cobrar al IMAS y esta inicia la gestion cobratoria para recuperar los montos
que corresponden.

Tanto las disposiciones a, b, d, son coincidentes con el convenio que actualmente
nos rige, la variacion que existe en relacion con el incremento del anticipo que
permite al IMAS tener mayor cantidad de dinero en un tiempo mas anticipado y
disponer de este y no esperar que haya una liquidaciéon de cada uno de los cierres
que realiza la CCSS, asi como la disminucion en los plazos de los dias en el
traslado de la informacion de la CCSS al IMAS, esto favorece en la gestion de
cierres financieros contables que se realizan mensualmente.

Las disposiciones que establecen los incisos d y e, de las obligaciones de la
CCSS, se deben interpretar en concordancia con la disposicién del articulo sexto,
particular en lo que respecta que en cada liquidacién la CCSS debera detallar el
calculo de la recaudacién asi como el detalle de las deduccién que se estan
aplicando y particularmente el ultimo parrafo que estara disponible para el IMAS
dentro de los 10 dias naturales después de finalizado el mes de recaudacion,
donde existe una variacion del plazo de lo que actualmente existe y lo que se
aspira tener con este nuevo convenio.

Agrega la sefiora Maricela Blanco que los sistemas informaticos de la CCSS,
fueron disefiados para el célculo de recargos solo para tres meses de morosidad,
no mas de ese plazo.

El sefior Javier Vives se refiere a la comision interinstitucional que tiene un
objetivo de resolver inconsistencias que se puedan presentar en los procesos de
facturacion y recaudacion, no tiene delegado de definir la resolucién de reclamos,
incumplimiento de convenio, ni emitir actos administrativos de sanciones a ningtin
de las partes, es una comision mas operativa como un mecanismo de consulta
para satisfacer cualquier situacién emergente en el proceso de facturacién y
recaudacion que amerite la coordinacion entre las instituciones para aclarar algin
aspecto puntual, no es un Organo Colegiado que se rige bajo las normas de la Ley
General de la Administracion Publica, es un grupo de trabajo que tiene una
operacion destina a resolver inconsistencia en facturaciéon y recaudacién, por tal
razon no amerita que exista una formalidad con respecto a quién le corresponde
presidir, inclusive es semejante a la que existe en el convenio vigente.

40



P——— =N

| @ L LONSED DIRECTIS |
Sl ERGR

ANTA - O,

#‘K £ 2
. HE
Q0 NO . .

SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO CELEBRADA
JUEVES 15 DE JULIO 2021

ACTA No. 46-07-2021

'

2

Indica el sefior Alexander Barrios Hernandez que en aras de mitigar los riesgos en
el convenio deberia decir las funciones de la comision, con la aclaracion realizada
por el sefior Javier Vives respecto a la relaciéon existen con el articulo tercero con
el sexto y sobre las fechas estaria de acuerdo.

Manifiesta el sefor Javier Vives que considerando las observaciones emitidas por
la Asesoria Juridica, seria prudente que la votacién de este convenio se traslade
para el dia lunes 18 de julios, con el fin de realizar las coordinaciones con la
Asesoria Juridica sobre el tema de la constancia de legalidad y eficacia que
mencion la sefora Yamileth Villalobos, aunque se elimine ese requisito para la
entrada en vigencia del articulo 12, estaria ante una imposibilidad que el convenio
entre en vigencia por el aspecto de la eficacia de emitir la constancia de legalidad.

Al respecto, le gustaria dialogar sobre esta posicion para encontrar la solucién y
traer a este Consejo Directo la respuesta mas oportuna en la préxima sesién para
su votacion.

Ingresa a la sesién el sefior Juan Luis Bermudez.

Considera el sefior Juan Luis Bermidez que se pueda valorar entre la
administracion y la Asesoria Juridica la modificacién del articulo 12, tal como lo
planteé la Subgerencia de Gestion de Recursos, para tener una salida, ademas,
del lado de la CCSS podria existir una viabilidad para que se modifique ese
articulo, en tanto la normativa institucional lo permita.

Pregunta la sefiora Ericka Alvarez si la ausencia de la constancia de legalidad
acarrea algun vicio que pueda generar nulidad o que no pueda tener eficacia y
efectividad de lo acordado por este Consejo Directivo, cree que no
necesariamente esa constancia es un requisito para la emisién de un acto
administrativo, se han esbozados elemento de hecho y derecho que han sido
expuestos que pueden quedar consignados en el acta y ser parte del acto que se
apruebe.

Reitera si existe algin requisito que convierta en indispensable para la validez y
legalidad del acuerdo que este emitida la constancia de legalidad.

Responde la Licda. Yamileth Villalobos que precisamente se solicitdé que esto se
traslade para el proximo lunes el tema, para verificar algunos aspectos de
coordinacion sobre el tema de la constancia de legalidad, que es criterio de la
suscrita tal como lo explicé anteriormente.
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Reitera que el convenio podria ser valorado por el Consejo Directivo en el tanto no
se considere el oficio IMAS-PE-AJ-0749-2021, como una constancia de legalidad,
el oficio le daria un tema de validez, pero no de eficacia que da la constancia de
legalidad al convenio.

Se pretende llegar a un acuerdo, para no poner en riesgo ningun acto que pueda
acarrear alguna responsabilidad para el Consejo Directivo, tampoco para la
administracién, por tal razon seria importante analizar esto de forma conjunta para
llegar a buenos términos en pro de la administracién y cubriendo al Organo
Colegiado de acuerdo con el marco normativo.

Entiende la sefiora Ericka Alvarez lo manifestado por la sefiora Yamileth
Villalobos, en efecto la constancia de legalidad ofrece una certeza y respaldo en
las actuaciones del Consejo Directivo, pero no le queda claro en qué medida la
ausencia de una constancia de legalidad puede afectar la efectividad del acto
administrativo, la presentacién de la propuesta por parte de la Subgerencia de
Gestion de Recursos contiene elementos de hecho y derecho enunciado para
plantearlo.

Reitera que no le queda claro el nexo directo que existe entre la ausencia de la
constancia de legalidad y la afectacién de la eficacia del acto juridico, para tenerlo
claro en futuros acuerdos.

Prefiere la sefiora Yamileth Villalobos que en forma precisa y concreta en la
proxima sesién traer la respuesta con respecto a este tema, aunque sefiala que el
acto administrativo requiere de ese elemento necesario para dar eficacia al mismo,
existen actos administrativos compuestos, como en este caso esta compuesto de
esa constancia de legalidad necesaria para que surjan los efectos respectivos.

Al no existir mas consultas, el sefior Juan Luis Bermudez, presenta el siguiente
acuerdo

ACUERDO No. 188-07-2021
POR TANTO, SE ACUERDA

Continuar con el andlisis del “Convenio de cooperacion interinstitucional entre el
Instituto Mixto de Ayuda Social y la Caja Costarricense de Seguro Social, para la
recaudacion de los tributos que establece la Ley No. 4760”, para el lunes 19 de
julio 2021, en razén de las observaciones emitidas tanto por el Consejo Directivo,
la Asesoria Juridica y la Auditoria Interna, para que se revise entre la Subgerencia
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de Gestion de Recursos y la Asesoria Juridica el texto, o bien se logre conseguir
una constancia de legalidad.

El sefior Presidente somete a votacidon el anterior acuerdo. Las sefioras directoras
y los sefiores directores: Sr. Juan Luis Bermudez Madriz, Presidente, Lic. Rolando
Fernandez Aguilar, Vicepresidente, Licda. Georgina Hidalgo Rojas, Directora,
Licda. Ericka Alvarez Ramirez, Directora, MSc. Freddy Miranda Castro, Director, y
el Bach. Jorge Loria Nuiez, Director, votan afirmativamente el anterior acuerdo.

A solicitud del sefior Presidente, las sefioras Directoras y sefiores Directores
declaran firme el anterior acuerdo.

Reitera la sefiora Ericka Alvarez que posteriormente se explique la parte de la
vinculacién de la constancia de legalidad con la eficacia para el futuro.

ARTICULO SETIMO: ASUNTOS SUBGERENCIA DESARROLLO SOCIAL

7.1 ANALISIS DEL CONVENIO DE COOPERACION Y APOYO FINANCIERO
ENTRE EL INSTITUTO MIXTO DE AYUDA SOCIAL Y EL SUJETO PRIVADO
ASOCIACION DE DESARROLLO INTEGRAL DEL SOCORRO DE SANTA
CRUZ DE GUANACASTE, PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO DE
INFRAESTRUCTURA COMUNAL DENOMINADO “CONSTRUCCION DE UN
CENTRO DE FORMACION INTEGRAL RECREATIVO, SOCIAL, CULTURAL Y
EDUCATIVO DE EL SOCORRO”, SEGUN OFICIO IMAS-SGDS-0865-2021.

El sefior Juan Luis Bermudez solicita la anuencia de este Consejo Directivo, para
el ingreso de las siguientes personas funcionarias: Karla Pérez Fonseca,
Coordinadora Area Desarrollo Socioproductivo y Comunal, Kemly Camacho
Espinoza,Jefa Regional de Desarrollo Social Chorotega, Natalia Vargas Ramirez,
Jefa ULDS Santa Cruz, Kendall Viales Cruz y Ing. Carlos Arrieta Guadamuz del
Area Desarrollo Socioproductivo y Comunal.

Las sefioras directoras y sefiores directores manifiestan estar de acuerdo.

Se incorporan a la sesion las personas antes mencionadas.

Introduce la sefiora Maria José Rodriguez que el proyecto es para la construccion
de un centro de formacioén integral, recreativo, cultural y educativo en el Socorro

de Santa Cruz de Guanacaste, por un monto de ¢90.000.000.00 (noventa millones
de colones), va a beneficiar a 132 familias, a la vez facilitar a la comunidad la
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posibilidad de turismo y desarrollo socioproductivo para la produccién agricola

organica.

Indica el sefior Kendall Viales de la Unidad de Investigacion y Planificacién de la
regional, que se ha venido trabajando del Modelo de Intervencion, se va a
presentar el proyecto de infraestructura la construccion de un Centro de
Formacién Integral, Recreativo, Social, Cultural y Educativo de El Socorro en
Cuajiniquil de Santa Cruz de Guanacaste.
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Este proyecto responde a un lineamiento estratégico principalmente a nivel de
areas estratégicas, relacionado a impactar directamente en los objetivos de

desarrollo sostenible.
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Acuerdo N580-12-

: g . e i Articulacién
2108 (Concejo Busqueda Activa  Dimensién Territorial Enfoque Interinstitucional
Directivo)
1er Borrador Implementar el Dimension Familiar Proceso de

Postulacion Grupales

(Modelo de 1er Plan Piloto 2. O -
Intervencién : £
Institucional) ¥ %h €y

Este proyecto nace a través de una linea de tiempo, se hizo una blsqueda activa
del territorio, para implementar una nueva visioén a través de un plan piloto de una
dimensién bajo un enfoque territorial y la intervencion familiar de igualdad y
autonomia de los territorios.

Datos Generales:

Cantén: Santa Cruz (3ro)

Distrito:Cuajiniquil (6to).

Territorio:232.9 km2

Poblacion INEC:2285 habitantes.

Poblacién SIPO: Total: 1383

Poblacién SIPO: Hombres: 677 Mujeres: 706
Poblacién SIPO:Pobreza Extrema: 663 No Extrema: 533 No pobres: 187

¥l Socorro

Familias SIPO: Pobreza Extrema: 214 No Extrema: 196 No pobres: 79
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;.I
Unidad Local de Desarrollo Social de Santa Cruz
Indice Desarrolio Soclal Distritat o
J valor | Posicion | Pesicidn Area ::z rl:l:,aryor °
N Distrito DS 2047 | Nacional Reglonal = Quintll Desarroflo
(483) | (60) Relativo

1 SantaCruz | 66.87 204 | 13 | Qdil | Nivel Medio

2 Bolson | 6385 | 230 | 16 Qi | Nivel Medio

3 [27deabrl | 59.76 281 | 26 | adll | Nivel Bajo
4 Tempate | 67.71 | 197 | 12 Qilt | Nivel Medio
5 |Cartagena | 76.08 92 | 3 F Mayor |
| 6 [Cuajiniquil | 52.22 361 % o Nivel Bajo |
7Diia | 6382 | 232 17 Qdil [ NivelMedia |
8 | Cabo Velas 63.41 235 18 Q-lil Nivel Medio

9 Tamarndo | 717 | 138 7 HVE|  Nivel Medio
10 Fiadelfa | 7287 | 123 5 Nivel Medio
11| Palmira _1281 124 6 Nive! Medio
12| sardinal 8063 | 59 1 Mayor

13| Belén 59.35 | 285 27 Nivel Bajo

Continua la sefiora Kemly Camacho con la presentacion.
fuman

Justificacion

Estado Actual

Solucion (enfoque de derechos y capacidades)

Qué aportaria el proyecto al problema de injusticia y exclusion (falta de acceso
a la educacion/capacitacién/formacion/ desarrollo de destrezas y habilidades)
de la comunidad y las familias en pobreza y pobreza extrema....... en temas
como educacion, salud, generacion de capacidades, mejoramiento de
actividades productivas... hasta la disminucién de la brecha digital

El problema va mas alla de injusticia y exclusion social, la falta de acceso.
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Estado actual de la situacion (EXCLUSION SOCIAL/ REZAGO / NO HAY
ACCESO A DERECHOS FUNDAMENTALES; SALUD, FORMACION O
CAPACITACION PARA MEJORAR SITUACION ECONOMICA Y DE CALIDAD DE
VIDA).

= Hay pobreza: deterioro de la calidad de vida en todas sus
dimensiones.

» Ubicacién del Distrito de Cuajiniquil (altura montafia el otro polo de
muy poco desarrollo), con poca accesibilidad y dificultad en los
caminos.

= Zona rural de poca inversién de parte del Estado y las instituciones
= Lejania de los centros de formacion y capacitaciéon del cantén.

» Enormes potencialidades y un desarrollo incipiente de turismo rural y
turismo de bienestar (produccién agricola organica).

s e RIS el = T
. L
s e : — .

-
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HOMWEORMACION DEL SOCORRO™

Se hizo intervencién en la zona desde el afio 2019, tratando de incluir atencién
integral a los territorios, se hizo toda la busque activa, este era un lugar de minina
inversion, por ejemplo, en el afio 2018 habia 159 FIS en este lugar y una inversién
de ¢63.000.000.00 (Sesenta y tres millones de colones), posteriormente se
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aumento 224 FIS, en el 2019 se atendié ¢182.000.000.00 (Ciento ochenta y dos
millones de colones), en el 2020 de ¢235.000.000.00 (Doscientos treinta y cinco
millones de colones), entendiendo que es toda la Oferta Programética desde
formaciébn humana, Crecemos, Avancemos, Atencién a Familias, todos los
servicios y lo que va del 2021 una inversion de ¢83.000.000.00( Ochenta y tres
millones de colones).

Consulta la sefiora Georgina Hidalgo en qué ayuda este proyecto a la exclusion,
desigualdad, pobreza, turismo rural, produccién agricola, caminos, medios de
transporte, todos los factores que han puesto en relacién con la zona.

Responde la sefiora Kemly Camacho que precisamente va a continuar con el
detalle del proyecto.

Detalle del Proyecto:

Nombre del Proyecta Construccionde un Centro de Formacién Integral, Recreativo, Social,
Cultural y Educativo del Socorra

Nombre de la Organizacién: Asociacién de Desarrollo Integral del Socorro de San Cruz

Monto: ¢ 90.000.000,00

Area de Construccion: 352 m?

Beneficiarios del Proyecto

Poblacién beneficiaria directa: 122 familias y poblaciéon beneficiaria indirecta
1200, comunidades como el Espavelar, Florida, La Unién, Rio Verde, Alemania,
Santa Elena y Palmares. (todas ubicadas en un radio menor a 15 km), es decir les
queda mejor ir al Socorro a alguna capacitacion que bajar a Santa Cruz que esta a
45 km por calle de lastre y se dura 1:30 horas.
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Sostenibilidad del Proyecto

ADI- El Socorro y UTN estan creando el Reglamento de Uso del Centro de
Formacion Integral, Recreativo, Social, Cultural y Educativo del Socorro.

La organizacién del Socorro se esta capacitando con la UTN para el manejo
y desarrollo de un Plan de Capacitacion.

Hay actualmente coordinaciones interinstitucionales (UTN, Sector
Agropecuario, PANI, MS, entre otras) que estan identificadas en temas
especificos, que se definiran en el Plan de Capacitacion en diversos
momentos de la planificacion anual.

Hay un compromiso de parte del ULDS para continuar otros procesos de
atencion integral en la comunidad del Socorro o comunidades aledafias en
las instalaciones.

Coordinaciones con el INA para aprovechar las instalaciones para diversas
capacitaciones para la comunidad del Socorro y otras aledafas.

Oportunidades de Cambio

Hay ya Atencién Integral, hay intervencién institucional.

La organizacién es contraparte y aportd el terreno desde sus escasos
recursos, involucramiento de la comunidad que se muestra en interés y
responsabilidad.

La capacidad de dinamizar la economia de pequefia escala y subsistencia y
asegurar la seguridad alimentaria (producen de todo) de la poblacion.

El potencial que tiene la zona para la produccién agricola debido a los
recursos naturales, condiciones de clima favorable y recursos hidricos.

La cercania con otras comunidades mas desarrolladas en turismo que se
convierten en el principal mercado (Ostional/San Juanillo entre otras).

El apoyo interinstitucional como por ejemplo la UTN, instituciones del sector

agropecuario, Municipalidad de Santa Cruz y Ministerio de Salud
(emprendimientos productivos).
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En que aportaria el proyecto a la comunidad y a las familias en condiciones
de pobreza.... “SERVICIOS QUE LLEGUEN A LA POBLACION PARA
GARANTIZAR DERECHOS Y UN MINIMO DE PISO BASICO DE IGUALDAD”
Modelo de Intervencion Institucional 2020

» Centro como espacio fisico de acceso a derechos, educacion, formacion,
capacitacion (herramienta en proceso de desarrollo y crecimiento de la
persona, la familia y la comunidad).

= Centro como dinamizador de la economia local, al generar un valor
agregado y poder utilizarse en algunos momentos o dias como lugar de
almacenamiento (productos agricolas y pecuarios).

*» Plan de capacitacién de Atencion Integral (responde a una politica
social que promueve la reivindicacion de derechos fundamentales y a
una politica social INCLUSIVA) de las necesidades de las familias y la
comunidad en todos los ambitos, que involucre la institucionalidad en sus
diferentes competencias a través de articulaciones interinstitucionales
dandole acceso a estas familias a MEJORAR CALIDAD DE VIDA

Plan de Capacitaciéon del Centro de Formaciéon y Capacitacion de la
Comunidad del Socorro
Santa Cruz, Guanacaste.

Universidad Técnica Nacional %
4

Sede Guanacaste

tnicio de la Gestion del Plan de Capacitacién
El Socorro

Asociacién
de Desarrollo » Primer acercamiento IMAS — UTN
Integral del v 16 de marzo 2021
Socorro » Primer acercamiento ADI del Socorro —
UTN - IMAS.

v 11 de mayo 2021
v 19 de mayo 2021
v En adelante ....
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Universidad Técnica Nacional
Sede Guanacaste

EL SOCORRO

Cantén de Santa Cruz,
ubicacién de la
comunidad del

Socorro y sus
alrededores.
Julio 2021.

Universidad Técnica Nacional
Sede Guanacaste

Acercamiento con la
comunidad del Socorro

Reuniones con Asociacién de Desarrollo
Integral y compafieras (os) del IMAS
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Universidad Técnica Nacional

Universidad
Técnica Nacional

L:"F}* Sede Guanacaste

Levantamiento de
informacion

Diagnostico

Aplicacion de un instrumento ' | [ |
para identificar y conocer las e |
principales caracteristica de I | —
la poblacion | - i

e

R

Universidad Técnica Nacional 2oy
Sede Guanacaste ;‘ggjl =

Visitas a los
productores locales

Se han realizado giras a los proyectos
productivos con el fin de identificar
sus necesidades, los recursos
disponibles y su potencial.
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Unlveraidac
Tocrrica Naclona!

Distribucién relativa de la poblacién del Socorro.
Santa Cruz, Guanacaste. Julio 2021

Fuente: Elaboracién propia.

EL SOCORRO

Unliversidad
Técnice Naciona)

Principales actividades econdmicas del Socorro .
Santa Cruz, Guanacaste. julio 2021

: Hortalizas
Comercio Madera Apicultura A
1% 1% Boyero 2% toe finca
2%
2%
Jornalero
Gallinas Ponedoras
6%

Fuente: Elaboracidn propla.
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EL SOCORRO

Nivel de escolaridad de los pobladores de la comunidad del Socorro.
Santa Cruz, Guanacaste. Julio 2021

Universidad incompleta Universidad Completa

2% 2% No fue e la escuels

Secundaria Completa
&%

Primaria Completa
45%
Secundaria incompleta '
14%

Primaria incompleta
30%

Nota: luyedela di i6n relativa en blanco.

Fusnte: Haboracidn propia.

Plan de Capacitaciéon ﬁ,ﬁ e
2021

Untversidad
Técnica Nactonal

Ejes estratégicos del Plan de Capacitacién a
desarrollar en la comunidad del Socorro
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Plan de Capacitacion

Emprendedurismo
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ulne: Plan de Capacitacién

\
|
| I Seguridad
[ Ciudadana
Eje Social —
i Medio Ambiente

Inclusién

Eje Social

57

C

EL

EBRADA




SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO CELEBRADA

JUEVES 15 DE JULIO 2021
ACTA No. 46-07-2021

Ulr:

Universidad
Tecnica Naclonal

Plan de Capacitacion

Organizacién
Cultural Comunal

 Gestion Cultural
Gestion Cultural
Inventario
Cultural

Eje Cultural [
Promocion de
eventos

®.
2021

|

l Manifestaciones _J
culturales ' — -
Sensibilizacion

’

arfistica

Movimiento
Creativo



——

@ CANGEIT D RECT 9%
NG 227 Y

AXTA o

.l?l"ISB l-'"-h ulb-d

- Universidaa
Instifulc™Mixlo de-Ayuda Social T4#cnics Nacional

: &) PROCOMER
o Y

IER {
mier (o AU j' = N

b= Meic: (')

.“ p B ni ‘ ml : = -
s Aprendizajs oy Q: i
o ’& ml # o IB&)‘“I'R" énlnnnsto c

Diferentes instituciones asociadas en alguna actividad, incluso se han ejecutado,
en el caso de la Universidad Técnica Nacional esta realizando un trabajo sin costo
se hizo por extensién y accién social, se encuentra elaborando el Plan de
Capacitacion con un avance del 90%.

Agrega que muchas de estas capacitaciones no podrian tener un costo, darse
dentro del ambito de la coordinacién y articulacién institucional que brindan las
instituciones publicas en el area técnica o insercion al mercado laboral, se podria
cobrar en lo que va del proceso, si es algo que pagaria la institucién o que los
ciudadanos lo podria llevar por medio de una articulacién o algun proyecto.

59



SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO CELEBRADA
JUEVES 15 DE JULIO 2021

ACTA No. 46-07-2021

Eiemplos de coordinaciéon
interinstitucional:

) (.[. Charla:
\ 'll!l;lﬁ‘_ ) Atencion de incidentes con Serpientes

. *
— (.

.l g /)

e INSTITUTO

CLODOMIRO

-.l_'-l T T
ANEE
CHEN picavo

Ejemplos de coordinacion
interinstitucional:

Proyecto TCU- UTN:
Minimizacién de la Brecha Digital \,@ >

_ (e Ubicacién de los CECI's en Guanacaste. [ e
. Tmas CEC'

:::::::
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Ejemplos de coordinacién
interinstitucional:

‘es
CECI

: Proyecto UTN - UNA:
Ejemplos de coordinacion TEC Inglés con fines especificos —actualmente

inferinstitucional: desarrollado en Guaitil.

SUPTUNAN ) T

Bienvenidos y Bienvenidas
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Plan de Capacitacion

Ejemplos de coordinacién Curso:
interinstitucional: Gestion de Desastres Naturales

Rl T
l']ll_? S ._ -. EMERGENCIA GENERADA

Ejemplos de coordinacién Curso: _
interinstitucional: Primeros Auxilios

Cruz Roja
Costarricense
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TEMPORALIDAD:

v El Plan se estable para un periodo de 5 afios:
» Inicia - 2022
» Finaliza - 2027

v Las acciones educativas técnicas en promedio se programan para 40
horas.

v" Las acciones educativas de orden social, por ejemplo, se imparten en
talleres de 8 a 12 horas.

v Se establece estratégicamente un orden légico anual para la ejecucion
de cada accién educativa.

v Conjuntamente UTN e IMAS van a proponer y solicitar el apoyo de la
institucionalidad costarricense para la ejecucion del plan.

v Al dia de hoy (15/07 / 2021) la propuesta del proyecto en cuanto a su
redaccion esta en un 90% de avance.

Manifiesta el sefior Juan Luis Bermdez que esta muy clara la exposicion, dejan
ver las condiciones del entorno de la comunidad.

Cree el sefior Rolando Fernandez que la importancia de estos proyectos no solo
se debe dejar en la construccion sino dar una ventana de oportunidades para
futuros proyectos, en algunas ocasiones se ha referido el tema de los
encadenamientos de proyectos que ha realizado el IMAS dentro de los territorios
que pueden servir de base para el encadenamiento con otros proyectos
socioproductivos, salud, vivienda, acueducto, etc.

Un espacio donde la interinstitucional no llega mas alla de las acciones que se
generan en espacios fuera o centros urbano-rurales, que estos espacios sean de
utilidad para futuros proyectos productivos.

Comprende todo el valor social que genera, pero mas alla un espacio que
interseccion a muchos ambitos y que a su vez permite que la comunidad tenga
otro tipo de acciones institucionales a su alrededor, por ejemplo, capacitaciones,
espacios de formacién sobre tematicas particulares.
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Considera que esto tanto para el Area Regional como para Desarrollo
Socioproductivo, seria importante tomar en cuenta en algiin la manera de utilizar
los espacios que se van a construir de encadenamiento para otros proyectos,
realmente le gusta demasiado este proyecto y extiende un agradecimiento a las
personas invitadas.

El sefior Jorge Loria extiende una felicitacion por la exposicién, indica que conoce
un poco el proyecto, a la vez le interesa conocer la altura en que estan ubicados,
dentro de la distribucién de produccion de hortaliza, le gusta porque se pueden
hacer encadenamientos a futuro para turismo rural en caso de que tengan acceso
a las playas, por ser una zona muy hermosa.

Considera la importante que la zona pueda contar con una infraestructura para
brindar una capacitacién adecuada a las comunidades, a la vez muestra agrado
por el proyecto.

De igual manera agradece la sefiora Georgina Hidalgo por la presentacion del
proyecto, espera que la infraestructura ayude por los diferentes medios a la
reactivacién econémica en todo sentido a la localidad.

Rescata la sefiora Karla Pérez que ademas que el proyecto promueve una
oportunidad de formacién para mas de 122 familias de la comunidad y otras
aledafias, a partir de sus particularidades sociales y econémicas, en mencioné que
en algun momento estd infraestructura puede ser aprovechada como un centro de
acopio de diferentes productos agricolas de acuerdo a las estaciones de
produccion y a los resultado del mismo proceso de formacién que vaya
desarrollando en la comunidad, sobre todo porque las personas de esta
comunidad no tienen la facilidad de salir y aprovechar otras oportunidades de
negocios y deberia gestionarse desde sus mismas posibilidades a lo interno para
luego se puedan expandir.

Este proyecto esta desde el origen planteado en la importancia de garantizar la
oportunidad de formacién no solo con la construccion, sino en la articulacién para
promover las actividades de formacion y ademas aprovecharlo desde la
perspectiva productiva como una instancia de acopio y comercializacion de esos
productos.

La sefiora Ericka Alvarez agradece a la sefiora Kemly Camacho y su equipo por la
presentacion de este proyecto tan importante, solicita que adicionalmente se
pueda fiscalizar de manera detallada que en este lugar se pueda dar la
participacion para procesos de formacidon de personas en situacion de
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discapacidad, en esas zonas las personas no tienen oportunidad a nivel de
concluir los estudios de primaria y secundaria por problemas de transporte y otras
cosas, realmente es una poblacién urgida de alternativas de formacién técnica y
educacion formal, que tengan una oportunidad efectiva de desarrollar actividades
y puedan tomar en cuenta la orientacion por parte del CONAPDIS.

Si es posible tener como acciones especificas en cuanto a esta poblacion para
que quede evidenciado desde el origen del proyecto dentro del potencial que le
estan dando al lugar, eso implicaria que cualquier ofra infraestructura que se
desarrolla con recursos pUblicos tenga condiciones de accesibilidad, pero mas alla
lo mira como centro de formacién que dentro de la oferta de capacitacion se
considere a la poblacién en situacién de discapacidad.

Comenta la sefiora Kemly Camacho que el IMAS realiz6é un aporte muy importante
en ideas productivas y autoconsumo, donde las personas estan produciendo, esto
fortalece la seguridad alimentaria y que dinamice la economia.

También la manera de potencializar un proyecto a mediano y largo plazo que se
articule con otras acciones, por ejemplo, el desarrollo del turismo rural y de
bienestar como complemento y otros producen organicamente.

Con respecto al teman de discapacidad se estda anotando como un pilar
fundamental y esta tomando nota, a la vez que el lugar se pueda convertir en un
centro de almacenamiento.

Menciona el sefior Juan Luis BermUdez que, desde el proyecto del JOBO, quizas
no se tiene un proyecto con una inversion tan importante, se ha estado trabajando,
por ejemplo, con los emprendimientos culturales en Guaitil, con una intervencion
sostenida con las familias, es este uno de los proyectos socioproductivos que
recupera inversion en los proyectos grupales para la region, donde se ha hecho un
trabajo sostenido y articulado.

En el caso de plan de capacitacién estan a un 90% de avance, pero actuaimente
es una hoja de ruta que permite conocer el trabajo que desde las instituciones y el
IMAS puede realizar con la comunidad generando una acumulacion de
capacidades constante y periédica principalmente en jovenes, y otras actividades
que podrian estar dirigidas hacia las mujeres, se podria agregar algunas
relacionas con el INA en el tema de los cuidados, tambien para hombres.

Ademas, le llamo la atencién el tema del medio ambiente, se podria profundizar,
hay una serie de servicios ecosistémicos que pueden generar valorar para la
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comunidad y se logra vincular al territorio de una manera sostenible, para que se
pueda abrir a la comunidad una ventana de oportunidad de manera cerca y con un
sentido de apropiacién que hace falta dada las distancias con que cuenta.

Al no haber mas consultas, agradece el sefior Juan Luis Bermudez por la
presentacion y el trabajo que hay detras.

Se retiran de la sesion las personas invitadas.

El sefior Juan Luis Bermudez solicita a la MBA. Tatiana Loaiza que proceda con la
lectura de proyecto de acuerdo.

La MBA. Tatiana Loaiza proceda con la lectura del acuerdo.
ACUERDO No. 189-07-2021
CONSIDERANDOS

PRIMERO: Que la Organizacion ASOCIACION DE DESARROLLO INTEGRAL
DEL SOCORRO DE SANTA CRUZ DE GUANACASTE, fue fundada en el afio
1999, dada la necesidad de la comunidad de contar con una representacién formal
ante las distintas entidades gubernamentales y no gubernamentales, por iniciativa
de algunos pobladores, lideres comunales, algunos con experiencias previas
como la Asociacion de Productores, donde se decidié agrupar a las comunidades
del Socorro, Espabelar, Rio Verde, Alemania, La Unién y Santa Elena, bajo una
misma representacion. ADI del Socorro, desde ese momento, la Organizacién ha
llevado luchas por visibilizar a estas comunidades y tratar de abrir caminos para
encontrar fuentes de desarrollo, que les permitan a los pobladores experimentar
una mejor calidad de vida.

Uno de los logros més importantes, que sin duda cambio la vida de las personas
fue el Proyecto de Electrificacién que dio inicio en el afio 2006, el cual en conjunto
con Coopeguanacaste R.L. fue esto posible, en tres etapas: Florida-Socorro,
Socorro-Alemania y Socorro-Rio Verde; posteriormente se ha ido extendiendo
hasta llegar a la comunidad de La Unién y el sector de Socorro Sur, logrando aqui
cubrir, con este servicio basico, aproximadamente el 90% de la poblacién, sin
embargo alin queda una importante cantidad de personas sin esta cobertura.

Uno de los proyectos mas perseguidos, es el de lograr la adquisicién de un
espacio fisico para el desarrollo de distintas actividades, este junto con la
construccion del puente vehicular sobre el Rio Tabaco, en su paso por Espabelar,
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han sido de las luchas que durante afios se han realizado. La Asociacion Integral
para efectuar cualquier tipo de actividad llamese educativa, cultural, recreativa,
social, entre otras, tenia que acudir a estructuras temporales, que posterior a la
actividad, habia que deshacer, que por muchos afios se fue dando asi. En el afio
2008, previo a la realizacién de los segundos festejos populares, con fondos
propios y contribucién en dinero, materiales y mano de obra de la comunidad, se
logra construir una estructura mas duradera en terreno prestado de un vecino
(9.d.D.g.) la cual hasta el dia de hoy ha funcionado como local para realizar
reuniones y actividades como las mencionadas anteriormente, a pesar de que no
cumple con todos los requerimientos, y de las limitaciones, ha sido el lugar que ha
funcionado para tales fines.

En el afio 2016 y 2017, se intentd, en la Direccién Nacional de Desarrollo de la
Comunidad (DINADECO), la aprobacién de un proyecto que funcionara como
salén comunal pero que permitiera el desarrollo de otras actividades, siendo todo
esfuerzo infructuoso, debido a la complejidad del proceso para su aprobacion y
por carecer del conocimiento necesario para poder lograr.

La comunidad como zona rural, por muchos afios, ha estado abandonada de los
beneficios y servicios gubernamentales, esto hace que las oportunidades para la
poblacién no sean las mismas que las de otros costarricenses. A pesar de esto, la
Organizacién no ha cesado la basqueda de nuevas oportunidades, afio tras afio,
gobierno tras gobierno, con tal de encontrar puertas abiertas para la solucion de
sus diferentes problemas, como el que dio origen a este Proyecto propuesto, con
el Gnico fin de dar solucién a las dificultades de espacio fisico, que tiene la
poblacién del Socorro y comunidades aledafias, para realizar actividades de forma
integral como: educativa, cultural, recreativa y social en la comunidad. Espacios
fundamentales en la calidad de vida de las personas, que promueven la cohesion
social, generando espacios de encuentro, deporte y entretenimiento, lo que implica
un impacto positivo en la salud y calidad de vida de las personas.

La Asociacion de Desarrollo Integral del Socorro, como se dijo anteriormente,
trabaja en la actualidad en un espacio prestado por un miembro de la comunidad,
donde hace algunos afios, se hizo un espacio con horcones o postes de madera y
zinc, de segunda mano, que a la fecha se encuentra en muy mal estado para
realizar indistintamente cualquier tipo de actividades. La propiedad fue prestada
pero los duefios actuales estan solicitando la propiedad para intereses propios.

Como respuesta a esta necesidad, la Organizacion logré comprar un terreno y
pago los honorarios para el disefio de un centro de atencion integral, por lo que se
le solicita al Instituto Mixto de Ayuda Social (IMAS), que les contribuya con la

67



SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO CELEBRADA
JUEVES 15 DE JULIO 2021

ACTA No. 46-07-2021

construccion del Centro de Atencién Integral con el que se beneficiaria toda una
comunidad y aledanas.

La Provincia de Guanacaste presenta una vulnerabilidad notoria, en relacién con
el tema de la pobreza extrema, pero mas adn, en los sectores rurales donde la
situacion econémica y social provoca que los pobladores cada dia se
empobrezcan mas y como consecuencia existe mayor dificultad para suplir sus
necesidades basicas, no sélo alimentarias, sino de educacién, capacitacion,
recreo; adicionalmente, esta poblacion carece de fuentes de empleo y formas de
capacitarse. Dicha situacién hace imperativo la realizacién de este Proyecto, el
cual pretende mejorar la disponibilidad de un espacio fisico mediante la
construccion de un centro de formacion integral: educativo, cultural, recreativo y
social en la comunidad del Socorro, permitiendo a estas familias mejorar su
calidad de vida, a través de espacios de capacitacion, sociales y de recreo.

Con el centro que se pretende construir, se podra dar continuidad a los talleres y
cursos que realiza la Organizacién, Clubes 4S, el Instituto Nacional de
Aprendizaje, y otras con la que se logre articular.

Se resalta también la importancia de contar con un espacio para hacer acopio de
frutas, verduras y hortalizas, para traslado y comercializacion de dichos productos
en el Canton de Santa Cruz, las cuales ya se producen y se espera fortalecer este
tipo de comercio en la zona.

Historicamente la Provincia de Guanacaste se caracterizé por ser una de las
regiones mas pobres y desiguales del pais, con una estructura productiva muy
ligada al sector agropecuario tradicional.

En mayor medida, el impacto de la pandemia ha sido mayor en los hogares de las
ciudades y zonas urbanas. La pobreza en zona urbana llegé a un 26.4% desde
19.8% el afio anterior, con un aumento de 6.6 puntos porcentuales. Mientras que
la zona rural se ubicé en 25.5%, con un aumento de 1.3 puntos porcentuales.

Por region, la mas afectada por la pandemia seria Guanacaste. El nivel de
pobreza total alcanzé 31.7%, un aumento de 11.5 puntos porcentuales de 20.3%:;
mientras que la pobreza extrema alcanzé 9%, comparado con 5.4% en el 2019.

La comunidad del Socorro y comunidades aledafias cubiertas por la AD! del
Socorro estan ubicadas en el Distrito de Cuaijiniquil, sector que a lo largo de los
anos ha presentado carencia de servicios basicos; ademas del servicio de
educacion, como la capacitacion en diferentes areas que permitan desarrollar
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proyectos de gran alcance, para mejorar la calidad de vida, el cual es uno de los
limitantes que se pretende solventar; asimismo, son conocedores del gran
potencial de la zona para la produccién, sin embargo, no existe un lugar idéneo
para el acopio y presentacion de sus productos; saben que con un espacio con las
caracteristicas del Proyecto a desarrollar, se solucionaria el faltante, ademas, de
la posibilidad de que los nifios y jovenes de la comunidad realizarian actividades
deportivas, recreativas y sociales, que les permitan desarrollarse como seres
humanos integrales.

En consideracién a lo expuesto anteriormente y en ese mismo sentido, se quiere
impactar a 117 hogares, 162 familias y més de 400 personas que se encuentran
en situacién de pobreza extrema o pobreza, razon fundamental y de interés
prioritario que da sustento y peso a este Proyecto, folio # 0000185.

SEGUNDO: Que el objetivo del Proyecto consiste en construir un centro de
formacién y capacitacién y contar con un espacio fisico, en donde se ejecute
mediante un plan de capacitacion y formacion, de manera articulada con la oferta
programética de las instituciones, conocimientos en técnicas, herramientas,
destreza y habilidades a las personas, familias y hogares para optimizar procesos
en las actividades productivas y también procesos de formacién, para mejora de
las dinamicas familiares, procesos socioeducativos con la poblacion adulta mayor,
personas con alguna situacion de discapacidad, mujeres jefas de hogar, nifios y
nifias y con las personas jovenes.

Mediante el plan de capacitacién y formacién se pretende coordinar, de manera
articulada, con instituciones del sector publico, organizaciones de la sociedad civil
y sector privado, contar con una serie de programas, actividades, cursos
especializados, que respondan a las necesidades particulares de las personas que
viven en el Distrito de Cuaijiniquil, y comunidades aledafias.

El centro contara también con la funcién de un centro de acopio y almacenamiento
de productos agricolas, de las familias productoras de las comunidades de la
Union, Palmares, Alemania, Rio Verde y Socorro que, en la época de invierno, se
les dificulta la salida de los productos, por la interrupcion del acceso, por los
efectos de las crecidas del rio que incomunican las comunidades mencionadas.

La construccion del centro de formacion y capacitacién dela comunidad del
Socorro, se construird con el proposito de generar bienestar, cumplir con un fin
social, y con la operacion del centro de formaciéon integral, para ello la
Organizacion contara con el apoyo de varias instituciones como: MAG, INDER
UTN, MS, MTSS, IMAS, UNED, Municipalidad de Santa Cruz, CPJ, UCA Santa
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Cruz, en el acompafamiento técnico y estratégico para el desarroilo de
capacidades, asi como el impulso del desarrollo econdmico local.

Que de conformidad con lo indicado por la Profesional en Desarrollo Social Licda.
Esther Araya Loria, mediante el Resumen Ejecutivo, el Proyecto se localiza en la
comunidad del Socorro, 40 km. al sur de la ciudad de Santa Cruz, Distrito:
Cuaijiniquil, Cantén: Santa Cruz, Provincia: Guanacaste; asimismo, hace constar
que el Proyecto es avalado técnicamente, luego de la verificacion del cumplimiento
de los requisitos sociales establecidos y de confeccionar el estudio de valoracion
social de la comunidad u Organizacion.

TERCERO: Que es importante mencionar que de los trece (13) distritos de
cobertura o area de atencién de la ULDS de Santa Cruz, IMAS, Cuaijiniquil es el
Unico que se encuentra en el quintil dos (2), con un Indice de Desarrollo Social
(IDS), elaborado por el Ministerio de Planificacion (MIDEPLAN) en el afio 2017,
con una calificacién a nivel de Distrito de 52.22%, circunstancia que hace que se
ubique en una Posicién Nacional de 361, del total de 483 distritos de todo el pais,
y en una Posicién Regional 46 de 60,colocandolo ademas con los distritos de
Nivel de Desarrolio Bajo.

El Distrito sexto Guajiniquil, al encontrarse en el quintil dos, con un desarrolio de
nivel bajo, permite evidenciar la falta de acceso y oportunidades con las que
cuentan los hogares, familias y personas que habitan en la zona; asimismo, los
datos del indice de Desarrollo Social (IDS) para el Distrito de Cuaijiniquil,
evidencian una situacion de rezago en lo que corresponde a las condiciones e
insumos que facultan que la poblacion de un determinado distrito o cantén, se
desarrollen y alcancen condiciones optimas de calidad de vida. Los retos
planteados por el IDS manifiestan la necesaria intervenciéon de las instituciones a
fin de proporcionar las condiciones que permitan que las familias, de esta zona,
logren superar las limitaciones existentes y asi mismo, no vean deteriorada sus
condiciones de vida.

CUARTO: Que la verificacion del cumplimiento del Fin Social del Proyecto de
nominado “Construccion de un Centro de Formacion Integral, Recreativo,
Social, Cultural y Educativo de El Socorro”, presentado por la ASOCIACION
DE DESARROLLO INTEGRAL DEL SOCORRO DE SANTA CRUZ DE
GUANACASTE, segun oficio # IMAS-SGDS-ADSPC-0423-2021, suscrito porel
Ing. Carlos Alberto Arrieta Guadamuz con el V°B° de la MBA Karla Pérez Fonseca,
en calidad de Jefa del Area, se indica lo siguiente:
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¢ La ejecucion de dicho Proyecto tomara cuatro (4) meses, con base en el Plan
de Inversién, que se encuentra en el folio N° 141 del expediente administrativo
del Proyecto.

e Posterior a esos cuatro (4) meses, se debe dar dos meses calendario para que
la Organizacion liquide el dltimo desembolso de recursos girado para la
ejecucion del Proyecto.

e Con base en el criterio técnico del Area de Desarrollo SocioProductivo y
Comunal, se considera que se puede verificar el cumplimiento del fin social del
Proyecto en veinticuatro meses, a partir del momento en que la Organizacién
liquida el Gltimo desembolso de los recursos entregados.

Por lo tanto, el plazo que contempla la ejecucion, liquidacion y verificacion del
cumplimiento del fin social del Proyecto es de 30 meses, a partir del momento
en que se inicia la ejecucién del mismo.

El fin social del Proyecto es mejorar la calidad de vida y desarrollo de las personas
del Socorro y comunidades aledafas, representadas por la ADI del Socorro,
mediante la construccién de un centro de formacién integral, recreativa, social,
cultural y educativa. En tal sentido, se busca realizar capacitacion constante que
contribuyan al fortalecimiento de las personas; la realizacion de ferias para la
venta de alimentos producidos en la zona, asi como utilizarlo como centro de
acopio para distribuciéon de productos y contar con el espacio propicio, solicitado
por instituciones, que lieven a la comunidad acceso a la ciencia y tecnologia de la
que en este momento carece la comunidad.

La Organizacién debe garantizar el cumplimiento 6ptimo del fin social del
Proyecto, ejerciendo y dirigiendo todas las acciones necesarias segun sus
competencias, en el periodo de tiempo establecido, segin sea indicado en el
Convenio; asimismo, como del objeto de este Convenio, definidos en las clausulas
posteriores. Por lo que con el presente Proyecto se pretende construir un centro
de formacion y capacitacion con un costo de noventa millones de colones, tal
como se indica en el Plan de Inversion.

El presente convenio entrara en vigencia a partir de su firma por todas las partes y
regira por el término de 30 (treinta) meses. Esta vigencia comprende el plazo de
ejecucion de la obra, seguimiento, monitoreo y verificacién del cumplimiento del fin
social del Proyecto, segun se indica en el oficio IMAS-SGDS-ADSPC-0423-2021.
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QUINTO: Que en el marco de la situacion planteada y orientada a generar
bienestar en la comunidad del Socorro y comunidades aledafias y con el propésito
de cumplir el fin social, con la operacion del centro de formacién integral, la
Asociacién de Desarrollo Integral del Socorro de Santa Cruz de Guanacaste,
cuenta con el apoyo de varias instituciones como: MAG, INDER, UTN, MS, IMAS,
UNED, Municipalidad de Santa Cruz, CPJ, UNA Santa Cruz, en el
acompanamiento técnico y estratégico para el desarrollo de capacidades, asi
como también el impulso del desarrollo econémico de la localidad; a través de la
“Construccion de un Centro de Formacién Integral, Recreativo, Social,
Cultural y Educativo de El Socorro”, valorado en noventa millones de colones,
segun el Plan de Inversion, no obstante la Asociacion, no dispone de estos
recursos al mediano plazo que le permita financiar dicho Proyecto.

Por lo anterior, la Organizacién presenta solicitud formal ante la Institucion,
mediante nota de fecha 10 de abril 2019, suscrita por la sefiora Virginia Gémez
Gomez cédula # 5-162-954, de las siguientes calidades: vecina del Socorro de
Cuaijiniquil de Santa Cruz de Guanacaste, casada una vez, ama de casa; en
calidad de representante legal de la Organizacién denominada ASOCIACION DE
DESARROLLO INTEGRAL DEL SOCORRO DE SANTA CRUZ DE
GUANACASTE, para que se incluya y se le permita registrarse ante el Instituto
Mixto de Ayuda Social, de previo a la asignacion de beneficios patrimoniales
gratuitos o sin contraprestacion alguna para la ejecucién de proyectos
institucionales, folio # 0000015.

Posteriormente, el Area Regional de Desarrollo Social Chorotega mediante
Certificacion, suscrita por la Licda. Karla Fuentes Garcia, en calidad de Jefe de la
Unidad de Coordinacion Administrativa Regional (UCAR), hace constar que el
Proyecto de la Organizacién ASOCIACION DE DESARROLLO INTEGRAL DEL
SOCORRO DE SANTA CRUZ DE GUANACASTE, cédula juridica # 3-002-
253252, ubicado en el Distrito Cuajiniquil, Canton Santa Cruz, Provincia
Guanacaste, se encuentra incluida en el Presupuesto Ordinario 2021 del Instituto
Mixto de Ayuda Social, para la ejecucién del Beneficio Asociaciones
Transferencias de Capital(cédigo 1005), fuente de financiamiento IMAS (01). EI
Proyecto a financiar es “Construccion de un Centro de Formacioén Integral,
Recreativo, Social, Cultural y Educativo de El Socorro”, por el monto de ¢
90.000.000.00 (noventa millones de colones exactos).

Asimismo, mediante Certificacion para la Asignacion de Recursos Publicos a
Sujetos Privados, extendida por la Licda. Kemly Camacho Gémez, en calidad de
Jefa del Area Regional de Desarrollo Social Chorotega del Instituto Mixto de
Ayuda Social;Certifica que la Organizacién Asociacién de Desarrollo Integral
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del Socorro de Santa Cruz de Guanacaste, cédula juridica # 3-002-253252, con
base en el “Reglamento para la Prestacion de Servicios y el Otorgamiento de
Beneficios del Instituto Mixto de Ayuda Social”’, cumple con los requisitos para la
asignacion de recursos publicos a sujetos privados, conforme a los Articulos 17 y
98 de dicho Reglamento, segln folios # 0000074 y 0000075, del expediente
administrativo del ProyectoN°2006.

Posteriormente, el Area Regional de Desarrollo Social Chorotega, mediante el
instrumento de Calificacion de Proyectos, y con la participacion de un equipo
multidisciplinario, entre las que figuran la Jefa Regional del Area Regional de
Desarrollo Social Chorotega Licda. Kemly Camacho Espinoza, las Licdas. Natalia
Solano Guzman, lvannia Picéon M., Karla Fuentes Garcia, Natalia Vargas, Dayana
Diaz Gallo, Yadeli Abarca Cubillo, Esther Araya Loria; los Licenciados Carlos
Arrieta Guadamuz, Juan Carlos Dengo Gonzalez y Eduardo Guerrero, en
representacion del Area de Desarrollo SocioProductivo y Comunal, son quienes
certifican y recomiendan, como equipo multidisciplinario, respecto a la solicitud de
la Organizacion y las condiciones del Proyecto, su postulacion al POl 2021, dado
que se cumple con los criterios técnicos, sociales y legales; puesto que la
comunidad se encuentra en zona rural, ubicado entre los distritos prioritarios del
Modelo de intervencion; asimismo, la Organizacién presenta la documentacion
necesaria que fundamenta el Proyecto y la necesidad de la comunidad, por contar
con un espacio fisico adecuado, y ademas la poblacién a la que se quiere
beneficiar directamente con el Proyecto, se encuentra en condicién de pobreza y
pobreza extrema; por Ultimo, cumple con los requisitos establecidos en los
articulos 12 y 13 del Reglamento para la Prestacion de Servicios y el
Otorgamiento de Beneficios del IMAS.

Igualmente, es importante mencionar que la representante legal de Ila
Organizacion, la sefiora Virginia Gémez Gémez con cédula # 5-162-954, declara
bajo juramento que su representada, no posee procesos judiciales de cobro que
puedan afectar el patrimonio transferido por el IMAS; ademas, declara bajo
juramento que se cuenta con la organizacién administrativa adecuada para
desarrollar el Proyecto, de manera eficiente y eficaz. Asi mismo, bajo juramento
manifiesta que el Proyecto sera ejecutado bajo su exclusiva responsabilidad y que
los gastos que se consignan en el presupuesto no han sido ejecutados, ni existen
sobre ellos compromisos legales de ninguna naturaleza. Por (Ultimo, bajo
juramento manifiesta que la Organizacion a la cual representa no ha recibido
recursos estatales a la fecha, folio # 0000041.

SEXTO: Que el Sujeto Privado tendra, entre otras, obligaciones especificas con
respecto a:
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Obligaciones relativas a la inversién de los recursos:

e Realizar la construccion de las obras en el bien inmueble inscrito en la
Provincia de Guanacaste, Sistema de Folio Real, matricula nimero 236388-
000, segun informe registral que consta en el expediente administrativo, folio #
0000078. Las obras a realizar incluyen la construccién de un edificio de 352
m?, que reune las condiciones necesarias como centro de formacién integral
educativo, recreativo y socio cultural del Socorro, segtn planos constructivos y
las especificaciones técnicas del proyecto, bajo la modalidad de llave en mano
(todo costo, materiales, acarreos, equipos, y herramientas, mano de obra,
responsabilidad patronal, seguros de riesgos del INS; todo bajo la
responsabilidad del oferente.

o Utilizar los recursos girados por el IMAS para el pago de costos directos e
indirectos de la obra, que puede incluir mano de obra, materiales, y en casos
especiales, alquiler de maquinaria y gastos de implementacién. No se podran
utilizar los recursos girados para el pago de servicios publicos, tributos u otros
servicios no autorizados en el Plan de Inversién o en el Convenio.

e Contar con los servicios de personas profesionales que se encuentren
habilitadas por el Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos de Costa Rica
(CFlA), para asumir los servicios de Responsable de la Ejecucion de la
Construccién (REC), de la inspeccion o, en su defecto, el de direccién de obra,
segun sea el caso. Siempre que se contrate alguno de los servicios
mencionados anteriormente, deberan registrarse debidamente ante el CFIA.

e Contar con los servicios de una persona profesional en contabilidad,
debidamente incorporada al Colegio Profesional respectivo, a efecto de que
asesore y lleve los registros contables del Sujeto Privado.

o Contar con autorizacién, permiso, aval o licencia respectivos del Ministerio de
Salud u otros entes rectores en la materia relacionada al Proyecto, y
mantenerlos vigentes durante la vigencia del Convenio y para el correcto
funcionamiento de la obra.

e Administrar, ejecutar y liquidar correctamente los recursos que el IMAS gira
para el desarrolio del Proyecto, conforme al Plan de Inversion.

e Cumplir con los tiempos establecidos en el Cronograma del Plan de Inversion.
En caso de que se presenten atrasos, la Organizacién debe tramitar una
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solicitud de modificacion del Cronograma, del Plan de Inversién, como minimo
30 dias naturales antes de su vencimiento, detallando las razones de los
contratiempos, las medidas correctivas y repercusiones de los mismos, asi
como la nueva propuesta del Cronograma del Plan de Inversion; ademas debe
garantizar que se mantendra intacto el fin social y el objeto del Convenio.
Asimismo, puede solicitar, de previo a su uso, la utilizacién de los recursos
generados por concepto de intereses y el uso de los remanentes. Esta
modificacién debera ser aprobada o denegada por la Jefatura del ARDS.

o Mantener al dia el pago de las obligaciones patronales con el IMAS, segun lo
establece la Ley Constitutiva de la CCSS.

¢ Mantener al dia las obligaciones obrero-patronales con la Caja Costarricense
del Seguro Social (CCSS), segin lo establece la Ley de Proteccion al
Trabajador.

o Mantener los registros de la cuenta corriente independientes de los que
corresponden a otros fondos propios y realizar los tramites administrativos
necesarios ante la entidad bancaria para obtener el depdsito de los eventuales
intereses que se generen. Esta cuenta tiene que ser mancomunada por parte
de los personeros que defina la Organizacidén; ademas, se prohibe el uso de
tarjetas de débito para el uso de esta cuenta. Los intereses generados no
podran ser destinados para otro fin que no sea el objeto del Convenio, previa
autorizacion del IMAS.

Para la liquidacién de los recursos:

¢ Una vez girado el primer desembolso, el Sujeto Privado debera presentar a la
persona profesional fiscalizadora de inversion del ADSPC del IMAS, los
informes elaborados por la persona profesional responsable de la inspeccion o
direccion de la obra ante el CFIA, contratada por la Organizacién, en los cuales
se garantiza el avance de las obras construidas segln lo establece el Plan de
Inversion y que las mismas se edificaron de conformidad con las mejores
practicas constructivas, los planos, las especificaciones técnicas y demas
documentos técnicos del Proyecto. Este informe de avance debe presentarse
para liquidar cada uno de los desembolsos girados.

¢ El Sujeto Privado debera liquidar, cada desembolso, en un plazo no mayor a
30 dias naturales a partir de la entrega del Informe de Avance para el giro de
un desembolso o cierre del Proyecto, segin sea el caso, que confeccionara la
persona profesional fiscalizadora de la inversion designada por el ADSPC.
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Las facturas deberan cumplir las disposiciones vigentes y emitidas por parte
del Ministerio de Hacienda. Tales facturas incluiran al menos los siguientes
requisitos: a) Ser emitidas a nombre del Sujeto Privado; b) Fecha de emisién;
c)Detalle de bienes adquiridos (con precio unitario y total), servicios prestados
0 ambos; d) Ser legible y no presentar alteraciones.

En el caso de que el Sujeto Privado, por fuerza mayor, no pueda realizar la
liquidacion programada en el término indicado, debera solicitar una Unica
prérroga por escrito a la UCAR del ARDS, con la justificacion y razones por las
cuales no es posible cumplir con el plazo fijado en el Convenio, con un minimo
de diez dias habiles antes de que expire el plazo de liquidacion.

Obligaciones relativas a la designacion de responsables para la debida
ejecucion de los alcances del convenio:

El Sujeto Privado designa a su representante legal, como persona encargada
para todo efecto legal y responsable de realizar las coordinaciones necesarias
para la debida ejecucion del presente Convenio, la fiscalizacion de los fondos
publicos invertidos por parte del IMAS y cumplir con los aportes establecidos
en el presente Convenio. Adicionalmente designa a la persona representante
del Sujeto Privado como responsable de la ejecucion de acciones especificas
para el cumplimiento del objeto del Convenio.

Obligaciones relativas al resguardo y proteccién de las obras:

Ubicar los materiales y equipos adquiridos con fondos IMAS en un lugar seguro
y protegido a efectos de asegurar su funcionalidad y sus condiciones 6ptimas.

Hacer uso conforme y dar efectivo mantenimiento a la infraestructura, una vez
construida y puesta en funcionamiento.

Asegurar y mantener asegurado, mediante las pdlizas requeridas y suscritas
con fondos propios, el bien inmueble que se construira con recursos publicos
que otorga el IMAS, asi como mantener asegurados los recursos recibidos
contra fraudes electrénicos u otros y remitir al ARDS la respectiva copia de la o
las poélizas al ser emitidas y al ser renovadas para acreditar su existencia y su
vigencia cuando corresponda.

El inmueble que se debe asegurar es el que se edifique en la finca inscrita en
la Provincia de Guanacaste, Sistema de Folio Real, matricula nimero 236388-
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000 segun informe registral que consta en el expediente administrativo, folio
#0000078.

Obligaciones relativas al acompaiamiento y fiscalizaciéon del uso de los
recursos:

e Autorizar y facilitar: (i) las labores de fiscalizacién en el sitio de la obra que
sean necesarias por parte de las personas funcionarias designadas por el
IMAS y de los érganos de fiscalizacion tales como la Auditoria Interna; y (i) la
revision de los libros legales para la supervision y la fiscalizacion econémica de
los recursos girados. Mantener a disposicion de las contrapartes del IMAS vy los
organos de fiscalizacion como la Auditoria Interna, toda la informacién y
documentacién relacionada con el manejo de los recursos, asi como aspectos
legales y constructivos.

e Acatar las recomendaciones del IMAS relativas al desarrollo de la obra, que
pueden ser técnicas, legales, administrativas o financieras.

¢ Presentar, por medio del profesional responsable contratado para el proyecto,
la primera semana de cada mes, un informe con el avance de las obras a la
persona profesional fiscalizadora de obras civiles del IMAS.

SEPTIMO: Que las obligaciones del IMAS, de conformidad con su disponibilidad
presupuestaria y liquidez existente, tendra las siguientes obligaciones, seguln
areas organizacionales intervinientes:

Obligaciones relativas al giro de recursos:

e La Jefatura del Area Regional de Desarrollo Social (ARDS), con la revision
previa de la Unidad de Coordinacion Administrativa Regional (UCAR), girara la
suma de hasta ¢ 90.000.000.00(noventa millones de colones exactos), para
el financiamiento de las actividades que se detallan en el Plan de Inversioén, en
dos desembolsos.

El primer desembolso se girara a partir de la firma del Convenio y el segundo
desembolso sera recomendado por la persona fiscalizadora de inversion del
Area de Desarrollo Socio-Productivo y Comunal (ADSPC), de acuerdo con el
avance de las obras, del respectivo Plan de Inversién y previa aceptacion de la
liquidacion del desembolso anterior por la persona que ocupe el cargo de
Jefatura de la UCAR. Los siguientes giros, si los hubiera, se realizaran con
fundamento en el avance de obra, una vez recibida a satisfaccién la liquidacion
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del desembolso anterior, segun lo indica el apartado de Obligaciones relativas
a la liquidacion de recursos de la presente clausula y de la clausula sétima del
Convenio.

Por la naturaleza de los desembolsos propuestos en este Proyecto, se
consignan los montos de cada uno debidamente desglosados, conforme
constan en el Plan de Inversion, visible a folio 196 del expediente
administrativo # 2006.

La Jefatura del ARDS verificarda que se cumpla, con la normativa vigente
establecida por la Contraloria General de la Republica; previo al giro de los
desembolsos, constatara adicionalmente lo siguiente:

o Apertura de la cuenta corriente por parte del Sujeto Privado, en un
banco del Sistema Bancario Nacional.

o Existencia de los documentos establecidos en la normativa de la
Contraloria General de la Republica y el IMAS, para el giro de los
recursos, en el expediente administrativo correspondiente.

o \Verificard la existencia del Informe Ejecutivo, sobre la ejecucién o
informe de supervision o fiscalizacion econdémica, segun corresponda,
en el caso de recursos IMAS, recibidos por el Sujeto Privado, por un
proyecto anterior.

o Cumplimientodelosprocedimientosinstitucionalesestablecidosparalaasig
nacién, aprobaciéon y giro de recursos.

o Verificar la aprobacién del presupuesto del Proyecto objeto del presente
Convenio ante la Contraloria General de la Republica, acorde con los
lineamientos establecidos por dicho Organo, cuando corresponda por el
monto.

Obligaciones relativas al acompaiiamiento y fiscalizacion del uso de los
recursos:

La SGDS designara a una persona profesional para: (i) el seguimiento,
monitoreo y fiscalizacién econémica de los recursos girados, segun lo
establecido en el Plan de Inversion del Convenio, y (ii) la verificacién del
cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Convenio. Estas acciones
se ejerceran al menos una vez al mes, durante la ejecuciéon del Proyecto y al
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menos una vez cada afio de vigencia del Convenio, luego de construida la
obra.

e La persona profesional fiscalizadora de inversion designada por el ADSPC,
debera recomendar o rechazar, mediante un informe técnico, cualquier
solicitud de modificacion del Cronograma del Plan de Inversién que presente el
Sujeto Privado, en caso de atrasos en la ejecucion de las obras. La Jefatura
del ARDS debera aprobar o denegar dicha solicitud. En caso de que sea
rechazada o denegada, segun corresponda, se procedera de acuerdo con lo
indicado en el Articulo Décimo Primero (de la Rescisiéon o Resolucion) del
Convenio.

e La persona que ocupe la Jefatura de la UCAR debera revisar, aprobar o
rechazar, con la justificacién correspondiente, las liquidaciones presentadas
por el Sujeto Privado, en un término no mayor de quince dias naturales,
contados a partir de su presentacion.

Obligaciones relativas a la liquidacion de los recursos:

s La Jefatura del ARDS podra autorizar una unica prérroga para liquidar cada
desembolso, la cual debe estar fundamentada en un informe técnico
constructivo, técnico social o técnico administrativo-financiero, segin
corresponda. Debera comunicar lo procedente, en un plazo de 3 dias habiles,
posteriores a la solicitud de la prérroga. Esto procedera si la misma se solicita
como minimo 10 dias habiles antes del vencimiento del plazo que se pretende
prorrogar y si se estima que las justificaciones son razonables, procedentes y
no impiden la continuacién del Proyecto.

Presentada la solicitud de prérroga en tiempo por el Sujeto Privado, si por
causas imputables a personas funcionarias del IMAS no se resuelve en tiempo,
se aplicard la norma mas beneficiosa a favor del Sujeto Privado y se
investigaran las eventuales responsabilidades de las personas funcionarias
segln sus competencias.

e La persona fiscalizadora de inversion debera recomendar las modificaciones al
Plan de Inversion original si existieren, asi como la solicitud de utilizacién de
los recursos generados por concepto de intereses y el uso de los remanentes
que el Sujeto Privado pueda solicitar. La Jefatura del ARDS debera aprobar o
denegar estas recomendaciones.
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La persona que ocupe la Jefatura de la UCAR debera conservar en el
expediente del Proyecto copia de todas las facturas fisicas y facturas digitales,
contempladas en la liquidacion que presenta el Sujeto Privado y que deban ser
devueltas.

En caso de que la liquidacién presentada por el Sujeto Privado no cumpla con
los requerimientos estipulados con la normativa Institucional vigente, la
Jefatura de la UCAR, le indicara por escrito los ajustes requeridos para que
proceda a efectuar las respectivas correcciones en un periodo igual o menor a
diez dias habiles a partir de la devolucion.

De no lograrse las subsanaciones requeridas y en consecuencia sea imposible
aceptar la liquidacion por presuntos incumplimientos, se procedera conforme al
Libro Segundo de la Ley General de Administracion Puablica y el Sujeto Privado
debera acatar lo dispuesto por el Organo Decisor del IMAS. Lo anterior, sin
perjuicio de las eventuales acciones judiciales que correspondan para el
reintegro de sumas adeudadas y cobro de dafios y perjuicios. En caso de
estar pendiente el giro de otros desembolsos, éstos no se giraran.

Obligaciones relativas a la ampliacién del plazo del convenio:

El Area Regional de Desarrollo Social (ARDS) respectiva, asi como la persona
profesional fiscalizadora de inversién del Area de Desarrollo SocioProductivo y
Comunal (ADSPC), deberan avalar cualquier solicitud de ampliacion del plazo
del Convenio que presente el Sujeto Privado, cuando se presenten atrasos en
el cumplimiento del Plan de Inversién que impidan el logro del fin social, en el
tiempo establecido.

Obligaciones relativas al resguardo y proteccién de las obras:

La Jefatura del ARDS debera solicitar al Sujeto Privado la copia de la o las
polizas requeridas y suscritas para asegurar y mantener asegurado el bien
inmueble que se construird con recursos publicos que otorga el IMAS para
acreditar la existencia y vigencia de las mismas cuando corresponda.

El inmueble que se debe asegurar es el que se edifique en la finca inscrita en
la Provincia de Guanacaste, Sistema de Folio Real, matricula nimero 236388-
000, segun informe registral de dicha propiedad y que consta en el expediente
administrativo, folio # 0000078.
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OCTAVO: Que para la ejecucion del Proyecto de Infraestructura Comunal
denominado “Construcciéon de un Centro de Formacién Integral Recreativo,
Social, Cultural y Educativo de El Socorro”, no existen aportes adicionales a los
del IMAS, por parte de otras instituciones; sin embargo, la ASOCIACION DE
DESARROLLO INTEGRAL DEL SOCORRO DE SANTA CRUZ DE
GUANACASTE hara un aporte para la construcciéon del Proyecto de un terreno
con un area de 1.200 m2 por un valor de ¢ 5.000.000.00 (cinco millones de colones
exactos); ademas aportara, para el pago de los honorarios profesionales del
Arquitecto Jorge Luis Guevara Cabalceta, quien es el profesional responsable del
Proyecto, la suma de ¢ 9.450.000.00 (nueve millones cuatrocientos cincuenta mil
colones exactos), para un aporte total por parte de la Organizacion de
¢ 14.450.000.00 (catorce millones cuatrocientos cincuenta mil colones exactos),
seglin se indica mediante nota, de fecha 23 de febrero 2021, aportada por la
sefiora Virginia Gémez Gémez cédula # 5-162-950, en calidad de Presidenta de la
Asociacion de Desarrollo Integral del Socorro de Santa Cruz de Guanacaste
cédula juridica # 3-002-253252.

Asimismo, mediante Certificacién de Contenido Presupuestario, suscrito por la
Licda. Karla Fuentes Garcia, en calidad de Jefe de la Unidad de Coordinacion
Administrativa Regional del ARDS Chorotega, manifiesta que el Proyecto de la
ASOCIACION DE DESARROLLO INTEGRAL DEL SOCORRO DE SANTA
CRUZ DE GUANACASTE, ubicado enel Distrito Cuajiniquil, Cantén Santa Cruz,
Provincia Guanacaste, cédula juridica # 3-002-253252, para el componente
Transferencia Capital Asociaciones, cuenta con la suma de ¢ 90.000.000.00
(noventa millones de colones exactos) para ejecutarse en el afio 2021, por lo que
se certifica que existe contenido en el “Presupuesto Ordinario 2021”, para la
ejecucion del beneficio Asociaciones Transferencias de Capital (c6édigo 1005),
Fuente de Financiamiento IMAS (01), Proyecto denominado “Construccion de un
Centro de Formacion Integral Recreativo, Social, Cultural y Educativo de El
Socorro”; con un costo de ejecucién del Proyecto por un monto total de ¢
104.450.000.00 (ciento cuatro millones cuatrocientos cincuenta mil colones
exactos).

El Sujeto Privado mediante Nota de Responsabilidad de fecha 11 de febrero 2021,
suscrito por la Directiva de la Organizacién, la sefora Virginia Gémez Goémez
(Presidenta), los sefiores Tomas Ruiz Aguilar (VicePresidente), Hugo Ruiz
Rodriguez (Tesorero), Alvaro Ledn Hernandez (Secretario), la sefiora Marlene
Campos Rodriguez (Vocal 1°) y el sefior Ubaldo Contreras Carvajal (Fiscal),
refieren su compromiso en realizar todos los aportes de contrapartidas al Proyecto
“Construccion de un Centro de Formaciéon Integral Recreativo, Social,
Cultural y Educativo de El Socorro’, referente a todos los gastos derivados del
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proceso de contratacion, permisos de construccion, pélizas de riesgos de los
trabajadores, honorarios profesionales del profesional responsable del Proyecto,
estudios técnicos de suelos, y otros necesarios en el desarrollo de la construccion:
materiales y mano de obra, hasta concluir la obra en un 100 %, finalizada en
funcionamiento inmediato, todos los imprevistos que se deriven durante el
proceso, incluyendo ademas, la normativa y reglamentos vigentes de la Ley 7600,
en los espacios dispuestos en el edificio para tal fin”, folio # 0000138.

NOVENO: Que la Licda. Maria Gabriela Carvajal Pérez, Asesora Juridica General
a.i.,, mediante oficio # IMAS-PE-AJ-0751-2021 de fecha 14 de julio 2021, traslada
a la Subgerencia de Desarrollo Social, la Propuesta de Convenio de Cooperacion
y Apoyo Financiero entre el Instituto Mixto de Ayuda Social y el Sujeto Privado
ASOCIACION DE DESARROLLO INTEGRAL DEL SOCORRO DE SANTA
CRUZ DE GUANACASTE, para la ejecucion del Proyecto de Infraestructura
Comunal denominado “Construccién de un Centro de Formacién Integral
Recreativo, Social, Cultural y Educativo de El Socorro”, el cual cuenta con su
Constancia de Legalidad N° CL-N°042-2021 de fecha 12 de julio 2021, donde se
manifiesta a su vez el cumplimiento y legalidad del Ordenamiento Juridico de su
contenido.

DECIMO: Que mediante oficio IMAS-SGDS-ADSPC-0452-2021 de fecha 14 de
julio 2021, suscrito por la MBA. Karla Pérez Fonseca Jefa de Desarrollo
SocioProductivo y Comunal, refiere el cumplimiento de requisitos y da el aval
técnico correspondiente, para la ejecucion del Proyecto de Infraestructura
Comunal denominado “Construcciéon de un Centro de Formacién Integral
Recreativo, Social, Cultural y Educativo de El Socorro”.

DECIMO PRIMERO: Que mediante oficio IMAS-SGDS-0000-2021 de fecha00 de
julio 2021, la MSc. Maria José Rodriguez Zufiga, Subgerenta de Desarrollo
Social, da el aval y somete para andlisis y consideracion del Consejo Directivo, la
propuesta de Convenio de Cooperacion y Apoyo Financiero entre el Instituto Mixto
de Ayuda Social y el sujeto privado ASOCIACION DE DESARROLLO INTEGRAL
DEL SOCORRO DE SANTA CRUZ DE GUANACASTE, para la ejecucion del
Proyecto de Infraestructura Comunal denominado “Construccién de un Centro
de Formacion Integral Recreativo, Social, Cultural y Educativo de EI
Socorro”.

POR TANTO, SE ACUERDA:

1.- Aprobar el Convenio de Cooperacion y Apoyo Financiero entre el Instituto Mixto
de Ayuda Social y el Sujeto Privado ASOCIACION DE DESARROLLO
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INTEGRAL DEL SOCORRO DE SANTA CRUZ DE GUANACASTE, para la
ejecucion del Proyecto de Infraestructura Comunal denominado “Construccion de
un Centro de Formacioén Integral Recreativo, Social, Cultural y Educativo de
El Socorro”, por un monto de ¢90.000.000,00 (noventa millones de colones
exactos), que corresponde al aporte del IMAS.

2.- El presente acuerdo sera tramitado en un plazo no mayor a treinta dias habiles,
contados a partir de su comunicacion.

El sefior Presidente somete a votacion el anterior acuerdo. Las sefioras directoras
y los sefiores directores: Sr. Juan Luis Bermudez Madriz, Presidente, Lic. Rolando
Fernandez Aguilar, Vicepresidente, Licda. Georgina Hidalgo Rojas, Directora,
Licda. Ericka Alvarez Ramirez, Directora, MSc. Freddy Miranda Castro, Director, y
el Bach. Jorge Loria Nufiez, Director, votan afirmativamente el anterior acuerdo.

A solicitud del sefior Presidente, las sefioras Directoras y sefiores Directores
declaran firme el anterior acuerdo.

ARTICULO OCTAVO: ASUNTOS AUDITORIA INTERNA

8.1 ANALISIS DE INFORME AUD 009-2021, DENOMINADO “SEGUIMIENTO DE
RECOMENDACIONES FORMULADAS EN LOS INFORMES DE LA AUDITORIA
INTERNA Y ATENCION DE LOS SERVICIOS PREVENTIVOS” SEGUN OFICIO
IMAS-CD-AI-288-2021.

El sefor Juan Luis Bermudez propone trasladar el analisis de este punto para la
préxima sesion.

Las seforas Directoras y sefiores Directores manifiestan estar de acuerdo.

8.2 ANALISIS DEL INFORME AUD 010-2021, DENOMINADO “SEGUIMIENTO
DE RECOMENDACIONES EMITIDAS EN LOS INFORMES DE LA AUDITORIA
INTERNA EN RELACION CON LA EVALUACION DEL SUBSIDIO DEL BONO
PROTEGER”, SEGUN OFICIO IMAS-CD-AI-288-2021.

El sefor Juan Luis Bermudez propone trasladar el analisis de este punto para la
préxima sesion.

Las seforas Directoras y sefores Directores manifiestan estar de acuerdo.

ARTICULO NOVENO: ASUNTOS SENORAS DIRECTORAS Y SENORES
DIRECTORES.
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El sefor Presidente indica que este punto no tiene asunto a tratar.

Sin mas asuntos que tratar, finaliza la sesion al ser las 7:32 p.m.
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