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RESUMEN EJECUTIVO

Como parte del Proceso Presupuestario, la Insfitucién requiere presentar la Evaluacion
Presupuestaria, como parte de la rendicion de cuentas, en la cual se valora en forma
cuantitativa y cualitativa el cumplimiento de los objetivos, metas y los resultados alcanzados en
el primer semestre.

Para tal efecto se presenta el documento “Informe de Evaluacién Presupuestaria al 30-06-
2019", en el cual se brinda informacién del Comportamiento de la ejecucién de los Ingresos y
Egresos, en el que se analiza del comportamiento de los ingresos por fuente de Financiamiento,
del comportamiento general de la ejecucién de los egresos, el resultado obtenido en la
ejecucion presupuestaria, asi como la ejecucién del Plan anual de Adquisiciones, la situacion
financiera institucional y el Avance de Metas segun el Plan Operativo Institucional.

En forma puntual se puede mencionar en relacién al comportamiento de los Ingresos, que en
las desviaciones realizadas al Presupuesto Ordinario 2019, se dio un incremento de un 6.37%
sobre los ingresos proyectados inicialmente, que en términos absolutos representa la suma de
¢ 14,366,108.69 miles, por lo que podemos senfalar que las desviaciones fueron positivas.

Aunado a lo anterior y en razon de la informacién plasmada en el documento, la desviacion
negativa para la Institucion fue del -0.07%, con respecto a los recursos proyectados en las
distintas fuentes de financiamiento institucional y que en términos absolutos asciende a la suma
de ¢ 84,155.03 miles.

Es importante sefalar que las principales desviaciones positivas se dieron en las fuentes de
financiamiento Recursos Propios y Gobierno Central (Avancemos) con una recaudacién por la
suma de ¢ 1,823,339.31 miles y ¢ 1,068,874.13 miles, respectivamente. Por otra parte, las
fuentes de financiamiento que presentan desviaciones negativas principalmente corresponden a
Gobierno Central (Avancemos MEP) por la suma de ¢ 2,249,271.53 miles, seguido de
Empresas Comerciales que dejé de percibir un monto de ¢ 593,694.52 miles y por Ultimo en la
fuente de financiamiento Seguridad Alimentaria por la suma de ¢ 158,329.59 miles.

Ademas, se identifican las principales desviaciones a las metas contenidas en el POI,
realizadas mediante los ajustes y variaciones al Presupuesto de Egresos, en el que se observa
que, al total de los recursos asignados al Gasto Administrativo/Operativo, se le realizaron
ajustes de aumentos en un 5% y en los recursos a la Inversion Social; este rubro que se
incremento durante el periodo en un 7%, con relacién a los recursos asignados inicialmente.

Como se logra visualizar en el Cuadro No 5, la Partida de Bienes Duraderos experimento un
incremento del 20% y la Subpartida de Transferencias Corrientes (Otras Transferencias
Corrientes) un aumento del 43%.

Sobre los resultados que obtuvo |a Institucién en la Ejecucién Real, se desprende que la misma
alcanzd la suma de ¢ 93,194,524.94 miles, que corresponde a un 39% del presupuesto total del
periodo. Sin embargo, si se toma en consideracion que, a esta fecha la institucién tiene
compromisos contractuales por la suma de ¢ 11,209,583.96 miles y Resoluciones para el giro
de recursos para los diferentes beneficios al mes de diciembre, los cuales ascienden a la suma
de ¢ 64,972,610.82 miles, lo que representa un 32% del presupuesto total.
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También, se observa la ejecucién de las principales metas contenidas en el POI para el periodo
en estudio, y del cumplimiento de los objetivos y metas de mayor relevancia, para lo cual se
agrega la informacién brindada por el Area de Planificacién Institucional. Ademas, como parte
del documento se realiza un analisis de |la informaciéon econémica-financiera institucional brinda
por la Contabilidad Institucional en comparacién con la informacién presupuestaria.
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PRESENTACION

CONCEPTO

Seguin la Norma 4.5, del conjunto de Normas Técnicas sobre Presupuestos Publicos emitidas por la
Contraloria General de la Republica, vigente desde el afio 2013, la Evaluacién Presupuestaria forma
parte de las fases que integran el proceso presupuestario; siendo esta la metodologia de cardcter técnico,
legal y administrativo mediante la cual se analiza y valora en forma sistematica, objetiva y oportuna los
resultados fisicos y financieros de la percepcion y administracién de los ingresos, asi como la ejecucién
de los egresos presupuestarios, con criterios de eficiencia, eficacia, economia y calidad. Todo lo anterior
de acuerdo a las estimaciones contenidas en el presupuesto institucional aprobado, asi como del valor
publico que la institucion debe aportar a la sociedad.

ALCANCE

La evaluacién, como parte de la rendicién de cuentas, valora cuantitativa y cualitativamente el
cumplimiento de los objetivos, metas y los resultados alcanzados en el ejercicio-tanto a nivel financiero
presupuestario; como programatico-en relacién con los resultados esperados y para los cuales se aprobé
el presupuesto.

ASPECT: TEMPLAD ESENTE EVALUA SUPUESTARIA.

Para la realizacién de la evaluacién del presupuesto institucional, se tomaron en consideracién los
siguientes aspectos:

1. El comportamiento de la ejecucion de los ingresos y gastos méds importantes, que incluye las
principales limitaciones presentadas en materia de percepcion de ingresos y ejecucién de gastos.

2. Las desviaciones de mayor relevancia que afecten los objetivos, metas y resultados alcanzados,
con respecto a lo previamente establecido, para cada uno de los programas presupuestarios.

3. Anadlisis del cumplimiento de metas contenidas en el POI 2019.

4. lLa situacién econdmico-financiera global de la institucidn, con base en la informacién de los
Estados Financieros en complemento de la ejecucién presupuestaria.

5. Propuesta de medidas correctivas y de acciones a seguir en procura de fortalecer el proceso de
mejora continda de la gestidn institucional.
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1. co RTAMIENTO DE LA EJ

a) ANALISIS DEL COMPORTAMIENTO EN LA EJ

L NGRESOS Y EGRESOS

DE LOS INGRESOS

El comportamiento en la ejecucion de los ingresos, incluyendo las principales limitaciones y desviaciones
presentadas en la proyeccién de los ingresos y la incidencia sobre el monto inicialmente proyectado para
el perfodo 2019, se identifica en el siguiente cuadro:

Las desviaciones realizadas durante el perfodo en estudio al Presupuesto Ordinario 2019, en términos
generales fueron positivas, dado que se dio un incremento de un 6.37% sobre los ingresos proyectados
inicialmente, lo cual en términos absolutos representa la suma de ¢14,366,108.69 miles, este incremento
obedece a la incorporacién de los recursos en el Presupuesto Extraordinario, producto del ajuste al
Superavit Real 2018 versus la Proyeccion de Superavit del mismo periodo. Ademas de nuevos recursos
provenientes del FODESAF y el Patronato Nacional de la Infancia.

CUADRO N®1
PRINCIPALES DESVIACIONES REFLEJADAS

EN LAS PROYECCIONES DE LOS INGRESOS AL 30/06/2019
(En miles de colones)

podvESagos | Tis SRS oesvacones
CONCEPTO INICIALES AUMENTO | DISMINUCIONES | AJUSTADO ABSOLUTA | RELATIVA
RECURSOS LIBRES-PROPIOS 42,616,571.92 2,663,500.77 45,270,072.69 2,6563,500.77 6.23%
RECURSOS ESPECIFICOS 182,986,244.50 14,843,794.48  -3,131,186.56 194,698,852.43 11,712,607.93 6.40%
FODESAF 54,822,472.66 5,010,715.72 -911.77 59,832,276.61 5,009,803.94 8.14%
RED DE CUIDO 25,774,835.20 1,397,003.45 -412,344.85 26,759,593.80 984,658.60 3.82%
Gobierno Central (Avancemos) 52,547,578.88 -2,355,945.71 50,191,633.17 -2,355,945.71 -4.48%
Gobiarno Central (Avancemos MEF) 20,000,000.00 130,592.37 -361,984.22 19,768,608.14  -231,391.86 -1.16%
Gobierno Central (Seguridad Alimentaria) 7,192,242.24 4,630.19 7,196,872.43 4,630.19 0.06%
Gobierno Central (Emergencias) 1,000,000.00 669,200.16 1,669,200.16 669,200.16 0.00%
Gobierno Central (MTSS) 1,400,000.00 1,419.82 1,401,419.83 1,419.82  0.00%
PANI 6,384,280.87 6,384,289.87 6,384,289.87 0.00%
Empresas Comarciales 20,249015.52  1,245,942.91 21,494958.42 124594291 6.15%
TOTAL 225,602,816.42 | 17,497,295.25 | -3,131,186.55 | 239,968,925.11 | 14,366,108.69 | 6.37%

Fuente: Sistema Informdtico SAP

Continuando con el anélisis del comportamiento en la ejecucién de los ingresos al primer semestre, en el
siguiente cuadro, se reflejan las principales desviaciones gque experimentd la recaudacion de los recursos
institucionales durante el periodo 2019.
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CUADRO N® 2
PRINCIPALES DESVIACIONES IDENTIFICADAS
EN LA RECAUDACION DE LOS INGRESOS

PROYECTADOS PARA PERIODO 2019
(En miles de colones)

VARIACIONES
(PROYECTADOS
INGRESOS INGRESOS INGRESOS ACUMULADOS AL |
CONCEPTO INSTITUCIONAL PROYECTADOS REALES ! SEMESTRE/REALES
ES ACUMULADOS | ACUMULADOS ACUMULADOS AL |
PROYECTADOS | AL | SEMESTRE | AL | SEMESTRE SEMESTRE
ABSOLUTA RELATIVA
RECURSOS LIBRES/PROPIOS 45.270.072,69 23.471.804,78 25.295.144,09 1.823.339,31 8%
PROPRIOS 45.270.07269 2347180478 2529514409 1.823.339,31 8%
RECURSOS ESPECIFICOS 194,698.852,43 100.486.209,18 98.578.714,84 -1.907.494,34 -2%
FODESAF 59.832.27661 29412.03418 29.420.341,63 B.307 45 0%
RED DE CUIDO 26,759.593.80 16.937.587,15 16.954.206,88 16.619,73 0%
GOBIERNO CENTRAL (Avancemos) 50,191.633,17 26.090.200,74 27.159.074,86 1.068.874,13 4%
GOBIERNO CENTRAL (Avancemos MEF) 19.768.608,14 10.018.608,14 7.769.336,61 -2.249.27153 «22%
GOBIERNO CENTRAL (Seguridad Alimentaria) 7.196.872,43 3.608.080,19 3.449.75060 -158.329,59 -4%
GOBIERNO CENTRAL (Emergencias) 1.669.200,16 1.669,200,16 1.669.200,16 0%
GOBIERNO CENTRAL (Crecemos Gasto Administrativa) 1.400.000,00 1.400.000,00 1.400.000,00 0%
GOBIERNO CENTRAL (MTS5) 1.419,83 1.419,82 1.419,83 0%
PANI 6.384.289,87 99,296 ,43 99,296 ,43 0%
_EMPRESAS COMERCIALES 2149495842 11.249.782,37 10.656.087.85  -593.694 52 -5%
TOTAL 239.968.925,11 | 123.958.013,96 | 123.873.858,93 -84,155,03 | -0.07%
% con respecto Ingresos Institucionales Proyectados 51,7% 51,6%
20189

Fuente: Sistama Informadtico SAP

La recaudacion de los ingresos presenta una muy leve desviacién negativa del 0.07%, con respecto a los
recursos que se tenian proyectados percibir al primer semestre en las distintas fuentes que financian el
guehacer institucional. Sin embargo, es imporiante realizar un anélisis a los ingresos de forma
individualizada, seglin fuente de financiamiento que se identifican a continuacion:

RECUR ED DE CUIDO

En el caso de los recursos de estas fuentes de financiamiento, como se logra visualizar en el cuadro
anterior, el ingreso se presenta de forma positiva, cuyo monto asciende a la suma de ¢ 24,927.18 miles,
no obstante, mediante el Presupuesto Extraordinario 01-2019, se incorporaron nuevos recursos por la

suma de ¢ 3,468,632.33 miles y se aplicé una disminucién de ingresos cuyo monto asciende a
¢ 413,256.62 miles.

En relacién con lo anterior es importante indicar que, en este mismo presupuesto, de los recursos de
FODESAF, propiamente los asignados por el Inciso K, la institucion esta procediendo a la devolucién por
la suma de ¢ 1,144,769.01 miles, segun la siguiente justificacidn:

“... 1. Prestacién Alimentaria inciso K ¢1,144,769,012.55
No se proyectd un supardvit para este beneficio en el 2018, en afios anteriores se venla proyectando, mismo que se jba
acumulande durante varios periodos presupuestarios. Esto debido a lo diffcil que es Ia ejecucién de este beneficio a nivel
institucional. Se han realizado esfuerzos para incrementar su ejecucién, pero aun con eslos la ejecucion no crece
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sustancialmente. Por esta razon el afio 2018 se toma [a decisidn de reintegrar el superdvit acumulado a la DESAF desde el
afio 2014 y en los afios subsigulentas no proyectar al misma y realizar devolucidn, manteniendo para ejecucién del perioda
solamente los recursos ordinarios. De esta forma no se manltendran recursos en la institucién ociosos y los mismos pueden
sar orientados en la DESAF a nacesidades que existan en otros programas & nivel pals.

En afios anteriores la institucion para evitar mantener recursos en las cuentas corrientas de esta fuenta de financiamiento
gue no se fban a ulilizar, no realizaba soficitud del giro de estos. Pero posteriormente se cambig la metodologia, y
FODESAF gira de oficio cada mes los recurses, razén por la cual el superdvit actual. Para el 2018 el superévit real en este
baneficio as de ¢1,144,768,012.55.

RECURSOS GOBIERNO CENTRAL

Tomando en cuenta los datos mas representativos, tenemos la fuente de financiamiento, de Gaobierno
Central para los recursos de Avancemos, que como se visualiza se obtuvo un ingreso mayor por un
monto de ¢ 1,068,874.13 miles, importante acotar que, en el Presupuesto Extraordinario 01-2019, a esta
fuente de financiamiento se le aplicé una disminucion por la suma de ¢ 2,355,945.71 miles, segln el
siguiente detalle:

3. Avancemos (Gobierno Central) ¢2,355,945,706.80

Como producto de /a diferencia enlre el superavit proyectado vs superavit real 2018, se solicita disminuir del presupuesto
para este beneficio por el monto de ¢2,355,945,706.80 y realizar el ajuste en Jas metas POI 2019.

A finales dal afio 2018 la institucion presento atrasos en la recepcicn de giros a Caja Unica, esto debido a probiemas en la
racaudacion por parta dal Ministerio de Hacienda. En el caso de esta fuente de financiamiento no se recibié Ia totalidad da
los recursos por parte del Ministerio de Educacién, por lo cual el superavit real fue inferior al proyectado.

La otra fuente de financiamiento significativa son los recursos Avancemos MEP, cuyo monto no ingresado
es de ¢ 2,249,271.53 miles, aunado a la disminucién de recursos incluida en el Presupuesto
Extraordinario 01-2019 por la suma de ¢ 361,984.22 miles lo cual obedece a que:

4. Avancemos (MEP) ¢361,984,223.05

Como produclo de la diferencia entre el superavil proyectado vs superdvit real 2018, se solicita disminuir del presupuesto
para este beneficio por el monto de ¢361,984,223.05y realizar el ajuste en las matas del POl 2018.

A finales del afio 2018 la institucién presentd atrasos en la recepcién de giros a Caja Unica, esto debido a problemas en la

racaudacién por parte del Ministerio de Hacienda. En el caso de esta fuente de financiamiento no se reciblé la totalidad de
los recursos por parte del Ministario de Educacidn - MEP, por lo cual el superavit real fue menor al proyectado,

Recursos Patronato Nacional de la Infancia

Con respecto a esta fuente de financiamiento, en el supracitado presupuesto se incorporan nuevos
recursos provenientes del PANI, por la suma de ¢ 6,284,993.45 miles, cuya

En relacién al ingreso de racursos adicionales de parte del Patronato Nacional de la Infancia (PANI), de conformidad con la
certificacion DAP-CERT-047-2019 por el monto de ¢6,284,993,446.00, a continuacicn se indica la distribucion y fustificacién
respectiva acorde a oficio ABF-0092-04-2019 ;

Beneficio Cuidado y Desarrolio Infantil ¢6,284,993,446.00

Coma parte de los compromisas adquiridas con la niflez, la presente administracidn ha establecido dentro sus metas el
reforzar la Red de Cuido y Desarroflo Infantil adicionalmente en coordinacién con las Areas Regionales de Desarrollo
Social, se ha dado un seguimiento estricto al cumplimiento de la programacién presupuestaria, fortaleciendo la canlidad de
centros que brindan atencién a la nifiez, proactivamente se han mejorado las iineas de coordinacion interinstitucional con
las ofras instituciones participantes de ls Red como un sistemna, a efecto de facilitar el acceso a los recursos y brindar a las
famillas en condicién de pobreza y pobreza extrema gue lo requieren el beneficio de Cuidado y Desamollo Infantil, Estos
recursos son para completar los tramites actuales de las planillas para los meses de octubre a diciembre.
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b) ANALISIS DEL COMPORTAMIENTO DE LA EJECUCION GENERAL DE LOS EGRESOS

Para la realizacién del andlisis contenido en el Cuadro N°3, se tomd como punto de partida la proyeccién
del gasto definido para el primer semestre del periodo 2019.

El nivel de ejecucion que se refleja en los egresos se considera baja ya que alcanzé un gasto real del
39% con respecto al total presupuestado. Dentro de algunas causas relacionadas a esta subejecucion se
pueden citar que, durante el primer semestre del periodo se deben realizar una serie de acciones previas
a los procesos, tanto de contratacion administrativa, como a |a identificacién y procesamiento de la
informacién concerniente a la poblacién objetive que se atendera durante el periodo.

Por otra parte, el Presupuesto Extraordinario 01-2019, fue aprobado por el ente contralor el 21 de junio,
por cuanto, a solicitud de la STAP, se tuvo la necesidad de tramitar en esa secretaria un aumento de
Limite de Gasto Autorizado, provocando atrasos importantes en el proceso de aprobacicn, situacion que
provoco, dejar de lado muchas de las contrataciones que se tenian programadas, ademds, de la no
inclusién de nuevas resoluciones para beneficiarios en el Sistema SABEN.

Para una mejor visualizacion de la realidad institucional, en el siguiente cuadro se detallan los egresos,
segun el concepto de gasto a nivel institucional,

CUADRO N2 3
PRESENTACION DE LOS EGRESOS REALES
SEGUN CONCEPTO DE GASTO PROYECTADO, A NIVEL INSTITUCIONAL
DURANTE EL PRIMER SEMESTRE 2019
(En miles de colones)

‘ EGRESOS [ %Gasto Real
ety | | (momgitr | ke | Jmie
MESTRE Samestra
Remuneraciones 22,566,382.38 11,283,191.19 9,158,261.77 81%
Servicios 15,960,914.57 7.980,457.28 441961652 55%
Materiales y Suministros 15,343,782.65 7,671,891.33 6,972,402.62 91%
Intareses y Comisiones 322,000.00 172,612.26 172,612.26 100%
Bienes Duraderos 4,500,353.07 2,250,176.54 452 656.79 20%
Transferencias Corrientes 176,233,785.63 88,116,892.82 71,801,222.95 81%
Inversian Social/i 171,282,363.590 85641,181.95 70,309,852.13 82%
Olras Transferencias Corrientes 4,852,125.30 2,426 062.65 1,392,074.39 57%
Transferencias de Capital 5,041,706.81 2,520,853.41 217,752.04 9%

[TOoTAL | 239,968,925.11 | 119,996,074.82 | 93,194,524.94 | 78%
1/ Solo Incluye las transferencias corrientes destinadas a financiar Ia Inversidn Soclal.

Para efectos del presente informe, ademés del andlisis que se realiza a la Ejecucién Real, es
determinante identificar aquellos recursos presupuestarios, que a la fecha se mantienen como
compromisos contractuales, los cuales estdn compuestos en su gran mayoria por contratos vigentes,
cuya modalidad de ejecucion se realiza mensualmente. Ademds, la institucién cuenta con ofro tipo de
compromisos que se denominan “obligaciones Institucionales” los cuales son beneficios aprobados a la
poblacién objetive, gque se encuentran debidamente registrados en los Sistemas Informaticos (SAP y
SABEN), producto de la gestion institucional. Estos compromisos y obligaciones deben ser honrados
durante el periodo presupuestario vigente.

En concordancia con lo antes expuesto, se presenta en el Cuadro N°4, el comportamiento de la
informacién atinente, tanto de los compromisos contractuales como de las obligaciones institucionales.



INFORME DE EVALUACION PRESUPUESTARIA AL 30/06/2019

CUADRO N%4
REPRESENTACION DE LOS COMPHOMISQS CONTRACTUALES

Y OBLIGACIONES CON BENEFICIARIOS, SEGUN CONCEPTO DE GASTO

(En miles de colones)

RESOLUCIONES
prasUeND | coucacoles, | EoREOCE | psoufumssoin | SEEONELE
SABEN

Remuneraciones 22,566,382.38 7,267.26 9,158,261.77 13,400,853.35
Servicios 15,960,914.57 6,003,200.88 4,419,616.52 5,538,097.16
Materiales y Suministros 15,343,782 .65 3,708,912.98 6,972,402.62 4,662,467.05
Intereses y Comisiones 322,000.00 172,612.26 149,387.74
Bienas Duradaros 4,500,353.07 1,488,129.42 452,656.79 2,559 566.86
Transferancias Corrientes 176,233,785.63 2,073.42 71,801,222.85 64,846,729.51 39,583,759.76
Inversion Social 171,282,363.90 70,309,852.13 64,846,729.51 36,125,782.26
Otras Transferencias Corrientes 4,852,125.30 207342 1,392,074.39 3,457,977.50
Transferencias de Capital 5,041,706.81 217,752.04 125,881.31 4,698,073.47

| TOTAL 239,968,925.11| 11,209,583.96 [93,194,524.94 | 64,972,610.82| 70,592,205.39 |

Fuente: Sistemas Informéticos SAP/SABEN

El monto de los compromisos contractuales con terceros asclende a la suma de ¢ 11,209,583.96 miles, e
incluye las contrataciones clasificadas como parte de los recursos de Inversién Social cuyo monto
asciende a la suma de ¢ 2,510,078.25 miles.

De la informacidn contenida en el cuadro anterior, se desprende que, del total de recursos institucionales
a la fecha, se logré convertir en compromisos, tanto contractuales como “obligaciones Institucionales” un

porcentaje que asciende al 32% del presupuesto institucional, los cuales debe finiquitar durante el
segundo semestre del periodo 2019.

ANALISIS DE LOS AJUSTES O VARIACIONES, SEGUN PARTIDA PRESUPUESTARIA

Para poder realizar un andlisis mds certero del comportamiento de los Egresos Reales, se hace
necesario identificar los Ajustes o Varlaciones que se realizaron durante el periodo 2019, los cuales se
pueden visualizar en el siguiente cuadro,

CUADRO N25

REPRESENTACION DE LOS EGRESOS REALES
SEGUN PARTIDA PRESUPUESTARIA Y CONCEPTO DE GASTO

AL 30/06/2019
En miles de colones)
AJUSTES O VARIACIONES TOTAL
PARTIDA PRESUPUESTO PRESUPUESTO DESVIACIONES
ORDINARIO AUMENTOS | DismiNuciones | AJUSTADO ABsoLUTA | BELA

GASTO
o T T 55,583,694.90 | 7,152,530.98 -4,109,111.81 58,627,123.07 | 3,043,428.17 | 5%
Remuneraciones 22,566,382.38 22,566,382.38 0%
Sarvicios 12,278,835.35 2,741,919.64 -2,730,919.64 12,289,939.35 11,000.00 [ 0%
Materiales y Suministros 13,202,740.10 1,209,484.64 -383,641.73 14,028,583.00 82584291 | 6%
Intereses y Comisionas 322,000.00 19,823.40 -19,823.40 322,000.00 0%
Bignes Duraderos 3,763,253.07 1,667,821.89 -930,721.89 4,500,353.07 737,100.00 | 20%
Otras Transferencias Corrientes 3,450,380.00 1,513,480.42 -44,005.15 4,919,865.27 1,469,485.27 | 43%
RECURSOS INVERSION SOCIAL | 170,019,121.52 | 181,302,720.60 | -169,980,040.08 | 181,341,802.04 | 11,322,680.52 | 7%
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S PHOEFIS[:.II:]::?JD AJUSTES O VARIACIONES "ﬁ?}é‘}‘ﬁ’g" DES;&E‘[‘ENE‘EEM
' AUMENTOS DISMINUCIONES ABSOLUTA TIVA
Contrataciones Sociales 4,846,582,50 139,592.37 4,986,174.87 13959237 3%
1 SBervicios 3,436,582.50 234,392.72 3,670,875.22 23439272 | 7%
2 Materiales 1,410,000.00 -84,800.35 1,315,199.65 8480035 | -7%
Transferenclas Corrientes 160,614,627.66 | 176,924,724.72 | -166,805,888.47 170,733,363.90 | 10,118,836.24 | 6%
Inversion Social 160,614,527.66 | 176,924,724.72 | -166,805,888.47 170,733,363.90 | 10,118,836.24 | 6%
Otras Transferenclas Corrientes 580,556.46 31,556.46 -31,556.46 580,656.46 0%
Transferencias de Capltal 3,977,454.90 4,206,847.05 -3,142,595.14 5,041,706.81 1,064,251.91 | 27%
TOTAL 225,602,816.42 | 188,465,260.58 | -174,089,151.88 239,968,925.11 14,366,108.69 | 6%

Fuente: Sistemas Informaticos SAP/SABEN

Un dato relevante a considerar de la informacién contenida en el cuadro anterior es el referente a los
Ajustes que se debieron realizar en la Partida de Transferencias de Capital, la cual sufrid un incremento
de un 27%, siendo la principal justificacién la incorporacion de los recursos provenientes del Superavit
Real 2018, mediante el Presupuesto Extraordinario 01-2019, al respecto, el principal ajuste corresponde
al Beneficio Mejoramiento de Vivienda para Atencién de Emergencias, seguido del fortalecimiento al
beneficio Mejoramiento de Vivienda con recursos FODESAF, ademas de la asignacién de recursos a
Sujetos Privados con recursos Propios.

En el caso de la Partida de Bienes Duraderos, se visualiza un aumento del 20%, esto obedece
principalmente a que mediante Modificacién Presupuestaria General 01-2019, la institucién se vio en la
necesidad de tomar précticamente todos los recursos del Grupo de Subpartidas 5.01 Maquinaria, Equipo
y Mabiliario de forma temporal, para ubicarlos en el Beneficio de Cuidado y Desarrollo Infantil, segin la
siguiente justificacion:

L

AUMENTOS

Como se indicé anteriormente, la finalidad de la presente Modificacién Presupuestaria General es reforzar los
recursos del beneficio Cuidado y Desarrollo Infantil, esto por cuanto para realizar el trémite del mes de enero
la disponibilidad de efectivo disponible en la fuente de financiamiento de recursos de Ley no es suficiente, por
lo cual la institucién cubrird este faltante con recursos propios.

Mediante oficio ABF-0005-01-2019 el Area de Bienestar Familiar nos remite eriterio técnico de la necesidad
de estos recursos, en dicho oficio se indica:

1. "Como es de su conocimiento, por un cambio en las fechas de page producto de una
repragramacion realizada por la Tesoreria Nacional del Ministerio de Hacienda, hasta el 17 de enero del
presente se logro depositar la totalidad de los subsidios del mes de diciembre 2018 correspondiente al
beneficio de Cuidado y Desarrollo Infantil,

2 Ante las gestiones realizadas por parte de la Administracion, Tesorerfa Nacional transfirié al
IMAS el efectivo necesario para cubrir los compromisos adquiridos con las familias y realizar el pago del
mes de diciernbre 2018, en el enfendido que el mismo corresponde al presupuesto 2019.

3 Lo indicado en el segundo punto, provocé cambios en las proyecciones del presupuesto
2019; por lo que se deben fomar las medidas necesarias para poder cubrir lo correspondiente al pago
del mes de enero 20189,

10
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Siguiendo con el andlisis, se puede observar que el rubro de Otras Transferencias Corrientes
experimento un incremento de un 43%, debido a que los recursas del Superavit del Beneficio Prestacidn
Alimentaria Inciso K) y el Superévit de recursos del PANI, se ubicaron en las Subpartidas 6.01.02
Transferencias Corrientes a Organos Desconcentrados (FODESAF) y 6.01.03 Transferencias Corrientes
a Instituciones Descentralizadas no Empresariales (PANI), para ser devueltos a esas instituciones, segun
las siguientes justificaciones:

“... Superdvit Recursos Prestacién Allmentaria inciso K ¢1,144,769.01 miles

Mediante oficio IMAS-SGDS-0665-2019, suscrito por la MSc. Gabriela Prado Rodriguez, Subgerenta de
Desarrollo Social, presenta la siguiente justificacion:

..."RECURS0S POR DEVOLVER A ENTES EXTERNOS QUE NO REQUIEREN SER AJUSTADOS
EN POI

1. Prestacién Alimentaria inciso K ¢1,144,769,012.55

No se proyectd un superévit para este beneficio en el 2018, en afios anteriores se venla proyectando, mismo
que se iba acumulande durante varios periodos presupuestarios. Esto debido a lo dificil que es la ejecucién de
este beneficio a nivel institucional. Se han realizado esfuerzos para incrementar su ejecucion, pero aun con
estos la ejecucion no crece sustancialmente. Por esta razdn el afio 2018 se toma la decision de reintegrar al
superdvit acumulado a la DESAF desde el afio 2014 y en los afios subsiguientes no proyectar el mismo y
realizar devolucién, manteniendo para ejecucién del periodo solamente los recursos ordinarios. De esta forma
no se mantendran recursos en la institucién ociosos y las mismos pueden ser orientados en la DESAF a
necesidades que existan en ofros programas a nivel pals.

En aros anteriores la institucidon para evitar mantener recursos en las cuentas corrientes de esta fuente de
financiamiento que no se iban a utilizar, no realizaba solicitud del giro de estos. Pero posteriormente se
cambia la metodologla, y FODESAF gira de oficio cada mes los recursos, razdn por la cual el superavit actual.
Para el 2018 el superavit real en este beneficio es de ¢1,144,769,012.55.

3. Culdado y Desarrollo Infantil — Recursos PANI (¢99,296,427.00)

En el afo 2018 se firma convenio con el Patronato Nacional de la Infancia para la recepcién de
¢2,000,000,000.00 (dos mil millones de colones) para fortalecer el beneficio de Cuidado y Desarrolflo Infantil,
Dentro del convenio se establece que cualquier disponible de recursos que existiere debe reintegrarse a
inicios del siguiente afio. Por esta razén no existe un monto proyectado de superavit para estos recursos.

Este disponible de recursos surge ya que, durante el periodo de oforgamiento del beneficio a las familias, se
brinda seguimiento a la asistencia de los niftos y nifias a las alternativas de cuido elegidas por la misma. En
muchas ocasiones la familia deja de enviar a los nifios y nifias a las alternativas, lo cual causa que se libere
presupuesto que estaba comprometido. A su vez en algunas ocasiones surgen sftuaciones legales por las
cuales algunas alternalivas les suspendida la habilitacién, lo cual implica que no se ejecuten dichos
recursos...”

Con respecto a los ingresos que se detectan en la Partida de Transferencias Corrientes por un 6%,
obedecen principalmente a los ajustes que se realizaron entre el Superdvit Proyectado 2018 vs Superavit
Real 2018, ademds de la comunicacién de la asignacién de nuevos recursos por parte del FODESAF y el
Patronato Nacional de |a Infancia, incluidos en el Presupuesto Extraordinario 01-2019.

Seguidamente en atencidn a lo dispuesto en la Norma Técnica 4.3.11, que en lo de interés indica:

“...El monto méximo de recursos que se redistribuya sumando las cinco modificaciones presupuestarias
mencionadas, no podrd exceder el 25% del monto total del presupuesto inicial mds los presupuestos
extraordinarios aprobados..."

11
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CUADRO N°6
COMPORTAMIENTO DE AJUSTE Y VARIACIONES AL PRESUPUESTO ORDINARIO

(En miles de colones)

AJUSTES O VARIACIONES ACUMULADOD 2013
= NOMERE Y GANTIDAD DE DOGUMENTOS MONTS 36w
DESCRIFCION/SEGUN PRESUPUESTO | cyrmabRbiNAn|o | PRESUPUESTO | MODIFICACIONES | MODIFIGACIONES AJUSTADO
PROGRAMA INICIAL i AJUSTADD GENERALES ESPECIFICAS
3 CANTIDAD DE_DOCUMENTOS ELABORADOS
1 2 7] ABSOLUTO | RELATIVO
Proteccion y Promocion
Farmniliar 195,244,634.34 12,608,840.789 | 207,853,475.13 854,240.74 171,615.23 | 1,025,855.57 | 0.49%
Actividades Cenltrales
10,109,166.56 511,325.00 | 10,620,491.58 180,325.00 385,456.96 | 565,781.95 | 5.33%
Empresas Comerciales
20,249,015.52 1,245,.942.91 | 21,494,958.42 20,100.00 367,792.00 | 38789200 | 1.80%
TOTALES 225,602,816.,42 14,366,108.69 | 239,968,925.11 |  1,054,665.74 924,864.19 | 1,979,529.93 | 0.82%

El Presupuesto Inicial a venido sufriendo ajustes y variaciones a lo largo del semestre, producto del
Presupuesto Extraordinario 01-2019, por concepto del calculo del Superévit Real vs Superavit Proyectado
por un monto de ¢ 7,743,669.48 miles, ademas de recursos adicionales provenientes de Fondo de
Desarrollo y Asignaciones Familiares, por un monto de ¢ 3,468,632.33 miles, para ser sjecutados en
beneficios como Atencién a Familias y Red de Cuido y recursos adicionales del Patronato Nacional de la
Infancia por un monto de ¢ 6,284,993.45 en miles, con el fin de reforzar la Red de Cuido.

Sobre las Modificaciones Presupuestarias Generales, se indica que dichos ajustes son de indole
cualitativos o cuantitativos al Presupuesto Inicial, en el semestre solo se han efectuado dos Modificacién
Fresupuestaria General, cuyo monto asciende a ¢ 1,054,665,74 en miles, y no afectan o modifican el
monto total del Presupuesto Inicial.

Para la modalidad de Modificaciones Especificas los ajustes representan un mecanismo que utiliza la
Administracién, para realizar cambios de finalidad y/o reacomodos de las categorias programéticas,
definidas para cada Programa Presupuestario, segun la Partida, Grupo y Subpartida programada que
afecta el Gasto Administrativo Operativo, el nimero de documentos presupuestarios efectuados es de 54,
con un monto total de ¢ 924,864.19 miles, dichas modificaciones no afectan o modifican el monto total
del Presupuesto Inicial, sin embargo, representan un medio para flexibilizar la buena marcha de la
institucidn.

2. IDENTIFICACION DE LAS DESVIACIONES A LAS METAS CONTENIDAS EN EL POI; REALIZADAS
MEDIANTE AJUSTES O VARIACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS.

La informacion atinente a las desviaciones que afectaron las metas contenidas en el Plan Operativo
Institucional, con respecto a las estimadas inicialmente, es proporcionada por el Area de Planificacion
Institucional, a través del documento denominado Informe de Cumplimiento de Metas y Ejecucion
Presupuestaria”. No asi los documentos que respéldan los movimientos realizados mediante "Ajustas o
Variaciones' al Presupuesto Ordinario del periodo 2019, que son responsabilidad del Area de
Administracién Financiera.
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CUADRON®7

IDENTIFICACION DE LAS DESVIACIONES A LAS METAS
ESTABLECIDAS EN EL POI, MEDIANTE
AJUSTES O VARIACIONES AL PRESUPUESTO 2019

Ajustes Metas N? Acuerdo
Documentos Respaldo Meta Inicial i Alrr:t::as Baneficio Consejo
Aumento | Disminucion Directivo

Modificacién General 1 24474 _ 24474 Cuidado y Desarrollo Infantil | 32-01-2019
Presupuesto Extraordinario 1 81362 15879 97241 Atencién a Familias 224-05-2019
Presupuesto Extraordinario 1 1887 140 2027 Asignacion Familiar 224-05-2019
Presupuesto Extraordinario 1 461 35 496 Prastacién Alimentaria 224-05-2019
Presupuesto Extraordinario 1 24474 1712 482 25704 Cuidado y Desarrollo Infantil | 224-05-2019
Presupuasto Exfraordinario 1 101 167 268 Situaciones de Violencia 224-05-2019
Presupuesto Extraordinario 1 184000 as7 9707 177864 Avancemos 224-05-2019
Presupuesto Extraordinario 1 3000 } - 3000 Paq”e'ezgci:g:gfme"m 224-05-2019
Presupuesto Extraordinario 1 289 192 481 Persona “';:b:éﬁc’m Menor | 504.05.2019
Presupuesto Extraordinario 1 12000 333 12333 Procesos Formativos 224-05-2019
Presupuesto Extraordinario 1 400 400 Majoramiento de Vivienda 224-05-2019
Presupuesto Extracrdinario 1 - - Mejzr:rzizrnt;r;:n\{:ii\;: R 224-05-2019
Presupuesto Extraordinario 1 4 5 46 Proyactos 224-05-2019
Presupuesto Extraordinario 2 i 196052 196052 Crecemos 249-06-2019

Fuente: Planificacidn Institucional

Dada la naturaleza de las desviaciones observadas, que implicaron disminuciones y en su mayoria
aumentos los recursos destinados a Inversion Social, sea por incremento del presupuesto institucional,
o por traslados de recursos de otras Partidas Presupuestarias a Transferencias Corrientes o de Capital,
el efecto de estas variaciones en su mayoria conllevé también aumentar las metas a nivel de familias,
personas y organizaciones, beneficiadas a través del Programa de Proteccion y Promocidn Social,
permitiendo una mayor cobertura a las necesidades de la Poblacion Objetivo.

3. ANALISIS DE LA EJECUCION DE LAS METAS CONTENIDAS EN EL POI 2019:

Siguiendo con el andlisis de la informacion, se procedid con la identificacién del nivel de cumplimiento en
la ejecucion de las metas establecidas en el POl 2019, para los recursos de Inversién Social, por
considerase que son las de mayor relevancia a nivel institucional. De la informacién contenida en el
Informe de Ejecucién Presupuestaria al 30/06/2019 vy el Informe de Cumplimiento de Metas y Ejecucion
Presupuestaria, con corte a la misma fecha, elaborado por el Area de Planificacion Institucion, se
obtuvieron los siguientes resultados.
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CUADRO N° 8
. METAS ALCANZADAS
SEGUN TIPO DE BENEFICIO OTORGADO
Metas Ajustada % de
N Considerando Meta alcanzada | ejecucién en
Area Beneficio Meodificaciones y del 01 de enero al | relaciéna la
Presupuesto 30 de junio meta
Extraordinario ajustada
Atencldn a Familias 97.241 Familias 68.101 Familias 70%
Emergencias No se programa Meta 288 Familias _
Veda 2008 Personas 10 Personas 0.50%
Br_!:ngﬁtar Asignacién Familiar H 2027 Personas 1276 Personas 63%
miliar
Prestacién Alimentaria K 496 Jévenes 127 Jévenes 26%
Cuidado y Desarrollo Infantil 25.704 Nifios/ Nifias 25.657nos/ Ninas 99%
C::l’;ﬂgi?a en aluaeiones ae 268 personas 290 Personas 108%
Proyectos de Desarrollo Socio
productivo, Comunal y IBS 51 proyectos 1 Proyecto 2%
Emprendimientos Productivos 2000 Familias 277 Familias 14%
Mejoramiento de Vivienda 400 Familias 63 Familias 16%
Mejoramiento de Vivienda para
emergencias No se programa Meta 4 Familias _
Capacitacién 3.500 personas 2.907 Personas 83%
Desarrollo Socio
productivo y 150 Personas con Garantias | 151 Personas con 100%
Comunal Fideimas Fondos de Garantia °
500 Con servicios de apoyo 1 Personas 0%
FIDEIMAS Fideimas capacitadas
911 Parsaonas con
1000 Personas con
Diferencial de tasa de interés | Diferencial de tasa de 21%
interés
Area de Accién Qrganizaciones de Bienestar
Social y s o?:i 3 25 proyectos 0 0%
Administracién
! 188.487
Avancemos 177.864 Estudiantes Estudiantes 106%
Procesos Formativos 12.333 Personas 5.669 Personas 46%
Besarrolio TMC- Personas trabajadoras
Sociceducativo = ] o
Hianaras dis edad 481 Personas 252 Personas 52%
Cuadernos e implementos : 3259 Centros
L)
aapoiiras 3000 Centros Educativos Edimatais 108%

Fuente: Planificacion Institucional

14




£
| | H INFORME DE EVALUACION PRESUPUESTARIA AL 30/06/2019

Cabe resaltar que la informacion atinente a las metas que se refleja en el cuadro anterior fue extraida del
documento denominado: “Informe de Cumplimiento de Melas y Ejecucidén Presupuestaria’ elaborado por el
Area de Planificacién Institucional; que se adjunta.

4. ANALISIS DE LA INFORMACION ECONOMICO-FINANCIERA INSTITUCIONAL

Al realizar el andlisis de la situacién econémico-financiera institucional y congiliar la informacion de la
@jecucion presupuestaria; ambos con corte al 30 de junio del 2019, se obtienen los siguientes resultados.

CUADRON"9

INSTITUTO MIXTO DE AYUDA SOCIAL
BALANCE GENERAL COMEINADO

AL 30 DE JUNIO 2019
(En mlles de colones)

Cuenta Descripcion Nota 2018 2018
1k ACTIVO
1.1. Actlvo Corrlente
1.1.1. Efectlvo y equivalantes de efectivo 03 31,946,759.88 23,915,843.86
1.1.1.01. Efectivo 31,946,759.88 23,915,943.86
1.1.2. Inversiones a corto plazo 04 2,300,000.00 2,000,000.00
1.1.2.01. Titulos y valores a valor razonable a corto plazo 2,300,000.00 2,000,000,00
1.1.5. Cuentas a cobrar a corto plazo 05 4,925,928.46 7.471,201.67
1.1.3.01. Impuestos a cobrar a corto plazo 1,652,445.59 1,378,863.70
1.1.3.02. Contribuciones sociales a cobrar a corto plazo 6,602 179.72 8,388,865.72
1.1.3.04. Servicios y derechos a cobrar a corto plazo 170,476.90 122,711.26
1.1.3.06. Transferencias a cobrar a corto plazo 3,046,080.03 5,125,364.63
1.1.3.08. Documentos a cobrar a corto plazo 91,287.89 151,042.91
1.1.3.09. Anticipos a corto plazo 12,240.01 10,835.65
1.1.3.97. Cuentas a cobrar an gastién judicial 3,860,329.50 3,090,311.04
1.1.3.08, Otras cuentas a cobrar a corto plazo 58,337.38 19,431.60
1.1.3.09, :’c;?lgs;;glz?’pam deterioro de cuentas a cobrar a 1045744857 | -11.716,234.84
1.1.4. Inventarios 06 3,582,554.25 3,645,175.72
1.1.4.01. mift:gi'gﬁ g;‘;g‘x‘gggs para consumo y 100,623.38 123,197.81
1.1.4.02. Bienes para la venta 3,575,134.38 3,317.853.69
1.1.4.04. g:g::;gn:;ansfanr sin contraprestacion - 51,654.69 208,237.65
11.4.00. ;La:;?éorlr;af para deterioro y pérdidas de 144,858.20 -4,11343
1.1.8. Otros activos a corto plazo 07 45,797.96 24,840.48
1.1.901. Gastos a devengar a corto plazo 42,330.17 21,372.69
1.1.9.99. ggrt‘i:;ljaa corto plazo sujetos a depuracion 3.467.79 3,467.79

Total del Active Corriente 42.801,040.55 37.057.261.74

1.2, Activo No Corriente
1.2.2. Inversiones a largo plazo 08 0.00 0.00
1.2.3. Cuentas a cobrar a largo plazo 09 32,351.09 31,397.10
1.2.3.08. Documentos a cobrar a largo plazo 563,342.14 636,866.83
1.2.3.09. Anticipos a largo plazo 6,567.28 6,567.28
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Cuenta Descripecion Nota 2019 2018
1.2.3.98. Otras cuentas a cobrar a largo plazo 56,380.16 50,382.36
12300, 'z:g\gs;}:;;%s'para deterioro dae cuentas a cobrar a -503,938.50 -662,419.38
1.2.5. Blenes no conceslonados 10 139,267,851.29 ( 138,417,304.83
1.2.5.01. Propiedadas, planta y equipos axplotados 138,600,347.96 | 137,857,854.69
1.2.5.05. Bienes historicos y culturales 27,696.47 27,686.47
1.2.5.08. Bienes intangibles no concesionados 32,584.26 23,857.55
1.2.5.99. E:ggﬁgc';'gnm”“sm”ams en proceso de 607,222.60 507,896.12
1.26. Bienes concesionados 1 0.00 0.00
127. g'::{;r:;gnpmm“'“'“ -Método de 12 643006458 |  6,186,638.55
1.2.7.04. Inversionas patrimonialas en fideicomisos 6,439,964 .58 6,186,638.55
1.2.8. Otros activos a largo plazo 13 0.00 0.00

Tofal del Activo no Corriente 145,740,166.85 144,635,340.48

TOTAL DEL ACTIVO 188,541,207.50 181,692,692.22
2 PASIVO
21. Pasivo Corriente
2.1.1. Deudas a corto plazo 14 4,382,4458.03 2,221,595.08
2.1.1.01. Deudas comerciales a corto plazo 1,375,203.78 1,692,044.37
2.1.1.02. Deudas sociales vy fiscales a corto plazo 1,741,490.74 492,600.93
2.1.1.03. Transferencias a pagar a corto plazo 1,265,650.31 11,253.83
2.1.1.98, Otras deudas a corto plazo 104.21 25,695.95
21.2, Endeudamiento pliblico a corto plazo 15 0.00 0.00
21.3. Fondos de terceros y en garantia 16 131,903.22 150,699.35
2.1.3.03. Dapésitos en garantia 109,017.38 135,243.69
2.1.3.99. Otros fondos de terceros 22,885.84 15,455.67
2.1.4. Provisiones y reservas técnicas a corto plazo 17 720,790.68 1,820,506.03
2.1.4.01, Provisiones a corto plazo 720,790.69 1,820,506.03
219, Otros pasivos a corto plazo 18 238.16 176.72
2.1.8.01. Ingresos a devengar a corto plazo 238.16 176.72

Tolal del Pasivo Corrlante 5,235,381.10 4,202 97718
2.2, Pasivo No Corriente
2.2.1. Deudas a largo plazo 19 24 663.67 24 663.67
2.2.1.04. Documentos a pagar a largo plazo 6,275.08 6,275.08
2.2.1.89. Otras deudas a largo plazo 18,388,598 18,388.59
222 Endeudamiente publico a largo plazo 20 0.00 0.00
2.2.3. Fondos de terceros y en garantia 21 0.00 0.00
2.24. Provisiones y reservas técnices a largo plazo | 22 0.00 0.00
229, Otros pasivos a largo plazo 23 0.00 0.00
2.2.8.01. Ingresos a devengar a largo plazo

Total del Pasivo no Gorriente 24 B63.67 24 663.67

TOTAL DEL PASIVO 5,260,044.77 4,317,640.85
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Cuenta Descripeién Nota 2019 2018
3. PATRIMONIO
3.1. Patrimenio publico
3.1.1. Capital 24 6,630,461.39 6,630,461,39
3.1.1.01. Capital inicial 6,630,461.39 6,630,461.39
3.1.2 Transferencias de capital 25 0.00 0.00
3.1.3 Reservas 26 0.00 0.00
314 Variaciones no asignables a reservas 27 0.00 0.00
3.1.5 Resultados acumulados 28 176,650,701.35 | 170,744,480.99
31.5.01. Resultados acumuladoes de ejercicios anteriores 156,864,915.84 | 159,274,548.00
3.1.5.02, Resultado del ejercicio 19,785,785.51 11,469,941.99
3.2 Intereses minaritarios
T R L P
3.2.2. Iintereses minoritarios - Evolucion 30 0.00 0.00
TOTAL DEL PATRIMONIO 183,281,162.73 | 177,374,951.37
TOTAL DEL PASIVO Y PATRIMONIO 188,541,207.50 181,692,592.22
Fuente: Unidad de Contabilidad
CUADRO N°10
INSTITUTO MIXTO DE AYUDA SOCIAL
ESTADO DE RESULTADOS
POR EL PERIODO TERMINADO AL 30 DE JUNIO 2019
(En miles de colones)
Cuenta Descripeion Nota 2019 2018
4. INGRESOS
41. Impuestos M.
A1 Ign;;:ﬁ::;:: ::t;;i;; ingresos, las utilidades y las a1 0.00 0.00
4.1.2. Impuastos sobre |a propiedad 3z 0.00 0.00
4.1.3. Impuestos sobra bienes y sarviclos 33 625,544.80 582,217.81
4.13.08. mp;‘n;ass;osseﬁﬁ:?g;ﬁms sobre la produccion y consumo de 625,544,80 582.217.81
A :nmtg?::éf:n:?:;e el comercio exterior y transacciones 34 0.00 0.00
4.1.9. Otros Impuestos 35 0.00 0.00
4.2, Contribuclones soclales
4.2.1. Contribucionas a la saguridad soclal 36 0.00 0.00
4.2.9. Contribuciones sociales diversas 37 19,436,192.57 18,794,781.04
4.2.9.99. | Otras contribuciones scciales 19,436,192.57 18,794,781.04
43. Multas, sanciones, remates y confiscaciones de
origen no tributario
4.3.1. Multas y sanciones administrativas as 226,83 35,882.07
4.3.1.03. | Sanciones administrativas 226.83 35,882.07
4.3.2, Remates y confiscaciones de arigen no tributario 38 0.00 0.00
4.4, Ingresos y resultados positivos por ventas
4.4.1. Ventas de blenas y servicios 40 8,496,439.60 7.670,566.11
4.4.1.01. | Ventas de bienes 9,249,952.17 7,440,345.56
4.4.1.02. | Ventas de servicios 246,487 .43 230,220.55
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4.4.2, Derechos administrativos 41 0.00 0.00
4.4.3. Comisiones por préstamos 42 0.00 0.00
44.4, Resultados positivos por ventas de inversiones 43 0.00 0.00
445 Eﬁ:il;adus positivos por ventas e Intereamblo de 44 0.00 66.20
4.45.00. E‘;&:&l}adns positivos por ventas de propiedades, planta y 66.20
Tyt e L
4.5, Ingresos de la propiedad
4.5.1. Rentas de inversiones y de colocacion de efaectivo 46 265,119.18 262,108.18
4.5.1.01. | Interasas por aquivalentes de efeclivo 260,569.18 256,691.50
4.5.1.02. | Interases por titulos y valores a costo amortizado 4,550.00 5,416.67
4.5.2. Alqulleras y derechos sobre bienes 47 0.00 0.00
4.56.9. Otros ingresos de Ia propledad 48 774,70 1,980.29
4.5.9.08. | Intereses por documentos a cobrar 774.70 1,980.29
4.6. Transferencias
4.6.1. Transferencias corrientes 49 82,413,684.77 74,845,818,24
4.6.1.01. | Transfarencias corrientes del sector privado interno 20,926 60 34,138.58
4.6.1.02. | Transferencias corrientes del sector puablico interno B2 383,758.17 74,811,680.66
46.2, Transferencias de capital 50 37,385.72 167,814.40
4.6.2.01. | Transfaranclas de capital del sector privado interno 21,333.81 85,965.03
4.6.2.02. | Transferancias de capital del sector pabllco interno 16,051.90 81,820.37
4.9, Otros ingresos
4941, IF;EImII::;?:: positivos por tenencla y por exposiclén a 51 331,848.63 62,398.13
4.9.1.01. | Diferencias da cambio positivas por activos 89,069.22 18,173.55
4.9.1.02. | Diferencias de cambio positivas por pasivos 242,779.42 44,224.58
4.9.2. Reverzién de consumo de blenes 52 0.00 0.00
493, g:\la;e[:'i:: de pérdidas por deterioro y desvalorizaclén 53 0.00 0.00
4.9.4. Recuperacian de previsiones 54 0.00 0.00
4.9.5. Recuperacién de provisiones y reservas técnicas 55 0.00 0.00
dvn | FemieXapostice GoTnarvione ST | o | vosatess|  tasamas
4.9.6.01. | Resultados positivos de Inversiones patrimoniales 103,416.52 122,334.80
4.98. Otros ingresos y resultados positivos 57 165,831.18 59,988.17
4.9.9.99. | Ingresos y resultados positivos varios 165,831.18 59,989.17
TOTAL DE INGRESOS 112,876,464.50 | 102,606,067.42
6. GASTOS
5.1. Gastos de funcionamiento
5.1.1. Gastos en personal 58 9,548,781.70 9,392,520.33
5.1.1.01. | Remuneraciones Bésicas 4,656,361.14 4,532,389.27
5.1.1.02. | Remuneraciones eventuales 34,067.68 46,751.07
5.1.1.03. | Incentives salariales 2,993,796.85 2,008,731.42
5.1.1.04. ngcr;gllbucmnes patronalas al desarrollo y la seguridad 834,778.54 812,715.37
5.1.1.05. Contribuciones patronales a fondos de pensiones y a 976,863.43 949,337.35

otros fondos de capitalizacién
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5.1.1.89, | Otros gastos en personal 51,271.02 52 604.85
5.1.2. Servicios 59 3,032,506.45 3,486,441.48
5.1.2.01. | Alquileres y derechos sobre bienes 765,378.77 665,737.15
5.1.2.02. | Servicios basicos 328 421 12 291,287.03
5.1.2.03. | Serviclos comerciales vy financieros 450,609.74 472,115.97
5,1.2.04. | Servicios de gestidn y apoyo 1,084,457.18 068,976.84
5.1.2.05. | Gastos de viaje y transporte 166,300.71 165,481.79
5.1,2.06. | Seguros, reaseguros y otras obligaciones 70,202.61 51,019.07
5.1,2.07. | Capacitacién y protocolo 33,515.09 22,496.89
5.1.2,08. | Mantenimiento y reparaciones 132,943.23 847,979.49
5.1.2.99. | Otros servicios 678.00 1,347.25
5.1.3. Materiales y suministros consumidos 60 169,038.17 259,278.03
5.1.3.01. | Productos quimicos y conexos 47,680.08 49,512.93
5.1.3.02. | Alimentos y productos agropecuarios 4,936.66 4,594.12
5.1.3.03 mz:ﬁgﬁ:?nsi gn;t:c:oductus da uso en la construccién y 16.146.47 55,151.60
5.,1.3.04. | Herramientas, repuestos y accesorios 1,611.95 10,187.21
5,1,3.99, | Utlles, materiales y suministros diversos 100,554.01 139,832.08
5.1.4. Consumo de bienes distintos de inventarios 61 293,254.23 261,573.90
5.1.4.01. | Consumo de blenes no concesionados 203 25423 261,673.90
Si145; Pérdidas por deterloro y desvalorizaclén de blenes 62 0.00 0.00
5.1.6. Deterloro y pérdidas de inventarios 63 342,328.20 0.00
51602 E)Berllcta;ioro y pérdidas de inventarios por blenes para la 342,328.20 0.00
5.1.7. Deterioro de inversiones y cuentas a cobrar 64 93,484.46 517,141.30
5,1,7.02. | Deterioro de cuentas a cobrar 93,484.46 517,141.30
5.1.8. Cargos por provisiones y reservas técnicas 65 0.00 0.00
5.2 Gastos financieros

5.2.1. Intereses sobre endeudamiento publice 66 0.00 0.00
5.29. Otros gastos financieros 67 0.00 0.00
53. Gastos y resultados negatlvos por ventas

5.3.1. Costo de ventas de blenes y serviclos 68 5,823,598.07 4,656,634,79
5.3.1.01. | Costo de ventas de bienes 5,823,598.07 4,656,634.79
53.2. Resultados nagativos por ventas de inversiones 69 0.00 0.00
533, :;:::‘Lél;adns negativos por ventas e intercambio de 70 230,101.69 1,705,621.73
5.3.3.02. srga&:gados nagativos por ventas de propiedades, planta y 230.101.69 1,705,621.73
5.4, Transferenclas

5.4.1. Transferenclas corrlentas 71 72,860,313.94 70,179,867.31
5.4.1.01. | Transfarencias corrientes al sector privado interno 71,442,688.12 70,012,893.31
5.4.1.02. | Transferencias corrientas al sector publico interno 1,417,725.81 166,974.00
5.4.2, Transferencias de capital 72 318,429.89 514,800.77
5.4.2.01. | Transferencias de capital al sector privado interno 279,669.12 474,882.55
5.4.2.02. | Transferencias de capital al sector publico interno 38,760.77 39.918.22
5.9. Otros gastos

5.9.1. Resultados negativos por tenencia y por exposicicn a 73 166,679.99 71,831.56

la inflacién
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5.9.1.01. | Diferancias de cambio negativas por activos 15,627.45 31,661.85
5.8.1.02. | Diferencias de cambio negativas por pasivos 151,052.55 40,179.71
592, | pamiemacén e los msrssoempertagor ) | 74 | eroso| st
5.9.2.01, | Resultados negativos de inversionas patrimoniales 270.90 15,981.17
5.9.9. Otros gastos y resultados negatives 75 210,891.30 74,424,086
5.9.9.02, | Impuestos, multas y recargos moratorios 5,157.97 9,510.44
5.9.9.99, | Gastos y resultados negativos varios 205,833.33 64,913.62

TOTAL DE GASTOS 93,090,679.00 91,136,125.44

AHORRO y/o DESAHORRO DEL PERIODO 18,785,785.51 11,469,941.99

Fuente: Unidad de Contabllidad

CUADRO N° 11
INSTITUTO MIXTO DE AYUDA SOCIAL
Estado de Cambios en el Patrimonlo Neto Combinado
Al 30 de Junio del afio 2019
(En miles de colones)

T Variacionas Intereses Intarasss

ransferencias ne Resultados | Minoritarios

Capital de capital Reservas asignables | acumulados Part Melso!rlulrgzs Total Patrimonio

Concapto 2 reservas Patrimonio L
I 32 313 314 315 321 322
6,630,461.39 0.00 0.00 0.00 30,464,967 46 0.00 0.00 37,095,428.85

Varaclones del elerciclo
Capital inicial 31.1.01 0.00
Incorporaciones al capilal 31.1.02 0.00
Danaciones de capital 3.1.201 0.00
Olras Iransfarencias de capilal 31.299 0.00
Revaluacidn de bienes 31301 0.00
Olras reservas 31399 0.00
Dierenclas de conversion de moneda extranjera 3140 0.00
Diferencias de valor razonable de activos
financiens destinados a la vanla 31402 0.00
Diferenclas de valer razonable de instrumentos 31.403 0.00
financleros designados como coberura T :
Olras variaciones no asignables a reservas 3.1.499 0.00
Resultados acumulados de ejercicios anteriores 126,399,948.37 126,399,948,37
Rasullado del ejercicio 19,785,785.51 19,785,785.51
Intereses minaritarios - Parlicipaciones en el
patimanio de enlidades del seclor gabiema 3210 0.00
general
Intarases minorilarios - Participaciones en el
palrimanio de emprasas plblicas e instifuciones 121,02 0.00
piblicas financieras
Intereses mingritarios - Evolucidn por reservas 3.2.2.01. 0.00
Intereses minoritarias - Evoluclén por variaciones

| no asignables a reservas 3.2.2.02, 0.00
Intereses minerilarios - Evolucion por resultados
acumulados 32203 0,00
Interases minoritarias - Evalucian por olros
companentes del palrimonio 3.2.2.99. 0.00
Total de variacionas del ajercicio 0.00 0.00 0.00 0,00 146,185,733.88 0.00 0.00 146,185,733.88
Saldos del periodo 6,630,461.39 0.00 0.00 0.00 176,630,701,34 0.00 0.00 183,281,182.73
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{*) De uso exclusivo en Estadoes Contables
consolidados
Fuente: Unidad de Contabllidad

CUADRO N®12
INSTITUTO MIXTO DE AYUDA SOCIAL
RAZONES ANALISIS FINANCIERO
30 DE JUNIO 2019

AND
CRITERIOS DE ANALISIS 30/6/19 | 30/6/18
LIQUIDEZ
Razdn Circulante = Active Circulante / Pasivo Circulante 8.2 8.6
Prueba Acida = (Activo Circulante - Inventario) / Pasivo Circulante 7.5 7.8

Capital de Trabajo = (Active Circulante - Pasivo Circulante)

37,565,659.5 | 32,764,274.6

APALANCAMIENTO

Nivel de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total 28% | 24%
RELACIONES DE OPERACION

Cobertura Gastos Corrientes con Ingresos Corrientes = Ingresos Ctes / Gastos Ctes | 121.1% 112.6%
Supa_'révit Corriente a Ingresos Corrientes = Superavit Corriente / Ingresos 17.4% 11.29%
Corrientes

Superdvit Neto a Ingresos Corrientes = Superdvit Neto / Ingresos Corrientes 17.6% 11.2%
Superdvit a Activos = Superavit Neto / Activos Totales 10.5% 6.3%
Superavit a Patrimonio = Superavit Neto / Patrimonio 10.8% 6.5%

Fuente: Unldad de Contablildad

RAZONES FINANCIERAS 30/6/19 30/6/18 Variacion
Razon Circulante: 8.2 8.6 0.5
Prueba Acida; 13.3 10.1 -3.2
Apalancamiento: 2.8% 2.4% 0.0

30/6/19 30/6/18

Act. Cir. 42,801,041 37.057.252
Act. Fijo Neto 138,600,348 137.857.855
Act. Total 188 541,208 181,692,592
Pasivo Circ. 5.235.381 4,292,977
Pasivo Total 5,260,045 4.317.641
Patrimonio 183.281.163 177,374,951
ﬂgresos Cts 112,275,368 102.361.345
Gastos Ctes 92,712,737 90.902,057
Superavit Cte 19,562,631 11.459.288
Superavit Neto 19.785.786 11.469.942
Cuen/Cobrar 15.409.071 19,214,768
Inventar. 3,727.412 3.649.289
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CUADRO N° 13
ANALISIS Y CONCILIACION DE LA INFORMACION
CONTENIDA EN EL ESTADO RESULTADOS COMBINADO
VERSUS
INFORMACION DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA
AL 30/06/2019
(En miles de colones)

INFORMACION PRESUPUESTARIA |  MONTO INFORMACION CONTABLE MONTO
INGRESOS: AFECTACION CONTABLE:
Ingresos Tributarios 1,252,917,315.82 Ingresos Tributarios 370,925,048.56
Confribuciones Sociales 19,692,588,899.68 Contribuciones Sociales 18,641,638,881.30
Ingresos no Tributarios 10,131,525,354.80 Ingresos no Tributarios 10,038,278,892.83
Transferencias Corriantes 82,063,494, 472.59 Transferencias Corrientes 82,063,494 472.59
Vanta Activos Fijos 109,406.26 Venta Activos Fijos
Recuperacidn de Préstamos 1,156,160.56 Recuperacion de Préstamos
Transferencias de Capital Transferencias de Capital
Financiamientos 10,732,067,324 91 Financiamientos 10,732,067,324.91
TOTAL INGRESOS 1"‘3-"73'“5“-“4-2 TOTAL INGRESOS 121,844,404,620.19
MAS:
Partidas presup. Afecta Cuentas Pasivos =12,201,643.86
SUMAS IGUALES 123,873,858,934.8 | sumAS IGUALES 123,873,858,934.62
EGRESOS PRESUPUESTARIAS AFECTACION CONTABLE:
Remuneraciones 9,158,261,774.40 Remuneraciones 9,158,261,774.40
Servicios 4,419,616,519.68 Servicios 4,299,022,906.27
Materiales y Suministros 6,972,402,618.34 Materiales y Suministros 67,662,204.62
Intereses y Comisiones 172,612,262.79 Intereses y Comisionaes 150,660,725.86
Bienes Duraderos 452,656,786.20 Bienes Duraderos 29,826,160.90
Transfarencias Corrientes y de Capital 72,018,974,981.24 Transferencias Corrientes y de Capital 72,018,974,981.24
TOTAL EGRESOS 93,194,524,942.65 | TOTAL GASTOS 85,724,408,753.29
MAS:
Partidas presup. Afecta Cuentas Activos 542,668,543.23
Partidas presup. Afecta Cuentas Pasivos 6,927 447 646,13
SUMAS IGUALES 93,194,524,942.65 | SUMAS IGUALES 93,194,524 ,942.65

SUPERAVIT PRESUPUESTARIO

30,679,333,991.97

SUPERAVIT PRESUPUESTARIO

30,679,333,991.97

Fuente: Unidad de Contabilidad
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5. EJECUCION DEL PLAN DEL COMPRAS; Otro aspecto a considerar en el presente andlisis es

la ejecucion de los recursos asignados al Gasto Administrativo Operativo que se ejecutan a través del
Plan de Compras Institucional. Una vez identificados los ajustes que éste sufrid durante el periodo en
estudio, se obtiene la informacién que se puede visualizar en los siguientes cuadros, los cuales son
exfraidos del documento denominado: “Plan Anual de Adquisicidn Informe de Avance para el 1 y If Trimestre”

CUADRO N* 14

INSTITUTO MIXTO AYUDA SOCIAL
AREA PROVEEDURIA INSTITUCIONAL
COMPORTAMIENTO EN LA EJECUCION DEL PLAN DE COMPRAS
{En colones corrientes)

AJUSTES PRESUPUESTARIOS AL PLAN DE COMPRAS NECESIDADES AJUSTADAS
NECESI | DIS NECESIDADE
DESCRIPCION MIN TOTAL -]

MoNTO INIGIAL | DISMINUCION 1y uentos MONTO papes | ucl | AYME | neces | secuTADAS

ES AJUSTADO iNiciA | on | NTOS | papEs

iEs ES
Plan da Compras 6,483,390,650.00 | 738,885,760.00 | 171,720,000.00 | 5,916,224,890.00 4,885 0 75 4,960
Monto de recursos

fokyde 168,324,112.99
% Recursos ejecutados %
Necesidades atendidas 1,633
% necesidades atendidas 33%

Manto presupuestario y
nacasidades en proceso

347,531,414.00

%o d@ rgcursos en proceso 6%
Necesldades en proceso 34 83
% Necedades en proceso 1% 18%

Recursos de necesidades
sin iniclar proceso

5,400,3689,363.01

% decursos sin Iniciar

Procesa

o,
procesa L
Cantidad de nacasidadas
Sin iniciar_procaso 3,283 204
% necesidades sin iniciar 8E% 83%

Fuente: Area de Proveedurla Institucional
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6. CONCLUSIONES.

Del andlisis realizado a los resultados de la gestién institucional durante el primer semestre del 2019, se
concluye gue existen oportunidades de mejora en los procesos de ejecucion, que podrian estar
incidiendo para que algunas acciones sean desarrolladas exitosamente, lo cual genera que la gestién
institucional no logre los niveles de eficiencia y eficacia requeridos.

7. IDENTIFICACION DE LAS DEBILIDADES ENCONTRADAS EN EL PROCESO DE EJECUCION 2019,
PROPUESTA DE MEDIDAS CORRECTIVAS EN LA GESTION INSTITUCIONAL.

a) DEBILIDADES DETERMINADAS EN PROCESOS DE EJECUCION DE LOS RECURSOS DESTINADOS

AL GASTO ADMINISTR. Tivo.

Conforme se desprende el Plan Anual de Adquisiciones (PAA)- IMAS-2019, si bien es cierto, es parte
importante en la consecucién de los objetivos y metas de la institucién, no se logré cumplir con la
gjecucion programada gue este contempla.

Esto debido a que en la Madificaciéon Presupuestaria 01-2019, se disminuyeron practicaments todos los
recursos del Grupo de Subpartidas 5.01, para honrar compromisos sociales con los Beneficiarios de Red
de Cuido con recursos Propios, ya que los ingresos provenientes de FODESAF no fueron remitidos en el
mes de diciembre, dada la situacién econdmica que atraviesa el pais.

Por lo que en el Presupuesto Extraordinario 01-2019, se incorporaron los recursos que se disminuyeron
en la citada modificacion presupuestaria, sin embargo, este presupuesto fue aprobado por el ente
contralor el 21 de junio, por cuanto, a solicitud de la STAP, se tuvo |la necesidad de tramitar en esa
secretaria un aumento de Limite de Gasto Autorizado, provocando atrasos imporiantes en el proceso ds
aprobacién, situacion que provoco dejar de incorporar las contrataciones que se tenian programadas.

Por lo antes expussto, la institucidn debe realizar esfuerzos importantes para lograr la ejecucion del Plan
de Compras en el segundo semestre, en virtud del ajuste de recursos de la Modificacién Presupuestaria
01-2019.

ACCIONES A SEGUIR EN PROCESOS DE EJECUCION DE LOS RECURSOS DESTINADOS AL GASTO

ADMINISTRATIVO OPERATIVO.

Que los titulares subordinados ejecutores de las Unidades Administrativas asuman el rol que les
corresponde en cuanto a la ejecucién del Plan Anual de Adquisiciones (PAA) y por ende de los recursos
presupuestados, lo que implica que se debe de cumplir y cargar oportunamente las contrataciones
programadas en los sistemas informaticos.

Que se revise el planteamiento de las necesidades de bienes y servicios que configuran del PAA 2019,
por cuanto pareciera que ha variado la prioridad en la gestién Administrativa Institucional, ya que lo
demuestra el bajo porcentaje de ejecucion del plan a la fecha.

Se reitera la recomendacion de que las Unidades Ejecutoras deberian de tener con un grado significativo
de avance el documento “Términos de Referencla” al momento de formulacion presupuestaria.

h) ADES DETERMINADAS EN LA DEL f EL POI
Al momento de realizar el andlisis a la informacién contenida en el documento denominado Informe de

Cumplimiento de Metas y Ejecucion Presupuestaria” proporcionado por el Area de ‘Planificacion
Institucional, se determina que existe vinculacién y congruencia entre las metas establecidas en el POl y
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la ejecucidn de éstas con los recursos de Inversion Soclal, existen beneficios que muestran baja
gjecucion tanto de la meta como del presupuesto, seguin las siguientes consideraciones:

Meta de Produccion (MP) o
Indicador (i)

Factores que inciden en el cumplimiento de la meta

97241 familias y personas que
reciben un aporte econdmico
para safisfacer sus necesidades
basicas

La cantidad de familias beneficiadas estd de acuerdo a lo programado, no obstante, su
ingreso se habia planificado durante los primeros meses del afio y el comportamiento real ha
sido escalonado, aunado a lo anterior el periodo de atencién por el que se ha otorgado el
beneficio ha sido en muchos casos Inferior al planificado, lo cual Implica una ejecucién
prasupuastaria maenor a la esperada.

2027 personas con discapacidad
que satisfacen necesidades
basicas.

Para este beneficio se planificd que el ingreso de las familias se diera en su totalidad durante
el primer semastre, no obstante, la ejecucidn no se dio de esta manera, debido a que por
parte del Area de Bienestar Familiar previo al inicio de la ejecucién se procedié a realizar
algunas aclaraciones y definiciones sobre los perfiles de la poblacion que se debia atender,
por tal motivo las familias han ingresado posterior a lo planificado, lo que implica una
ejecucion presupuestaria menor a la esperada para el semestre.

496 personas entre 18 y 25 afios
que satisfacen necesidades
basicas durante el periodo del
baneficio.

La ejecucion alcanzada en la meta es inferior a la programada, por las siguientes razones:

= Alguna poblacién posterior al egrasar de las alternativas no califica bajo los parametros
establecidos por la institucion,

* Se dificulta la localizacion de la poblacion por cambio de direccién vy nimeros telefénicos.

* Al cumplir la mayoria de edad, las personas jévenes no necesariamente mantienen vinculo
con las alternativas de atencion.

» La cantidad de poblacidn que egresa cada afio de las alternalivas operadas o supervisadas
por e PANI, a razén de cumplir la mayoria de edad no es tan significativa.
En cuanto a la ejecucién presupuestaria se ha encontrado qua el beneficio en algunos casos
se otorga por un monto inferior al estimado, razon que incide en la baja ejecucion,
=Se ha ldentificado que en las ARDS se debe capacitar al parsonal sobre la normativa de
este beneficio, montos a otorgar y periodos

268 personas y famillas con
acceso a condiciones de
proteccidn de la violencia.

La meta de este benéfico ya esta superada, no obstante, la ejecucién presupuestaria es de
un 26% debido a que en la mayoria de los casos se estd otorgando un monto promedio
infarlor al estimado y por un periodo menor al que se calculd la meta.

2,008 parsonas pescadoras y
sus ayudantes que satisfacen
necesidades basicas

Este beneficio reporta poca ejecucion debido a que el periodo de VEDA fue trasladado por
parte de INCOPESCA para dar inicio en el mes de agosto.

4, 000 familias tienen acceso a
la TDT libre y gratuita con el
convertidor digital.

Esta mela se eliminara del POl 2019, debido a que el Area de Bienastar Familiar no
recomienda la adquisicidn de los convertidores por medio de contratacién administrativa,
debido a requisitos juridicos gue dificultaban [a compra de los convertidores, por tal motivo se
solicitara la eliminacion de la meta del POI,

Cantidad de familias y personas
que recibieron un aporte
economico para solvantar las
pérdidas ocasionadas por el
evento,

Esfe beneficio se aliende seg(in se presentan las situaciones de emergencia

3.000 centros educativos con
paquetes de implementos
escolares para ser entregados a
personas estudiantes.

Para este beneficio es importante considerar que los paquetes escolares enfregados
corresponden al ciclo lectivo 2019, sin embargo, el presupugsto serd para la adquisicion de
los implementos correspondientes al ciclo lectivo 2020, lo cual se realizara en el segundo
semestre contra la entrega de la totalidad de los implementos, por tal motivo la baja ejecucion
que se aobserva en el presupuesto se solventara en el segundo semestre donde se
concretaran los pagos de la contratacion.
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Meta de Produccidn (MP) o
Indicador (i)

Factores que inciden en el cumplimiento de la meta

481 personas menores de adad
frabajadoras que reciben la
transferencia monetaria
condicionada (TMC).

Para este beneficio la meta tiene un comportamiento segln lo programado, en relacién al
presupuesto este se programado asumiendo que la poblacion seria atendida durante los doce
meses del afo, no obstante, el ingreso da la poblacion ha sido paulatino tomando en
consideracion el momento en que se fraslada la referencia por parte del Ministerio de
Trabajo, por fal motivo la ejecucién prasupuastaria s menor a la asperada.

12.333 personas que finalizan
procesos formativos

La ejecucidn de la meta de este beneficio se comporta seglin lo planificado, el
comportamianto del presupuasto el cual es infarior a lo @sperado para el semestra sa debe a
que la inversién para algunos procesos ha sido menor a lo planificado, por lo que con un
presupuesto inferior se ha logrado atender la meta, aunado a que la mayor cantidad de
procesos se llevara a cabo en el segundo semestre.

3.500 personas con formacion
técnica o microempresarial para
el mejoramiento de destrezas y
habilidades que les facilite
herramientas para incorporarse
al mercado laboral y
emprendedurismo

Esta meta presenta un cumplimiento segin lo programado, la razon de que la ejecucion
presupuestaria no es acorde a la ejecucion fisica obedace a que el monto promedio de las
capacitaciones impartidas fue menor el estimado en la formulacion, por lo que se impartieron
las capacitaciones del semestre con una inversion presupuestaria inferior.

Al menos 2.000 familias con
actividades productlivas creadas
o fortalecidas para el desarrollo
de su actlvidad como fuente de
generacion de ingresos.

A pesar de que la ejecucion es de un 14%, se analiza la programacian inicial del POl y dicha
ejecucion se encuentra acorde a lo programado, la mayor concentracién de la ejecucion de
este beneficio se concentra en el segundo semestre por las sigulente razones: la gestidén de
los requisitos por parte de las personas beneficiarias se concreta en el primer semestre del
afio, por lo fanto la meta se programé para el segundo semeastre, aunado a lo anterior las
ARDS durante el primer semestre del afio dan prioridad a la atencién de benéficos masivos

400 familias con viviendas
mejoradas en sus condiciones
habitacionales y de accesibilidad

A pesar de que la ejecucion es de un 16%, se analiza la programacion inicial del POl y dicha
gjecucion se encuentra acorde a lo programado, la mayor concentracidn de la ejecucion de
este beneficio se concentra en el segundo semestre por las siguiente razones: la gestion de
los raquisitos por parte de las personas beneficiarias se concentra en el primer semestre del
afo, por lo tanto la meta se programd para el segundo semestre, aunado a lo anterior las
ARDS durante el primer semestre del afio dan prioridad a la atencidn de benéficos masivos.

Al menos 500 personas o grupos
con formacion técnica o
microempresarial para el
mejoramiento de destrezas y
habilidades que les facilite
herramientas para incorporarse
al mercado laboral y
emprendedurismo mediante
FIDEIMAS

Esta meta reporta una baja elecucidn fisica y presupuestaria, no obstanta, en el Plan
Operativo Institucional se programd para el segundo semestre, por lo que no existe riesgo de
incumplimiento segun la escala de valoracién brindada.

Al manas 50 famillas que reciben
el beneficio de gastos de
implementacion para titulacién

Este beneficio esta condicionado a la demanda de familias que solicitan el beneficio, durante
el primer semestre no se dio ninguna sollcitud.

Cantidad de soluciones (planos
catastrados y estudios técnicos
realizados) a los casos que
requieren la intervencion técnica

Se atendieron las solicitudes de casos presentados, al ser procesos de conlratacion
administrativa los pagos se concretaran en el segundo semestre, por tal motivo sera hasta el
siguiente semeslre que se observe la glecucién prasupuestaria

12 proyectos de Infraestructura
Comunal y Productiva

Histaricamente en la operacionalizacién de la programacidn anual (POI-POGE) del IMAS, la
ejecucidn de los proyectos grupales se concentra en el segundo semestre del afio, debido a
que, durante el primer semestre, las personas funcionarias del IMAS estan abocados a dar
asesoria a los representantes de las organizaciones para gestionar los requisitos de los
proyectos postulados en la programacion del IMAS, dicha actividad tiene un promedio de
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Mata de Produccidn (MP) o
Indicador (i)

Factoras que Inciden en el cumplimiento de la mata

tiempo de duracion de cinco meses, que implica la gestion en diversas instituciones del
Gobiernp, de acuerdo a las paricularidades de cada proyecto, asi como la gestion de
algunos requisitos a lo interno de cada sujeto pablico o privado.

14 proyectos Socio productivos

Histéricamente en la operacionalizacion de la programacion anual (POI-POGE) del IMAS, la
gjecucion de los proyectos grupales se concentra en el segundo semestre del afio, debido a
que, durante el primer semestre, las personas funcionarias del IMAS estan abocados a dar
asesoria a los representantes de las organizaciones para gestionar los requisitos de los
proyectos postulados en la programacion del IMAS, dicha actividad tiene un promedio de
tiempo de duracidn de cinco meses, que implica la gestion en diversas instituciones del
Gobierno, de acuerdo a las particularidades de cada proyecto, asi como la gestion de
algunos requisitos a lo interno de cada sujeto plblico o privado.

25 proyectos de infraestructura,
costo de atencidn y
equipamiento basico
(Organizacionas de Bienastar
Social)

La meta no se ha logrado cumplir debido a situaciones especificas que s& han presentado
con 4 organizaciones con las que se pretendia inicialmente asesarar en el primer trimeastre
para la ejecucion de proyectos. Estas organizaciones son: Asociacion de Ayuda al Hermano
Limonansa en situacién de calle que recientamente ha firmado el finiquito y esto ha atrasado
la valoracion del 2019, por otra parte, Asociacion Transvida que pese a las asesorias
anteriores no ha logrado un manejo administrativo adecuado lo que dificulta la ejecucion de
nuevos proyectos, Asimismo, la Asociacion Casa Hogar San José que debido a un criterio del
Ministerio de Salud respecto a permiso de funcionamiento ha impedido el avance en las
asesorfas y por dltimo la Asoclacidn Ejércite de Salvacidn que requiere realizar una
modificacion de estatutos debido a que los actuales no se ajustan a lo que debe regir una
organizacion de bien social y aun estan en tramite por lo que el proyecto con esta Asociacion
no se va a ejecutar
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c) ACCIONES A SEGUIR PARA ATENUAR LAS DEBILIDADES DETERMINADAS EN LA DELIMITACION

DE LAS METAS EN EL POI

Se recomienda seguir implementando la vinculacién actual entre los recursos de inversidn social y las
metas, y valorar la programacion que se realiza en algunos beneficios como lo son las Organizaciones,
ldeas Productivas y Mejoramiento de Vivienda que principalmente se programa su ejecucion para el
segundo semestre del afio, y con ello disminuir de esta manera el uso del superdvit proyectado, y se
indican las siguientes medidas correctivas:

Meta de Produccién (MP) o
Indicador (i)

Acciones Correctivas

97241 famillas ¥ personas que
reciben un aporte econémico para
satisfacer sus necesidades basicas

Se giraran las instrucciones v coordinaciones por parte del Area de Bienestar Familiar para
que se cumplan los montos vy periodos establecidos por parte de las ARDS a la hora de
oforgar el beneflcio. Se espera que en la formulacidn del POI 2020, se pueda reallzar un
andlisis del comportamiento del beneficio la programacion en los instrumentos
programaticos.

2027 personas con discapacidad que
satisfacen necesidades basicas.

Para el segundo semestre se ajustara el monto promedio del beneficio segin el monto
minimo de la Pension dal Régimen No Contributivo de la CCSS, a fin da aumantar la
gjecucion presupuestaria y cumplir con la normativa establecida sobre el otorgamiento de
este beneficio. Se realizara por parte del Area de Bienestar Familiar las valoraciones para
realizar el ajuste en la meta en caso de ser necesario, debldo a la disponibllidad de
recursos existente

496 personas entre 18 y 25 anos que
satisfacen necesldades basicas
durante el periodo del beneficio.

Segun criterio de la Asasoria Juridica del
IMAS, el beneficio Prestacion Alimentaria 58 puede
otorgar a personas con discapacidad
permanente de 18-25 afios, aln y cuando no sean egresadas de las alternativas del
SNPE, situacion que amplia las
posibilidades de ejecucion.
Sa gestiond una diractriz del
FANI  para facilitar la ejecucion del beneficio. Se han  realizado
actividades an 10 Areas Reagionalas, para la
capacitacién y aclaracion de dudas con el personal de las ULDS, sobre la normativa
del inciso K

Aunado a lo anterior se estan realizando coordinaciones con CONAPDIS para brindar el
beneficio a la poblacion objetivo de esta institucion.
Se seguird reforzando con las ARDS lo referente al monto y periodos a otorgar en este
beneficio.

268 personas y familias con acceso a
condiciones da proteccién de la
violencia.

Sobre este beneficio se toma la decision por parte del Area de Bienestar Familiar de
solicitar un ajuste a la meta y brindar instrucciones a las ARDS sobre los montos y
periodos a otorgar el beneficio.

2,008 personas pescadoras y sus
ayudantes que satisfacen
necesidades basicas

No es necesario implemantar ninguna accién correctiva.

4, 000 familias tienen acceso a la TOT
libre y gratuita con el convertidor
digital,

Eliminar la meta del Plan Operativo institucional y cubrir la necesidad con otro beneficio de
la oferta programatica.

Cantidad de familias y personas que
recibieron un aporte econdmico para
solventar las pérdidas ocasionadas
por el evento.

No a@s necesario implementar ninguna accion
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Meta de Praduccidn (MP) o
Indicador (i)

Acciones Correctivas

3.000 centros educativos con
paquetes de implementos escolares
para ser entregados a personas
estudiantes,

No es necesario implementar ninguna accién

481 personas menores de edad
trabajadoras que reciben la
transferencia monetaria condicionada
(TMC).

Dabido al comportamianto del presupuasto se permitirda atender una mayor cantidad de
paoblacién, se estima a su vez que se recibirdan mas referenclas por parte del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social, por tal motivo la meta se ajustara para poder atender mayor
poblacién. Aunado a lo anterior se llevara un control cruzado de las referencias respecto a
la atencion v el otorgamiento de!l beneficio para el cual fue referido y no el otorgamiento de
otro beneficio de la oferta programdtica segun se ha detectado por el Area de Desarrallo
Socioeducativo.

12.333 personas qua finalizan
procesos formativos

Debido a que la ejecucion presupuestaria ha sido menor a la programada se podra atender
una mayor cantidad de poblacion la cual se programa para el segundo semestre, por lo
que se deberd ajustar |la meta. Por parte del Area da Desarrollo Socioaducativo se
realizaran analisis de precios de las capacitaciones para ser mas precisos en la estimacion
de los montos promedios de cada proceso, para que la meta estimada en la formulacion se
apegue mucho méas al comportamiento real.

3.500 personas con formacion técnica
0 microempresarial para el
mejoramiento de destrezas y
habilidades que les facilite
herramientas para incorporarse al
mercado laboral y emprendedurismo

Se plantea realizar un estudio de mercado para definir los montos de las capacitacionas
que se apeqguen a lo que el mercado ofrece, a fin de poder definir metas con mayor
exactitud.

Al'menos 2.000 familias con
actividades productivas creadas o
fortalecidas para el desarrollo de su
actividad como fuente de generacion
de ingresos.

Continuar promoviendo la ejecucion de este beneficio en el primer semestre del ano,
fortalacer los procesos de articulacién intra e Intarinstitucionales que se requieren para
lograr el otorgamiento del beneficio.

400 familias con viviendas mejoradas
en sus condiciones habitacionales y
de accesibilidad

Continuar promoviendo la ejecucion de este beneficio en el primer semestre del afno,
fortalecer los procesos de articulacién intra e Interinstitucionales que se requieren para
lograr el otorgamiento del beneficio

Al menos 500 parsonas o grupos con
formacion técnica o microempresarial
para el mejoramiento de destrezas y
habilidades que les facilite
herramientas para incorporarse al
mercado laboral y emprendedurismo
mediante FIDEIMAS

No es necesario implementar ninguna accidn

Al menaos 50 familias que reciben el
beneficio de gastos de
implementacidn para titulacion

No es necesario implementar ninguna accidn

Cantidad de soluciones (planos
catastrados y estudios técnicos
realizados) a los casos que requieren
la intervencidn técnica

No es nacesario implementar ninguna accién
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Mata de Producclén (MP) o
Indicador (I)

Acciones Correctivas

12 proyectos de Infraestructura
Comunal y Productiva

Acompafamiento y asesoria a las organizaciones para procurar la gestidn de requisitos
exitosa para los proyectos grupales del POI 2019,

Coordinacion a nivel interno del IMAS y con otras instituciones piblicas relacionadas con
los requisitos exigidos por la normativa de la institucién para la aprobacién de recursos, an
procura de la gestidn exitosa de los mismos para los proyectos grupales del POl 2019,

Reuniones bimensuales con los enlaces del Area de Desarrollo Socio Productive y
Comunal para monitorear el avance de la ejecucion de proyectos grupales, asi como la
identificacién de los principales obsticulos en la gestién de requisitos y estrategias
Interinstitucionales para facilitar la ejecucion de los mismos.

14 proyectos Socio productivos

Acompanamiento y asesoria a las organizaciones para procurar la gestidn de requisitos
exitosa para los proyectos grupales del POI 2019,

Coordinacion a nivel interno del IMAS y con ofras instituciones publicas relacionadas con
|os requisitos exigidos por la normativa de la institucion para la aprobacion de recursos, en
procura da la gastién exitosa de los mismos para los proyectos grupales del POI 2019,

Reuniones bimensuales con los enlaces del Area de Desarrollo Socio Productivo y
Comunal para monitorear el avance de la gjecucion de proyectos grupales, asi como la
identificacion de los principales obsticulos en la gestion de requisitos y estrategias
Interinstitucionales para facilitar la ejecucién de los mismos.

25 proyectos de infraestructura, costo
de atencion y equipamiento basico
(Organizaciones de Bienastar Social)

Se realizard un replanteamiento de las organizaciones y proyectos para el segundo
semestrs, a fin de poder aumentar la ejecucidn.

8. INFORME DE CUMPLIMIENTO DE METAS Y EJECUCION PRESUPUESTARIA.

Para efectos de comprobacion, a continuacion, se transcribe el contenido total del Informe de
Cumplimiento de metas y Ejecucién Presupuestaria elabarado por el Area de Planificacion Institucional:
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Introduccién

El presente documento contiene el Informe Semestral, de las metas y el presupuesto establecido en el
Plan Operativo Institucional (POI) 2019, del Instituto Mixto de Ayuda Social (IMAS).

Contempla las variaciones en las metas, sustentadas en las modificaciones presupuestarias y los
presupuestos extraordinarios. Posteriormente se presenta la ejecucidn del programa sustantivo
institucional denominado “Proteccién y Promogién Social’, ejecutado por la Subgerencia de Desarrollo
Social, con beneficios separados por especialidades en Areas Estratégicas y sjecutado en el dmbito
regional por las Areas Regionales de Desarrollo Social (ARDS).

A su vez se presenta la tabla resumen comparative de metas, en la cual se incluyen: las metas
programadas, las metas con los respectivos ajustes realizados y las metas alcanzadas durante el periodo
analizado.

Finalmente se incorpora un resumen de la ejecucidn alcanzada en las metas programadas por cada una
de las unidades que conforman el programa de Empresas Comerciales y Actividades Centrales.

Resultados de la Gestidn Institucional

1.1 Modificaciones Presupuestarias, Presupuestos Extraordinarios y traslados de recursos del
ano 20189.

La siguiente informacién responde a los ajustes al POl producto de modificaciones presupuestarias

generales, presupuestos extracrdinarios, los cuales, en diversas ocasiones, conllevaron a modificaciones

en las metas establecidas en el POl 2019 para el programa de Proteccién y Promocion Social,

En el siguiente cuadro se especifican estas modificaciones:

Cuadro1: Ajustes de Metas por Modificaciones Presupuesiarias y Presupuestos Extraordinarios,

POI 2018
Ajustes Metas Ne Aciiordo
Documentos Raspaldo Mata Inicial Metas Ajustadas Beneliclo
= Consejo Directive
Aumento Disminucion
) Cuidado y Desarrollo
Modilicacion Ganeral 1 24474 = 24474
Infantil

Presupuesto Extraordinario 1 81362 15879 97241 Atencién a Familias 224-05-2019
Presupuesto Extracrdinario 1 1887 140 2027 Asignaclén Familiar 224-05-2018
Prasupussto Extracrdinario 1 481 a5 496 Prestacién Alimentarla 224-05-2019

Cuidado y Desarrollo
Presupuesto Extracrdinario 1 24474 1712 482 25704 Infanti 224-05-2018

Situaciones de
Presupuesto Extraordinario 1 101 167 268 ; 224-05-2019
Violencia
Prasupuesto Extraordinario 1 184000 3571 9707 177864 Avancemos 224-05-2019
Paquates de
Presupuesto Extraordinario 1 3000 - - 3000 224-05-2018
Implementos Escolares

Persona Trabajadora

Presupuesto Extraordinario 1 289 192 481 224-05-2019
Menor de Edad
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Documentos Respaldo Meta Inicial Ajustes Metas Metas Ajustadas Beneficio N® Acuerdo
Congelo Directivo |

Presupuesto Extraordinario 1 12000 333 12333 Procesos Formativos 224-05-2019
Majaramienta da

Prasupuesto Extracrdinario 1 400 400 J I 224-05-2019

Vivienda

Majoramiento de

Prasupuesto Extraordinario 1 Vivienda para 224-05-2019

emergencias
Prasupussto Extraordinario 1 41 5 46 Proyactos 224-05-2019

Fuente: Elaborado por Planificacion Institucional segiin registros de modificaclones presupuestarias, presupuestos extraordinarios afio

2019

Cuadro 2: Detalle de Ajustes de Metas y Presupuesto por Modificaciones Presupuestarias y

Presupuestos Extraordinarios, POI 2019
N? de Modificacion Ajustes
Monto
presupuestaria o Acuerdo del
Beneficio afectado presupuestario de
presupuesto Consejo Directivo i Metas Presupuesto
extraordinario. [SURIS Ge midas Ajustadas Ajustado (@)
Aumenta
Modificacidn N=1 Cuidado y Dasarrollo Infantil - #26,984,108,220,00
#809,173,020.00
Aumenta
Atencion a Familias 97241 #53,114,643,995.40
£3,015,951,460.78
Aumenta
(87,312,715.48
Asignacién Familiar 2027 €1,676,084,391.59
Disminuye
©911,773.87
Aumenta
Presupuesto
ExtrauFr)dlnariu F ACD-224-05-2019 | Prestacién Alimentaria 496 1,666,996,165.46
#87,312,715.46
Aumenta
@7,750,272,886.59
Cuidado y Desarrallo Infantil 25704 :34,322,036,256.46
Disminuye
€412,344,850.13
Aumanta
Situaciones da Violencia 268 @#500,000,000.00
#300,000,000.00
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Aumenta
@1,000,000,000.00
Avancemos 177864 {69,328,092,483.80
Disminuye
©2,717,929,929.85
Aumenta
Paquetes de Implementos Escolares 3000 €1,942,174,867.53
€130,592,637.53
Aumenta
Persona Trabajadora Menor de Edad 481 @300,000,000.00
{100,000,000.00
Aumenta
Procesos Formativos 12333 #2,120,000,000.00
#100,000,000.00
Aumeanta
Mejoramienta de Vivienda 400 @1,400,000,000.00
#200,000,000.00
Aumanta
Mejoramiento de Vivienda para
; o i R _ €1,669,200,156.00
dlencion de Emergencias @569.200.155.00
Aumenta
Proyectos 46 #1,657,135,861.00
©196,051,755.00

Fuente: Elaborado por Plenificacidn Institucional segun registros de modificaciones presupuestaries y presupuestos extraordinarios, aio
2019

1.2 Programa de Proteccion y Promocion Familiar

Mediante este programa se facilita a personas y familias en situaciones de pobreza extrema y pobreza,
una oferta programaética articulada e integrada, en coadyuvancia con sujetos publicos y privados, gue
contribuya con la proteccion y promocion social.

Las transferencias econdmicas, otorgadas directamente por las Areas Regionales de Desarrollo Social
(ARDS), deben ir acompafadas por procesos o acciones de promocion y orientacién individual o familiar,
que promuevan la movilidad social ascendente.

La ejecucion de este programa esta bajo responsabilidad de la Subgerencia de Desarrollo Social, la cual
a su vez se divide segln la estructura institucional en tres dreas de trabajo las cuales son: Bienestar
Familiar, Desarrollo Socio Productivo y Comunal y, Desarrollo Socioeducativo; a continuacion, se
presenta la distribucién de la oferta de beneficios segtin el Area Técnica a la que pertenecen.

Area de Bienestar Familiar:

Atencion a familia
Asignacidn Familiar (H)
Prestacidn Alimentaria (K)
Emergencias

Cuidado y Desarrollo Infantil
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T

« Vada
e Atencién de Situaciones de Violencia
Area Desarrollo Socioproductive y Comunal

Organizaciones de Desarrollo Socio productivo y Comunal
Emprendimientos Productivos

Mejoramiento de Vivienda

Mejoramiento de Vivienda para emergencias

Capacitacidn

; Fideicomiso

Area Socioeducativo

.« 8 8 @ @

Avancemos

Procesos Formativos

TCM-Personas Trabajadoras menores de edad

Implementos escolares

1.2.1  Bienestar Familiar

Mediante esta Area Técnica de intervencidn, se propicia el fortalecimiento de la estructura familiar, por
medio de transferencias monetarias para |la satisfaccidn de necesidades basicas insatisfechas y servicios
especificos a aquellos grupos de poblacién que, por su condicién de pobreza y pobreza extrema,
requieren el aporte temporal del Estado, bajo procesos de corresponsabilidad familiar.

Las transferencias monetarias, deben ir acompafiadas por procesos o acciones de promocién y
orientacion individual o familiar, que promuevan la movilidad social ascendente, a continuacién, se
reporta la ejecucién de cada uno de los beneficios que estdn bajo la responsabilidad de esta area.

1.2.1.1 Atencidn a Familias
Este beneficio promueve la satisfaccion de necesidades bdsicas de alimentacidn, salud, vivienda y
servicios publicos bésicos, entre otros; mediante un aporte econdmico al ingreso familiar propiciando
mejores condiciones de vida.

La meta ajustada para este beneficio durante el semestre fue de 97.241 familias y se logré atender un
total de 68.101 familias, alcanzando un 70% la meta programada para el afio.

En cuanto al presupuesto ajustado este es de ¢53.114.643.995,40 y se logrd una ejecucion del 32.25%,
que corresponde a un monto de ¢17.132.077.177

Como parte de las 68.101 familias atendidas con este beneficio, se reportan 31456 familias atendidas
con el beneficio atencién a familias que se encuentran dentro de la estrategia de atencion integral y
ENPD.

1.2.1.2 Emergencias

Por medio de este beneficio se brinda las condiciones para la atencidn de necesidades inmediatas de las
familias y personas que enfrentan situaciones de emergencia a nivel local, regional o nacional,
provocadas por un evento, previsible o no, de origen natural o antrépico, mediante el aporte econémico al
ingreso familiar para enfrentar las pérdidas ocasionadas por dicho evento.

La ejecucién de este beneficio en las Areas Regionales de Desarrollo Social (ARDS), esté sujeta a la
presentacién de eventos calificados como tales. Durante el primer semestre 2019 se beneficiaron 288
familias afectadas por situaciones de emergencia, con una inversién de ¢223.476.168 lo cual equivale a
un 17% del presupuesto asignado. Es importante considerar que las emergencias son atendidas segun el
momento en que se presenten y que el presupuesto de este beneficio se ajusta segln las necesidades
presentadas.

1.2.1.3 Veda:
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Es un beneficio que coadyuva a la satisfaccion de las necesidades bdsicas de alimentacidn, salud,
vivienda, servicios plblicos bdsicos, entre otros, de personas pescadoras y sus ayudantes durante los
periodos declarados en veda

La meta anual ajustada para este beneficio es de 2008 personas y se lograron beneficiar 10 personas
logrando una ejecucion de un 0.50%, el presupuesto de este beneficio es de ¢900.000.000 y se logra
una ejecucion del 0.32% que corresponde a un monto de ¢2.900.000

1.2.1.4 Asignacion Familiar H

Este beneficio promueve la satisfaccién de necesidades bdsicas de alimentacién, salud, vivienda,
servicios publicos basicos, educacion, transporte, entre otros a personas con discapacidad, mediante un
aporte econdémico al ingreso familiar propiciando condiciones para mejorar su nivel de vida. Se otorga: a)
personas trabajadoras con bajos ingresos que tengan a su cargo personas con discapacidad
permanente, b) personas trabajadoras de bajos ingresos que tengan a su cargo personas menores de
edad con discapacidad o ¢) personas estudiantes de educacion superior o técnica con discapacidad entre
los 18 y 25 afios.

La meta semestral ajustada para este beneficio fue de 2027 personas y se atendieron 1276 personas
logrando una ejecucién del 63%. El presupuesto ajustado fue de €1.676.084.391,59 y se logré una
ejecucion del 20%, correspondients a ¢ 332.406.000

Prestacion Alimentaria K

Promueve la satisfaccién de necesidades bdsicas de subsistencia alimentacién, salud, vivienda y
educacion continua de personas jovenes que egresan de las alternativas operadas o supervisadas por el
Sistema Nacional de Proteccion Especial (SNPE) del Patronato Nacional de la Infancia, en razén de
haber alcanzado su mayoria de edad, hasta Ios 25 afios, para contribuir a su bienestar. Ademads, serén
beneficiarias las personas jovenes entre los 18 a 25 afios que no trabajan ni estudian en razén de su
discapacidad.

La meta semestral ajustada para este beneficio fue de 496 jévenes logrando atender a 127 jévenes lo
cual representa una ejecucion del 26% de la meta, el presupuesto ajustado de este beneficio fue de
€1.666.996.165.46 logrando una ejecucion del 6% correspondiente a £97.627.000

Las principales razones brindadas por él drea de Bienestar Familiar sobre la baja ejecucion en este
beneficio son las siguientes:

= Alguna poblacién posterior al egresar de las alternativas no califica bajo los parametros
establecidos por la institucion.
Se dificulta la localizacién de la poblacién por cambio de direccidn y nimeros telefdnicos.
Al cumplir la mayoria de edad, las personas jévenes no necesariamente mantienen vinculo con
las alternativas de atencién.

+ La cantidad de poblacidn gue egresa cada afio de las alternativas operadas o supervisadas por
el PANI, a razén de cumplir la mayoria de edad no es tan significativa.

1.2.1.5 Cuidado y Desarrollo Infantil

Este beneficio promueve el acceso al servicio que brindan los centros de cuidado de la nifiez en la
primera y la segunda infancia, facilitando condiciones de proteccién y desarrollo a la nifiez, mediante el
aporte econdmico al ingreso familiar para el pago del costo de atencién en la alternativa, seleccionada
por la familia.
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La meta semestral ajustada para este beneficio es de 25704 nifos y nifias, el IMAS, segln su
participacion en la Red Nacional de Cuido y Desarrollo Infantil, mediante el otorgamiento de subsidios
para sufragar el costo de atencién en Alternativas de Atencion a la Nifiez, logrd beneficiar a 25,657 nifios
y nifas, logrando una ejecucion de la meta programada de un 99%.

El presupuesto ajustado de este beneficio es de €34.322.063.256,46 logrando una ejecucion del 49%
corrgspondiente a un monto de ¢16.683.258.882

1.2,1.6 Atencion de situaciones de violencia

Este beneficio brinda las condiciones para la proteccién inmediata a personas victima de violencia
intrafamiliar y de genero, entre otras, mediante un aporte econdmico para facilitar la separacion de la
victima del contexto en que se genera esta situacion.

La meta ajustada de este beneficio para el primer semestre dal 2019 es de 268 familias, logrando la
atencién de 290 familias, superando la meta en un 108%, en cuanto al monto ejecutado este
corresponde a ¢129.795.074 que equivale a un 26% del total del presupuesto asignado

1.2.1.8 Convertidores Digitales: En el POl 2019 se establecié una meta de beneficiar a 4000 familiar
con la entrega de un convertidor digital, para dicha se meta se tiene un presupuesto asignado de
#80.000.0000, para el 30 de junio 2019 no se reporta ejecucidn de dicha meta.

1.2.2 Area de Desarrollo Socio productivo y Comunal

Esta Area se orienta al beneficio de familias, grupos organizaciones y comunidades segun perfil definido
con énfasis en los territorios priorizados.

El objetivo de la intervencidn institucional es mejorar las condiciones de vida y facilitar el acceso a los
servicios bdsicos, asl como la promocion de emprendimientos y el desarrollo de capacidades socio
productivas y de generacion de empleo de |las personas, familias, grupos y organizaciones en estrecha
alianza con instituciones gubernamentales y no gubernamentales. A continuacién, se presenta el
cumplimiento de metas y la ejecucién presupuestaria de los beneficios que conforman esta drea.

1.2.21 Proyectos

Consiste en el otorgamiento de recursos econdmicos no reembolsables a sujetos publicos y privados
debidamente registrados, para financiar la construccion de obras de infraestructura, gastos de
implementacién y equipamiento, mano de obra y pago de gastos directos e indirectos, con el abjetivo de
suplir o mejorar servicios basicos comunitarios. A su vez promueve y fortalece proyectos productivos a
hogares, familias y comunidades para mejorar los ingresos y el desarrollo socioecondmico y productivo
en la regidn.

Para el primer semestre 2019 se tiene una meta ajustada de 26 proyectos pertenecientes a 23
organizaciones, se reporta que 1 proyecto logro avance en su ejecucion, reportando una ejecucion parcial.

La ejecucién presupuestaria corresponde a un monto de ©30.844.915, que equivale a un 2% del
presupuesto ajustado.

1.2.2.2 Emprendimientos Productivos

Consiste en el otorgamiento de recursos econdémicos no reembolsables, para facilitar la creacion,
fortalecimiento y comercializacién de actividades productivas licitas de tipo agropecuaria, industrial,
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produccién de bienes y servicios, entre otras; con el fin de mejorar la situacién socioecondmica de las
personas, familias y hogares.

Durante el primer semestre del afio 2019 la meta ajustada fue de 2000 Emprendimientos Productivas y se
logro ejecutar 277 para un cumplimiento de la meta de 14%; en cuanto al presupuesto ajustado de este
beneficio fue de ¢3.000.000.000, v se logra una ejecucion de ¢439.047.006 equivalente a un 15 %, de
ejecucion,

1.2.2.3 Beneficio: Mejoramiento de Vivienda:

Beneficio orientado al mejoramiento de las condiciones habitacionales y de accesibilidad de los hogares o
familias con vivienda propia, debidamente registrada, adjudicada por instituciones publicas y construccién
de viviendas indigenas. Cubre el costo de los materiales, la mano de obra y acarreo asi como gastos de
implementacidn, por medio de una transferencia monetaria.

La meta ajustada de este beneficio es de 400 familias beneficiadas, y se logrd beneficiar durante el
primer semestre un total de 63 familias para un cumplimiento de la meta del 16%, el presupuesto
ajustado de este beneficio fue de ¢ 1.400.000.000,00 y se logra una ejecucion de ¢ 174.050.659 que
equivale a un 13% de ejecucion.

1.2.2.4 Beneficio: Mejoramiento de Vivienda para Emergencias

Su objetivo es la reparacidén de los dafios sobre viviendas de hogares o familias afectadas por un
fenémeno natural ¢ antrépico, con declaratoria de emergencia. Cubre el costo de los materiales, mano de
obra, aserrio y acarrec necesario, mediante una transferencia monetaria a las familias afectadas.

Durante el primer semestre se repertd una atencién de 4 familias que han recibido este beneficio, para
una ejecucion presupuestaria del 1%, equivalente a £12.856.462

Es importante considerar que para el caso de emergencias no se programa meta, las familias son
atendidas seg(n se presentan los eventos.

1.2.2.5 Capacitacion

Consiste en el apoyo a personas que requieren formacion técnica y micro empresarial, para facilitar el
acceso al empleo, asi como el desarrollo o mejora en las condiciones de ejecucion de los proyectos de
emprendimientos productivos. La meta ajustada en este beneficio es de 3500 personas capacitadas,
durante el primer semestre del afio se logrd capacitar 2907 personas para una ejecucion de la meta de
un 83%. La ejecucion presupuestaria fue de un 26% lo que equivale a un monto de ¢490.810.872

1.2.2.,6 Servicios de apoyo FIDEIMAS

Consiste en recursos financieros no reembolsables dirigidos a familias que tienen unidades productivas
consolidadas. Pretende facilitar el acceso a crédito bancario a las familias en condicidn de pobreza del
pais, mediante una accién coordinada entre los bancos y el IMAS. Estos recursos son destinados a
avales de garantia, procesos de capacitacion y subsidio a la tasa de interés que pagan las personas o
grupos por el crédito. Es importante indicar que por parte de la institucién se giré el 100% de los recurses
asignados al FIDEIMAS, lo que corresponde a un monto de ¢549.000.000, de los cuales se ejecutaron
por parte del FIDEIMAS el 60% que equivale a un monto de £328.142.004.63, logrando la sjecucién de:
151 fondos de garantia otorgados, 1 persona capacitada y 911 personas que recibieron
financiamiento para cubrir el diferencial de tasa de interés.

1.2.2.7 Gasto de implementacién para titulacion: Brinda oportunidades a familias para que sean
propietarias de bienes inmuebles mediante un aporte econdmico para cubrir servicios profesionales
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relacionados con el disefio de sitio, confeccion de planos catastros, estudios técnicos y formalizacion de
escrituras de inmuebles que no son propiedad del IMAS, adquiridos mediante donacién, herencia,
legados u otros. Este beneficio cuenta con un presupuesto de ¢34.000.000, para el primer semestre 2019
no se reporta ejecucion.

1.2.3 Area de Accién Social y Administracién de Instituciones
1.2.3.1 Proyectos de Bienestar Social

Beneficio arientado a fortalecer la gestion y los servicios que brindan las Organizaciones de Bienestar
Social, a grupos poblacionales prioritarios mediante procesos de direccidn técnica, supervision,
fiscalizacion econdmica y financiamiento de proyectos

Para el primer semestre no se reporta avance en la ejecucién de estos proyectos.

1.2.4 Desarrollo Socioeducativo
1.2.4,1 Beneficio: Avancemos

Este beneficio consiste en una transferencia monetaria condicionada para promover la insercion, el
mantenimiento y reinsercién de las personas en las diversas modalidades del sistema educativo formal.

La meta ajustada de este beneficio es de 177.864 estudiantes, durante el primer semestre del afio 2019
se logré atender 188,487 estudiantes (145,625 familias) superando la meta establecida en un 106%, con
una inversion de ¢33.394.143.000 la cual equivale al 48% dsl presupuesto asignado.

1.2,4.2 Procesos Formativos

Tiene como fin promover habilidades, destrezas y liderazgos en las personas con necesidades
educativas y formativas, para su desarrollo personal y social. Esto incorpora lo establecido en las leyes:
7769 Atencion a Mujeres en Condiciones de Pobreza y 7735 Ley General de Proteccidén a la Madre
Adolescente, entre otras. Durante el primer semestre del afio 2019 la meta ajustada fue de 12.333
personas capacitadas y se reportan un cumplimiento del 46% que equivale a 5669 personas
capacitadas, con una inversion de ¢752.308.900, la cual representa una ejecucion presupuestaria del
35% del presupuesto asignado.

1.2.4.3 Programa de Cuadernos e Implementos escolares

Dirigido a personas estudiantes del sistema educativo del Programa de Mejoramiento de la calidad de
vida en comunidades Urbano Marginales (PROMECUN), indigenas, unidocentes y otros centros de
menor desarrollo relativo. Tiene como objetivo reforzar las condiciones necesarias para asegurar la
permanencia de las personas estudiantes en el sistema educativo formal y la conclusion de sus estudios.

La meta de este beneficio es de 3000 centros educativos con paquetes de implementos escolares
entregados y se reporta para el primer semestre que 3259 centros educativos recibieron dichos
paquetes, superando |a meta establecida para el afo, la inversion del semestre fue de ¢ 125.248.469.5.
Es importante considerar que la mayor parte de los recursos asignados a este beneficio, corresponde a la
contratacién de los Utiles escolares que se entregaran en el afio 2021 y que dicha contratacién esta en
proceso.
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1.2.4.4 TMC-Personas trabajadoras menores de edad

Consiste en la asignacion de una transferencia monetaria condicionada a familias con personas
trabajadoras menores de edad, incorporadas en el Sistema Educativo Formal, que requieren cubrir
necesidades basicas y de estudio; para evitar que ejerzan actividades laborales. Las personas menores
trabajadoras deben ser referidas por la Qficina de Erradicacion del Trabajo Infantil del Ministerio de
Trabajo y Sequridad Social,

La meta ajustada para este beneficio fue 481 personas menores de edad. Durante el primer semestre
2019, se logro atender 252 personas, cumpliendo la meta en un 52%, con una ejecucion presupuestaria
de ¢83.002.100 |o gue equivale al 28% del presupuesto.

Cuadro 3: IMAS Ejecucldn Programa Blenestar y Promoclén Famillar, segtin Beneficios, del 01 de

enero al 30 de junio 2019
Area Beneficio Unidad de medida Monto Bjecutada/en
colones)
Atencion a Familias 68.101 Familias 17.132.077.177
Emergencias 288 Familias 223.476.168
Veda 10 personas 2.900.000
Asignacién Familiar H 1276 Familias 332.406.000
: . Prestacion Alimentaria K 127 Jévenes 87.627.000,
Bienestar Familiar
Cuidado y Desarrollo Infantil 25,657 Nifios/ Nifas 16.683.258.882
Atencién de Situaciones de
290 Parsonas 129.795.074
Violencia
Organizaciones y Froyectos de 1 Organizaciones’
Dasarrollo Socio productivo y 30.844.915
Comunal. 1 Proyectos
Emprendimientos Productivos 277 Familias 439.047.006
Desarrollo Socio I
Productivo y Comunal Mejoramiento da Vivienda 63 Familias 174.050.659
Mejoramiento de Vivienda para i 12.856.462
Y 4 Familias
Emergencias
Capacitacién 2907 Personas 490.810.872

' Incluye Organizaciones y Proyectos con ejecucion total y parcial
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151 Personas con Fondos de

Garantia 298,866,000
FIDEIMAS 1 Personas capacitadas 11,910,150
911 Personas con Diferencial de tasa 17.365.854
de interés
Area de Accién Social
y Organizaciones y Proyectos de 0 organizaciones
Administracién de / ; 0
Bienestar Social
Instituciones, 0 Proyectos
Avancemos 188,487 Estudiantes 33.394.143.000
Procesos Formativos 5669 Parsonas 752.308.,900
Desarrollo
Programa de Cuadernos e
Socioeducativo 9 3.259 centros educativos 125.248.469.5
Implementos escolares
TMC- Personas trabajadoras
252 Personas 83.002.100

menores de edad

Fuente: SABEN. Datos al 01-07-2019

Nota: (*): Los datos en la poblacion beneficiaria no pueden ser sumados, ya que una misma familia

puede recibir mas de un beneficio

Cumplimiento de las Metas considerando ajustes presupuestarios

Cuadro 4: Cumplimiento de la Meta considerando los Alustes en Modificaciones Presupuestarias y
Presupuestaos Extraordinarios, al 30 de junio del 2018

%
Metas Ajustada g
Meta alcanzada del ejecucion en
- Considerando
Area Beneficlo 01 de enero al 30 de relacién a la
Madificaciones y il s
Presupuesto Extraordinario
ajustada
Atencion a Familias 97.241 Familias 68.101 Familias 70%
Emergencias No se programa Meta 288 Familias -
B"’"“_“ar Veda 2008 Personas 10 Personas 0.50%
Familiar
Asignacién Familiar H 2027 Personas 1276 Personas 63%
Prestacion Alimentaria K 496 Jévanes 127 Jévenas 26%
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% d
Metas Ajustada men
Cahelilaranda Meta alcanzada del ejecucién en
Area Beneficio 01 de enero al 30 de relacién a la
Modificaciones y funio it
Presupuesto Extraordinario
ajustada
Cuidado y Desarrollo Infantil 25.704 Nifios/ Nifias 25.657nos/ Nifias 99%
Atencion en situaciones de Violencia 268 personas 280 Personas 108%
Proyectos de Desarrollo Socio
51 t 1P f 2%
productivo, Comunal y IBS HECRECNS fOyEeo
Emprendimientos Productivos 2000 Familias 277 Familias 14%
Mejoramiento de Vivienda 400 Familias 63 Familias 16%
Mejoramienta de Vivienda para :
i 4 ¥ P No se programa Meta 4 Familias =
emergencias
Capacitacion 3.500 personas 2.907 Personas B3%
Desarroll
o Socio
roductiv 151 Personas con
P 150 Personas con Garantlas ) L
oy gt Fondos de Garantia
Fideimas
Comunal
1 Personas
500 Con servicios de apoyo
FIDEIMAS i capacitadas 0%
Fideimas
911 Parsonas con
1000 Personas con Diferencial :
T - - Diferencial de tasa de
interés 91%
Area de
Accién
Social y Qrganizaciones de Blenestar Social 25 proyectos 0 0%
Administr
acion
Avancemos 177.864 Esludiantes 188,487 Estudiantes 106%
Procesos Formativos 12.333Personas 5.669 Personas 46%
Desarroll
(n]
: TMC- Personas trabajadoras o
Socicedu RGeS i edad 481 Personas 252 Personas 52%
cativo
3259 Centros
Cuadernos e implementos escolares 3000 Centros Educativos ; 108%
Educativos

Fuentes: SABEN, Elaboracion Planificacidn Institucional, Afio 2019
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Aunado a las metas asociadas al otorgamiento de los beneficios que conforman la oferta programatica
institucional se cuenta con otras metas programadas en el Plan Operativo Institucional que forman parte
del Programa Proteccion y Promocion Social, las cuales se detallan a continuacién:

5: Cumplimiento de Metas programadas por el Area de Sistemas de Informacién

% de :
#ae o 5 | Justificacién
cumplimiento cumplimient
Presupuesto Logros de los
Prasupuesto de la meta : odela
Producto Meta Indicador _ | ejecutado al 30 alcanzado atrasos (en
asignado prasupuestari meta fisica
de junio 2019 5 casode que
aal 30 de al 30 de exiatan)
junio 2019 junio 2019
Producto 6.1:
Sist d ;
| : R : :n el Cantidad
nformacion @8 18 | &2 a1 FIs |de FIsy
Robiabin aplicadas | FIS|
Objetivo (SIPO) gr a abllcudis (.661.898.000,00 40,7% ¢.269.088.760 31.447 | 54,3%
con una base de P P
UNED por la
datos de FIS y UBES
Fis| ’
actualizadas.
Actividad 6.1.1:
Aplicacion de
Fichas de
ir:;:rr:aciﬁn -
53,895FIS |deFISy
socl (FISY | olicadas | Fis)
FIS!) a través de P {650.000.000,00 41,4% #269.088.760 28.941 | 63,7%
par la aplicadas
contratacion con
e UNED porla
la Universidad UNED
Estatal a :
Distancia
(UNED)
Seha
realizado el
avance de

: 2.506 FIS
ik vl.dad acluallzadas,
:.1;12.?611.13"29.(}1 — sin embargo,

ndela antida ;

S 3.966 FIS a nivel
digitacion de las arbisiaci de FIS presupuestari
Fichas de actualizada 11.898.000,00 0,0% 2.506 | 63,2%

‘ i6n 5 por la R o0 se gestiond
Iefamas UNED P la factura
Soci?! dela UNED iard &l paga
Varsilfm : ala pero al cierre
version del 30 de

junio de 2019
no se habia
afectuado.
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Producta 6.2:

Plataforma virtual Cantidad

del SACI de

fortalecida para 80% de los safrvicios

una atencién b brindados #2.218.102,000, €1.128.827.715,

i servicios a 50,9% -
mejorada y a través de 00 42
atandar

oportuna a la la

poblacién plataforma

usuaria de los del S8ACI

servicios
La ejecucion
presupuastari
a al 30 de
junio de 2019

Actividad 6.2.1; corresponda

Atencidn de Cantidad a sarviclos

servicios de brindados al

multicanal a las P se_rwcms 625 da 65 corte de

ki yirviciben |DUCHOSE | {1.963102/000, 48,8% | (£958.872.260,42 servicios | M0 e

usuarias de la ik a través de 00 ' e At 2019, ya que

institucién a la se realizan

través dal plataforma los pagos

proveedor del del SACI sobre el

servicio. servicio
brindado, es
decir, se
paga por mes
vancido.
La ejecucion
presupuestari
a al 30 de
junio de 2019
corresponde

Actividad 6.2.2: |100%de | Llamadas = Benvicos

Financiar las llamadas atendidas 100% de Rilaciog. ol

llamadas telefénicas | porel las Geada

telefénicas que | de sAcl, €:255.000.000,00 66,6% | £169.954.455,00 lamadas | TEvode

realiza la poblacion | pagadas telefonicas 2015 ym.qua

poblacion usuaria por el pagadas S

usuaria del SACI | pagadas | IMAS L?:bf:?afs
servicio
brindado, es
decir, se
paga por mes
vencido.

Fuente: Elaboracidn Planificacion Institucional ( Matriz ajustada producto de medificacion especifica, se ajusta presupuesto y se incorpora

actividad 6.1.2)

6: Cumplimiento de Metas programadas asociadas a temas administrativos
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% de
cumplimi | Presupu
ento de esto
Producto Meta Indicador Pl;e;u:::itu la meta | ejecutad al:::'lgz:):ns Jl;:::’;::‘:i’;dzéo:x?;::i?s
9 al 30de | oal30 i
junio de junio
2019 2019
100% de las
Producto 1.1.: etapas
% d
Financiamiento de | ejecutadas P yence
alcanzado
Proyectos de trimestralmente : €1,816,254,350.00 0 0.00
5 trimestralment
mejoramlento de | seglin .
instalaciones programacién de |
los 3 proyecto
No sa cuenta con al visto
bueno del Ministerio de Salud
para la construccion de la
Planta de Tratamiento de Agua,
Actividad 1.4.4: dado el espacio fisico. La
Contratacion y 100% de las Municipalidad de Sarapiqui,
seguimiento para el etapas ejecutadas | % de avance dond un lote adicional que se
tri tral | i 3
desarrollo del i | aeaan @1,034,140,010.00 o] o000 b ) o a'ris da B Akl
proveck segln frimestralmente propiedad donde se pretende
constriGaan daia p:gg;ir:;acldn del c:::nstriulr, s.lr|;I embi'rlgo por
ULDS Saraplquf proy sltuaciones de medidas,
levantamiento para
segregacion y registro de la
propiedad del IMAS, no se ha
podido hacar el tramite
corraspondiente.
Se encuentra en tramite la
presentacion del Proyecto
Actlvidad 1.1.2:
100% de las nuevamente en SETENA,
Contratacion y 3 debido a que fue devuelto para
R etapas ejecutadas | % de avance :
seguimiento para el que se le realizaran unas
trimestralmenta alcanzado i
desarrollo del segun Hestraimanta #744,808,340.00 0 0.00 observaciones, una vez gua se
proyecto: para la : tenga |a viabilidad Ambiental,
programacion del .
construceldn de la se puede iniciar el Proceso de
proyecto

ULDS Los Chiles

Licitacion para Adjudicar la
Empresa Constructora y darle
la orden de inicio.
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Las obras se
ejecutaron en

su totalidad
en el primer
trimestra,
finalizando el
5 de marzo.
Pero la
factura la
presentd la
Actlvidad 1.1.3: contratista
Contratacién hasta al 26
; 4 100% de las
seguimiento del ] deesemasy
etapas ejecutadas | % de avance .
proyecto de trimestralmente alcanzado 28,906,2 se tramitd el
mejoras albergan a ? @37,306,000.00 100% """ | 5 de abril par
seqln trimestralmente 50.00
Bienastar Familiar y lo que la
programacion del L
Plan Puente en i gjecucion
casa Anexa frente ok presupuestari
al Parque ltalia a fotal se
vera reflajada
enel
segundo
trimestre. Por
un mento
total de
28,906,250.0
0 que fue el
total
contratado.
Praducto 2.1:
100% de las
Contratacion y
2 etapas
seguimiento % de avance
serviclos de electiadas alcanzado
trimestralmente £337,657,000.00
Ingenieria sobre i trimestralment
segun
obras n
programacion de
constructivas y s Bravbdtas
estudios a reallzar, b prayes
Se ancuantra en tramita la
presentacidn del Proyecto
Actlvidad 2.1.1: nuevamente en SETENA,
100% de las
Contratacidn y j debido a que fue devuelto para
etapas ejecutadas | % de avance i
seguimiento de SRSy SR que se le realizaran unas
servicios de B Z34,889,000.00 0 0.00 observaciones, una vez gue se
sagun trimestraimente e, .
Ingenieria para la : tenga la viabilidad Ambiental,
pragramacion del
Construceidn de 56 pueda iniciar el Proceso de
proyecto

ULDS los Chiles.

Licitacidn para Adjudicar la
Empresa Constructora v darle
la orden de inicio.
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Actividad 2.1.2:
Contratacion y

Se encuentra en tramite el
permiso de Viabilidad
Ambiental. Ya se hizo envio de

100% de las la carta de recomendacion de
sequimiento de
SR etapas ejecutadas | % de avance la empresa encargada para
iy trimestralmente alcanzado 36,549,4 realizar el tramite.
Ingenieria para el 3 X @115,730,000.00 | 31.568%
segun trimestralmante 40.00
redizano de rogramacién dal
Edificios sin gmsecm
1:rm!mar dE_LAHDs Estamos a la espera que el
et Catos IMAS dé el visto bueno a
nuestra recomendacion.
No sa cuanta con al visto
bueno del Ministerio de Salud
para la construccion de la
Planta de Tratamiento de Agua,
Actividad 2.1.3: dado el espacio fisico. La
100% de las Municipalidad da Sarapiqui,
Contratacidn y
etapas gjecutadas | % de avance dond un lote adicional que se
seguimiento de los ;
b trimestralmente alcanzado ubica al lado atrds de la actual
servicios de , : #49,264,000.00 0.00 -
iR par i segun frimestralmente propiedad donde se pretende
: R pragramacian del construir, sin embargo por
Construccion de
< proyecto situaclones de meadidas,
LULDS Sarapiqui :
levantamiento para
segregacion y registro de la
propiedad del IMAS, no se ha
podido hacer el tramite
corraspondlente.
Debido a la Atencion de las
labores asignadas al Proceso
de infraestructura Institucional
por la Subgerencia de Soporte
Administrativo, para la
Implementacion de
“CRECEMOS", las cuales
Actividad 2.1.42 fueron definidas por la misma
cc v t: ” T 100% da | Subgerencia como prioritarias
ontraacion y b para la Institucion, no me ha
;egulin"llan;o de eliapas e]lacutadas "A:de av:nca aldios posible finallzar ia
| ervu? 0? : | " m?stra i :hcanzta ]c: ; 81,697,000.00 0.00 respactiva ravision de los
ggan:na_;_mrs 2 ! - b dlialicd términos de referencia. En
ONS{rucclion ae un programacion aa cuanto la SUbgBrEI‘ICiﬂ —
nuevo Edificlo para | proyecto

gl ARDS Alajuela

libere de la atencién de
solicitudes relacionadas con
este proyecto, se retomaran las
solicitudes pendientes de los
demas proyectos. De acuerdo
con mis célculos, si esto
sucede a partir del préximo
mes v la solicitud se ingrésa a
principios de agosto si sera
posible iniciar la ejacucidn del
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la contratacién en el presente
afie.

Actividad 2.1.5:
Contratacidn y
seguimiento de
servicios de
Ingenieria para la
afapa previa de
remodelacion y
ampliacion del
Edificio para el
ADSPC

100% de las
etapas ejecutadas
trimeastralmante
segn
programacidn del
proyecto

% de avance
alcanzado
trimestralmente

£56,077,000.00

0.00

Por las ocupaciones del
Arquitecto Teodoro Hodgson;
en especial todo el tiempo que
ha consumido Crecemos, no se
va a poder avanzar con todas
las etapas de la consultoria
para la casa de la Rotonda.

Los recursos que estan
quedando disponibles por el
monto de ¢40,683,000.00 para
utilizarlos coma mejor
corresponda a los
requerimientos institucionales .
Postariormanta madianta una
Madificacién Presupuestaria
seran reorientados los recursos
a ofras necesidades

Cumplimiento de metas del Programa Empresas Comerciales

Mediante la Ley de Fortalecimiento del IMAS 8563, se modifica la Ley de Creacién del IMAS para
incorporar a dicha ley constitutiva lo relacionado con el derecho de explotacién de las Tiendas Libres,
estableciendo que el 80% de las utilidades obtenidas se destinen exclusivamente para los programas de
inversidn social del IMAS, el restante 20% se traslada al Consejo Técnico de Aviacién Civil (CTAC) como
un tnico pago anual por uso del espacio, en el Articulo 1 en lo incisos b, ¢ y d se fortalece el caracter de
explotacion de las tiendas libres de impuestos, asi como un mayor traslado de monto de sus utilidades a
los programas sociales.

Producto de estas concesiones, se cred en el IMAS el programa Empresas Comerciales, actividad que si
bien por su naturaleza es de tipo comercial, tiene y cumple un fin social relevante, en razén de que el
producto o ganancia que obtiene de sus operaciones constituye una fuente de ingresos importante para
la ejecucion de los programas y proyectos de inversidn social. A continuacion se presenta la ejecucidn de
las metas programadas en el POl 2019, para el programa Empresas Comerciales.

Cuadro 7: Cumplimiento de metlas del Programa Empresas Comerciales
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e T FeIE

% de Justificacion
BYASIELIBAtE cumplimient [ Presupuesto Uadres delos
Producto Meta Indicador 0 :ﬂdn. o de |la meta | ejecutado al 30 ﬂlnﬂng“ e atrasos (en
g al 30 de de junio 2019 caso de que
junio 2018 existan)
¢£9,271,658,915.
Generar 36 Se logro
Producto 1.1: | ©19,935,015,519, | Cantidad de superar la meta
Ventas de 28 de ingresos ventas en de beneficios
Empresas por ventas afio colones €12,764,976,500. o {£6,827,434,464. | frimestral, por un
comerciales | 2019 (incremento | alcanzadas 00 06 esfuerzo en
incrementada | de un 23% en en el afio mantaner las
s relacién con el 2019 ventas y
afo 2017) controlar los
ingresos
Actividad
1.14.1:
Alineamiento % de las
del mix de it e ventas,
productos en logradas con
funcion del ventas, logradas i Pendiente de
con los productos €12,000,000.00 0% #0.00 | publicacién del
perfil de productos
categorizados cartel
clientes categorizado
{ como Ay B
considerando scomo Ay
la B
Administracién
da Categorias
Esta en proceso
dae contratacion
Actividad el desarrollo de
1.1.2: Ejecutar una pagina web
: ; % de 2 peg f Constantes
una estrategia asi como pagina &
avance enla solicitudes de
de 100% de de Facebook, F
comunicacién | ejecucién de la Sppoupltnde Instagram protiiacn
la estrategia €60,000,000.00 0% @0.00 gram y por parte de
en medios estrategia durante iy twitter para dara i
electrdnicos el 2019 " conocer las
comunicacio i . Proveeduria
para tiendas Libres de
) n Institucional.
posicionamien Impuastos en
to de la marca ambos
Aeropuertos y
Golfito.
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En este
momanto se asta
pautando
publicidad en las
pantallas del
drea de salida de
Migracion con
productos que se
comercializan en

Actividad tiendas libres asi
1.1.3: Generar como en el
ublicidad mismo se le Goastantes
P 100% da tiandas solicitudes de
masiva y % da indica al
estandar en an BUBliidad tiendas con asajero donde HQUMICACIR
estandarizada o €10,800,000.00 0% ¢0.00 P : por parte de
todos los 7 publicidad estan ubicadas
untos de duran ekano aplicada las tiendas -
P . 2019 (7 tiandas) P A Y Provaeeduria
venta vy edificio hacer énfasis de
Institucional.
de Empresas que son libres de
Comerciales impuestos.
Ademés esta en
proyecto realizar
publicidad en el
ADOQ en el area
de countars y
migracién sin
embargo se esta
evaluando si es
viable o no.
Actividad
1.1.4: Realizar
compras % de Sa realizan
estazionales 10g 00 cumplimient compras
| sjecucidn del Plan | S4TPIM €13,011,119,402. ©5,827,434,464, P
da mercaderia o periodico 100% mensuales
de Compras de 62 06
que manera estacional del Plan de programadas por
respondan a la Compras afio 2019.
proyeccion de
vantas
Actividad Cantidad de ¥ Rk hn
1.1.5: Mejorar | Alcanzar un ciclo | dias de i Iazgs i 60
@l ciclo de de compras no duracion del @0.00 100% €0.00 . P .
dias de ciclo de
compradela |[mayora60dias |ciclode
compras.
mercaderia compra
No hay
avances,
i % de
Actividad 100% de : debido a que
1.1.6: Realizar | remodelacion de ayande.enta se encuentra
B ; remodelacio €225,000,000.00 0% #0.00
remodelacién | la Tienda 15 an
; ndela
de la tienda 15 | gjecutada : negoclaciones
tienda ! \
administrativa
3.
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Producto 2.1:
Contar con
Estados
Financleres | 100 %Auditoria | % de
del afio 2018 | Externa avance en
Auditados Ejecutada al la eJecuclén
| : {£15,000,000.00 ¢6.000.000,00
para término del dela
garantizar primer semestre | Auditoria
una 2019 Externa
adecuada
distribuclén
de utllidades
Actividad % de Se concluyd
100% del proceso On_ S
2.1.1: Llevara avance en el su tofalidad, los
de contratacién de
cabo &l proceso de recursos
la Auditaria ;
proceso de : contratacion i 100% restantes se
; Externa realizado
contratacion de Auditoria pasaran a
al término del
de la Auditoria Himis samasiie Externa producto
Extarna P efectuada tarminado.
Actividad Se concluyd en
2.1.2; su totalidad, los
Participar i recursos
100% de auditoria | avance enla
activamanta : i ©15,000,000.00 100% ¢6.000.000,00 restantes se
A ks realizada gjecucion de e
) P ;s la auditoria Proaien 2
de gjecucion producto
de la Auditoria terminado.

Fuente: Elaboracién Planificacidn Institucional (Presupuestos ajustados mediante modificacién especifica)

Cumplimiento de metas del Programa Actlvidades Centrales
El programa de Actividades Centrales contribuye con la accién sustantiva institucional, mediante la toma de decisionas
politico getencial y la definicién de estrategias, integrando los lineamientos y politicas emanadas por la
Presidencia de la Replblica y demds dérganos externos fiscalizadores.

Con base en lo anterior se formulan los planes y programas de trabajo, se emite la normativa y los
controles para el funcionamiento institucional y se efectia el apoyo técnico requerido para la ejecucidn.

Comprende |la administracién del recurso humano, asi como de los recursos financieros, materiales y
tecnoldgicos de la Institucidn, para que se conviertan en apoyo efectivo para la efectiva ejecucidn de los
planes y programas que se implementen en beneficio de la poblacidn objetivo.

A continuacién, se presenta la ejecucion de cada una de las unidades que conforman el programa de
Actividades Centrales.

Cuadro N° 8: Cumplimiento de metas de la Unidad de Desarrollo Humano

Producto

Meta | Indicador

% de
cumpli
Presupuesto miento

asignado dela
meta al

30 de

junlo

Presupuesto
ejecutado al 30 de
junio 2019

Logros
alcanzados

Justificacion de los atrasos
(en caso de que existan)
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2019
% d
Producto 3.1: e
capacitaci
Procesos de
G ones
capacitacion
formacion ey ont
y 100% | adas £200,000,000.00
fortalecen las
basadas
competencias i
institucionale
s competenc
ias
Actividad
cx i e - % de Se encuentra an tramite una
Realizar personas contratacidn por
itaci rticipant €37,000.000.00, referent
Capacllaciones |, q,,, | Paricpante €159.000.000 | 13% .26.767.296.48 R IR
presenciales al senla una capacitacion de SAP, que
persaonal con capacitacid la misma esta en proceso
necesidades f desde el mes de febrero,
identificadas
Actividad
3.1.2: Realizar
al
) % da
otorgamiento
avance del
de becas para X
I vihatea concurso Se tiene programado para
proee 100% | de becas €10,000,000 | 0% 0 realizarse en el cuarto
de formacién
: para frimastre.
académica de
formacién
personas :
; realizado
funcionarias
mediante
CONcuUrso
Actividad
3.1.3: Disefar
cursos de % da Nos encontramas en el
capacitacion 100% | cursos @9.996.400 | 0% 0 proceso de Contratacion de la
bajo la disefados Nube
madalidad
virtual
% de
Producto 3.2: :
avance en
Herramientas a
I .
i 100% | aplicacion 3,750,000.00
evaluacidn de ol 14
competencias
P herramient

disponibles
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Actividad
3.2.1; % de
Contratacion avance en No se va a reallzar la
de pruebas 100% | la 0 contratacidn, se trasladaron los
automatizadas contratacié recursos mediante
para seleccion n modificacion espacifica, se
de personal solicita eliminar actividad
Actividad
3.2.2: % da
Contratacion avanca en
de pruebas 100% | la €3,750,000.00 0% 0 Para el tercer trimestre de
automatizadas contratacio 2019 se procedera con la
para n carga dado que se tenfa un
teletrabajo contrato vigente del afio 2018,
Praducto 3.3:
Estudio de
_cr:argas de % de
TRuM0 pacd 100% | avance del €25,000,000.00
fortalecer la
estudio
gestion del
capital
humano
Q.‘;'.I;'l:d;:allzar it ar et o
la contratacion S 9 Desanola o8 Se encuentra pendienta en
100% | la €15,000,000.00 50% realizo la
de la empresa ¥ Proveaduria
U slsbora 6! contratacis gestion en el
aahidio, n SAPy SICOP
Actividad
3.3.2: Elaborar
el estudio de % da
cargas de 50% [avance del #10,000,000.00 0% 0% L cgntmlaclﬁn S5 SnGHEH
trabalo de las Estudio pendiente en Proveeduria
areas
seleccionadas

Fuente: Elaboracidn Planificacién Institucional (*Se solicita eliminar |a actividad 3.2.1, por traslado de recursos mediante modificacion

aspeacifica)
Cuadro 9: Cumplimiento de metas Administracion Tributaria
% de
Presupuesto Justificacién de
Presupuesto CUpI i ejecutado al Logros los atrasos (en
Producto Meta Indicador P de la meta al 2 B
asignado 30 de junio | alcanzados caso de que
30 de junio 2019 exlstan)
2019 e
Producto % de Debe
1.1:Incremento en (14.5%) ingresos considerarse que
la recaudacidn ¢38,605,000,000 | recaudados F102.953.960 w9 £9.977, 351,596 durante el mes
por aportes en relaclén de marzo, se
patronales con el afo incrementd la
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estipulados en la 2017 recaudacion por
Ley 4760 yen la motivos de la
Ley 9326 amnistia
tributaria.
Actividad 1.1.1: Las demoras en la
Notificar a los contratacion de
patronos morosos Cantidad de servicios para
su obligacion de 1200 patronos #22,000,000.00 17% 0 envio de avisos de
aporte patronal por nofificados cobro han limitado
medio de correos el cumplimiento de
de Costa Rica esta meta.
Hubo damoras en
i 1.3
Achiviad 1.1 la contratacion
Llamar a patronos R
administrativa, lo
MOrosos para Cantidad de que limits a
gestionar el cobro 10,000 patronos @30,000,000.00 0% a
dio del e e ejecucion de esta
PArTReCIR A% meta. La gestion
Centro de A
dara inicio en el
llamadas .
mes de julio.
: Esta meta no ha
Actividad 1.1.2; :
Sontach ; tenido avance, ya
m“';i car p‘:: ‘:1;": Cantidad de que durante el
echos a patro patronos primer semestre &
s N 1000 contactados | @10,700,000.00 0% 0 proceso de
localizados por o5
; por otros contratacion de
medio de las f
lamadas medios servicios de centro
tal ;; ? de llamadas aun
elefonicas estaba en tramite,
Se ejecutd la
suma de
£9,377,351.96
g durante el primer
Actividad 1.1.4:
Interponer ERRAEIES:
o P d El cumplimienta de
uzr";?;ezi la meta se ha visto
Judict Cantidad de afectada por
patronos que
A N 1000 demandas ¢40,253,960.00 13% ¢9,377,351.96 demoras en la
TR IS interpuestas contratacion del
aporte patronal por
y cenfro de llamadas
medio del confrato L
y sarvicios de
da abogados :
ot nofificaciones,
b procesos
necesarios previo
al fraslado a
proceso judiclal,
Producto 1.2:
Normativa Cantidad de
a normas @1,000,000.00
ajustada para B
fundamentar la Alustidag 0% 0%
capacidad

55




0028

INFORME DE EVALUACION PRESUPUESTARIA AL 30/06/2019

cobratoria del
IMAS.
Esta propuesta se
Actividad: 1.2.1: encuantra adn en
Publicar la reforma v 3 la Prefldencla
a ley de moteles Publicacion E]eclfilva. _ No se
presentada por la delareforma | o c5,000.00 podra realizar su
Presidencia realizada a fa plublicacién hasta
Ejecutiva del ley tanto sea remitida
IMAS. y aprobada en
Asamblea
0% 0% Lagislativa.
Esta propuesta se
Actividad 1.2.2: encuenfra adn en
Publicar la reforma la Presidencia
ala ley No.4760 Publicacion Ejecutiva. No se
que oforgue al dela frkemma 250.000.00 podré realizar su
IMAS el cardctar realizada a la publicacién hasta
de saguridad ey tanto sea remitida
social y aprobada en
Asamblea
0% 0% Legislativa,
Este reglamento
se encuentra en la
Actividad 1.2.3: Diraccion Juridica
Reglamento a la publicado ndalods 3
Ley de Moteles por la cual no ha
sido posible su
aprobacién y
0% 0% aplicacidn,

Fuente: Elaboracién Planificacién Institucional

Cuadro 10; Cumplimlento de metas de la Unidad de Planificacién Institucional

Producto

Meta

% de
Prasiinkieato cumplimiento
Indicadores aonais de la meta al
30 de junio
2019

Presupuesto
ejecutado al
30 de junio
2019

Logros alcanzados

Justificacion
de los
atrasos (en
caso de que
existan)
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Producto 5.1.
Mecanismos
institucionales en % de
generacion de Instrumentos
conocimiento y de
evaluacion de 100% | planificacion | ¢88,000,000.00
resultados, que sa
efectos e sustentan en
Impactos el sistema
fundamentan la
gestion del IMAS

Solicitud ingrasada en el

SAP N, 10012474, Centro

Gestor 1107000000, vy

. Partida presupuestaria
:::ﬂ;"dad o '1!' 1.04.04. Mediante Ia
: Hieimemiard apertura de la Licltacidn
Sistema de t anenl e
o Abreviada ingresada al La Licitacion

Senaracen e % de avance SICOP, se dio inicio al Abreviada N.
GenccimiBnto ooy enla concurso. Secontéconla |2019LA-
c?nsulta implementacian participacion de un Gnico 000005-
m“dﬂd_ﬂ"ﬂ' del Sistema oferente, que no demostrd | 00053000, se
renuiclon g 50% | (rendicidn de #.38,000,000.00 0% 0% cumplir con los términos de | declard
Suatas Y cuentas y Referencla y se declard infructuosa,
dlagnd_silcos o consulta infructuoso el proceso de por lo que se
cc{ml.m'dades ciudadana contratacion. Se trabajo seben
piioHzgdas, Fomo 2019) con la consulta Ciudadana, | replantear
fundamc?ntalciﬁn 8 a los beneficiarios de las nueavamenta.
la planificacion del Aross Paglonates.
IMAS (POl y ;

mediante mesas de
POGE 2020)

trabajo, para taner la
percepcion respacto a la
oferta programatica del
IMAS.
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s e, 2

Actividad 5.1.2:
Implementar el
procedimiento de
la politica de
evaluacion con la
realizacion parcial
de una evaluacién
de la ofarta
programatica
institucional

50%

dela

% de avance
en la aplicacién

evaluacion

€50,000,000.00

50% de
avance en la
meta.

¢4.050.000
factura N,
6950

1. Solicitud de pedido
10012178, se encuentra en
la partida presupuestaria
1.04.04, y en &l Centro
Gestor 121200000, 2.
Proveedor oferente de la
contratacion FLACSO
Costa Rica. 3. Se recibld
Plan de Trabajo por parte
de FLACSO Costa Rica.
Con el aval del Plan de
Trabajo sae dioinicio a la
contratacién, Se ha
realizado sesiones de
frabajo con el equipo
Evaluado y la revision del
Plan de Trabajo, con el fin
de que cumpla con lo
estipulado, asi como &l
cronograma para obtener
el producto final en el
tiempo dado.

Se realiza un primer pago
el 11-06-19, conforme la
factura presentada Numero
6850.

Fuente: Elaboracidn Planifleacién Institucional

Cuadro N° 11: Cumplimiento de metas Gerencla General

% de Justificacién
cumplimiento Freaupugst de los
Presupuest tado al L
Producto Meta Indicador PEESIO | de 1a meta al elegiado oane atrasos (en
asignado 30 de Junio | alcanzados
30 de Junio 2019 caso de que
2019 existan)
3 informes
elaborados por
la Auditoria
Producto: FALEENg:
Razonabilidad de la =
informacién, 4 uEr::adsnbra El pago se
ados
observancla de las Informes realiza en el
. 40,000,000.00
politicas y Fifiencleios; presentados 50,000, oo ¢ segundo
metodologias Liguidaclen semastra.
internas, en apego a
Prasupuestaria y
la normativa.
Sistemas y
Tecnologias de
Informacidn.
Actividad : Ejecutar Un Informe de la Informedela | #13,333,333.00 100% 0 El pago se
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=

una Auditoria Externa | Auditoria Externa Auditoria realiza an el
del Informe de los sobre el Informe | Extarna sobre el segundo
Estados Financieros. de Estados Informe de semestre.
Financieros. Estados
Financieros
elaborado
Informe de la
Actividad : Ejecutar Un Informe de la | Auditoria
e El pago se
una Auditorfa Externa | Auditoria Externa | Externa sobre el e
del Informe de la sobre el Informe | Informe de @13,333,333.00 100% 0 segundo
Liquidacion de Liquidacidn Liguidacion semestre.
Presupuastaria. Presupuestaria. Presupuestaria
elaborado
Actividad: Ejecutar
una Auditoria Externa
de los controles
R
: Un Informe de la | Auditoria
Temomlﬂ_as de Auditoria Externa | Externa sobre el El pago se
Informacion, sobre el sobre il Infarma | Iforrne cis realiza en el
grado de seguridad, : ; $13,333,333.00 100% 0
integricad, efactividad, e Slsten'!as Y Histemag:y aegundo
L Tecnologia de Tecnologia de semestre.
eficiencia, 3
o Informacién. Informacién
confidencialidad, alabiotato
confiabilidad,
disponibilidad v
continuidad de la
plataforma tecnologica

Fuente: Elaboracién Planificacién Institucional

Cuadro N® 12: Cumplimiento de metas del drea de Servicios Generales

% de Logros alcanzados | Justificacion de los
f Presupuesto
cumplimiento atrasos (en caso
Presupuesto ejecutado al
Producto Meta Indicador de la meta al de que existan)
aslgnado 30 de junio
30 de Junio 2019
2019
Producto:
% de aporte de
Serviclos de apoyo \
Al lstrathvc i los servicios
administrativo QUe | gce, | deapoyoala | #11,305,000.00 65% €1,265,705.00
mejoran la
eficlencla
eficiencia
institucional
Institucional
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Actividad 2.1.1.
Selaccionar y

Se concluyd con las
visitas programadas
alas 10 ARDS.
Iniclando el 11 de
febrero y se
concluyo al 21 da
junio, En &l primer
trimestre se
realizaron 4 visitas a
las ARDS de
Alajuela, Huetar
Norte, Huetar Caribe

*Aclaracion: El
presupuesto se
realizé pensando en
que las visitas al
Area Metropolitana

aliminar expedientes y Cartago, se las realizariamos 3
familiares inactivos % da eliminaron 5.933 parsonas
de personas axpedientas funclonarias pero
L axpedientes
beneficiarias en las | 100% claglticados y #1,705,000.00 100% #1,265,705.00 | familiares. Para el dado que una de lag
ULDS de todo el s segundo trimestre se | funcionarias tiene
pais, clasificados por visitaron las licencia de lactancia
el personal restantes 6 ARDS: y para avitar cerrar
destacado en el Brunca, Heredia, la oficina totalmente,
prayecto. Noreste, Puntarenas, | se tomo la decision
Suroeste y que las visitas
Chorotega, fueran realizadas
eliminando 9.928 por 2 funcionarias.
axpedientas
famillares. Para un
total de 15.861
expedientes
inactivos familiares
aliminados de todas
las ULDS del pals.
Con al apoyo de
Tecnologias de
Informacion se
elaboraron los
términos de
refarancia para una
contratacion de
Actividad 2.1.2. Levantamiento mantenimiento
Mejorar la gastion de % de ejorde completo de los prevantivo y
administracién de s términos de correctivo del
flotilla v servicios 91% 6 Tnltias 9,600,000.00 30% €0.00 | referencia en Sistema de
adjuntos por medio kil coordinacion con Transportes SITRA,
del Sistema de i Tecnologias de este na ha requerido
Transportes SITRA Informacion. erogaciones

aconomicas, por la
complejidad del
tema para
Transportes y se ha
consumido muchas
horas de trabajo
culminados hasta el
segunda trimestre
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del 2019.
Producto 2.3:
Etapas de
preinversion e % de avance
inversion el en los
nversion en 80% ¢381.428.000 40% £0.00
proyectos de proyectos de
Infraestructura, Infraestructura
oportunos y de
calidad.
En el caso de
proyecto de
PR-L R — finalizacion del
Ata‘nclier Ias‘ N Plante| de
Transportes y
nac?sl:!atli;vs:e Archivo Central,se
:::J?Ga: r: 'zs definio al final del
ajuste:s dz T % de Serestu s U
Raribia idad necesario contratar
o 80% hripaions: £9.624.000 0% ¢0.00 un nuevo consultor
relacionadas con las atendidas e e e
etapas de opartunamente P mmrmac]ﬁn' a
preinversian de los :
e d realizarg en el
ol
del 2019, por lo que
programadas para el
afio 2019 las cbrasyla
ejecucion de
recursos iniciara
MNinguno hasta el afio 2020
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Actividad 2.3.2;
Atender las
solicitudes de pago
de obras de
construccién e
inspecciones de los
proyectos de
finalizacion del
plantel de trasportes
y mejoras al sistema
de evacuacion de
aguas del edificio
central, relacionados
con las etapas de
inversion de los
proyectos de
infragstructura
programados para el
ano 2019

% de
nacasidadas
atendidas
oportunamente

80%

371.804.000 80%

£0.00

Se realizé una
nueva licitacion de
las obras
constructivas la cual
se encuentra
adjudicada y
formalizado el
contrato.

Los proyectos no
han iniciado la etapa
constructiva. Se
encuentra
adjudicada la
confratacion para las
Obras de Mejoras
del slstema de
avacuacion de
aguas del Edificio
Central, pero los
recursos se
ejacutaran en el
segundo semestre
del 2019. Para al
proyecto de
finalizacion del
Plantel de
Transportes y
Archiva Central,
debe contratarse
una nuava
consultora; por lo
gue, los recursos se
ejecutaran hasta el
2020,

Fuente: Elaboraclén Planificacién Institucional

Cuadro N2 13: Cumplimiento de metas de Asesoria Juridica

% de
cump?lmlantu P pussts
Pres! T tado al L
Bt ieeslI indicadie upuesto da L rata ejecutado a ogras Justificaclén de los atrasos
asignado 30 de junio 30 de junio | alcanzados (en caso de que existan)
2019 2019
% de
Producto 4.1: procesos
Proteccidn de judiciales y
los intereses 100% | notariales &200,000,000.00
institucionales asignados
de forma dptima para su
atencién
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Actividad 4.1.1:
Garantizar la
atencion
oportuna de
procesos
judiciales

100%

% de
Procesos
judiciales
contestados

% de
procesos
judiclales
interpuestos

#100,000,000.00

100%

97.94%

Defensa
efectiva de
los intereses
de IMAS

Procesos que aln no se han
Interpuesto: Razones:1-
Improcedencia legal de la
interposicion del proceso. 2-
Se estd a la espera de
infarmacién y pruebas
necesarias y solicitadas a otras
unidades. No ejecucidn del
presupuesto: |a ejecucion del
presupuesto para
indemnizaciones, depende de o
que al respecto resuelvan los
jueces en cada expediente, su
naturaleza es de fondos para
contingencias.

Actividad 4.1.2:
Coaordinar la
emision de actos
notariales
institucionales

100%

Nimero de
actos
notariales
asignados

#100,000,000.00

0%

¢4.063.822

No se presto
el servicio

A partir del vencimiento de los
contratos con notarios externos
en fecha 22 de marzo de 2019,
la institucién no cuenta con
Nolarios Externos contratados.
Mediante acuerdo de Consejo
Directivo nimero 245-06-2019,
si bian se dio aprobacién al inicio
del procedimiento de
Contratacion Administrativa, la
Proveeduria Institucional
devuelve nuevamente los
términos aprobados con
observaciones. Si bien la
Asesoria Juridica inicio con
aproximadameante un afio da
antelacion las gestiones para
que el servicio de notariado
estuviera garantizado, la
excesiva tramitologla
institucional ha causa dilaciones
al proceso de contratacion.

Fuente: Elaboraclién Planificacion Institucional
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