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MODIFICACION PRESUPUESTARIA GENERAL No 0-2018

PRESENTACION

Los Ajustes que se pretenden realizar al Presupuesto por Programas del periodo 2018,
mediante la presente Modificacion Presupuestaria General No 04-2018, ascienden a la
suma de ¢ 759,600.00 miles (Setecientos cincuenta y nueve millones seiscientos mil
colones con 00/100)

OBJETIVO: Reorientar los recursos asignados al Gasto Administrativo/Operativo del
Programa Presupuestario Empresas Comerciales, con el fin de atender nuevos
requerimientos principalmente en la Subpartida Producto Terminado.

AREA DE ADMINISTRACION FINANCIERA/UNIDAD DE PRESUPUESTO
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1. ORIGEN DE LOS RECURSOS:

En el siguiente cuadro se detalla el origen de los ajustes propuestos, segun fuente de
financiamiento.
CUADRO No 1
ORIGEN DE LOS RECURSOS
(En miles de colones)

ORIGEN DE LOS RECURSOS
CLASIFICACION EMPRESAS
COMERCIALES TOTok
REMUNERACIONES 361,500.00 361,500.00
REMUNERACIONES BASICAS 271,000.00 271,000.00
Sueldos para cargos fijos 271,000.00 271,000.00
INCENTIVOS SALARIALES 40,000.00 40,000.00
Decimotercer mes 8,000.00 8,000.00
Otros incentivos salariales 32,000.00 32,000.00
CONTRIBUCIONES PATRONALES SEGURO SOCIAL 18,700.00 18,700.00
Al Seguro de Salud de la CCSS 15,500.00 15,500.00
Al Instituto Nacional de Aprendizaje 2,700.00 2,700.00
Al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 500.00 500.00
A FONDOS DE PENSIONES OTROS 31,800.00 31,800.00
Al Seguro de Pensiones de la C.C.S.S 8,000.00 8,000.00
Al Régimen Obligatorio Pensiones Complementaria 1,300.00 1,300.00
Al Fondo de Capitalizacién Laboral 5,500.00 5,500.00
A fondos administrados por entes privados 17,000.00 17,000.00
SERVICIOS 289,200.00 289,200.00
ALQUILERES 90,000.00 90,000.00
Alquiler de edificios, locales y terrenos 90,000.00 90,000.00
SERVICIOS BASICOS 14,000.00 14,000.00
Servicio de energia eléctrica 8,000.00 8,000.00
Servicio de telecomunicaciones 5,000.00 5,000.00
Otros servicios basicos i 1,000.00 1,000.00
SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 120,000.00 120,000.00
Transporte de bienes 35,000.00 35,000.00
Servicios aduaneros 65,000.00 65,000.00
Comisiones servicios financieros comerciales 20,000.00 20,000.00
SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 16,000.00 16,000.00
Servicios en ciencias econémicas y sociales 9,000.00 9,000.00
Servicios desarrollo sistemas informaticos 7,000.00 7,000.00
GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 8,000.00 8,000.00
Transporte dentro del pais 3,000.00 3,000.00
Viaticos dentro del pais 5,000.00 5,000.00
SEGUROS, REASEGUROS OTRAS OBLIGACIONES 7,000.00 7,000.00
Seguros 3 7,000.00 7,000.00
MANTENIMIENTO Y REPARACION 33,200.00 33,200.00
Mantenimiento de edificios y locales 30,000.00 30,000.00
Mantenimiento y reparacion Maquinaria y Equipo produccion 1,200.00 1,200.00
Mantenimiento y reparacién equipo y mobiliario oficina 2,000.00 2,000.00
IMPUESTOS 1,000.00 1,000.00
Otros impuestos 1,000.00 1,000.00
BIENES DURADEROS 63,900.00 63,900.00
MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 11,900.00 11,900.00
Maquinaria y equipo para la produccion 200.00 200.00
Equipo de comunicacion 1,500.00 1,500.00
Equipo y programas de computo 10,000.00 10,000.00
Magquinaria y equipo diverso 200.00 200.00
BIENES DURADEROS DIVERSOS 52,000.00 52,000.00
Bienes intangibles 52,000.00 52,000.00
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 45,000.00 45,000.00
PRESTACIONES 45,000.00 45,000.00
Prestaciones legales 25,000.00 25,000.00
Otras prestaciones 20,000.00 20,000.00
TOTAL 759,600.00 759,600.00

AREA DE ADMINISTRACION FINANCIERA/UNIDAD DE PRESUPUESTO
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MODIFICACION PRESUPUESTARIA GENERAL No 0-2018

JUSTIFICACIONES DE LAS DISMINUCIONES:

En términos generales, en la presente Modificacion Presupuestaria General, se
reacomodan recursos asignados a los programas Empresas Comerciales, con el fin de
atender nuevas necesidades.

PROGRAMA EMPRESAS COMERCIALES

La Licda. Maria de los Angeles Lépiz Guzman, Profesional Responsable de la Unidad de
Desarrollo Humano y el Gerente General Lic. Gerardo Alvarado Blanco, mediante
Formulario 3377-11-2018 y oficio DH-3379-11-2018, realizan el estudio técnico sobre la
Partida Remuneraciones con el fin de disminuir esta Partida, segin la siguiente
justificacion:

e Durante la asignacion del presupuesto ordinario del 2018, proyecté un aumento de costo de vida de un 2%, para
el | Semestre de 2018 y el gobierno aplicé como maximo un 1.55% y para el segundo semestre del afio en curso
se aplicé un monto de ¢3,750.00 a nivel general, por lo que; también quedaron disponible la diferencia entre lo
proyectado y lo realmente gastado.

e Asimismo, no fue posible la aprobacion de creacion de plazas que se tenian proyectadas para la parte sustantiva
Yy que a la fecha no se ha concretado, por lo que; el remanente puede ser reorientado en lo que considere la
Administracion.

e Para la subpartida de “Disponibilidad Laboral", se requiere cubrir la prestacion de servicios fundamentales ya que
en la modificacion del Reglamento de Disponibilidad Laboral, incorpora un nuevo cargo; del cudl no se habia
presupuestado y actualmente se requiere reforzar dicha subpartida y en cuanto a la subpartida de Suplencias, es
necesario el incremento, con el fin de sustituir el cargo de Secretaria de Empresas Comerciales, que se
encuentra por Licencia por Maternidad.

s Con base a lo anterior, el remanente sobre la proyeccion de Actividades Centrales, Auditoria Interna y Proteccién
y Promocion Social, pueden ser reorientados para atender otras necesidades institucionales. Se previé que todas
las partidas de remuneraciones mantengan recursos para el periodo restante del afio 2018. Se adjunta correo
electrénico del 01/11/2018, del Msc. Edgardo Herrera Ramirez, Auditor General, mediante el cual autoriza la
disminucion de las subpartidas de la Auditoria Interna.

e El remanente sobre la proyeccion del programa del Area de Empresas Comerciales, pueden ser direccionados
para la compra de producto terminado, con el objetivo de incrementar la cantidad de productos a vender en las
Tiendas. Ademds. Se previé que todas las partidas de remuneraciones mantuviesen recursos para el periodo
restante del afio 2018..."

El Lic. Melchor Marcos Hurtado, Administrador General de las Empresas Comerciales y el
Subgerente de Gestion de Recursos, Lic. Geovanny Cambronero, realizan un analisis al
comportamiento de la ejecucién de las Partida Servicios y Bienes Duraderos, y
determinan que muchas de estas subpartidas estaban sobrestimadas y que su disponible
no sera ejecutado en lo resta del afio, por lo que se solicitan su disminucion en oficios
SGGR-597-10-2018 (Formulario AEC N° 1040-10-2018), SGGR 619-11-2018
(Formulario N° 1072-10-2018) y AEC N° 1097-11-2018.

AREA DE ADMINISTRACION FINANCIERA/UNIDAD DE PRESUPUESTO
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2. APLICACION DE LOS RECURSOS

La Aplicacién de los ajustes propuestos se refleja en el siguiente cuadro

CUADRO No 2
APLICACION DE LOS RECURSOS
(En miles de colones)

APLICACION DE LOS RECURSOS
CLASIFICACION cgm;:gﬁﬁis TOTAL
REMUNERACIONES 1,000.00 1,000.00
REMUNERACIONES BASICAS 1,000.00 1,000.00
Suplencias 1,000.00 1,000.00
MATERIALES Y SUMINISTROS 745,600.00 745,600.00
BIENES PRODUC. COMERCIALIZACION 745,600.00 745,600.00
Productos terminados 745,600.00 745,600.00
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 13,000.00 13,000.00
AL SECTOR PRIVADO 13,000.00 13,000.00
Reintegros o devoluciones 13,000.00 13,000.00
TOTAL 759,600.00 759,600.00

JUSTIFICACION DE LAS APLICACIONES:

En términos generales, en la presente Modificacion Presupuestaria General, se
reacomodan recursos asignados a los programas Empresas Comerciales, con el fin de
atender nuevas necesidades.

PROGRAMA EMPRESAS COMERCIALES

La Licda. Maria de los Angeles Lepiz Guzman, Profesional Responsable del Area de
Desarrollo Humano y el Subgerente de Gestion de Recursos, Lic. Geovanny Cambronero
Herrera, mediante oficio DH-3377-11-2018, realizan un aumento a las subpartidas
0.01.05 Suplencias.

“

e Dada la necesidad de sustituir el periodo de maternidad del cargo de secretaria en Empresas
Comerciales, se requiere el incremento para el pago de la suplencia por lo que resta del afo...”

El Lic. Melchor Marcos Hurtado, Administrador General de las Empresas Comerciales y el
Subgerente de Gestién de Recursos, Lic. Geovanny Cambronero, en oficios SGGR-597-
10-2018 (Formulario AEC N° 1040-10-2018), SGGR 619-11-2018 (Formulario N° 1072-
10-2018) y AEC N° 1097-11-2018, realizan un aumento a las subpartidas 2.05.02
Producto Terminado y 6.06.02 Reintegros y Devoluciones, segun la siguiente
justificacion:

AREA DE ADMINISTRACION FINANCIERA/UNIDAD DE PRESUPUESTO
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e Se considera oportuno realizar el traslado de dichos recursos a producto terminado, con el objetivo
de incrementar la cantidad de productos a vender en las Tiendas del Area de Empresas Comerciales
y al ser el brazo por el cual obtienen mayores ingresos, se procede a incrementar este rubro para
poder adquirir mds productos a ofrecer en las Tiendas...”

e Con el propdsito de dar contenido presupuestario al requerimiento de Producto Terminado, se
aumenta los recursos en esta subpartida. Ademds, se hace necesaria realizar el aumento a esta
subpartida en vista del cdlculo que se realizé para lo que queda del afio para el programa de
Empresas Comerciales. Esta subpartida es de las mds importantes que requieren tener fondos
suficientes para cumplir con los objetivos del programa de empresas comerciales. Linea
Programatica compra de producto terminado...”

e Luego de analizar el comportamiento de la presente subpartida y luego del cierre semestral, esta
requiere ser reforzada como una prevision administrativa para cubrir eventual reintegro de facturas a
Bancredito por reclamo administrativo.

OTROS ASUNTOS RELEVANTES

IDENTIFICACION DE LAS NECESIDADES Y DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS: La
identificacion de las necesidades a las que se les estdn asignando los recursos
reorientados en la presente Modificacién, pueden ser verificadas en los oficios que
forman parte los anexos a este documento, los cuales han sido emitidos por los
responsables de los Programas Presupuestarios, las Areas Técnicas y las respectivas
Unidades Ejecutoras.

AJUSTE DE METAS/POI: Los ajustes a las metas contenidas en el POl 2018 deben ser
verificados en el Criterio Técnico emitido por el Area de Planificacion Institucional, los
cuales fueron comunicados formalmente mediante oficios PI-0309-10-2018.

RESPONSABILIDAD DEL RESPALDO DOCUMENTAL: E! contenido ~de la
documentacion e informacién, tanto del Criterio Técnico emitido por el Area de
Planificacion Institucional, como los restantes documentos que respaldan las
justificaciones de los ajustes realizados mediante el presente documento, es
responsabilidad de las Unidades Ejecutoras que los emitieron. Para tal efecto, el Area de
Administracion Financiera incorpora la documentacion en el aparte de anexos con el
propdsito de que quienes tienen la responsabilidad de las aprobaciones finales puedan
verificar su contenido; aparte de cumplir con los requerimientos establecidos en el Bloque
de Legalidad aplicable. Ademas, los ajustes fueron realizados en estricto apego a los
requerimientos presentados por las Unidades solicitantes.

ATENCION DE LA PARTE TECNICA DEL BLOQUE DE LEGALIDAD APLICABLE: Las
personas funcionarias que participaron en la elaboracién, revisién y verificacién del
presente documento, dan fe de que se atendid, la parte técnica del bloque de legalidad
aplicable.

AREA DE ADMINISTRACION FINANCIERA/UNIDAD DE PRESUPUESTO
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ORIGEN Y APLICACION DE LOS RECURSOS

(En miles de colones)
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ORIGEN DE LOS RECURSOYLICACION DE LOS RECURS

CODIGd CLASIFICACION EMPRESAS EMPRESAS
COMERCIALE TOTAL COMERCIAL ToIAk

0 REMUNERACIONES 361,500.00] 361,500.00 1,000.00 1,000.00
0.01 REMUNERACIONES BASICAS 271,000.00f 271,000.00 1,000.00 1,000.00
0.01.01 | Sueldos para cargos fijos 271,000.00f 271,000.00 -
0.01.05 | Suplencias - 1,000.00 1,000.00
0.03 INCENTIVOS SALARIALES 40,000.00 40,000.00 - -
0.03.03 | Decimotercer mes 8,000.00 8,000.00 -
0.03.99 | Otros incentivos salariales 32,000.00 32,000.00 - -
0.04 SCOOCITXEIBUCIONES PATRONALES SEGURO 18,700.00 18,700.00 . _
0.04.01 | Al Seguro de Salud de la CCSS 15,500.00 15,500.00 -
0.04.03 | Al Instituto Nacional de Aprendizaje 2,700.00 2,700.00 -
0.04.05 | Al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 500.00 500.00 -
0.05 A FONDOS DE PENSIONES OTROS 31,800.00 31,800.00 - -
0.05.01 | Al Seguro de Pensiones de la C.C.S.S 8,000.00 8,000.00 -
0.05.02 | Al Régimen Obligatorio Pensiones Comp. 1,300.00 1,300.00 -
0.05.03 | Al Fondo de Capitalizacion Laboral 5,500.00 5,500.00 -
0.05.05 | A fondos administrados por entes privados 17,000.00 17,000.00 -
1 SERVICIOS 289,200.00{ 289,200.00 - -
1.01 ALQUILERES 90,000.00 90,000.00 - -
1.01.01 | Alquiler de edificios, locales y terrenos 90,000.00 90,000.00 -
1.02 SERVICIOS BASICOS 14,000.00 14,000.00 - -
1.02.02 | Servicio de energia eléctrica 8,000.00 8,000.00 - -
1.02.04 | Servicio de telecomunicaciones 5,000.00 5,000.00 -
1.02.99 | Otros servicios basicos 1,000.00 1,000.00 - -
1.03 SERVICIOS COMERCIALES FINANCIEROS 120,000.00f 120,000.00 - -
1.03.04 | Transporte de bienes 35,000.00 35,000.00 -
1.03.05 | Servicios aduaneros 65,000.00 65,000.00 -
1.03.06 | Comisiones servicios financieros comerc. 20,000.00 20,000.00 -
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 16,000.00 16,000.00 - -
1.04.04 | Servicios en ciencias econdémicas y sociales 9,000.00 9,000.00 -
1.04.05 | Servicios desarrollo sistemas informaticos 7,000.00 7,000.00 - -
1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 8,000.00 8,000.00 - -
1.05.01 | Transporte dentro del pais 3,000.00 3,000.00 - -
1.05.02 | Viaticos dentro del pais 5,000.00 5,000.00 - -
1.06 SEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 7,000.00 7,000.00 - -
1.06.01 | Seguros 7,000.00 7,000.00 -
1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION 33,200.00 33,200.00 - -
1.08.01 | Mantenimiento de edificios y locales 30,000.00 30,000.00 -
1.08.04 | Mantenimiento y rep. Maq. y Eq.produccién 1,200.00 1,200.00 - -
1.08.07 Ol\;:gir;t:nimiento y reparacion equipo y mobiliario 2.000.00 2.000.00 |
1.09 IMPUESTOS 1,000.00 1,000.00 - -
1.09.99 | Otros impuestos 1,000.00 1,000.00 -
2 MATERIALES Y SUMINISTROS - -| 745,600.00] 745,600.00
2.05 BIENES PRODUC. COMERCIALIZACION - -| 745,600.00] 745,600.00
2.05.02 | Productos terminados -l 745,600.00 745,600.00
5 BIENES DURADEROS 63,900.00 63,900.00 - -
5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 11,900.00 11,900.00 - -
5.01.01 | Maquinaria y equipo para la produccion 200.00 200.00 -
5.01.03 | Equipo de comunicacion 1,500.00 1,500.00 -
5.01.05 | Equipo y programas de cdmputo 10,000.00 10,000.00 - -
5.01.99 | Maquinaria y equipo diverso 200.00 200.00 -
5.99 BIENES DURADEROS DIVERSOS 52,000.00 52,000.00 - -
5.99.03 | Bienes intangibles 52,000.00 52,000.00 -
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 45,000.00 45,000.00 13,000.00 13,000.00
6.03 PRESTACIONES 45,000.00 45,000.00 - -
6.03.01 | Prestaciones legales 25,000.00 25,000.00 -
6.03.99 | Oftras prestaciones 20,000.00 20,000.00 -
6.06 AL SECTOR PRIVADO - - 13,000.00 13,000.00
6.06.02 | Reintegros o devoluciones /\- 13,000.00 13,000.00

TOTAL 759,600.00 | 759,600.00 | 759,600.00

Verificacion tecnica ,incluye bloque de
legalidad aplicable

759,600.00

JEFE UNIDAD DE PRESUPUESTO
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Instituto Mixto de Ayuda Social

Teléfono (506) 2202-4220
Apartado postal 6213-1000

30 de octubre de 2018
SGGR-609-10-2018

Licenciado : . 5 >
Alexander Porras Moya

Jefe Unidad de Presupuesto

Su oficina

Asunto: Criterio técnico afectacion de metas Modificacion Presupuestaria 04-2018 // PI-
0309-10-2018.

Estimado sefior:

Reciba un cordial saludo.

Se remite para su incorporacién a la Modificacién Presupuestaria 04-2018 el criterio técnico de

afectacién de metas POl 2018 Programa de Empresas Comerciales.

Sin otro particular, suscribe atentamente,

—

/@ﬁo/rscambronero Herrera
bge

S rente Gestion de Recursos
\

—

»  Lic. Melchor Marcos Hurtado, Administrador General E.C.
» Licda. Kattya Torres Rojas, Jefe Area Financiera
»  Archivo.
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Instituto Mixto de Ayuda Socia!
Teléfono (506) 2202-4165 // 2202-4166
Apartado postal 6213-1000
Home Page: www.imas.go.cr o

San José, Costa Rica INSTYTUTO MIXTO DE AYUDA SOCIAL
SUBGERE AD'GESTIO DE REFSURSOS

San José, 29 de octubre de 2018
PI-0309-10-2018

Lic. Geovanny Cambronero Herrera
Subgerente Gestién de Recursos

Asunto: Respuesta al oficio SGGR-596-10-2018 . -

Estimado Senor:

Reciba un cordial saludo. Segun la solicitud de criterio técnico sobre la posible afectacion de
las metas del POI 2018 solicitada mediante oficio SGGR-596-10-2018, producto de la
modificacion presupuestaria general numero 4, se indica lo siguiente:

a) En cuanto al origen de los recursos, los mismos provienen de diversas partidas y
subpartidas presupuestarias, no obstante se identifica que solo la subpartida
denominada “Alquiler de edificios, locales y terrenos” se encuentra asociada a una
meta del POI 2018, especificamente a la meta denominada “100% de las necesidades
de espacio de Empresas Comerciales cubiertas durante el 2018”; no obstante, al
analizar la justificacién brindada para mover los recursos, se considera que la meta no
vera afectado su cumplimiento, dado que se trata de una sobreestimacion
presupuestaria en dicha subpartida y las necesidades de espacio demandadas en lo
que resta del afio 2018 seran atendidas.

Por otra parte, se identifica que el resto de las subpartidas que dan origen a la
presente modificacion, no estan vinculadas a metas del POl 2018.

b) En cuanto a la aplicacion de los recursos, estos se destinaran para la compra de
productos a ofrecer en las Tiendas de Empresas Comerciales, especificamente la sub
partida de Producto Terminado , por lo que se reforzara el presupuesto asociado a la
meta denominada “Incremento en los ingresos por ventas de un 22.78% en
relacion con el aio 2016 (£16.937.640.917,38)”, dicha meta no sufre ningun cambio,
dado que el contar con mayor inventario no representa de manera directa un
incremento en las ventas, Unicamente se incrementara el presupuesto asociado a su
ejecucion.
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Instituto Mixto de Ayuda Social
Teléfono (506) 2202-4165 // 2202-4166
Apartado postal 6213-1000
Home Page: www.imas.qo.cr
San José, Costa Rica

San José, 29 de octubre de 2018
PI1-0309-10-2018
Pag. N° 02

Segun lo descrito anteriormente, se da el aval para el respectivo tramite de la modificacion
presupuestaria numero 4.

Sin otro particular, suscribe

Planificacion
Insiitucional

MSc. Juanéarlos Laclé Mora
Jefe Planifica¢ion Institucional

Copia/ JCLM/zzf

Presidencia Ejecutiva

Gerencia General

Subgerencia de Soporte Administrativo
Archivo
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Instituto Mixto de Ayuda Social
Teléfono (506) 2202 4000

Apartado postal 6213-1000

Home Page: www.imas.go.cr
San José, Costa Rica.

01 de noviembre de 2018
DH-3379-11-2018

Licenciado

Alexander Porras Moya
Jefe Unidad de Presupuesto
S.0.

Asunto: Estudio Técnico para modificacién Presupuestaria General- Noviembre 2018
Estimado seifior:

De conformidad con el Reglamento para Ajustes o Variaciones al Presupuesto Ordinario, se
procede a informar sobre el estudio técnico referente a la posible reduccién de recursos
ociosos en las subpartidas de remuneraciones:

e Durante la asignacién del presupuesto ordinario del 2018, proyect6 un aumento de
costo de vida de un 2%, para el I Semestre de 2018 y el gobierno aplicé como méximo
un 1.55% y para el segundo semestre del afio en curso se aplic6 un monto de
¢3,750.00 a nivel general, por lo que; también quedaron disponible la diferencia entre
lo proyectado y lo realmente gastado.

e Asimismo, no fue posible la aprobacién de creacién de plazas que se tenfan
proyectadas para la parte sustantiva y que a la fecha no se ha concretado, por lo que;
el remanente puede ser reorientado en lo que considere la Administracién.

e Para la subpartida de “Disponibilidad Laboral”, se requiere cubrir la prestacién de
servicios fundamentales ya que en la modificacién del Reglamento de Disponibilidad
Laboral, incorpora un nuevo cargo; del cual no se habia presupuestado y actualmente
se requiere reforzar dicha subpartida y en cuanto a la subpartida de Suplencias, es
necesario el incremento, con el fin de sustituir el cargo de Secretaria de Empresas
Comerciales, que se encuentra por Licencia por Maternidad.

e Con base a lo anterior, el remanente sobre la proyeccién de Actividades Centrales,
Auditorfa Interna y Proteccién y Promocién Social, pueden ser reorientados para
atender otras necesidades institucionales. Se previé que todas las partidas de
remuneraciones mantengan recursos para el periodo restante del afio 2018. Se
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De acuerdo con lo expuesto anteriormente, se adjunta el oficio DH-337
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adjunta correo electrénico del 01/11/2018, del Msc. Edgardo Herrera Ramirez,

Auditor General, mediante el cual autoriza la disminucién de las subpartidas de la
Auditoria Interna.

e El remanente sobre la proyeccién del programa del Area de Empresas Comerciales,
pueden ser direccionados para la compra de producto terminado, con el objetivo de
incrementar la cantidad de productos a vender en las Tiendas. Ademas. Se previé que

todas las partidas de remuneraciones mantuviesen recursos para el perfodo restante
del afio 2018.

-2018 con la
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FORMULARIO PARA PRESENTAR LAS JUSTIFICACIONES REQUERIDAS EN LOS AJUSTES
O VARIACIONES AL PRESUPUESTO ORDINARIO

Modificacién General
DH-3377-11-2018

UNIDAD EJECUTORA: DESARROLLO HUMANO
ORIGEN DE LOS RECURSOS (DISMINUCIONES)

CENTRO GESTOR: 1102 Actividades Centrales, 1106 Auditoria, 1212 Proteccidn y Promocidn Social y

1301 Empresas Comerciales
MONTO: ¢ 2,272,914,000.00 (Dos mil doscientos setenta y dos millones novecientos catorce mil colones
con 00/100 exactos)

GRUPO DE Actividades o Proteccion Empresas

Cad. PARTIDA SUBPARTIDA SURPARTIDA Centrales Audiporia Promocién So:’:ial Coerciales

0.01.01 | Remuneraciones Remunerac. Basicas Sueld. Carg. Fijos 140,000,000.00 8,000,000.00 353,000,000.00 | 271,000,000.00
0.01.03 | Remuneraciones Remunerac. Basicas Servicios Especiales 0.00 3,000,000.00 58,000,000.00 0.00
0.01.05 | Remuneraciones Remunerac. Basicas Suplencias 10,000,000.00 7,000,000.00 32,500,000.00 0.00
0.02.01 | Remuneraciones Remunerac. Event Tiempo Extraordina 0.00 2,000,000.00 5,000,000.00 0.00
0.02.02 | Remuneraciones Remunerac. Event Recargo De Func. 1,500,000.00 1,000,000.00 0.00 0.00
0.02.03 [ Remuneraciones | Remunerac. Event Disponibilid.Laboral 0.00 0.00 0.00 0.00
0.02.04 | Remuneraciones Remunerac. Event. Compens. Vacac 4,000,000.00 2,000,000.00 5,000,000.00 0.00
0.03.01 | Remuneraciones Incent. Salariales Retrib. Afios Serv. 52,000,000.00 | 21,500,000.00 248,000,000.00 0.00
0.03.02 | Remuneraciones Incent. Salariales Rest.Ejercic.Liberal 58,000,000.00 8,800,000.00 129,000,000.00 0.00
0.03.03 | Remuneraciones Incent. Salariales Decimotercer Mes 20,000,000.00 4,700,000.00 63,000,000.00 8,000,000.00
0.03.04 | Remuneraciones Incent. Salariales Salario Escolar 3,000,000.00 4,500,000.00 30,000,000.00 0.00
0.03.99 | Remuneraciones Incent. Salariales Otros Incen.Salarial 12,000,000.00 1,500,000.00 49,700,000.00 | 32,000,000.00
0.04.01 | Remuneraciones Cont.Patron.Sociales Contrib.Patro.CCSS 30,000,000.00 5,300,000.00 80,000,000.00 | 15,500,000.00
0.04.03 | Remuneraciones Cont.Patron.Sociales Cont.Pat.Al INA 2,000,000.00 500,000.00 10,000,000.00 2,700,000.00
0.04.05 | Remuneraciones Cont.Patron.Sociales Cont.Pat.Al B.P.D.C 500,000.00 0.00 2,000,000.00 500,000.00
0.05.01 | Remuneraciones Cont.Patron.Pension Cont.Pat.Pens.CCSS 11,000,000.00 2,000,000.00 42,000,000.00 8,000,000.00
0.05.02 | Remuneraciones Cont.Patron.Pension Ap.Pat.Rég.Obligat 2,000,000.00 500,000.00 10,000,000.00 1,300,000.00
0.05.03 [Remuneraciones | Cont.Patron.Pension Ap.Pat.Fondo Capit 5,500,000.00 1,000,000.00 | 24,000,000.00 5,500,000.00
0.05.05 | Remuneraciones Cont.Patron.Pension Cont.Patr.Entes Pri 39,000,000.00 2,900,000.00 205,000,000.00 | 17,000,000.00
6.02.01 [ Transf. Corrient Transf.Corr. Person Becas A Func. 6,514,000.00 1,000,000.00 0.00 0.00
6.02.02 | Transf. Corrient Transf.Corr. Person Becas Terceras Pers 8,000,000.00 0.00 0.00 0.00
6.03.01 | Transf. Corrient Prestaciones Prestaciones Leg. 8,000,000.00 2,000,000.00 13,000,000.00 | 25,000,000.00
6.03.99 | Transf. Corrient. Prestaciones Otras Prest.Tercera 0.00 1,000,000.00 14,000,000.00 | 20,000,000.00

TOTAL POR

; 80,200,000.00 | 1,373,200,000.00 |406,500,000.00
PROGRAMA 413,014,000.00 ,200,
TOTAL GENERAL 2,272,914,000.00
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JUSTIFICACION:

Se efectud revisién en las subpartidas presupuestarias, con el objeto de determinar cuales se pueden
disminuir para aumentar aquellas partidas que sean necesarias durante el periodo en ejercicio, los
cuales dichos recursos se utilizarian en el programa de Inversién Social.

Adicional a lo indicado, no se hizo uso de la totalidad de los recursos presupuestados en estas
Subpartidas, debid a que se proyect6 un aumento de costo de vida de un 2% para el | Semestre de 2018
y el gobierno aplicé como maximo un 1.55% y para el segundo semestre del afio en curso se aplicé un
monto de ¢3,750.00 a nivel general, por lo que; también quedaron disponible la diferencia entre lo
proyectado y lo realmente gastado, previendo que todas las partidas de remuneraciones mantengan
recursos para el periodo restante del 2018. Asimismo, no fue posible la aprobacién de creacién de
plazas que se tenian proyectadas para la parte sustantiva y que a la fecha no se ha concretado, por lo
que; el remanente puede ser reorientado en lo que considere la Administracién. Se adjunta correo
electrénico del 01/11/2018, del Msc. Edgardo Herrera Ramirez, Auditor General.

Ademis, este movimiento no afecta el cumplimiento de las metas y objetivos contemplados en el PAO.

APLICACION DE LOS RECURSOS (AUMENTOS)

CENTRO GESTOR: 1212 Proteccién y Promocidn Social

MONTO: ¢ 1,866,214,000.00 (Mil ochocientos sesenta y seis millones doscientos catorce mil colones con
00/100 exactos)

JUSTIFICACION:

Se requiere disponer de recursos para los diferentes programas sociales con los que cuenta la
Institucion, esto con el fin de incrementar y fortalecer el presupuesto de Proteccién y Promocidn Social

Pégina2 de 4



Instituto Mixto de Ayuda Social
Teléfono (506) 2202 4000
Apartado postal 6213-1000

Home Page: www.imas.go.cr
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APLICACION DE LOS RECURSOS (AUMENTOS)

CENTRO GESTOR: 1102 Actividades Centrales

MONTO: ¢ 200,000.00 (Doscientos mil 00/100 colones exactos)
Partida: 0 Remuneraciones

Grupo de Subpartida: 0.02 Remuneraciones Eventuales
Subpartida: 0.02.03 Disponibilidad Laboral

JUSTIFICACION DEL AUMENTO:

En necesario incrementar la subpartida de “Disponibilidad Laboral”, ya que se requiere cubrir la
prestacion de servicios fundamentales para el normal desarrollo de las actividades y servicios de la
institucion, por cuanto se realizéd una modificacidn al reglamento de disponibilidad laboral a inicios del
presente afio, incorporando un cargo; del cudl no se habia presupuestado y actualmente se requiere
reforzar dicha subpartida.

APLICACION DE LOS RECURSOS (AUMENTOS)

CENTRO GESTOR: 1301 Empresas Comerciales ‘
MONTO: ¢ 405,500,000.00 (Cuatrocientos cinco millones quinientos mil colones con 00/100 exactos)
PARTIDA: 2 MATER. Y SUMINISTROS

GRUPO DE SUBPARTIDA: 2.05 BIENES P/PROD.Y COM

SUBPARTIDA: 2.05.02 Productos terminados

JUSTIFICACION:

Se considera oportuno realizar el traslado de dichos recursos a producto terminado, con el objetivo de
incrementar la cantidad de productos a vender en las Tiendas del Area de Empresas Comerciales y al ser
el brazo por el cual obtienen mayores ingresos, se procede a incrementar este rubro para poder
adquirir mas productos a ofrecer en las Tiendas.

APLICACION DE LOS RECURSOS (AUMENTOS)

CENTRO GESTOR: 1301 Empresas Comerciales

MONTO: ¢1,000,000.00 (Un millén de colones con 00/100 exactos)
Partida: 0 Remuneraciones

Grupo de Subpartida: 0.01 Remuneraciones basicas

Subpartida: 0.01.05 Suplencias

JUSTIFICACION:
Dada la necesidad de sustituir el periodo de maternidad del cargo de secretaria en Empresas
Comerciales, se requiere el incremento para el pago de la suplencia por lo que resta del afio.
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Ariel Chacén Torres

De: Edgardo Herrera Ramirez [EHerrera@imas.go.cr]

Enviado el: jueves, 01 de noviembre de 2018 09:55 a.m.

Para: Ariel Chacon Torres

CcC: Marielos Lepiz Guzman; Marianela Navarro Romero

Asunto: RE: Solicitud de Autorizacién para Disminucién de Partidas- Remuneraciones

Buenos dias Ariel, un gusto saludarlo.

En atencion a su solicitud de disminucién del presupuesto de la Auditoria Interna, una vez analizadas las partidas que se
proponen recortar y de conformidad con su indicacion de que se mantendran los recursos necesarios para atender los
compromisos para lo que resta del afio, le comunico mi anuencia y autorizacién para que asf se proceda.

Cordialmente,

MSc. Edgardo Herrera Ramirez
AUDITOR GENERAL

Auditoria interna

=
HRSRSE

Tel.: (506) 2202-4184
Fax.: (506) 2202-4194
Apartado: 6213-1000 San José

) Y@

De: Ariel Chacon Torres <AChaconT@imas.go.cr>

Enviado el: miércoles, 31 de octubre de 2018 16:02

Para: Edgardo Herrera Ramirez <EHerrera@imas.go.cr>

CC: Marielos Lepiz Guzman <MLepiz@imas.go.cr>; Marianela Navarro Romero <MNavarro@imas.go.cr>
Asunto: Solicitud de Autorizacidn para Disminucidn de Partidas- Remuneraciones

Buenas tardes D/Edgardo,

Con el objetivo de realizar un recorte de las partidas de Remuneraciones y reorientar a Inversion Social, se
solicita su valoracidn y autorizacién para dicho recorte al presupuesto de Auditoria. Lo anterior, previendo
que las partidas de remuneraciones mantuvieran recursos para el periodo del afio 2018, el monto a disminuir
es de ¢80,200,000.00, el cual se distribuye de la siguiente manera:

0.01 | REMUNERAC. BASICAS | MONTO

0.01.01 Sueldos cargos fijos 8,000,000.00

0.01.03 Servicios especiales 3,000,000.00

0.01.05 Suplencias 7,000,000.00
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Instituto Mixto de Ayuda Social

Teléfono (506) 2202-4220
Apartado postal 6213-1000

24 de octubre de 2018
SGGR-597-10-2018

Licenciado

Alexander Porras Moya . - = -
Jefe Unidad de Presupuesto

Su oficina

Asunto: Modificacion Presupuestaria General AEC No. 1040-10-2018.
Estimado sefior:
Reciba un cordial saludo.

Por medio de la presente se remite Modificacién Presupuestaria General AEC No. 1040-10-2018, a
los efectos que se incorpore a la Modificacién General 04-2018.

Se agradece ademds considerar en la propuesta de acuerdo cualquier variacién a metas que
llegue a determinar el Area de Planificacién Institucional en el criterio técnico solicitado con oficio
SGGR-596-10-2018 adjunto. : :

Sin otro particular, suscribe atentamente,

. ( ’\ ‘ S

i V// SUBGERENCIA DE

Lic. nny Cambronero Herrera %@%Z&E
ubgerente Gestién de Recursos ‘

»  Lic. Juan Carlos Laclé Mora, Jefe Unidad de Planificacién Institucional
>  Archivo.

hmgg*
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HRahSs AREA DE ADMINISTRACION FINANCIERA-PRESUPUESTO
FORMULARIO PARA MODIFICACION GENERAL
Solicitud AEC N° 1040-10-2018
ORIGEN DE LOS RECURSOS (DISMINUCIONES)
UNIDAD EJECUTORA: _EMPRESAS COMERCIALES

CENTRO GESTOR: _1301000000_
PROGRAMA: __EMPRESAS COMERCIALES

Monto ¢ 292.100.000.00 ‘

1) Monto ¢90.000.000.00

Cédigo | Descripcion Monto

Partida 1 SERVICIOS TOTAL

Grupo de Subpartida 1.01 ALQUILERES

ALQUILERES DE EDIFICIOS,

LOCALES Y TERRENOS | 90.000.000.00

Subpartida 1.01.01

JUSTIFICACION DE LA DISMINUCION: Al realizar el andlisis del alquiler de edificios, locales y terrenos, se
detecta que se sobre estimdé de mas esta partida, razén por la cual se prevé que parte de los recursos de esta
Subpartida no se ejecutaran en lo que resta del afio, dado lo anterior, se solicita la disminucién de los mismos
para que puedan ser utilizados en otras necesidades del Programa.

Al realizar el presente ajuste no se veran afectados los Objetivos y Metas del POI.

2) Monto ¢8.000.000.00 ,
Cédigo | Descripcion Monto
Partida 1 SERVICIOS TOTAL
Grupo de Subpartida 1.02 | SERVICIOS BASICOS
. SERVICIOS DE ENERGIA
Subpartida 1.02.02 ELECTRICA 8.000.000.00

JUSTIFICACION DE LA DISMINUCION: De acuerdo con el anlisis realizado poreel personal de Empresas
Comerciales se procede a la disminucidn de estas partidas por encontrarse sobreestimadas y no se utilizaran
montos superiores en este periodo, razén por la cual se procede a su disminucion.

Al realizar el presente ajuste no se veran afectados los Objetivos y Metas del POI.

3) Monto ¢5.000.000.00

Cédigo | Descripcion Monto
Partida 1 SERVICIOS 0 TOTAL
Grupo de Subpartida 1.02 SERVICIOS BASICOS
. SERVICIOS DE
Subpartida 1.02.04 TELECOMUNICACIONES 5.000.000.00

JUSTIFICACION DE LA DISMINUCION: De acuerdo a la proyeccidn estimada para el presente periodo, estos
recursos pueden ser utilizados en otras necesidades del Programa. Se re direccionan los recursos estimados de
mas en las partidas indicadas, con el fin de fortalecer otra subpartida que requiere contenido econémico durante
el presente periodo. 0

Al realizar el presente ajuste no se veran afectados los Objetivos y Metas del POI.
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4) Monto ¢1.000.000.00

Cédigo | Descripcion Monto
Partida 1 SERVICIOS TOTAL
Grupo de Subpartida 1.02 | SERVICIOS BASICOS
Subpartida 1.02.99 | OTROS SERVICIOS BASICOS 1.000.000.00

JUSTIFICACION DE LA DISMINUCION: De acuerdo con el andlisis realizado por el personal de Empresas
Comerciales se procede a la disminucién de estas partidas por encontrarse sobreestimadas y no se utilizaran
montos superiores en este periodo, razon por la cual se procede a su disminucion.

Al realizar el presente ajuste no se veran afectados los Objetivos y Metas del POI.

5) Monto ¢35.000.000.00

@ < -

Cédigo | Descripcion Monto
Partida 1 SERVICIOS TOTAL
; SERVICIOS COMERCIALES Y
Grupo de Subpartida 1.03 FINANCIEROS
Subpartida 1.03.04 | TRANSPORTE DE BIENES 35.000.000.00

JUSTIFICACION DE LA DISMINUCION: Luego de analizar el comportamiento de la presente subpartida y luego
del cierre mensual, parte de los recursos de esta Subpartida no se ejecutaran en el presente periodo por tanto,
estos recursos pueden ser utilizados en otras necesidades del Programa y se re direccionan los recursos con el fin
de fortalecer otra subpartida que requiere contenido econédmico durante el presente periodo. Linea programatica
Transporte y Distribucion.

Al realizar el presente ajuste no se veran afectados los Objetivos y Metas del POI.

6) Monto ¢65.000.000.00

Cédigo | Descripcion Monto
Partida 1 SERVICIOS TOTAL
. SERVICIOS COMERCIALES Y
Grupo de Subpartida 1.03 FINANCIEROS
Subpartida 1.03.05 | SERVICIOS ADUANEROS 65.000.000.00

JUSTIFICACION DE LA DISMINUCION: De acuerdo con el anilisis realizado por el personal de Empresas
Comerciales se procede a la disminucion de estas partidas por encontrarse sobreestimadas y no se utilizardn
montos superiores en este periodo, razén por la cual se procede a su disminucidn.

Al realizar el presente ajuste no se veran afectados los Objetivos y Metas del POI.
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7) Monto ¢20.000.000.00

Cddigo Descripcion Monto
Partida 1 SERVICIOS TOTAL
; SERVICIOS COMERCIALES Y
Grupo de Subpartida 1.03 FINANCIEROS
COMISIONES Y GASTOS POR
Subpartida 1.03.06 | SERVICIOS FINANCIEROS Y 20.000.000.00
COMERCIALES

JUSTIFICACION DE LA DISMINUCION: Concluido el cierre presupuestario y en vista que se prevé que estos
recursos de la Subpartida mencionada no se ejecutardn en lo que resta del afio, se pueden utilizar para fortalecer
otra subpartida que necesita ser reforzada y darle mayor armonia al programa, por lo tanto se re direccionan con
el fin de fortalecer otra subpartida que requiere contenido econémico durante el presente periodo.

Al realizar el presente ajuste no se veran afectados los Objetivos y Metas del POI.

8) Monto ¢7.000.000.00

Cédigo | Descripcion Monto

Partida 1 SERVICIOS TOTAL

Grupo de Subpartida 1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO

SERVICIOS DE DESARROLLO DE

SISTEMAS INFORMATICOS 7.000.000.00

Subpartida 1.04.05

JUSTIFICACION DE LA DISMINUCION: Luego del andlisis efectuado a las cuentas, se considera que estos
- recursos no seran invertidos en el presente periodo, por lo cual se ponen a disposicién del programa para que

fortalezca otras partidas que requieren ser reforzadas durante el presente periodo.

Al realizar el presente ajuste no se veran afectados los Objetivos y Metas del POI.

9) Monto ¢3.000.000.00

Cédigo | Descripcion Monto
Partida 1 SERVICIOS TOTAL
Grupo de Subpartida 1.05 GASTOS DE VIAJE Y TRANSPORTE
Subpartida 1.05.01 | TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS 3.000.000.00

JUSTIFICACION DE LA DISMINUCION: Luego de analizar el comportamiento de la presente subpartida y luego
del cierre, parte de los recursos de esta Subpartida no se ejecutaran en el presente periodo por tanto, estos
recursos pueden ser utilizados en otras necesidades del Programa y se re direccionan los recursos con el fin de
fortalecer otra subpartida que requiere contenido econémico durante el presente periodo.
Al realizar el presente ajuste no se veran afectados los Objetivos y Metas del POI.
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10) Monto ¢5.000.000.00

Cédigo | Descripcion Monto
Partida 1 SERVICIOS TOTAL
Grupo de Subpartida 1.05 GASTOS DE VIAJE Y TRANSPORTE
Subpartida 1.05.02 | VIATICOS DENTRO DEL PAIfS 5.000.000.00

JUSTIFICACION DE LA DISMINUCION: Luego del andlisis efectuado a las cuentas, se considera que estos
recursos no seran invertidos en el presente periodo, por lo cual se ponen a disposicién del programa para que
fortalezca otras partidas que requieren ser reforzadas durante el presente periodo.

Al realizar el presente ajuste no se veran afectados los Objetivos y Metas del POI.

11) Monto ¢7.000.000.00

Codigo | Descripcion Monto
Partida 1 SERVICIOS TOTAL
. SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS
Grupo de Subpartida 1.06 OBLIGACIONES
Subpartida 1.06.01 | SEGUROS 7.000.000.00

JUSTIFICACION DE LA DISMINUCION: Concluido el cierre presupuestario y en vista que se prevé que estos
recursos de la Subpartida mencionada no se ejecutardn en lo que resta del afio, se pueden utilizar para fortalecer
otra subpartida que necesita ser reforzada y darle mayor armonia al programa, por lo tanto se re direccionan con
el fin de fortalecer otra subpartida que requiere contenido econémico durante el presente periodo.

Al realizar el presente ajuste no se veran afectados los Objetivos y Metas del POI.

12) Monto ¢30.000.000.00

Cédigo | Descripcion Monto

Partida 1 SERVICIOS TOTAL

Grupo de Subpartida 1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION

MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS,

LOCALES Y TERRENOS 30.000.000.00

Subpartida 1.08.01

JUSTIFICACION DE LA DISMINUCION: De acuerdo a la proyeccion estimada para el presente periodo, estos
recursos pueden ser utilizados en otras necesidades del Programa. Se re direccionan los recursos estimados de
mas en las partidas indicadas, con el fin de fortalecer otra subpartida que requiere contenido econémico durante
el presente periodo.

Al realizar el presente ajuste no se veran afectados los Objetivos y Metas del POI.
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13) Monto ¢1.200.000.00

Cédigo | Descripcion Monto

Partida 1 SERVICIOS TOTAL

Grupo de Subpartida 1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION

MANTENIMIENTO Y REPARACION
Subpartida 1.08.04 | DE MAQUINARIA Y EQUIPO DE 1.200.000.00
PRODUCCION

JUSTIFICACION DE LA DISMINUCION: Luego de analizar el comportamiento de la presente subpartida y luego
del cierre, parte de los recursos de esta Subpartida no se ejecutaran en el presente periodo por tanto, estos
recursos pueden ser utilizados en otras necesidades del Programa y se re direccionan los recursos con el fin de
fortalecer otra subpartida que requiere contenido econémico durante el presente periodo. .

Al realizar el presente ajuste no se veran afectados los Objetivos y Metas del POI.

14) Monto ¢2.000.000.00

Cédigo | Descripcion Monto

Partida 1 SERVICIOS TOTAL

Grupo de Subpartida 1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION

MANTENIMIENTO Y REPARACION
Subpartida 1.08.07 | DE EQUIPO Y MOBILIARIO DE 2.000.000.00
OFICINA '

JUSTIFICACION DE LA DISMINUCION: De acuerdo con el anilisis realizado por el personal de Empresas
Comerciales se procede a la disminucién de estas partidas por encontrarse sobreestimadas y no se utilizaran
montos superiores en este periodo, razén por la cual se procede a su disminucidn.

Al realizar el presente ajuste no se verdn afectados los Objetivos y Metas del POI.

15) Monto ¢1.000.000.00

Cédigo | Descripcion Monto
Partida 1 SERVICIOS TOTAL
Grupo de Subpartida 1.09 IMPUESTOS
Subpartida 1.09.99 | OTROS IMPUESTOS 1.000.000.00

JUSTIFICACION DE LA DISMINUCION: De acuerdo con el analisis realizado por el personal de Empresas
Comerciales se procede a la disminucién de estas partidas por encontrarse sobreestimadas y no se utilizaran
montos superiores en este periodo, razén por la cual se procede a su disminucién.

Al realizar el presente ajuste no se veran afectados los Objetivos y Metas del POI.



INSTITUTO MIXTO DE AYUDA SOCIAL"™
AREA DE ADMINISTRACION FINANCIERA-PRESUPUESTO

16) Monto ¢200.000.00

6 a
L)

Codigo | Descripcion Monto
Partida 5 BIENES DURADEROS TOTAL
. MAQUINARIA, EQUIPO Y
Grupo de Subpartida 5.01 MOBILIARIO
; MAQUINARIA Y EQUIPO PARA LA
Subpartida 5.01.01 PRODUCCION 200.000.00

JUSTIFICACION DE LA DISMINUCION: De acuerdo con el analisis realizado por el personal de Empresas
Comerciales se procede a la disminucién de estas partidas por encontrarse sobreestimadas y no se utilizaran
montos superiores en este periodo, razon por la cual se procede a su disminucién.

Al realizar el presente ajuste no se veran afectados los Objetivos y Metas del POI.

e - £ = @

17) Monto ¢1.500.000.00

Codigo | Descripcion Monto
Partida 5 BIENES DURADEROS TOTAL
. MAQUINARIA, EQUIPO Y
Grupo de Subpartida 5.01 MOBILIARIO
Subpartida 5.01.03 | EQUIPO DE COMUNICACION 1.500.000.00

JUSTIFICACION DE LA DISMINUCION: Luego de analizar el comportamiento de la presente subpartida y luego
del cierre, parte de los recursos de esta Subpartida no se ejecutardn en el presente periodo por tanto, estos
recursos pueden ser utilizados en otras necesidades del Programa y se re direccionan los recursos con el fin de
fortalecer otra subpartida que requiere contenido econémico durante el presente periodo.
Al realizar el presente ajuste no se veran afectados los Objetivos y Metas del POI.

18) Monto ¢10.000.000.00

Cédigo | Descripcion Monto
Partida 5 BIENES DURADEROS TOTAL
. MAQUINARIA, EQUIPO Y
Grupo de Subpartida 5.01 MOBILIARIO
. EQUIPO Y PROGRAMAS DE
Subpartida 5.01.05 COMPUTO 10.000.000.00

JUSTIFICACION DE LA DISMINUCION: Luego de analizar el comportamiento de la presente subpartida y luego
del cierre semestral, parte de los recursos de esta Subpartida no se ejecutardn en el presente periodo por tanto,
estos recursos pueden ser utilizados en otras necesidades del Programa y se re direccionan los recursos con el fin
de fortalecer otra subpartida que requiere contenido econdmico durante el presente periodo.

Al realizar el presente ajuste no se veran afectados los Objetivos y Metas del POI.
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19) Monto ¢200.000.00

Cédigo | Descripcion Monto
Partida 5 BIENES DURADEROS TOTAL
; MAQUINARIA, EQUIPO Y
Grupo de Subpartida 5.01 MOBILIARIO
. MAQUINARIA, EQUIPO Y
Subpartida 5.01.99 MOBILIARIO DIVERSO 200.000.00

JUSTIFICACION DE LA DISMINUCION: Concluido el cierre presupuestario y en vista que se prevé que estos
recursos de la Subpartida mencionada no se ejecutaran en lo que resta del afio, se pueden utilizar para fortalecer
otra subpartida que necesita ser reforzada y darle mayor armonia al programa, por lo tanto se re direccionan con
el fin de fortalecer otra subpartida que requiere eontenido econémico durante el presente periodo. «

Al realizar el presente ajuste no se veran afectados los Objetivos y Metas del POI.

APLICACION DE LOS DE LOS RECURSOS (AUMENTOS)

UNIDAD EJECUTORA: _EMPRESAS COMERCIALES

CENTRO GESTOR: _1301000000

PROGRAMA: __EMPRESAS COMERCIALES
Monto ¢ 292.100.000.00

1) Monto ¢ 292.100.000.00

Caédigo Descripcion
Partida 2 MATERIALES Y SUMINISTROS
Grupo de Subpartida 2.05 BIENES PARA LA PRODUCCION Y COMERCIALIZACION
Subpartida 2.05.02 | PRODUCTOS TERMINADOS

JUSTIFICACION DEL AUMENTO: Con el propdsito de dar contenido presupuestario al requerimiento de
Producto Terminado, se aumenta los recursos en esta sub partida. Ademas, se hace necesaria realizar el aumento
a esta sub partida en vista del cdlculo que se realizé para lo que queda del afio para el programa de Empresas
Comerciales. Esta subpartida es de las mds importantes que requieren tener fondos suficientes para cumplir con
los objetivos del programa de empresas comerciales. Linea programatica compra producto terminado.

Al realizar el presente ajuste no se veran afectados los Objetivos y Metas del POI.
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REQUISITOS QUE DEBEN ATENDER LAS UNIDADES EJECUTORAS PARA LA ELABORACION DE
LAS JUSTIFICACIONES

Solicitud AEC N° 1040-10-2018

CAPITULO TERCERO. Articulo 17. MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS GENERALES: Las
Modificaciones Presupuestarias Generales son el mecanismo legal y técnico mediante el cual le
estd permitido a la Administracion Activa realizar ajustes cualitativos o cuantitativos entre
Programas (exceptuando el Programa de Empresas Comerciales), Partidas, Grupos de
Subpartidas, Subpartidas o Categorias Programaticas. También le esta permitido incorporar
nuevos gastos tomando recursos de otras Partidas, Grupos o Subpartidas, sin alterar el monto
total del Presupuesto Inicial.

RECURSOS DE INVERSION SOCIAL: Debe responder a los incisos a, b, ¢ y d del Articulo 19 del
Reglamento para ajustes y variaciones al Presupuesto Ordinario del IMAS.

RECURSOS DE INVERSION SOCIAL, GIRO A ORGANIZACIONES: Debe responder a los incisos e, fygdel
Articulo 19 del Reglamento para ajustes y variaciones al Presupuesto Ordinario del IMAS.

RECURSOS DE REMUNERACIONES: Debe responder a los Incisos b y c) del Articulo 19 del Reglamento
para ajustes y variaciones al Presupuesto Ordinario del IMAS.

JUSTIFICACION: Debe responder a log/Incisos a) y d) del Articulo 19 del Reglamento para ajustes y

Lic. MELEHOR MIARCOS HURTADO

MBA. GEOVANNI CAMBRONERO HERRERA
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Asunto: Adicion oficio SGGR-597-10-2018.

Estimado senor:

Reciba un cordial saludo.
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Por medio de la presente y en adiciéon al oficio SGGR-597-10-2018, se remite para tramite

Formulario de Modificacion General AEC No. 1072-10-2018.

Sin otro particular, suscribe atentamente,

nte Gestion de Recursos

»  Lic. Juan Carlos Laclé Mora, Jefe Unidad de Planificacién Institucional
>  Archivo.
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FORMULARIO PARA MODIFICACION GENERAL

Solicitud AEC N° 1072-11-2018
ORIGEN DE LOS RECURSOS (DISMINUCIONES)

UNIDAD EJECUTORA: _EMPRESAS COMERCIALES
CENTRO GESTOR: _1301000000_
PROGRAMA: __EMPRESAS COMERCIALES

Monto ¢ 52.000.000.00

1) Monto ¢52.000.000.00

Cédigo | Descripcion
Partida 5 BIENES DURADEROS
Grupo de Subpartida 5.99 BIENES DURADEROS DIVERSOS
Subpartida 5.99.03 | BIENES INTANGIBLES

JUSTIFICACION DE LA DISMINUCION: Una vez realizado el analisis total del presupuesto, se determind que la
presente partida contenia recursos de mas que no serdn utilizados para efectuar mejoras o desarrollo de sistemas
de informacién durante el presente periodo, por lo cual y con el objetivo de fortalecer otra subpartida, se
direccionan los recursos estimados para otro fin que se ejecutard en lo que resta del periodo

Al realizar el presente ajuste no se verdn afectados los Objetivos y Metas del POI.

APLICACION DE LOS DE LOS RECURSOS (AUMENTOS)

UNIDAD EJECUTORA: _EMPRESAS COMERCIALES
CENTRO GESTOR: _1301000000
PROGRAMA.: __EMPRESAS COMERCIALES

Monto ¢ 39.000.000.00

1) Monto ¢39.000.000,00

Cadigo Descripcion
Partida 2 MATERIALES Y SUMINISTROS
Grupo de Subpartida 2.05 BIENES PARA LA PRODUCCION Y COMERCIALIZACION
Subpartida 2.05.02 | PRODUCTOS TERMINADOS

JUSTIFICACION DEL AUMENTO: Con el propdsito de dar contenido presupuestario al requerimiento de
Producto Terminado, se aumenta los recursos en esta sub partida. Ademds, se hace necesaria realizar el aumento
a esta sub partida en vista del calculo que se realizé para lo que queda del afio para el programa de Empresas
Comerciales. Esta subpartida es de las mas importantes que requieren tener fondos suficientes para cumplir con
los objetivos del programa de empresas comerciales. Linea programatica compra producto terminado.

Al realizar el presente ajuste no se veran afectados los Objetivos y Metas del POI.
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UNIDAD EJECUTORA: _EMPRESAS COMERCIALES
CENTRO GESTOR: _1301000000
PROGRAMA.: __EMPRESAS COMERCIALES

Monto ¢ 13.000.000.00

1) Monto ¢13.000.000,00

Cadigo Descripcion
Partida 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Grupo de Subpartida 6.06 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO
Subpartida 6.06.02 | REINTEGROS Y DEVOLUCIONES

JUSTIFICACION DEL AUMENTO: Luego de analizar el comportamiento de la presente subpartida y luego del
cierre semestral, esta subpartida requiere ser reforzada como una previsién administrativa para cubrir eventual
reintegro de facturas a Bancrédito por reclamo administrativo

Al realizar el presente ajuste no se verdn afectados los Objetivos y Metas del POI.
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REQUISITOS QUE DEBEN ATENDER LAS UNIDADES EJECUTORAS PARA LA ELABORACION DE
LAS JUSTIFICACIONES

Solicitud AEC N° 1072-10-2018

CAPITULO TERCERO. Articulo 17. MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS GENERALES: Las
Modificaciones Presupuestarias Generales son el mecanismo legal y técnico mediante el cual le
esta permitido a la Administracion Activa realizar ajustes cualitativos o cuantitativos entre
Programas (exceptuando el Programa de Empresas Comerciales), Partidas, Grupos de
Subpartidas, Subpartidas o Categorias Programaticas. También le esta permitido incorporar
nuevos gastos tomando recursos de otras Partidas, Grupos o Subpartidas, sin alterar el monto
total del Presupuesto Inicial.

RECURSOS DE INVERSION SOCIAL: Debe responder a los incisos a, b, c y d del Articulo 19 del
Reglamento para ajustes y variaciones al Presupuesto Ordinario del IMAS.

RECURSOS DE INVERSION SOCIAL, GIRO A ORGANIZACIONES: Debe responder a los incisos e, fy g del
Articulo 19 del Reglamento para ajustes y variaciones al Presupuesto Ordinario del IMAS.

RECURSOS DE REMUNERACIONES: Debe responder a los Incisos b y c) del Articulo 19 del Reglamento
para ajustes'y variaciones al Presupuesto Ordinario del IMAS.

JUSTIFICACION: Debe responder a los Incisos a) y d) del Articulo 19 del Reglamento para ajustes y
variaciones al Presupuesto Ordinario del IMAS.

Lic. Melchor WMarcod Hurtado | Firma Jefatura Unidad Solicitante

esponsable del Programa
rizacion
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FORMULARIO PARA MODIFICACION GENERAL

Solicitud AEC N° 1097-11-2018
ORIGEN DE LOS RECURSOS (DISMINUCIONES)

|

i
UNIDAD EJECUTORA: _EMPRESAS COMERCIALES [
CENTRO GESTOR: _1301000000_ i
PROGRAMA: __EMPRESAS COMERCIALES . n

Monto ¢ 9.000.000.00

s )

1) Monto ¢9.000.000.00

Cédigo | Descripcién “ Monto

Partida 1 SERVICIOS TOTAL

Grupo de Subpartida 1.04 | SERVICIO DE GESTION Y APOYO

1.04.04 | SERVICIOS EN CIENCIAS ECONOMICAS Y

SOCIALES 9.000.000.00

Subpartida

JUSTIFICACION DE LA DISMINUCION: Una vez realizado el anlisis total del presupuesto, se determind que la
presente partida contenia recursos de mas que no seran utilizados durante el presente periodo, por lo cual y con
el objetivo de fortalecer otra subpartida, se direccionan los recursos estimados de mas con el fin de fortalecer
otra subpartida que requiere contenido econémico durante el presente periodo. Linea programatica consultoria
continuidad de negocio relacionada con estudio de planimetria, el cual no se va a ejecutar este afio ya que se
estan afinando los términos de referencia y el estudio de mercado y la contratacién se ejecutara a partir enero
proximo por lo que los recursos presupuestados para este afio quedan disponibles para ser utilizados en otro

,requerimiento y se pueda ejecutar en el presente afio.

Al realizar el presente ajuste no se veran afectados los Objetivos y Metas del POI.

APLICACION DE LOS DE LOS RECURSOS (AUMENTOS)

UNIDAD EJECUTORA: _EMPRESAS COMERCIALES
CENTRO GESTOR: _1301000000
PROGRAMA: __EMPRESAS COMERCIALES

Monto ¢ 9.000.000.00

1) Monto ¢ _9.000.000,00_

Cadigo Descripcion
Partida 2 MATERIALES Y SUMINISTROS
Grupo de Subpartida 2.05 BIENES PARA LA PRODUCCION Y COMERCIALIZACION
Subpartida 2.05.02 | PRODUCTOS TERMINADOS

JUSTIFICACION DEL AUMENTO: Con el propésito de dar contenido presupuestario al requerimiento de
Producto Terminado, se aumenta los recursos en esta sub partida. Ademas, se hace necesaria realizar el aumento
a esta sub partida en vista del cdlculo que se realizé para lo que queda del afio para el programa de Empresas
Comerciales. Esta subpartida es de las mas importantes que requieren tener fondos suficientes para cumplir con
los objetivos del programa de empresas comerciales. Linea programatica compra producto terminado.
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REQUISITOS QUE DEBEN ATENDER LAS UNIDADES EJECUTORAS PARA LA ELABORACION DE
LAS JUSTIFICACIONES

Solicitud AEC N° 1097-11-2018

CAPITULO TERCERO. Articulo 17. MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS GENERALES: Las
Modificaciones Presupuestarias Generales son el mecanismo legal y técnico mediante el cual le
estd permitido a la Administracion Activa realizar ajustes cualitativos o cuantitativos entre
Programas (exceptuando el Programa de Empresas Comerciales), Partidas, Grupos de
Subpartidas, Subpartidas o Categorias Programaticas. También le esta permitido incorporar
nuevos gastos tomando recursos de otras Partidas, Grupos o Subpartidas, sin alterar el monto
total del Presupuesto Inicial.

RECURSOS DE INVERSION SOCIAL: Debe responder a los incisos a, b, ¢ y d del Articulo 19 del
Reglamento para ajustes y variaciones al Presupuesto Ordinario del IMAS.

RECURSOS DE INVERSION SOCIAL, GIRO A ORGANIZACIONES: Debe responder a los incisos e, fygdel
Articulo 19 del Reglamento para ajustes y variaciones al Presupuesto Ordinario del IMAS.

RECURSOS DE REMUNERACIONES: Debe responder a los Incisos b y c) del Articulo 19 del Reglamento
para ajustes y variaciones al Presupuesto Ordinario del IMAS.

JUSTIFICACION: Debe responder a los Ipcisos a) y d) del Articulo 19 del Reglamento para ajustes y
variaciones al Presupuesto Ordingtio del IMAS.

MBA. GEOVANNI CAMBRONERO HERRERA
~—




