SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO CELEBRADA EL LUNES 27 DE
AGOSTO DE 2007.

ACTA N°067-07.

Se da inicio a la Sesion Ordinaria del Consejo Directivo No. 067-07, celebrada el 27 de agosto
del 2007, al ser las 2:30 p.m. con el siguiente quérum:

Licda. Mireya Jiménez Guerra, Vicepresidenta
Sra. Marta Guzméan Rodriguez, Secretaria
Licda. Maria Isabel Castro Duran, Directora
Licda. Isabel Mufioz Mora, Directora

AUSENTE CON EXCUSA:

Dr. Alejandro Moya Alvarez, Director. Motivos de trabajo.

INVITADOS EN RAZON DE SU CARGO:

MS.c. Edgardo Herrera Ramirez, Auditor General

Licda. Margarita Fernandez Garita, Gerente General

Lic. Berny Vargas Mejia, Asesoria Juridica

Licda. Mayra Trejos Salas, Secretaria Consejo Directivo

ARTICULO PRIMERO: LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA:

La Licda. Mireya Jiménez en su calidad de Vice-Presidenta somete a votacion el orden del dia.

Las sefioras Directoras manifiestan estar de acuerdo.

ARTICULO SEGUNDO: ASUNTOS SUBGERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL:
2.1. PRESENTACION DE LA GERENCIA REGIONAL DE PUNTARENAS.

La sefiora Vicepresidenta solicita la anuencia de este Consejo Directivo para que ingresen a la
sala de sesiones las siguientes personas: Lic. Jose Rodolfo Cambronero Alpizar, Subgerente
de Desarrollo Social, Licda. Teresa Guzman Diaz, Gerente Regional de Puntarenas y el sefior
Wilberth Ruiz Huertas.
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Las sefioras Directoras manifiestan estar de acuerdo.
Ingresan a la sala de sesiones las personas antes mencionadas.

El Lic. José Rodolfo Cambronero manifiesta que se va a proceder a presentar la Metodologia
de Trabajo de la Gerencia Regional de Puntarenas, por lo que solicita a la Licda. Teresa
Guzman que proceda con dicha presentacion.

La Licda. Teresa Guzman agradece a este Consejo Directivo por el espacio brindado. Sefiala
que han hecho un enorme esfuerzo para presentar una sintesis del trabajo de la Gerencia
Regional de Puntarenas. Por otra parte, le pide a Dios que los siga bendiciendo y que les de
fuerzas para continuar.

A continuacidn inicia con la presentacion denominada “Metodologia de trabajo de la Gerencia
Regional de Puntarenas”, misma que forma parte del acta, con los siguientes puntos a tratar:

> Trabajo por Areas: (El distribuir el personal por areas ha sido de gran beneficio
tanto para el logro de los objetivos y metas de la gerencia, como para brindar una mejor
atencion al usuario.)

> El Trabajo en Equipo: (Ha permitido la atencion de todos los componentes con una
ejecucion presupuestaria mas que aceptable. Hemos llegado a todas las regiones de nuestra
area geografica de competencia. Incluso la veda con una atencion de alrededor de 2.500
pescadores del Golfo de Nicoya. Nos ha permitido la supervision y seguimiento en todos los
componentes.)

> Otros logros: (Construccion de la Gerencia Regional. Adquisicidn de terrenos para las
cedes de Paquera — Parrita-Quepos.)

El sefior Wilbeth Ruiz, presenta el siguiente punto:

> La Atencion a Referencias: (Una de las mayores quejas a nivel institucional es la
poca respuesta a las referencias. La Gerencia, en vista de la afluencia de las mismas, tomo la
decision de asignar a una funcionaria, Licenciada en Desarrollo Social, y que atendia
Mejoramiento de Vivienda, para que reciba, clasifique, analice y de respuesta a las referencias.
Como es ldégico en coordinacion con el resto de los equipos de trabajo de la gerencia. Se
establece los dias miércoles para que la funcionaria reciba las referenciasy entreviste a los
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usuarios revise antecedentes etc. Hemos sentido que funciona y ha sido de gran utilidad
descongestionar al resto del personal de las referencias.)

Al ser las 3:10 p.m. ingresa a la sala de sesiones la Licda. Flora Jara.

Continua la Licda. Teresa Guzman con los siguientes puntos:

> Ejecucion Presupuestaria al 24 de agosto del 2007.

> Cantidad de familia por puntaje.

> FIS vigentes.

> Logros y avances:

o Proyectos productivos: Proyecto maricultura. Capital semilla, Centro Agricola
Cantonal Jicaral y Asofrul. Proyectos productivos individuales exitosos. Actualmente se
preparan 160 expedientes para financiar ideas productivas.

o Mejoramiento del habitat: 80 soluciones de reparacion y ampliacion de
vivienda. Atencion del programa en todas las comunidades que atiende la gerencia. Ejecucion
presupuestaria del 2007 en un 85%. 40 expedientes en espera de documentos para Su
correspondiente tramite.

o Fortalecimiento familiar: Ejecucion presupuestaria en un 100%. Poblacion

cubierta estimada en un 80% en toda la region. Cada colegio de la region es atendido (sin
excepcion) por dos comparieros. Incluye los IPEC y aula abierta.

o Excelente coordinacion interinstitucional. Aprovechamiento del convenio UCR
al maximo.

o Titilacion: Se ha titulado el 85% de las propiedades de IMAS.

> Propuestas: (Modificacion en la atencién de la veda. Apoyo a los microempresarios

financiados por IMAS para que tengan su campo ferial. Apoyo a la propuesta de cambio en la
Metodologia de intervencion plasmada en el P.E.l. Presentacion al departamento de recursos
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humanos: propuesta de salud ocupacional para que los funcionarios, mejoren su calidad de
vida y los resultados sean mas exitosos con la poblacion meta.)

Al ser las 3:14 p.m. ingresa a la sala de sesiones el MBA. José Antonio Li Pifiar, Presidente
Ejecutivo.

El sefior Wilbert Ruiz sefiala que en lo particular le corresponde atender los dias lunes,
aproximadamente de 100 a 125 personas, por lo que al final de la tarde finalizan con mucho
cansancio, por lo que quieren contar con ese espacio para que los libere un poco y aparte del
entretenimiento les va a servir para mejorar la salud y poder compartir con los compafieros de
trabajo, solicitud que le esta planteando al Area de Recursos Humanos.

La Licda. Teresa Guzman manifiesta que quiere extender la invitacion para que el Consejo
Directivo visite el Proyecto de Pargos en la Playa Lombricera en Paquera, el cual ya ha sido
supervisado por la Gerencia Regional, calificado como exitoso.

El Lic. Wilbert Ruiz agrega que el proyecto tiene una ventaja adicional, porque al irse la
Mision Taiwan quien era la que venia patrocinando el proyecto, ya la mision habia iniciado el
otro proyecto en Paquera con una tendencia més al turismo, y las plataformas que se habian
construido se mantuvieron en el lugar, por lo que este proyecto va a crecer mas.

Agrega que la ultima supervision de acuerdo a las recomendaciones de los bidlogos, tanto del
Parque Marino como de Incopesca el Proyecto Maricultura en el Golfo, se va a trasladar a la
ensenada que se encuentra en San Lucas, con un atractivo turistico doble.

Amplia diciendo que las siete familias que iniciaron el proyecto lo siguen trabajando, durante
las 24 horas y ya hicieron la primer venta de 4.000 pargos a nivel de experimentacién y en
estos meses sale la segunda venta, ademas de que estan experimentando mercados.

Finalmente la Licda. Teresa Guzman sefiala que recientemente les otorgaron una oficina
gracias al trabajo de la Gerencia y a la coordinacion con el Consejo Directivo. En Parrita
pronto se va a abrir un Cedes y en Quepos ya les otorgaron un terreno y en Paquera se esta
coordinando con la Asociacién de Desarrollo y el PANI, para abrir un Cedes IMAS.

La Licda. Maria Isabel Castro interviene para felicitar a todos los funcionarios que conforman
la Gerencia Regional de Puntarenas por esa presentacion tan bien elaborada.
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Manifiesta que una vez mé&s confirma las cualidades que caracterizan a todos los
funcionarios de esta gerencia, cuales son la organizacion, el dinamismo, el planeamiento y la
disciplina, locuaz les permite afrontar los retos que dia a dia se les presentan.

Opina que van muy bien con la ejecucion presupuestaria, y 1o que mas le llena de satisfaccion
es ver que apenas cuentan con 172 FIS parciales, lo cual es una cifra ejemplar.

En cuanto al medio de transporte de la Gerencia Regional, cree que esta abierta la posibilidad
para que en el Presupuesto del 2008, se soliciten las bicicletas que se requieren para continuar
desarrollando esa cultura. En cuanto a la experiencia que se esta sefialando de atencion de
referencias le parece muy bien.

Un tema que no se ha sefialado, es el que esta viviendo la poblacion de Puntarenas, y que ha
quedado evidenciado con todos los reportajes que se han hecho en relacion a la vinculacion de
los pescadores con el narcotrafico y otras serie de actividades ilicitas, que ponen en riesgo a la
poblacion en general porque se genera un clima propio del narcotrafico, lo cual considera debe
ser incorporado en el diagndstico situacional con el cual debe trabajar esta gerencia.

Por otra parte los felicita por la iniciativa de presentar al Consejo Directivo, un perfil de
propuesta para la atencion de los pescadores del Golfo de Nicoya, por todo lo que ha
quedado al descubierto. Cree que mal haria el IMAS, en continuar apoyando que se le dé
masivamente a estas personas recursos, cuando se ha puesto en evidencia la vinculacion con el
el narcotrafico, el lavado de dinero, la utilizacion de combustible para otros fines, etc. Es
decir que hay muchos factores de fondo que deben quedar evidenciados para que el IMAS
evite fomentar con estos subsidios, la delincuencia. En el caso de esta propuesta considera
que lo que procede es solicitar al Subgerente de Desarrollo Social que la estudie y cuando
tenga algin planteamiento concreto que sea de resorte del Consejo Directivo lo presente.

Reitera su felicitacion y agradecimiento y le parece muy creativa la iniciativa de realizar un
poco de ejercicio que integre mas el equipo de trabajo.

La Licda. Teresa Guzman menciona los siguientes proyectos con respecto al perfil de
propuesta para la atencion de los pescadores: Proyecto de la VEDA, el propdsito es desarrollar
pequefios proyectos productivos que sustituyan la actividad pesquera artesanal. Proyectos
productivos en marcha y con nichos de mercado definidos. COLOPES fortalecidos como
entidades gremiales, subsidios a la Veda en procesos de desaparicion como instrumento y
sustituirlos con proyectos con sostenibilidad a largo plazo y Gerencia Regional de Puntarenas
fortalecida con una vision de desarrollo local.
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La Licda. Isabel Mufioz opina que es muy positiva la presentacion de los compafieros de la
Regional de Puntarenas, ademas de que reflejan que tienen una aptitud tan positiva ante la
vida, que lo que estan haciendo es fortaleciendo la imagen de lo que es el IMAS para toda la
provincia de Puntarenas.

También le llama la atencion el campo ferial que se quiere desarrollar con 179
microempresarios fijos en este campo, junto con la Municipalidad de Puntarenas y con la Caja
Costarricense del Seguro Social, lo cual le parece muy importante que la Administracion
otorgue todas las armas necesarias para que se pueda llevar a cabo ese suefio y brindarle a toda
la familia IMAS para que expongan y vendan sus productos.

Por otra parte, le parece muy interesante el proyecto de la cultura de la bicicleta, para lo cual
deberian hacer la propuesta. También con respecto a la salud ocupacional del personal de la
Gerencia estd muy de acuerdo, porque es muy importante que tengan expansion y tranquilidad
en equipo.

En relacion con la informacion de perfil de propuesta para la atencion de los pescadores,
darles el subsidio estd agotado, no obstante, recuerda que hace muchos afos el IMAS
capacitaba a estas personas para hacer harinas de pescado, por lo que le parece bien indagar
sobre los contactos para ver de qué manera se les ayuda a esas familias con otras herramientas
y de esta manera puedan salir adelante.

La Licda. Mireya Jiménez también al igual que las compafieras y compafieros del Consejo
Directivo quiere felicitar a los funcionarios de la Gerencia Regional de Puntarenas, por la
presentacion de la labor que desarrolla la gerencia.

Manifiesta que tiene la inquietud de que hace aproximadamente 3 meses le llegd un listado de
mas de 40 ideas productivas de personas que se querian organizar en empresas cooperativas.
El ultimo censo que se realizo reflejé que la provincia que mas cooperativas habia constituido
es Puntarenas, por lo que le parece que el cooperativismo juega un papel muy importante y
que es un aliado estratégico que se debe de tener, porque inclusive existen cooperativas que
tienen recursos como la COOPETRAMAR que inclusive se pueden coordinar actividades.

Cree que la experiencia de la organizacion cooperativa en Puntarenas le puede ayudar mucho
al IMAS, para lo cual va a trasladar a la Licda. Teresa Guzman la lista de ideas productivas, en
razon de que un combate a la pobreza se puede lograr es a través de organizar a la gente en
empresas cooperativas.
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Por otro lado sefiala que se debe de tomar en cuenta que el sector cooperativo esta implicito en
la Constitucion Politica del pais, donde dice que se deben de fortalecer y fomentar las
cooperativas como un medio de democracia del pais, es decir un medio de democracia
econdmica y social del pais.

Reitera su felicitacion a la Lic. Teresa Guzman, porgue tiene conocimiento que la Provincia de
Puntarenas es muy conflictiva en estos momentos, con todo lo que se esta dando a nivel de los
medios informativos y una manera de cambiar esa imagen es tratando de que verdaderamente
se organice en pequefias empresas.

La Licda. Marta Guzméan al igual que las compafieras, felicita a la Gerencia Regional de
Puntarenas por la labor que realizan, a pesar de que les corresponde atender una gerencia tan
dificil, con la situacion de los pescadores y del narcotrafico que ahi se mueve.

Por otra parte esta de acuerdo con la propuesta de realizar ejercicio luego de las 4:00 p.m.
porqgue es valida para la salud mental, fisica y espiritual.

La Licda. Margarita Fernandez felicita a los compafieros Gerencia Regional de Puntarenas,
porque han trabajado con las ufias, nunca se han quejado, siempre dispuestos en ayudar.
Tampoco han tenido obstaculos cuando han ingresado nuevos programas, siempre trabajan
con la misma mistica. Ademas ha sido un bendicion de Dios contar con nuevas instalaciones,
piensa que el personal de la Gerencia de Puntarenas se lo ha ganado, por la mistica y
dedicacion al trabajo.

La Licda. Flora Jara extiende un cordial saludo a los funcionarios de Puntarenas y a la vez se
disculpa por no haber estado presente al inicio de la exposicion, debido a la dificultad del
transito y la lluvia, sin embargo, va a estudiar los documentos. Por otra parte, recuerda que en
una visita a un acto del IMAS en Puntarenas, le llamé la atencion que en la zona existen
personas que no saben leer ni escribir, esto es un trabajo mas del IMAS y en ese momento se
hablo de realizarlo con la ayuda del voluntario. Desea saber si se hizo algo en ese campo.
Ademas, felicita a la Gerencia Regional de Puntarenas por su trabajo.

Sobre el particular, la Licda. Teresa Guzman sefiala que el programa Avancemos ha sido una
plataforma, donde muchas personas a pesar de tener el sexto grado no saben leer ni escribir.
Sin embargo, por medio del IPEC y Avancemos se ha coordino para que muchas personas
estudien, hay que considerar que el 80% de la poblacién es pesquera, por lo que se ha
planeado un proyecto para la alfabetizacion acompafiado de otro tipo de estrategias. Este
proyecto esta para desarrollarse el proximo afio.
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Finalmente agradece la atencion brinda y a la vez extiende una invitacion a este Consejo
Directivo para participar al proyecto de Pargos.

Al ser las 3:40 p.m. se retira la Licda. Teresa Guzman y el sefior Wilbert Ruiz.

Seguidamente la sefiora Vicepresidenta agradece a los funcionarios de Puntarenas por la
presentacion.

2.2. SOLICITUD DE LEVANTAMIENTOS DE LIMITACIONES, SEGREGACION Y
DONACION DE TERRENO. RESOLUCIONES No.54, 56, 57, 58, 61, 68, 70y 72-07:

El sefior Presidente Ejecutivo solicita el ingreso del Lic. Juan Carlos Dengo, Coordinador Eje
Generacion de Empleo y Desarrollo Comunal.

Las sefioras Directoras manifiestan estar de acuerdo.
Al ser las 3:43 p.m. ingresa a la sala de sesiones el Lic. Juan Carlos Dengo.

El Lic. Juan Carlos Dengo, procede a dar lectura de las siguientes resoluciones:

1- Resolucion 054-06-07 del 27 de junio del 2007, que forma parte integral del presente
acuerdo, la Linea de Accién Generacion de Empleo y Desarrollo Comunitario de la
SubGerencia Desarrollo Social y la Asesoria Juridica recomiendan a este Consejo Directivo
autorizar la segregacion y donacion de un lote, que es parte de la finca inscrita en el Partido
de Cartago folio real 053538-000, correspondiendo a la solicitud de titulaciéon de la sefiora
Pacheco Sanabria Maria cédula # 3-144-790, propiedad ubicada en La Urbanizacién San
Francisco de Asis, lote # 17, Distrito 1° San Rafaél, Canton 7° Oreamuno, Provincia 3°
Cartago.

El sefior Presidente somete a votacion la anterior resolucion.
Las sefioras y sefiores Directores: MBA. José Antonio Li Pifiar, Licda. Mireya Jiménez
Guerra, Licda. Maria Isabel Castro Duran, Licda. Isabel Mufioz Mora, Licda. Flora Jara Arroyo

y la Sra. Marta Guzman Rodriguez, votan afirmativamente la propuesta de acuerdo.

Por tanto se acuerda:
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ACUERDO CD 289-07

CONSIDERANDO

1.- Que de conformidad con lo dispuesto en las leyes 7083, 7151 y 7154, el Instituto Mixto de
Ayuda Social se encuentra facultado para segregar y traspasar sus terrenos a las personas que
los ocupen por ser adjudicatarios de viviendas promovidas por esta Institucion.

2.- Que mediante Decreto Ejecutivo 29531-MTSS publicado en la Gaceta N° 146 del 31 de
julio del 2001, el Poder Ejecutivo emitio el Reglamento a las leyes 4760 y sus reformas y
leyes 7083, 7151 y 7154 para el otorgamiento de escrituras de propiedad a los
adjudicatarios de proyectos de vivienda IMAS, con el fin de establecer los requisitos y
condiciones mediante los cuales el IMAS debera realizar los procesos de titulacion y
levantamiento de limitaciones sobre los inmuebles de su propiedad.

3.- Que de conformidad con la resolucion 054-06-07 del 27 de junio del 2007, que forma parte
integral del presente acuerdo, la Linea de Accion Generacion de Empleo y Desarrollo
Comunitario de la SubGerencia Desarrollo Social y la Asesoria Juridica recomiendan a este
Consejo Directivo autorizar la segregacion y donacion de un lote, que es parte de la finca
inscrita en el Partido de Cartago folio real 053538-000, correspondiendo a la solicitud de
titulacion de la sefiora Pacheco Sanabria Maria cédula # 3-144-790, propiedad ubicada en La
Urbanizacién San Francisco de Asis, lote # 17, Distrito 1° San Rafaél, Canton 7° Oreamuno,
Provincia 3° Cartago.

4.- Que de conformidad con la resolucion 054-06-07 del 27 de junio del 2007, que forma parte
integral del presente acuerdo, el plano de catastro adjunto en el expediente # 343205,
correspondiente al inmueble por titular, cuenta con el visado expedido por la Municipalidad de
Oreamuno Yy el lote cuenta con una vivienda donde habita la beneficiaria.

POR TANTO
Se acuerda:
Acoger la recomendacion de la Linea de Accién Generacion de Empleo y Desarrollo

Comunitario de la Subgerencia Desarrollo Social y la Asesoria Juridica de la resolucion 054-
06-07 del 27 dejunio del 2007, la cual forma parte integral del acto que fundamenta el
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presente acuerdo y autorizar la segregacion y donacion de un lote, que es parte de la finca
inscrita en el Partido de Cartago, folio real 053538-000, propiedad del Instituto Mixto de
Ayuda Social, a la beneficiaria que se describe a continuacion :

Nombre Cédula Lote | Plano de Parte del Area
Ne Catastro Folio Real M2
Pacheco Sanabria 3-144-790 | 17 C-56324- | 3-053538-000 |150.06
Maria 1992

Dicho acto administrativo se realizard de conformidad con la siguiente condicion:

Dentro del acto notarial de traspaso se incorporard una limitacién de conformidad con lo
establecido en el articulo 3 de la Ley 7151, que establece el compromiso de los beneficiarios
de no segregar, vender, gravar, donar o de cualquier forma enajenar por cualquier contrato
traslativo de dominio del inmueble que el IMAS le traspasa, sin la previa autorizacion de este
Consejo Directivo, dentro de un término de diez afios contados a partir de la firma de la
respectiva escritura.

A solicitud del sefior Presidente Ejecutivo, las sefioras y sefiores Directores declaran Firme el
anterior acuerdo.

2- Resolucién No. 056-07-07 del 02 de julio del 2007, que forma parte integral del presente
acuerdo, la Linea de Accién Generacion de Empleo y Desarrollo Comunitario de la
Subgerencia Desarrollo Social y la Asesoria Juridica recomiendan a este Consejo Directivo
autorizar la segregacion y donacion de un lote, que es parte de la finca inscrita en el Partido
de San Jose folio real 303541-000, correspondiendo a la solicitud de titulacion de la sefiora
Barrantes Elizondo Ana Rosa cédula # 1-672-301, propiedad ubicada en La Urbanizacién
Pejibaye, lote # 7, Distrito 7° Pejibaye, Canton 19° Perez Zeledon, Provincia 1° San José.

El sefior Presidente somete a votacion la anterior resolucion.
Las sefioras y sefiores Directores: MBA. José Antonio Li Pifiar, Licda. Mireya Jiménez
Guerra, Licda. Maria Isabel Castro Duran, Licda. Isabel Mufioz Mora, Licda. Flora Jara Arroyo

y la Sra. Marta Guzman Rodriguez, votan afirmativamente la propuesta de acuerdo.

Por tanto se acuerda:
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ACUERDO CD 290-07

CONSIDERANDO

1.- Que de conformidad con lo dispuesto en las leyes 7083, 7151 y 7154, el Instituto Mixto de
Ayuda Social se encuentra facultado para segregar y traspasar sus terrenos a las personas que
los ocupen por ser adjudicatarios de viviendas promovidas por esta Institucion.

2.- Que mediante Decreto Ejecutivo 29531-MTSS publicado en la Gaceta N° 146 del 31 de
julio del 2001, el Poder Ejecutivo emitio el Reglamento a las leyes 4760 y sus reformas y
leyes 7083, 7151 y 7154 para el otorgamiento de escrituras de propiedad a los
adjudicatarios de proyectos de vivienda IMAS, con el fin de establecer los requisitos y
condiciones mediante los cuales el IMAS debera realizar los procesos de titulacion y
levantamiento de limitaciones sobre los inmuebles de su propiedad.

3.- Que de conformidad con la resolucion 056-07-07 del 02 de julio del 2007, que forma parte
integral del presente acuerdo, la Linea de Accion Generacion de Empleo y Desarrollo
Comunitario de la Subgerencia Desarrollo Social y la Asesoria Juridica recomiendan a este
Consejo Directivo autorizar la segregacion y donacion de un lote, que es parte de la finca
inscrita en el Partido de San José folio real 303541-000, correspondiendo a la solicitud de
titulacion de la sefiora Barrantes Elizondo Ana Rosa cédula # 1-672-301, propiedad ubicada en
La Urbanizacién Pejibaye, lote # 7, Distrito 7° Pejibaye, Cantén 19° Pérez Zeledon,
Provincia 1° San Jose.

4.- Que de conformidad con la resolucion 056-07-07 del 02 de julio del 2007, que forma parte
integral del presente acuerdo, el plano de catastro adjunto en el expediente # 06-09544-I,
correspondiente al inmueble por titular, cuenta con el visado expedido por la Municipalidad de
Pérez Zeledon y el lote cuenta con una vivienda donde habita la beneficiaria.

POR TANTO
Se acuerda:
Acoger la recomendacién de la Linea de Accién Generacion de Empleo y Desarrollo
Comunitario de la Subgerencia Desarrollo Social y la Asesoria Juridica de la resolucion 056-

07-07 del 02 de julio del 2007, la cual forma parte integral del acto que fundamenta el
presente acuerdo y autorizar la segregacion y donacidn de un lote, que es parte de la finca
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inscrita en el Partido de San José, folio real 303541-000, propiedad del Instituto Mixto de
Ayuda Social, a la beneficiaria que se describe a continuacion :

Nombre Cédula Lote Plano de Parte del Area
N° Catastro Folio Real Mz

Barrantes Elizondo Ana 1-672-301 7 SJ-142362-1993 | 1-303541-000 |144.00
Rosa

Dicho acto administrativo se realizara de conformidad con la siguiente condicion:

Dentro del acto notarial de traspaso se incorporard una limitacion de conformidad con lo
establecido en el articulo 3 de la Ley 7151, que establece el compromiso de los beneficiarios
de no segregar, vender, gravar, donar o de cualquier forma enajenar por cualquier contrato
traslativo de dominio el inmueble que el IMAS le traspasa, sin la previa autorizacion de este
Consejo Directivo, dentro de un término de diez afios contados a partir de la firma de la
respectiva escritura.

A solicitud del sefior Presidente Ejecutivo, las sefioras y sefiores Directores declaran Firme el
anterior acuerdo.

3- Resolucion No.057-07-07 del 02 de julio del 2007, que forma parte integral del presente
acuerdo, la Linea de Accién Generacion de Empleo y Desarrollo Comunitario de la
Subgerencia Desarrollo Social y la Asesoria Juridica recomiendan a este Consejo Directivo
autorizar la segregacion y donacion de un lote, que es parte de la finca inscrita en el Partido
de Puntarenas folio real 051618-000, correspondiendo a la solicitud de titulacién de la sefiora
Barrios Elizondo Jeny c/c Nena Barrios Elizondo cédula # 6-111-742, propiedad ubicada en
La Urbanizacion 22 de Octubre, lote # 36-A, Distrito 1° Corredor, Canton 10° Corredores,
Provincia 6° Puntarenas.

El sefior Presidente somete a votacioén la anterior resolucion.
Las sefioras y sefiores Directores: MBA. José Antonio Li Pifiar, Licda. Mireya Jiménez

Guerra, Licda. Maria Isabel Castro Duran, Licda. Isabel Mufioz Mora, Licda. Flora Jara Arroyo
y la Sra. Marta Guzméan Rodriguez, votan afirmativamente la propuesta de acuerdo.
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ACTA N°067-07.

Por tanto se acuerda:
ACUERDO CD 291-07
CONSIDERANDO

1.- Que de conformidad con lo dispuesto en las leyes 7083, 7151 y 7154, el Instituto Mixto de
Ayuda Social se encuentra facultado para segregar y traspasar sus terrenos a las personas que
los ocupen por ser adjudicatarios de viviendas promovidas por esta Institucion.

2.- Que mediante Decreto Ejecutivo 29531-MTSS publicado en la Gaceta N° 146 del 31 de
julio del 2001, el Poder Ejecutivo emitié el Reglamento a las leyes 4760 y sus reformas y
leyes 7083, 7151 y 7154 para el otorgamiento de escrituras de propiedad a los
adjudicatarios de proyectos de vivienda IMAS, con el fin de establecer los requisitos y
condiciones mediante los cuales el IMAS deberd realizar los procesos de titulacion y
levantamiento de limitaciones sobre los inmuebles de su propiedad.

3.- Que de conformidad con la resolucion 057-07-07 del 02 de julio del 2007, que forma parte
integral del presente acuerdo, la Linea de Accion Generacion de Empleo y Desarrollo
Comunitario de la Subgerencia Desarrollo Social y la Asesoria Juridica recomiendan a este
Consejo Directivo autorizar la segregacion y donacién de un lote, que es parte de la finca
inscrita en el Partido de Puntarenas folio real 051618-000, correspondiendo a la solicitud de
titulacion de la sefiora Barrios Elizondo Jeny c/c Nena Barrios Elizondo cédula # 6-111-742,
propiedad ubicada en La Urbanizacién 22 de Octubre, lote # 36-A, Distrito 1° Corredor,
Cantdn 10° Corredores, Provincia 6° Puntarenas.

4.- Que de conformidad con la resolucion 057-07-07 del 02 de julio del 2007, que forma parte
integral del presente acuerdo, el plano de catastro adjunto en el expediente # 06-02310-I,
correspondiente al inmueble por titular, cuenta con el visado expedido por la Municipalidad de
Corredores y el lote cuenta con una vivienda donde habita la beneficiaria.

POR TANTO
Se acuerda:
Acoger la recomendacion de la Linea de Accion Generacion de Empleo y Desarrollo

Comunitario de la Subgerencia Desarrollo Social y la Asesoria Juridica de la resolucion 057-
07-07 del 02 de julio del 2007, lacual forma parte integral del acto que fundamenta el
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ACTA N°067-07.

presente acuerdo y autorizar la segregacion y donacion de un lote, que es parte de la finca
inscrita en el Partido de Puntarenas, folio real 051618-000, propiedad del Instituto Mixto de
Ayuda Social, a la beneficiaria que se describe a continuacion :

Nombre Cédula Lote Plano de Parte del Area
No Catastro Folio Real M2

Barrios Elizondo Jeny 6-111-742 | 36- A P-14239-1991 6-051618-000 |130.76
c/c
Nena Barrios Elizondo

Dicho acto administrativo se realizard de conformidad con la siguiente condicion:

Dentro del acto notarial de traspaso se incorporara una limitacion de conformidad con lo
establecido en el articulo 3 de la Ley 7151, que establece el compromiso de los beneficiarios
de no segregar, vender, gravar, donar o de cualquier forma enajenar por cualquier contrato
traslativo de dominio el inmueble que el IMAS le traspasa, sin la previa autorizacion de este
Consejo Directivo, dentro de un término de diez afios contados a partir de la firma de la
respectiva escritura.

A solicitud del sefior Presidente Ejecutivo, las sefioras y sefiores Directores declaran Firme el
anterior acuerdo.

4- Resolucion No0.058-07-07 de fecha 04 de julio del 2007, que forma parte integral del
presente acuerdo, la Linea de Accion Generacion de Empleo y Desarrollo Comunitario de la
Subgerencia Desarrollo Social y la Asesoria Juridica, recomiendan al Consejo Directivo
autorizar la segregacion de un lote, en cabeza IMAS, donde se construira la Gerencia Regional
de Guanacaste, que es parte de la finca inscrita en el Partido de Guanacaste folio real 097905-
000, propiedad del Instituto Mixto de Ayuda Social cédula juridica # 4-000-042144, inmueble
que se ubica en Liberia, Distrito 1° Liberia, Canton 1° Liberia, Provincia 5° Guanacaste; en
virtud de que se ha verificado el pleno cumplimiento de los requisitos y procedimientos
legales y técnicos establecidos al efecto por el ordenamiento juridico y la Institucién para el
acto administrativo solicitado.
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La Licda. Castro Duran solicita se lea textualmente el oficio # GEDC- 559-06-07.

Seguidamente el Lic. Juan Carlos Dengo procede a dar lectura al oficio GEDC-559-06-07 de
fecha 26 de junio del 2007, dirigido a la Licda. Marianela Privatt Toscano de la Unidad de
Titulacion del IMAS y suscrito por el Lic. Randall Benavides Solis de Titulacion, que
textualmente dice:

“Por este medio le hago llegar copia del plano N° G-1055773-2006, el cual
corresponde a parte de la finca N° 5-097905-000, donde se construira la
Gerencia Regional. Se realizaron las gestiones pertinentes para la
obtencidn de los respectivos visados; obtenidos los mismos, le hago entrega
de los documentos para realizar el acuerdo del Consejo Directivo para la
segregacion. El plano certificado cuenta con los siguientes documentos

originales:
o el visado municipal,
o también se adjunta oficio, N° 1111-861-2007, que es el visado del

ICE, que indica la disponibilidad de red de distribucién eléctrica,

o Oficio OCL-RCH-2007-298, de la Oficina Regional de Liberia del
Instituto Costarricense de Acueductos y Alcantarillados. Region Chorotega,
sobre la disponibilidad de agua potable.

o Oficio OF.Ing. N° 439-06-2007, emitido por la Oficina de Ingenieria
de la Municipalidad de Liberia, la cual es la certificacion de zona.”

Al respecto la Licda. Castro Duran pregunta ¢Cual es el uso que tiene actualmente esta finca?.

El Lic. Juan Carlos Dengo responde que la finca tiene uso de tipo domiciliar, actualmente se
construyd un proyecto de vivienda llamado La Nacién, lugar donde en su momento se va a
ubicar las nuevas oficinas de la Gerencia Regional de Guanacaste.

La Licda. Castro Duran manifiesta que seria bueno que el IMAS pueda disponer de un terreno
que no presente problemas para construir la Gerencia de Guanacaste. No obstante, considera
que es preciso que este Consejo Directivo tenga la seguridad de que con esta decision no va a
atentar con derechos adquiridos de los beneficiarios. Por tanto pregunta lo siguiente: Qué
garantia existe de que no va a existir un eventual reclamo por parte de potenciales
beneficiarios?.

Al ser las 3:52 p.m. ingresa a la sala de sesiones el Lic. Edgardo Herrera Ramirez
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El Lic. Juan Carlos Dengo indica que los Ingenieros del Area de Titulacion, procedieron a
realizar una visita de campo y determinaron que el inmueble a que hace referencia en el plano
citado, se encuentra actualmente desocupado. Adicionalmente, el hecho de que esta
solicitando segregar un area de 5.895 metros con 69 decimetros de un area que tiene la finca
en este momento a fecha 4 de julio del 2007 de 37.838 metros con 47 decimetros cuadrados de
dicho inmueble y no existe lista de beneficiarios.

El sefior Presidente somete a votacion la anterior resolucion.

Las sefioras y sefiores Directores: MBA. José Antonio Li Pifiar, Licda. Mireya Jiménez
Guerra, Licda. Maria Isabel Castro Duran, Licda. Isabel Mufioz Mora, Licda. Flora Jara Arroyo
y la Sra. Marta Guzman Rodriguez, votan afirmativamente la propuesta de acuerdo.

Por tanto se acuerda:
ACUERDO CD 292-07
CONSIDERANDO

1.- Que se va a construir las nuevas oficinas de la Gerencia Regional de Guanacaste el
Topografo Eduardo Solis Zeledon, comparfiero de la Unidad de Titulacion, recomienda que se
efectle la segregacion del area, donde se construira la Gerencia Regional de Guanacaste, esto
con el fin de no comprometer, registral y catastralmente, toda la finca inscrita en el Partido de
Guanacaste parte del folio real 097905-000, ubicada en el Distrito 1° Liberia, Cantdn 1°
Liberia, Provincia 5° Guanacaste

2.- Que es recomendable que se realice la segregacion del area, donde se construira la
Gerencia Regional de Guanacaste, se solicita que se haga la respectiva inscripcion, ante el
Registro de la Propiedad en cabeza IMAS, cédula juridica # 4-000-042144; asimismo al ser el
Lic. Rodrigo Alberto Campos Hidalgo, cedula # 1-717-608, Asesor Juridico General del
Instituto Mixto de Ayuda Social, sera quien firme la escritura de segregacion.

3.- Que el plano catastrado del area que se solicita segregar, cuenta con el visado municipal,
donde se autoriza , por parte de la Municipalidad de Liberia, la segregacion y el visado,
otorgado el dia 07 de junio del 2007.

4.- Que el Instituto Costarricense de Electricidad (ICE), certificd que la propiedad descrita
segun plano catastrado G-1055773-2006, a nombre de la Institucion , sita 450 metros norte de
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la Estacion de Bomberos, en Barrio IMAS, Liberia, que existe disponibilidad de red de
distribucion eléctrica monofésica.

5.- Que segun oficio OCL-RCH-2007-298, del Instituto Costarricense de Acueductos y
Alcantarillados (ICA y A), Region Chorotega, Oficina Cantonal de Liberia, hace constar que
de acuerdo a la ubicacion de la propiedad, segun plano catastrado # G-1055773-2006, ubicada
en el Distrito de Liberia, cuenta con disponibilidad de agua potable.

6.- Que segun oficio # GEDC- 559-06-07 de fecha 26 de junio del 2007, firmada por el sefior
Randall Benavides Solis, de la Unidad de Titulacion, solicita se prepare la propuesta de
acuerdo, para ser presentado ante el Consejo Directivo, para la respectiva aprobacion de la
gestidn a realizarse, como es la segregacion del area donde se construira la Gerencia Regional
de Guanacaste.

7.- Que de conformidad a la resoluciéon 058-07-07 de fecha 04 de julio del 2007, que forma
parte integral del presente acuerdo, la Linea de Accion Generacion de Empleo y Desarrollo
Comunitario de la Subgerencia Desarrollo Social y la Asesoria Juridica, recomiendan al
Consejo Directivo autorizar la segregacion de un lote, en cabeza IMAS, donde se construira la
Gerencia Regional de Guanacaste, que es parte de la finca inscrita en el Partido de Guanacaste
folio real 097905-000, propiedad del Instituto Mixto de Ayuda Social cédula juridica # 4-000-
042144, inmueble que se ubica en Liberia, Distrito 1° Liberia, Canton 1° Liberia, Provincia 5°
Guanacaste; en virtud de que se ha verificado el pleno cumplimiento de los requisitos y
procedimientos legales y técnicos establecidos al efecto por el ordenamiento juridico y la
Institucion para el acto administrativo solicitado.

POR TANTO
Se acuerda:

1.- Acoger la recomendacion de la Linea de Accion Generacion de Empleo y Desarrollo
Comunitario de la Subgerencia Desarrollo Social y la Asesoria Juridica de la resolucion 058-
07-07 de fecha 04 de julio del 2007, que forma parte integral del presente acuerdo y autorizar
la segregacion de un lote, en cabeza IMAS, donde se construira la Gerencia Regional de
Guanacaste, que es parte de la finca inscrita en el Partido de Guanacaste, folio real 097905-
000, propiedad del Instituto Mixto de Ayuda Social, con cédula juridica # 4-000-042144, que
se localiza en Liberia, Distrito 1° Liberia, Cantdn 1° Liberia, Provincia 5° Guanacaste, segun
se detalla en el siguiente cuadro:
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Nombre Destino Plano Area Parte del
Catastrado M2 Folio Real
Instituto Mixto de Construccion G-1055773-2006 | 5.895.69 | 5-097905-000
Ayuda Social Gerencia Regional
(IMAS) Guanacaste

2.- La Linea de Accion responsable de la ejecucion del presente acuerdo serd la Unidad de
Titulacion, para efectos de su seguimiento y cumplimiento y la Asesoria Juridica para la
revision de la correspondiente escritura de segregacion del inmueble.

A solicitud del sefior Presidente Ejecutivo, las sefioras y sefiores Directores declaran Firme el
anterior acuerdo.

5- Resolucion No0.061-07-07 del 17 de julio del 2007, que forma parte integral del presente
acuerdo, la Linea de Accién Generacion de Empleo y Desarrollo Comunitario de la
Subgerencia Desarrollo Social y la Asesoria Juridica recomiendan a este Consejo Directivo
autorizar la segregacion y donacion de un lote, que es parte de la finca inscrita en el Partido
de Puntarenas folio real 047603-000, correspondiendo a la solicitud de titulacion de la sefiora
Gonzélez Rodriguez Ana Patricia cédula # 6-236-063, de la Urbanizacién Juanita Mora, lote #
414, situado en el Distrito 8° Barranca, Canton 1° Puntarenas, Provincia 6° Puntarenas.

El sefior Presidente somete a votacion la anterior resolucion.
Las sefioras y sefiores Directores: MBA. José Antonio Li Pifiar, Licda. Mireya Jiménez
Guerra, Licda. Maria Isabel Castro Duran, Licda. Isabel Mufioz Mora, Licda. Flora Jara Arroyo

y la Sra. Marta Guzméan Rodriguez, votan afirmativamente la propuesta de acuerdo.

Por tanto se acuerda:

ACUERDO CD 293-07

CONSIDERANDO
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1.- Que de conformidad con lo dispuesto en las leyes 7083, 7151 y 7154, el Instituto Mixto de
Ayuda Social se encuentra facultado para segregar y traspasar sus terrenos a las personas que
los ocupen por ser adjudicatarios de viviendas promovidas por esta Institucion.

2.- Que mediante Decreto Ejecutivo 29531-MTSS publicado en la Gaceta N° 146 del 31 de
julio del 2001, el Poder Ejecutivo emitié el Reglamento a las leyes 4760 y sus reformas y
leyes 7083, 7151 y 7154 para el otorgamiento de escrituras de propiedad a los
adjudicatarios de proyectos de vivienda IMAS, con el fin de establecer los requisitos y
condiciones mediante los cuales el IMAS deberd realizar los procesos de titulacion y
levantamiento de limitaciones sobre los inmuebles de su propiedad.

3.- Que de conformidad con la resolucion 061-07-07 del 17 de julio del 2007, que forma parte
integral del presente acuerdo, la Linea de Accion Generacion de Empleo y Desarrollo
Comunitario de la Subgerencia Desarrollo Social y la Asesoria Juridica recomiendan a este
Consejo Directivo autorizar la segregacion y donacién de un lote, que es parte de la finca
inscrita en el Partido de Puntarenas folio real 047603-000, correspondiendo a la solicitud de
titulacion de la sefiora Gonzalez Rodriguez Ana Patricia cédula # 6-236-063, de la
Urbanizacion Juanita Mora, lote # 414, situado en el Distrito 8° Barranca, Canton 1°
Puntarenas, Provincia 6° Puntarenas.

4.- Que de conformidad con la resolucion 061-07-07 del 17 de julio del 2007, que forma parte
integral del presente acuerdo, el plano de catastro adjunto en el expediente # 07-247084-1,
correspondiente al inmueble por titular, cuenta con el visado expedido por la Municipalidad de
Puntarenas y el lote cuenta con una vivienda y es donde habitan los beneficiarios.

POR TANTO
Se acuerda:

Acoger la recomendacién de la Linea de Accién Generacion de Empleo y Desarrollo
Comunitario de la Subgerencia Desarrollo Social y la Asesoria Juridica de la resolucion 061-
07-07 del 17 de julio del 2007, lacual forma parte integral del acto que fundamenta el
presente acuerdo y autorizar la segregacion y donacion de un lote, que es parte de la finca
inscrita en el Partido de Puntarenas, folio real 047603-000, propiedad del Instituto Mixto de
Ayuda Social, a la beneficiaria que se describe a continuacion :
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Nombre Cédula Lote Plano de Parte del Folio Area
N° Catastro Real M2
Gonzalez Rodriguez | 6-236-063 | 414 P-404715- 6-047603-000 242.12
Ana Patricia 1997

Dicho acto administrativo se realizard de conformidad con la siguiente condicion:

Dentro del acto notarial de traspaso se incorporara una limitacion de conformidad con lo
establecido en el articulo 3 de la Ley 7151, que establece el compromiso de los beneficiarios
de no segregar, vender, gravar, donar o de cualquier forma enajenar por cualquier contrato
traslativo de dominio el inmueble que el IMAS le traspasa, sin la previa autorizacion de este
Consejo Directivo, dentro de un término de diez afios contados a partir de la firma de la
respectiva escritura.

A solicitud del sefior Presidente Ejecutivo, las sefioras y sefiores Directores declaran Firme el
anterior acuerdo.

6- Resolucion No. 067-08-07 del 01 de agosto del 2007, que forma parte integral del presente
acuerdo, la Linea de Accién Generacion de Empleo y Desarrollo Comunitario de la
Subgerencia Desarrollo Social y la Asesoria Juridica recomiendan a este Consejo Directivo
autorizar la segregacion y donacion de un lote, que es parte de la finca inscrita en el Partido
de Alajuela folio real 153258-000, correspondiendo a la solicitud de titulaciéon del sefior
Rodriguez Vega Luis cédula # 6-038-598, del Proyecto Santa Rita, lote # 4-F, Distrito 2°
San José, Cantdn 1° Alajuela, Provincia 2° Alajuela.

El sefior Presidente somete a votacion la anterior resolucion.

Las sefioras y sefiores Directores: MBA. José Antonio Li Pifiar, Licda. Mireya Jiménez
Guerra, Licda. Maria Isabel Castro Duran, Licda. Isabel Mufioz Mora, Licda. Flora Jara Arroyo
y la Sra. Marta Guzman Rodriguez, votan afirmativamente la propuesta de acuerdo.

Por tanto se acuerda:

ACUERDO CD 294-07

CONSIDERANDO
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1.- Que de conformidad con lo dispuesto en las leyes 7083, 7151 y 7154, el Instituto Mixto de
Ayuda Social se encuentra facultado para segregar y traspasar sus terrenos a las personas que
los ocupen por ser adjudicatarios de viviendas promovidas por esta Institucion.

2.- Que mediante Decreto Ejecutivo 29531-MTSS publicado en la Gaceta N° 146 del 31 de
julio del 2001, el Poder Ejecutivo emitié el Reglamento a las leyes 4760 y sus reformas y
leyes 7083, 7151 y 7154 para el otorgamiento de escrituras de propiedad a los
adjudicatarios de proyectos de vivienda IMAS, con el fin de establecer los requisitos y
condiciones mediante los cuales el IMAS deberd realizar los procesos de titulacion y
levantamiento de limitaciones sobre los inmuebles de su propiedad.

3.- Que de conformidad con la resolucién 067-08-07 del 01 de agosto del 2007, que forma
parte integral del presente acuerdo, la Linea de Accion Generacion de Empleo y Desarrollo
Comunitario de la Subgerencia Desarrollo Social y la Asesoria Juridica recomiendan a este
Consejo Directivo autorizar la segregacion y donacion de un lote, que es parte de la finca
inscrita en el Partido de Alajuela folio real 153258-000, correspondiendo a la solicitud de
titulacion del sefior Rodriguez Vega Luis cédula # 6-038-598, del Proyecto Santa Rita, lote
# 4-F, Distrito 2° San José, Canton 1° Alajuela, Provincia 2° Alajuela.

4.- Que de conformidad con la resolucion 067-08-07 del 01 de agosto del 2007, que forma
parte integral del presente acuerdo, el plano de catastro adjunto en el expediente # 418040,
correspondiente al inmueble por titular, cuenta con el visado expedido por la Municipalidad de
Alajuela y el lote cuenta con una vivienda y es donde habita el beneficiario.

POR TANTO
Se acuerda:

Acoger la recomendacion de la Linea de Accion Generacion de Empleo y Desarrollo
Comunitario de la Subgerencia Desarrollo Social y la Asesoria Juridica de la resolucion 067-
08-07 del 01 de agosto del 2007, la cual forma parte integral del acto que fundamenta el
presente acuerdo y autorizar la segregacion y donacion de un lote, que es parte de la finca
inscrita en el Partido de Alajuela, folio real 153258-000, propiedad del Instituto Mixto de
Ayuda Social, al beneficiario que se describe a continuacion :
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Nombre Cédula |Lote Plano de Parte del Area
N° Catastro Folio Real Mz
Rodriguez Vega Luis 6-038- 4-F | A-72159-1992 | 2-153258-000 |151.23
598

Dicho acto administrativo se realizard de conformidad con la siguiente condicion:

Dentro del acto notarial de traspaso se incorporara una limitacion de conformidad con lo
establecido en el articulo 3 de la Ley 7151, que establece el compromiso de los beneficiarios
de no segregar, vender, gravar, donar o de cualquier forma enajenar por cualquier contrato
traslativo de dominio el inmueble que el IMAS le traspasa, sin la previa autorizacion de este
Consejo Directivo, dentro de un término de diez afios contados a partir de la firma de la
respectiva escritura.

A solicitud del sefior Presidente Ejecutivo, las sefioras y sefiores Directores declaran Firme el
anterior acuerdo.

7- Resolucion No. 068-08-07 del 03 de agosto del 2007, que forma parte integral del presente
acuerdo, la Linea de Accién Generacion de Empleo y Desarrollo Comunitario de la
Subgerencia Desarrollo Social y la Asesoria Juridica recomiendan a este Consejo Directivo
autorizar la segregacion y donacion de un lote, que es parte de la finca inscrita en el Partido
de Alajuela folio real 136103-000, correspondiendo a la solicitud de titulacion de la sefiora
Calvo Jiménez Maria Elena cédula # 2-271-309, de la Urbanizacion IMAS # 1, lote s/n,
Distrito 6° San Isidro, Canton 1° Alajuela, Provincia 2° Alajuela.

El sefior Presidente somete a votacion la anterior resolucion.
Las sefioras y sefiores Directores: MBA. José Antonio Li Pifiar, Licda. Mireya Jiménez
Guerra, Licda. Maria Isabel Castro Duran, Licda. Isabel Mufioz Mora, Licda. Flora Jara Arroyo

y la Sra. Marta Guzméan Rodriguez, votan afirmativamente la propuesta de acuerdo.

Por tanto se acuerda:

ACUERDO CD 295-07

CONSIDERANDO
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1.- Que de conformidad con lo dispuesto en las leyes 7083, 7151 y 7154, el Instituto Mixto de
Ayuda Social se encuentra facultado para segregar y traspasar sus terrenos a las personas que
los ocupen por ser adjudicatarios de viviendas promovidas por esta Institucion.

2.- Que mediante Decreto Ejecutivo 29531-MTSS publicado en la Gaceta N° 146 del 31 de
julio del 2001, el Poder Ejecutivo emitié el Reglamento a las leyes 4760 y sus reformas y
leyes 7083, 7151 y 7154 para el otorgamiento de escrituras de propiedad a los
adjudicatarios de proyectos de vivienda IMAS, con el fin de establecer los requisitos y
condiciones mediante los cuales el IMAS deberd realizar los procesos de titulacion y
levantamiento de limitaciones sobre los inmuebles de su propiedad.

3.- Que de conformidad con la resolucién 068-08-07 del 03 de agosto del 2007, que forma
parte integral del presente acuerdo, la Linea de Accion Generacion de Empleo y Desarrollo
Comunitario de la Subgerencia Desarrollo Social y la Asesoria Juridica recomiendan a este
Consejo Directivo autorizar la segregacion y donacién de un lote, que es parte de la finca
inscrita en el Partido de Alajuela folio real 136103-000, correspondiendo a la solicitud de
titulacion de la sefiora Calvo Jiménez Maria Elena cédula # 2-271-309, de la Urbanizacién
IMAS # 1, lote s/n, Distrito 6° San Isidro, Canton 1° Alajuela, Provincia 2° Alajuela.

4.- Que de conformidad con la resolucion 068-08-07 del 03 de agosto del 2007, que forma
parte integral del presente acuerdo, el plano de catastro adjunto en el expediente # 397272,
correspondiente al inmueble por titular, cuenta con el visado expedido por la Municipalidad de
Alajuelay el lote cuenta con una vivienda y es donde habita la beneficiaria.

POR TANTO
Se acuerda:

Acoger la recomendacion de la Linea de Accion Generacion de Empleo y Desarrollo
Comunitario de la Subgerencia Desarrollo Social y la Asesoria Juridica de la resolucion 068-
08-07 del 03 de agosto del 2007, la cual forma parte integral del acto que fundamenta el
presente acuerdo y autorizar la segregacion y donacién de un lote, que es parte de la finca
inscrita en el Partido de Alajuela, folio real 136103-000, propiedad del Instituto Mixto de
Ayuda Social, a la beneficiaria que se describe a continuacion :
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Nombre Cédula |Lote Plano de Parte del Area
N° Catastro Folio Real M2
Calvo Jiménez Maria 2-271- s/n A-1088078- | 2-136103-000 | 305.25
Elena 309 2006

Dicho acto administrativo se realizard de conformidad con la siguiente condicion:

Dentro del acto notarial de traspaso se incorporara una limitacion de conformidad con lo
establecido en el articulo 3 de la Ley 7151, que establece el compromiso de los beneficiarios
de no segregar, vender, gravar, donar o de cualquier forma enajenar por cualquier contrato
traslativo de dominio el inmueble que el IMAS le traspasa, sin la previa autorizacion de este
Consejo Directivo, dentro de un término de diez afios contados a partir de la firma de la
respectiva escritura.

A solicitud del sefior Presidente Ejecutivo, las sefioras y sefiores Directores declaran Firme el
anterior acuerdo.

8- Resolucion No. 070-08-07 del 08 de agosto del 2007, que forma parte integral del presente
acuerdo, la Linea de Accién Generacion de Empleo y Desarrollo Comunitario de la
Subgerencia Desarrollo Social y la Asesoria Juridica recomiendan a este Consejo Directivo
autorizar la segregacion y donacion de un lote, que es parte de la finca inscrita en el Partido
de Alajuela folio real 022300-000, correspondiendo a la solicitud de titulacion de la sefiora
Cordero Varela Maria del Rocio cédula # 2-364-770, del Proyecto El Llamaron, lote # 7,
Distrito 3° San Juan, Cantén 2° San Ramon, Provincia 2° Alajuela.

El sefior Presidente somete a votacion la anterior resolucion.

Las sefioras y sefiores Directores: MBA. José Antonio Li Pifiar, Licda. Mireya Jiménez
Guerra, Licda. Maria Isabel Castro Duran, Licda. Isabel Mufioz Mora, Licda. Flora Jara Arroyo
y la Sra. Marta Guzman Rodriguez, votan afirmativamente la propuesta de acuerdo.

Por tanto se acuerda:

ACUERDO CD 296-07

CONSIDERANDO
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1.- Que de conformidad con lo dispuesto en las leyes 7083, 7151 y 7154, el Instituto Mixto de
Ayuda Social se encuentra facultado para segregar y traspasar sus terrenos a las personas que
los ocupen por ser adjudicatarios de viviendas promovidas por esta Institucion.

2.- Que mediante Decreto Ejecutivo 29531-MTSS publicado en la Gaceta N° 146 del 31 de
julio del 2001, el Poder Ejecutivo emitié el Reglamento a las leyes 4760 y sus reformas y
leyes 7083, 7151 y 7154 para el otorgamiento de escrituras de propiedad a los
adjudicatarios de proyectos de vivienda IMAS, con el fin de establecer los requisitos y
condiciones mediante los cuales el IMAS deberd realizar los procesos de titulacion y
levantamiento de limitaciones sobre los inmuebles de su propiedad.

3.- Que de conformidad con la resolucién 070-08-07 del 08 de agosto del 2007, que forma
parte integral del presente acuerdo, la Linea de Accion Generacion de Empleo y Desarrollo
Comunitario de la Subgerencia Desarrollo Social y la Asesoria Juridica recomiendan a este
Consejo Directivo autorizar la segregacion y donacién de un lote, que es parte de la finca
inscrita en el Partido de Alajuela folio real 022300-000, correspondiendo a la solicitud de
titulacion de la sefiora Cordero Varela Maria del Rocio cédula # 2-364-770, del Proyecto El
Llamarén, lote # 7, Distrito 3° San Juan, Cantén 2° San Ramon, Provincia 2° Alajuela.

4.- Que de conformidad con la resolucion 070-08-07 del 08 de agosto del 2007, que forma
parte integral del presente acuerdo, el plano de catastro adjunto en el expediente # 20227,
correspondiente al inmueble por titular, cuenta con el visado expedido por la Municipalidad de
San Ramon y el lote cuenta con una vivienda y es donde habita la beneficiaria.

POR TANTO
Se acuerda:

Acoger la recomendacion de la Linea de Accion Generacion de Empleo y Desarrollo
Comunitario de la Subgerencia Desarrollo Social y la Asesoria Juridica de la resolucion 070-
08-07 del 08 de agosto del 2007, la cual forma parte integral del acto que fundamenta el
presente acuerdo y autorizar la segregacion y donacién de un lote, que es parte de la finca
inscrita en el Partido de Alajuela, folio real 022300-000, propiedad del Instituto Mixto de
Ayuda Social, a la beneficiaria que se describe a continuacion :
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Nombre Cédula | Lote Plano de Parte del Area
N° Catastro Folio Real M2
Cordero Varela Maria del | 2-364- 7 A-330279- | 2-022300-000 | 185.81
Rocio 770 1996

Dicho acto administrativo se realizard de conformidad con la siguiente condicion:

Dentro del acto notarial de traspaso se incorporard una limitacién de conformidad con lo
establecido en el articulo 3 de la Ley 7151, que establece el compromiso de los beneficiarios
de no segregar, vender, gravar, donar o de cualquier forma enajenar por cualquier contrato
traslativo de dominio el inmueble que el IMAS le traspasa, sin la previa autorizacion de este
Consejo Directivo, dentro de un término de diez afios contados a partir de la firma de la
respectiva escritura.

A solicitud del sefior Presidente Ejecutivo, las sefioras y sefiores Directores declaran Firme el
anterior acuerdo.

9- Resolucion No. 072-08-07 del 10 de agosto del 2007, que forma parte integral del presente
acuerdo, la Linea de Accién Generacion de Empleo y Desarrollo Comunitario de la
Subgerencia Desarrollo Social y la Asesoria Juridica recomiendan a este Consejo Directivo
autorizar la segregacion y donacion de un lote, que es parte de la finca inscrita en el Partido
de Alajuela folio real 022300-000, correspondiendo a la solicitud de titulacion de la sefiora
Torres Marin Vilma Patricia cédula # 2-422-678, del Proyecto EI Llamarén, lote s/n, Distrito
3° San Juan, Canton 2° San Ramon, Provincia 2° Alajuela.

El sefior Presidente somete a votacion la anterior resolucion.

Las sefioras y sefiores Directores: MBA. José Antonio Li Pifiar, Licda. Mireya Jiménez
Guerra, Licda. Maria Isabel Castro Duran, Licda. Isabel Mufioz Mora, Licda. Flora Jara Arroyo
y la Sra. Marta Guzméan Rodriguez, votan afirmativamente la propuesta de acuerdo.

Por tanto se acuerda:

ACUERDO CD 297-07
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CONSIDERANDO

1.- Que de conformidad con lo dispuesto en las leyes 7083, 7151 y 7154, el Instituto Mixto de
Ayuda Social se encuentra facultado para segregar y traspasar sus terrenos a las personas que
los ocupen por ser adjudicatarios de viviendas promovidas por esta Institucion.

2.- Que mediante Decreto Ejecutivo 29531-MTSS publicado en la Gaceta N° 146 del 31 de
julio del 2001, el Poder Ejecutivo emitio el Reglamento a las leyes 4760 y sus reformas y
leyes 7083, 7151 y 7154 para el otorgamiento de escrituras de propiedad a los
adjudicatarios de proyectos de vivienda IMAS, con el fin de establecer los requisitos y
condiciones mediante los cuales el IMAS deberd realizar los procesos de titulacion y
levantamiento de limitaciones sobre los inmuebles de su propiedad.

3.- Que de conformidad con la resolucién 072-08-07 del 10 de agosto del 2007, que forma
parte integral del presente acuerdo, la Linea de Accion Generacion de Empleo y Desarrollo
Comunitario de la Subgerencia Desarrollo Social y la Asesoria Juridica recomiendan a este
Consejo Directivo autorizar la segregacion y donacién de un lote, que es parte de la finca
inscrita en el Partido de Alajuela folio real 022300-000, correspondiendo a la solicitud de
titulacion de la sefiora Torres Marin Vilma Patricia cédula # 2-422-678, del Proyecto El
Llamarén, lote s/n, Distrito 3° San Juan, Cantén 2° San Ramon, Provincia 2° Alajuela.

4.- Que de conformidad con la resolucion 072-08-07 del 10 de agosto del 2007, que forma
parte integral del presente acuerdo, el plano de catastro adjunto en el expediente # 253725,
correspondiente al inmueble por titular, cuenta con el visado expedido por la Municipalidad de
San Ramoén y el lote cuenta con una vivienda y es donde habita la beneficiaria.

POR TANTO
Se acuerda:

Acoger la recomendacion de la Linea de Accion Generacion de Empleo y Desarrollo
Comunitario de la Subgerencia Desarrollo Social y la Asesoria Juridica de la resolucion 072-
08-07 del 10 de agosto del 2007, la cual forma parte integral del acto que fundamenta el
presente acuerdo y autorizar la segregacion y donacién de un lote, que es parte de la finca
inscrita en el Partido de Alajuela, folio real 022300-000, propiedad del Instituto Mixto de
Ayuda Social, a la beneficiaria que se describe a continuacion :
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Nombre Cédula |Lote Plano de Parte del Area
N° Catastro Folio Real M2
Torres Marin Vilma 2-422- s/n A-349810- 2-022300-000 |240.41
Patricia 678 1996

Dicho acto administrativo se realizara de conformidad con la siguiente condicion:

Dentro del acto notarial de traspaso se incorporard una limitacién de conformidad con lo
establecido en el articulo 3 de la Ley 7151, que establece el compromiso de los beneficiarios
de no segregar, vender, gravar, donar o de cualquier forma enajenar por cualquier contrato
traslativo de dominio el inmueble que el IMAS le traspasa, sin la previa autorizacion de este
Consejo Directivo, dentro de un término de diez afios contados a partir de la firma de la
respectiva escritura.

A solicitud del sefior Presidente Ejecutivo, las sefioras y sefiores Directores declaran Firme el
anterior acuerdo.

Al ser las 4:01 p.m. se retiran de la sesion los licenciados José Rodolfo Cambronero y Juan
Carlos Dengo.

ARTICULO TERCERO: ASUNTOS GERENCIA GENERAL:

3.1. SOLICITUD DE REASIGNACION DE LAS SIGUIENTES PLAZAS:

1- PLAZA CODIGO NO. 12023, VACANTE EN PRESUPUESTO, CON LO QUE SU
CATEGORIA CAMBIA DE TECNICO GENERAL 3, (TECNICO FINANCIERO
OFICINAS CENTRALES), A PROFESIONAL LICENCIADO GENERAL 1
(PROFESIONAL FINANCIERO EJECUTOR).

2- PLAZA CODIGO 31355, VACANTE EN EL EQUIPO GESTION Y ASESORIA
ADMINISTRATIVA, CON LO QUE SU CATEGORIA CAMBIA DE PROFESIONAL
LICENCIADO GENERAL 2 (PROFESIONAL ASESOR EQUIPO PROGRAMAS DE
DESARROLLO SOCIAL), A TECNICO GENERAL 1 (TECNICO EN TRANSPORTES).
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3- PLAZA CODIGO 31011, A NOMBRE DE PATRICIA FONSECA VASQUEZ,
COLABORADORA DE LA GERENCIA REGIONAL SUROESTE, CON LO QUE SU
CATEGORIA CAMBIA DE PROFESIONAL BACHILLER GENERAL 1,
(PROFESIONAL BACHILLER EJECUTOR DE CEDES), A PROFESIONAL
LICENCIADO GENERAL 1 (PROFESIONAL LICENCIADO EJECUTOR DE CEDES).

4- PLAZA CODIGO 31221, A NOMBRE DE MARIANELA SANCHEZ MURILLO,
COLABORADORA DE LA GERENCIA REGIONAL NORESTE, CON LO QUE SU
CATEGORIA CAMBIA DE TRABAJADOR OPERATIVO 1, (TRABAJADOR

MISCELANEO), A TRABAJADOR CALIFICADO 2 (ASISTENTE ADMINISTRATIVO
DE CEDES).

El sefior Presidente Ejecutivo solicita la anuencia de este Consejo Directivo para que ingrese a
la sala de sesiones el Lic. José Guido Masis Masis, Coordinador de Recursos Humanos.

Las sefioras Directoras manifiestan esta de acuerdo.

Al ser las 4:02 p.m se retira de momentaneamente de la sala de sesiones la Licda. Flora Jara.
Al ser las 4:03 p.m. ingresa a la sala de sesiones el Lic. José Guido Masis.

Al ser las 4:04 p.m. se retiran momentaneamente de la sala de sesiones los Directores José
Antonio Liy Maria Isabel Castro.

La Licda. Margarita Fernandez sefiala que se remitio a este Consejo Directivo el oficio
RH.1522-07, donde se solicita la autorizacién de este Organo Colegiado de la reasignacién de
las siguientes plazas del codigo No.12023, 31355, 31011 y 31221.

Al ser las 4:06 p.m se declara un receso por falta de quorum.

Al ser las 4:07 p.m. ingresan a la sala de sesiones el MBA. José Antonio Liy la Licda. Maria
Isabel Castro.

Al ser las 4:08 p.m. se reanuda la sesion.

Seguidamente ingresa a la sala de sesiones la Licda. Flora Jara.
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Al ser las 4:09 p.m. se retira de la sala de sesiones el sefior Presidente Ejecutivo.

El Lic. José Guido Masis presenta cuatro reasignaciones, dos de estos puestos estan vacantes y
dos no vacantes. Entre los puestos ocupados uno corresponden a Profesional Bachiller
Ejecutor de Cedes y la propuesta es reasignarlo a Profesional Licenciado General Ejecutor de
Cedes. Otro de Trabajador Operativo 1 a Trabajador Calificado 2.

Aclara que estas reasignaciones tienen todo el procedimiento asignado por parte de la
Secretaria Técnica de la Autoridad Presupuesta. Los funcionarios cumplen con los requisitos
académicos y legales que demandan el puesto y el Manual de Cargos Asignado. Dicha
reasignacion rige a partir del primer dia del mes siguiente una vez aprobado por este Consejo
Directivo lo apruebe.

Con respecto a las plazas vacantes, una corresponde de pasar del Técnico General 3 en
Presupuesto a Profesional Licenciado General 2 en dicha area. La otra de Profesional
Licenciado General 2 a Técnico General 1 en el area de Transportes.

Las justificaciones presentadas por las areas respectivas, obedece a que las funciones a asignar
no corresponden a la asignacion de la clasificacion dada hasta el momento. Se verifico las
funciones que efectivamente corresponden a clasificaciones no acorde con la realidad. Para
efectos de reclutar personal que tenga las competencias necesarias en razén de las necesidades
de la Institucion, se propone reasignar esas plazas, una implica disminucién salarial y la otra
se clasifica hacia arriba.

Agrega que las verificaciones estan hechas por un cumplimiento del procedimiento y de las
directrices de politicas salariales y empleo de la Autoridad Presupuestaria y existe el debido
contenido presupuestario para hacerle frente.

La Licda. Margarita Fernandez interviene para preguntar al sefior Auditor Interno Lic.
Edgardo Herrera y al Lic. José Guido Masis, Profesional del Responsable del Area de
Recursos Humanos, pregunta en qué casos se requiere verificacion de la Secretaria Técnica de
la Autoridad Presupuestaria y en qué casos no, puesto que los cuatro casos que se estan
presentando a consideracion de este Organo Colegiado es para una reasignacion de las plazas.

El Lic. José Guido Masis responde que los lineamientos de politica salarial que es un Decreto

Ejecutivo que emite la Autoridad Presupuestaria o el Ministerio de Hacienda, quienes
establecen que debe de enviarse un informe sobre las reasignaciones hechas en el trimestre que

30



SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO CELEBRADA EL LUNES 27 DE
AGOSTO DE 2007.

ACTA N°067-07.

es donde la Secretaria Tecnica verifica en ese aspecto que se haya cumplido con los
lineamientos de politica salarial y emite un oficio sobre las reasignaciones del trimestre.

Los lineamientos igualmente definen que quien aprueba las reasignaciones es el Consejo
Directivo y cuyo rige es a partir del mes siguiente en que se apruebe esta reasignacion.

Con base a lo anterior, sefiala que de fondo est& una verificacion de parte de ellos, de que se ha
cumplido con los lineamientos de politica salarial. En el caso del Area de Recursos Humanos,
lo que se ha hecho es que en el caso de plazas que estén ocupadas la eficacia de la
reasignacion no se ha hecho efectiva hasta tanto la Autoridad Presupuestaria no emita ese
criterio para efectos de seguridad como administracion y del Consejo Directivo a la hora de
aprobar las reasignaciones.

En el caso de las plazas vacantes igualmente los lineamientos dicen que rige a partir del primer
dia del mes siguiente. Agrega que hay una seguridad de parte de Recursos Humanos de que
esas reasignaciones en definitiva proceden porque se trata de una decision interna de ver de
qué forma se van a ocupar esas plazas, por lo que no hay una diferencia entre una y otras sino
que simplemente ha sido por seguridad juridica y de efectos de pago de que las plazas que
estén ocupadas se paguen en el momento en que la Autoridad Presupuestaria asi se pronuncie
y en las vacantes se utilicen lo mas pronto posible en razon de la necesidad de que existe de
ocuparlas.

La Licda. Maria Isabel Castro considera que es una lastima perder la plaza del cédigo 31355
que esta vacante en el Equipo de Gestion y Asesoria Administrativa debido a que es una plaza
de Profesional Licenciado General 2 para convertirla en una plaza de Técnico General 1 o
Técnico en Transportes.

Solicita al Lic. Masis se refiera a si se agotaron todas las posibilidades de realizar otros
movimientos en las Gerencias Regionales quienes son las mas necesitadas de Profesionales
Licenciados General 2.

El Lic. José Guido Masis sefiala que efectivamente la plaza tiene una clasificacion que es
considerable dentro de la Institucion y que cuesta llegar a ese nivel, sin embargo, en ese
aspecto ocurrio una coyuntura que es importante que el Consejo Directivo lo conozca. En
algiin momento la Institucion en el Area Administrativa adolecia de lo que eran ingenieros o
arquitectos para todo lo que es el desarrollo de la infraestructura interna, por ejemplo, de
edificios internos, ya sea de remodelaciones o de nuevas construcciones.
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A raiz de lo anterior, en principio se hizo un traslado de esta plaza al Area Administrativa,
para que cubriera esas necesidades, para lo cual también hubo una coyuntura respecto a la
persona que ocupaba el cargo quien solicitd un permiso y no lo cubrié adecuadamente por lo
que hubo la necesidad de cesar la relacion laboral y adicionalmente se habia hecho una gestién
de una plaza de igual nivel para el Area Administrativa ante la Autoridad Presupuestaria la
cual fue aprobada, por lo que el Area cuenta en estos momentos con dos plazas de ese mismo
nivel y lo que se verifico fue que en el Area de Transportes se adolece de un mecénico que
pueda darle el seguimiento a la flotilla vehicular de la Institucién, en razon de quien estaba
asignado ha tenido serios problemas de salud y se cuenta con una recomendacion del Instituto
Nacional de Seguros donde dicen que esa persona tiene que reubicarse, por lo que darle dar
una clasificacion con grado de Licenciado a un puesto operativo hay gran diferencia salarial,
por lo que ese ha sido el motivo principalmente que ha originado la propuesta de reasignacion
y efectivamente en el Area Social no es una plaza que ha estado orientada en el aspecto de
cubrir alguna necesidad de esas, si no mas bien en el Area Administrativa, lo cual es la razon
por la que lleva a plantear una nueva clasificacion en esa plaza y a cubrir esa necesidad en el
Area de Transportes y Administrativa.

La Licda. Maria Isabel Castro manifiesta que le gustaria escuchar al Lic. Edgardo Herrera, si
la anterior gestion es factible hacerla y si no habria algin problema en reasignar esa plaza.

El Lic. Edgardo Herrera menciona que la recalificacion de puestos es un mecanismo
autorizado legalmente por la autoridad presupuestaria y no solamente es en el sentido de que
las plazas vayan cada vez en un nivel superior. Explica que la reclasificacion va tanto para
abajo como para arriba y dependiendo de las necesidades institucionales y la conveniencia que
se tenga de analizar esa recalificacion de los puestos es perfectamente factible.

Personalmente lo que quiere sefialar con respecto a esas reasignaciones, es que si la
Administracion tiene dudas de presentarlas al Consejo Directivo debe de estar totalmente
segura de la procedencia de las reasignaciones que presenta para consideracion y aprobacion
del Organo Director.

En lo que respecta a la pregunta especifica de la Licda. Mireya Jiménez las reclasificaciones
van en dos sentidos.

Al ser las 4:18 p.m. se ingresa momentaneamente de la sala de sesiones la sefiora Marta
Guzman.
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El Lic. José Guido Masis sefiala que complementando lo que sefiala el Lic. Edgardo Herrera,
los procedimientos para la aplicacion de las directrices de regulaciones y de politica salarial y
empleo que dicta la Autoridad Presupuestaria que esel decreto 32976-H, dentro de las
definiciones la No.31 dice Reasignacion de Puestos, y la sefiala como un cambio de
calificacion de un puesto que conlleva un nivel salarial mayor, menos o igual con motivo de
haber experimentado una variacion sustancial o niveles de responsabilidad y de ahi es que
precisamente que se faculta a al Administracion a poder hacer reasignaciones e distintos
niveles y adaptarla a las necesidades de la Institucion.

Al ser las 4:20 p.m. se ingresa a la sala de sesiones la sefiora Marta Guzman.

Luego de las anteriores consideraciones, la Licda. Mireya Jiménez somete a votacion lo
siguiente:

1- Plaza codigo No. 12023, vacante en Presupuesto, con lo que su categoria cambia de
Técnico General 3, (Tecnico Financiero Oficinas Centrales), a Profesional Licenciado
General 1 (Profesional Financiero Ejecutor).

2- Plaza cddigo 31355, vacante en el Equipo Gestidn y Asesoria Administrativa, con lo que su
categoria cambia de Profesional Licenciado General 2 (Profesional Asesor Equipo Programas
de Desarrollo Social), a Técnico General 1 (Técnico en Transportes).

Las sefioras y sefiores Directores: Licda. Mireya Jiménez Guerra, Licda. Maria Isabel Castro
Durén, Licda. Flora Jara Arroyo, Licda. Isabel Mufioz Mora y la Sefiora Marta Guzman
Rodriguez, votan afirmativamente la propuesta de acuerdo.

Por tanto se acuerda:

ACUERDO CD 298-05

CONSIDERANDO
1. Que de conformidad con el Procedimiento para la aplicacion de las directrices y
regulaciones generales de politica salarial, empleo y clasificacion de puestos para las entidades

publicas, ministerios y demas drganos segun corresponda cubiertas por el ambito de la
Autoridad Presupuestaria, parael afio 2007, enel Capitulo IV, Articulo 17 inciso b.1) se
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establece que: “... Se podran reasignar vacantes que no sean por movilidad laboral o por
reestructuracion...”.

2. Que de conformidad, con lo establecido en el Procedimiento para la aplicacion de las
directrices y regulaciones generales de politica salarial, empleo y clasificacion de puestos para
las entidades publicas, ministerios y demas 6rganos segun corresponda cubiertas por el
ambito de la Autoridad Presupuestaria, para el afio 2007, en el Capitulo 1V, Articulo 17 inciso
h) se establece que: “Las reasignaciones seran aprobadas por el maximo jerarca. La fecha de
vigencia sera el primer dia del mes siguiente, en que se emita dicha aprobacion.

3. Que mediante estudio de puestos UCV-009-2007 y UCV-010-2007, de fecha 17 de agosto
del presente afio, referido a la Gerencia General mediante oficio RH-1522-07, de fecha 22 de
agosto del afio en curso, de Recursos Humanos, se recomendo reasignar los siguientes puestos
codigos Nos. 12023, de Técnico General 3 (Técnico Financiero Oficinas Centrales), a
Profesional Lic. General 1 (Profesional Financiero Ejecutor) y cddigo 31355, de Profesional
Licenciado General 2, (Profesional Asesor Equipo Programas de Desarrollo Social), a Técnico
General 1 (Técnico en Transportes).

4. Que la Méaster Margarita Fernandez Garita, Gerente General, acoge y presenta ante este
Consejo Directivo, mediante oficio GG-1275-08-2007, de fecha 24 de agosto de 2007, los
estudios de reasignacion de los puestos indicados, con la finalidad de contar con la aprobacion
de este Consejo Directivo, segun lo dispuesto en las directrices de politica salarial, empleo y
clasificacion de puestos del afio 2007.

5. Que el estudio de reasignacion de las plazas antes indicadas, elaborado por Recursos
Humanos, cumple con todos los requisitos formales establecidos en la metodologia
correspondiente para este tipo de estudio, el cual cuenta con el aval de la Gerencia General.

6. Que de conformidad con el criterio emitido por la Asesoria Juridica, segun oficio AJ: 983-
06, de fecha 12 de junio de 2006, le corresponde al Consejo Directivo, segin la normativa
vigente, aprobar las reasignaciones de puestos.

POR TANTO

Al ser este Consejo Directivo, a quien le corresponde segun la normativa vigente, aprobar las
reasignaciones de puestos.
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Acuerda:

1. Reasignar el puesto codigo No. 12023, vacante a partir del 16 de agosto de 2007, con
lo que su categoria cambia de Técnico General 3 (Técnico Financiero Oficinas Centrales), a
Profesional Lic. General 1 (Profesional Financiero Ejecutor).

2. Reasignar el puesto codigo No. 31355, vacante, a partir del 31 de mayo de 2007, con
lo que su categoria cambia de Profesional Licenciado General 2 (Profesional Asesor Equipos
de Programas de Desarrollo Social), a Técnico General 1 (Técnico en Transportes).

Dichas reasignaciones quedan condicionadas a la disponibilidad presupuestaria de la
institucion.

La eficacia del presente acuerdo rige a partir del primer dia del mes inmediato siguiente a la
adopcidn del presente acuerdo.

A solicitud de la Licda. Jiménez Guerra las sefioras y sefiores miembros del Consejo
Directivo, declaran Firme el anterior acuerdo.

La Licda. Mireya Jiménez somete a votacion las siguientes reasignaciones:
Reitera el Lic. José Guido sefiala que estan organizados por plazas vacantes y no vacantes.

1- Plaza codigo 31011, a nombre de Patricia Fonseca Vasquez, colaboradora de la Gerencia
Regional Suroeste, con lo que su categoria cambia de Profesional Bachiller General 1,
(Profesional Bachiller Ejecutor de CEDES), a Profesional Licenciado General 1 (Profesional
Licenciado Ejecutor de CEDES).

2- Plaza codigo 31221, a nombre de Marianela Sanchez Murillo, colaboradora de la Gerencia
Regional Noreste, con lo que su categoria cambia de Trabajador Operativo 1, (Trabajador
Miscelaneo), a Trabajador Calificado 2 (Asistente Administrativo de CEDES).

Las sefioras y sefiores Directores: Licda. Mireya Jiménez Guerra, Licda. Maria Isabel Castro

Durén, Licda. Flora Jara Arroyo, Licda. Isabel Mufioz Mora y la Sefiora Marta Guzman
Rodriguez, votan afirmativamente la propuesta de acuerdo.

35



SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO CELEBRADA EL LUNES 27 DE
AGOSTO DE 2007.

ACTA N°067-07.

Por tanto se acuerda:
ACUERDO CD 299-07
CONSIDERANDO

1.- Que de conformidad con el Procedimiento para la aplicacion de las directrices y
regulaciones generales de politica salarial, empleo y  clasificacion de puestos para las
entidades publicas, ministerios y demas 6rganos segun corresponda cubiertas por el &mbito
de la Autoridad Presupuestaria, para el afio 2007, en el Capitulo 1V, Articulo 17 inciso a.1) se
establece que: “... El servidor debe estar en propiedad y en el ejercicio del puesto que se va a
reasignar...” a.2) “...La reasignacion solo procedera cuando el servidor retna los requisitos
académicos, legales y otros que la nueva clase sefiale en el manual institucional vigente...”.
a.3) “...Deben transcurrir seis meses entre el momento en que se inicia el cambio en las tareas
y responsabilidades del puesto y la presentacion de la solicitud de reasignacion. El Encargado
de Recursos Humanos debera cuantificar y evaluar, antes de que se consolide este cambio, el
impacto que las nuevas funciones produzcan en los servicios que presta la institucion...”.

2.- Que de conformidad, con lo establecido en el Procedimiento para la aplicacion de las
directrices y regulaciones generales de politica salarial, empleo y clasificacion de puestos para
las entidades publicas, ministerios y demas dérganos segun corresponda cubiertas por el
ambito de la Autoridad Presupuestaria, para el afio 2007, en el Capitulo 1V, Articulo 17,
inciso h) se establece que: “Las reasignaciones serdn aprobadas por el maximo jerarca. La
fecha de vigencia sera el primer dia del mes siguiente, en que se emita dicha aprobacion.

3.- Que mediante estudios de puestos, UCV-011-2007 y UCV-012-2007, de fecha 17 de
agosto de 2007, referidos a la Gerencia General mediante oficios RH-1522-07, de fecha 22 de
agosto de 2007, de Recursos Humanos, se recomendd reasignar los siguientes puestos codigo
31011, de Profesional Bachiller General 1, (Profesional Bachiller Ejecutor de CEDES), a
Profesional Licenciado General 1 (Profesional Licenciado Ejecutor de CEDES) vy puesto
codigo 31221 de Trabajador Operativo 1 (Trabajador Miscelaneo) a Trabajador Calificado 2
(Asistente Administrativo de CEDES).

4.- Que la Master Margarita Fernandez Garita, Gerente General, acoge y presenta ante este
Consejo Directivo, mediante oficio GG-1275-08-2007, de fecha 24 de agosto de 2007, los
estudios de reasignacion de puestos indicados, con la finalidad de contar con la aprobacion de
este Consejo Directivo, segun lo dispuesto en las directrices de politica salarial, empleo y
clasificacion de puestos del afio 2007.
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5.- Que los estudios de reasignacion de las plazas antes indicadas, elaborados por Recursos
Humanos, cumplen con todos los requisitos formales establecidos en la metodologia
correspondiente para este tipo de estudios, los cuales cuentan con el aval de la Gerencia
General.

6.- Que de conformidad con el criterio emitido por la Asesoria Juridica, segun oficio AJ: 983-
06, de fecha 12 de junio de 2006, le corresponde al Consejo Directivo, segin la normativa
vigente, aprobar las reasignaciones de puestos.

POR TANTO

Al ser este Consejo Directivo, a quien le corresponde segun la normativa vigente, aprobar las
reasignaciones de puestos.

Acuerda:

1- Reasignar el puesto codigo N0.31011, a nombre de Patricia Fonseca Vasquez, cédula
No. 1-472-056, con lo que su categoria cambia de Profesional Bachiller General 1,
(Profesional Bachiller Ejecutor de CEDES), a Profesional Licenciado General 1 (Profesional
Licenciado Ejecutor de CEDES).

1. Reasignar el puesto codigo No.31221, a nombre de Marianela Sanchez Murillo, cédula
No. 1-728-712, con lo que su categoria cambia de Trabajador Operativo 1, (Trabajador
Miscelaneo), a Trabajador Calificado 2 (Asistente Administrativo de CEDES).

Dichas reasignaciones quedan condicionadas a la disponibilidad presupuestaria de la
institucion y a la verificacion de la Secretaria Tecnica de la Autoridad Presupuestaria.

La eficacia del presente acuerdo rige a partir del primer dia del mes inmediato siguiente a la

adopcion del presente acuerdo.

A solicitud de la Licda. Jiménez Guerra las sefioras y sefiores miembros del Consejo
Directivo, declaran Firme el anterior acuerdo.

ARTICULO CUARTO: ASUNTOS SENORAS Y SENORES DIRECTORES:
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La Licda. Maria Isabel Castro quiere solicitar a la Licda. Margarita Fernandez en su calidad de
Gerente General que revise los puntos que estan en lista de espera y que deberian darseles
continuidad en las agendas del Consejo Directivo, por ejemplo, no esta de acuerdo en que
aparezcan como puntos de agenda la entrega del Informe de Labores de la Gerencia General y
de las Subgerencias y que no se presenten en una sesion posterior inmediata.

Por otra parte sefiala que por voluntad del Consejo Directivo se venia haciendo una
presentacion de parte de la Unidad de Titulacion de las fincas con problemas y las propuestas
de solucion, solamente se expuso lo relativo a la Gerencia Regional de Alajuela, por lo que
solicita que en la sesién de la proxima semana se incluya otra prestacion.

La Licda. Margarita Fernandez aclara que se incluyo en la agenda la presentacion de los
informes de labores de la Gerencia y de las Subgerencias, porque la Direccion Superior tomo
la decisién de no hacer presentaciones aisladas, si no lo que se quiere es hacer una sola
presentacion para que se pueda observar la vision de conjunto de cada uno de los informes,
para lo cual en la proxima sesion estan preparadas las tres exposiciones.

Para el proximo trimestre sefiala que lo que se quiere es que en una sesion se haga la entrega y
a la vez la presentacion tanto de la Gerencia General como de las dos Subgerencias social y
administrativa-financiera.

La Licda. Flora Jara Arroyo aclara que con respecto a la presentacion de de la Unidad de
Titulacion de las fincas con problemas de la Gerencia Regional de Alajuela, las propuestas de
solucion estan pendientes y lo relativo a las otras 9 regiones del pais estan pendientes.

La Licda. Margarita Fernandez con respecto al inventario que tiene la Institucion de todas las
propiedades y que de alguna manera estan en precario, buscaria el seguimiento debido a que es
una accioén que se viene dando desde hace tiempo, para lo cual estaba a cargo el funcionario
Alexander Porras junto con el Area de Titulacion.

La Licda. Isabel Mufioz Mora informa al Consejo Directivo y a la Administracion que va a
estar fuera de las sesiones de Junta Directiva por quince dias. También solicita a la Licda.
Mayra Trejos que le envie siempre los documentos y las actas correspondientes a esas dos
semanas.

La Licda. Flora Jara Arroyo menciona que el dia de ayer salio en los medios informativos una

noticia de ayudas para estudiantes, que dice: “Autoridades del Ministerio de la Vivienda y del
IMAS, entregaran el dia de mafiana recursos que facilitaran el transporte de estudiantes en la
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zona norte (77 bicicletas, dos pangas y caballos y materiales de construccidén por un monto de
¢6.000.000.00. (seis millones de colones)”.

Al respecto manifiesta su preocupacion porgue cuando estuvo en compafiia de la sefiora Marta
Guzméan en Puntarenas se dijo que era una empresa que estaba donando las bicicletas, y asi
como disgusta cuando no se toma en cuenta al IMAS en alguna actividad que se hace, cree que
es importante hacer una aclaracién al periddico por consideracion a la empresa que estaba
ayudando en la donacion de estos productos, para que se aclare cual empresa particip6é por
cortesia y por consiguiente se le dé el agradecimiento.

La Licda. Margarita Ferndndez con respecto a la actividad a la que se refiere la Licda. Flora
Jara Arroyo, sefiala que en el Periodico La Nacion del dia de hoy se aclaraba que era
Importadora Monge quien estaba en conjunto con el IMAS dieron a conocer el Programa de
responsabilidad social, que en los demas periodicos no hablan de esa responsabilidad.

La sefiora Marta Guzman sefiala que el dia de hoy sali6 en un medio informativo, que dice
“IMAS abrira tiendas libres en puertos y fronteras”, al respecto le parece que la administracion
podria dar una explicacion para enterarse acerca de cuéles son los proyectos que existen.

La Licda. Margarita Fernandez manifiesta que para nadie es un secreto de que el sefior
Presidente ha venido anunciando la posibilidad de abrir las tiendas libres en puertos y
fronteras, sin embargo a raiz de la apertura de las Tiendas Libres de Liberia Daniel Oduber, en
el Aeropuerto, le plantean al sefior Presidente por parte de los medios, adonde se van abrir
mas tiendas, sobre lo cual responde sobre el interés de la Institucion de abrir puertas en otras
zonas, no solamente en partes fronterizas y la posibilidad también en la Provincia de
Puntarenas.

Sin més asuntos que tratar finaliza la sesion a las 4:40 p.m.

LICDA. MIREYA JIMENEZ GUERRA MARTA GUZMAN RODRIGUEZ
VICE-PRESIDENTA SECRETARIA
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