"8102-70-L0€0-3d o1doo unbas (0d|S) onnelgo
uoioejqod e| ap ugloewlIojul Sp BwWa)SIS |e 0seooe A (S|4) |e1oos uoloew.oul
8p seydly ap uoloeybip ‘uoioeoi|de e eled ‘zed A ensnr ap ousisiuly |2 A (SYNI)
[e100S epnAy 8p OJXIW onsu| [ a1ua ugloeladoos ap OIUSAUO) [op SISlleuy L°§

VAILNO3r3 VION3AIS3dd SOLNNSY 'S
'VIONIANOdS3IYY0D 3Ad viNLO31 7
"8102-€0-L}'ON V1OV 713d NOIOVEO¥dY ¢

V1A 13d NIA™O 130 NOIDVEONdY A viNL1o31 2

"NNYOND 3A NOIDVEONINOD “

‘epuabe
Sjusnbis e| ueqenide saiojoallp SOIOUSS A SEIOOBIIP SEIOUSS SET "UQIOEJOA B
Olsjawos e spadold A elp [sp usplo [ap einjos| Bp SEU0D 019pI0Y pleuoy buj |3

'VId 7130 NIAH0 73d NOIDVEO0HdY A YENLOFT:0ANNDIS OTNIILHY

"SaUOIoBOEA
Sp Jejsa Jod ‘|e1oog ojjosieseq ejualebgng ‘osanbieg uoyeT euely “BIQ B Sjussny

"OAlJo81I ofesuo) ele}aI0ag
Blopeulploo) ‘zenbupoy ezieo] euenel “yg ‘OAlessiulwpy  8uodog
djualsbgng ‘uewzng sefeIO| [Slueq 017 ‘EdIpLN[ BlIOSasY ‘seloy olej]y euelpy
"epoIT ‘|eJausn sjualen ‘ooue|g OpeleAly OpleldS) oI  ‘elo)ipneqng ‘olowoy
OlLIEAEN E|SUBLEN VAN -ODYVOI NS 3d NOZV¥ N3 SYAV.LIANI 3 SOAV.LIANI

‘obueo [op seidoid ssuozey
‘Bjuspisald ‘zenblpoy seuy oliw3l OS :NOIOVOIIAILSNF NOD ILNISNV

"elojoallq ‘seloy e||ipeg elusbn3 elepy "epol] ‘elojoaiq ‘ZIMQ SISe|
BUyY 'epol7 ‘elojoallq ‘seloy objepiy euibioen ‘epol] ‘ejuspisaidedlp ‘sou0D
018pI0D pleuoy ‘Bul :WNYOND T3A NOIDVYEOHdNOD :0HTNINd o71NJILdY

:wnionb sjusInbis |9 Uod ‘ssjesUBY SBUIDIO US BPRIYS|9D ‘9102
-70-61 oN OAlj0BIIQ Ofesuo) [sp elUBUIPIO UQISSS €| B OloIUl BP &S ‘Oy20I99Ip |l
SOp [9p |Hge 9P 0oUulD SeASN[ 9P SOINUIW OYDOUIBA UOD Seloy SI9SIDaIp SE| I8S |V

8T0T-¥0-61 oN VIOV

8I0T 'TIH4V S0 SHAHNSL TH
VAVATATIO OALLDTAIA OLASNOD Ad VIIVNIAIO NOISHS

500000 "
8Loc-6L# |

- ssaziEpy
R0, S

g S A T

B R e e e



SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO CELEBRADA
EL JUEVES 05 ABRIL 2018

ACTA N°19-04-2018

6. ASUNTOS GERENCIA GENERAL

6.1 Analisis de prorroga al 30 de julio del 2018, para tener por concluido el
proceso de revision, aprobacion, publicacion y divulgaciéon de la normativa de los
hallazgos 3-2014, 5-2015, 5-2016/Acuerdos del Consejo Directivo CD. 230-06-
2015, CD. 282-06-2016 y CD. 272-06-2017, segtn oficio GG-0756-03-2018.

7. ASUNTOS SUBGERENCIA DESARROLLO SOCIAL.

7.1 Analisis de la informacion solicitada a la Subgerencia de Desarrollo Social en
relacion al CONAPDIS, en cumplimiento del acuerdo CD No. 619-12-2017, segun
oficio SGDS-0609-03-2018. (Documentos entregados en sesion 18-04-2018
del dia 03 de abril del 2018).

8. ASUNTOS AUDITORIA INTERNA.

8.1 Andlisis del Informe AUD. 007-2018, referente al “Seguimiento de
recomendaciones emitidas por la Auditoria Externa en relaciéon con los Estados
Financieros de Empresas Comerciales”, segun el oficio Al. 095-03-2018.
(Entregado en la Sesion 17-03-2018 del 22-03-2018). (Documentos
entregados en sesion 18-04-2018 del dia 03 de abril del 2018).

9. ASUNTOS SENORAS DIRECTORAS Y SENORES DIRECTORES.

Se incorpora a la sesién el MBA. Geovanny Cambronero Herrera, Subgerente
Gestién de Recursos, al ser las 4:32 p.m.

ARTICULO TERCERO: APROBACION DEL ACTA 17-03-2018.
El sefior Presidente somete a votacion el Acta N° 17-03-2018.
ACUERDO 132-04-2018

POR TANTO, SE ACUERDA:

Aprobar el Acta de la Sesion Ordinaria N° 17-03-2018 del 22 de marzo.
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SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO CELEBRADA
EL JUEVES 05 ABRIL 2018

ACTA N° 19-04-2018

en subsidio, por motivo de una peticiéon de desalojo, que ya fue resuelta por esta
Gerencia General.

En primer instancia se emitié el oficio GG-212-01-2018, donde el afan era dar
cumplimiento al acuerdo, sin embargo, se recibié una respuesta por parte de la
Comision Nacional de Emergencias, que a los efectos resulta poco clara o
incompleta, segin oficio IAR-OF-190-2018, en virtud de que la CNE
especificamente el sefior Lidier Esquivel Valverde indica, que de acuerdo a la
visualizacién que ellos realizan a un mapa de amenazas, no qued6 claro si existio
por parte de ellos, una limitante para poder emitir un criterio completo.

Da lectura al ultimo parrafo del oficio que remite el sefor Lidier Esquivel: “La
escala grafica de la informacién no permite determinar aspectos puntuales del
sitio”. Esa afirmacion hace pensar, que no se estd contando con todos los
elementos de juicio necesarios para poder emitir un criterio, y que permita a esta
Gerencia General a su vez, trasladarle una respuesta conforme a lo que este
Consejo Directivo requirio.

Por tal motivo, se esta cursando este nuevo oficio a la CNE, donde se le esta
solicitando respetuosamente al sefior Ivan Brenes, que aclare si la comision
realizé una visita al sitio, aspecto que fue solicitado previamente por el IMAS, y a
su vez aclare si efectivamente esa escala grafica de la informacion se convirtié en
algun tipo de impedimento para emitir un criterio completo.

Lo anterior para conocimiento de este Consejo Directivo.

Al ser las 4:37 pm, ingresan a la sala de sesiones la Licda. Ericka Alvarez
Ramirez, Directora y el Sr. Freddy Fallas Bustos, Director.

El Ing. Ronald Cordero Cortés, Vicepresidente, dice que hasta donde conoce,
esas escalas graficas solo dan medidas a nivel general, pero a nivel especifico
tendria la CNE hacer una inspeccion.

El Lic. Gerardo Alvarado Blanco, explica que eso fue parte de lo solicitado por la
primera gestion, de que se realizara una visita en sitio conjuntamente con la
institucion, pero en el oficio de respuesta de la CNE no se menciona
absolutamente nada, con respecto si hubo o no una visita y precisamente en el
segundo oficio se esta pidiendo que por favor se colabore, para coordinar una
visita al sitio, con el fin de tener todos los elementos de juicio.
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SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO CELEBRADA
EL JUEVES 05 ABRIL 2018

ACTA N°19-04-2018

Esta es la misma propuesta de convenio que se ha estado presentado a Consejo
Directivo y el objetivo es:

Que el Ministerio de Justicia y Paz tenga acceso a consultar la informacion
registrada en el SIPO, aplicar y digitar, segin los requerimientos que el IMAS
establece. De igual manera, viene establecidas las obligaciones de cada una de
las partes, en el caso del IMAS facilitar al Ministerio de Justicia y Paz el acceso a
los modulos de consulta de personas y familias registradas en el SIPO mediante
internet, para lo cual la institucién asigna los respectivos usuarios y contrasefias a
las personas que designe la institucion u organizacién suscribiente.

Autorizar segun los perfiles requeridos por el IMAS, a las personas consultoras del
sistema y entrevistadoras, que designe el Ministerio de Justicia y Paz a quienes se
les asignara el codigo, el usuario y contrasena respectiva.

Facilitar el ingreso al médulo de digitacion, creando el acceso y estableciendo los
usuarios y contrasefias correspondientes al personal asignado por el Ministerio de
Justicia y Paz siempre que las condiciones institucionales lo permitan, para
procesar la informacion de las FIS que estén correctas.

Asignar cuando se requiera, un cédigo especial para identificar las FIS, que
aplique el personal del Ministerio de Justicia y Paz, asi como los codigos que sean
necesarios para los procesos en que se involucren las personas asignadas.

Facilitar la informaciéon estadistica y suministrar listado de personas y familias
registradas en SIPO, segun los requerimientos del Ministerio de Justicia y Paz.

Suministrar de acuerdo con la dependencia institucional del [IMAS
correspondiente, los instrumentos de recoleccién de datos (FIS) que el Ministerio
de Justicia y Paz requiera, debidamente registrados en el formulario de control de
entrega de FIS. Dicha entrega se realizara contra solicitud por escrito por parte de
la institucion u organizacion suscribiente y contra devolucion de la cantidad antes
solicitada.

Capacitar y avalar mediante las UIPER del Area Regional de Desarrollo Social o
personas funcionarias del SIS (coordinado con la UIPER) a las personas
consultoras del sistema, entrevistadoras, revisoras y/o digitadoras que designe el
Ministerio de Justicia y Paz.
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SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO CELEBRADA
EL JUEVES 05 ABRIL 2018

ACTA N° 19-04-2018

ACUERDO 133-04-2018
CONSIDERANDO

Primero: Que el Lic. Berny Vargas Mejia, Asesor Juridico General, mediante oficio
AJ-0361-03-2018 del 16 de marzo de 2018, traslada a la Presidencia Ejecutiva, la
Propuesta de “Convenio de Cooperacion entre el Instituto Mixto de Ayuda Social
(IMAS) y el Ministerio de Justicia y Paz, para la aplicacion, digitacion de fichas de
informacion social (FIS) y acceso al sistema de informacion de la poblacién
objetivo (SIPO)”, el cual cuenta con su constancia de Legalidad N° 011-2018 del
16 de marzo de 2018, manifestando a su vez el cumplimiento y legalidad del
Ordenamiento Juridico de su contenido.

Segundo: Que mediante oficio PE. 0307-04-2018 del 04 de abril de 2018, el MSc.
Emilio Arias Rodriguez, Presidente Ejecutivo, somete para analisis y
consideracién del Consejo Directivo, la propuesta de “Convenio de Cooperacion
entre el Instituto Mixto de Ayuda Social (IMAS) y el Ministerio de Justicia y Paz,
para la aplicacién, digitacién de fichas de informacion social (FIS) y acceso al
sistema de informacion de la poblacion objetivo (SIPO) ".

Tercero: Que los articulos 2 y 3 de la Ley de Creacion del IMAS establecen lo
siguiente:

“Articulo 2: EI IMAS tiene como finalidad resolver el problema de la pobreza
extrema en el pais, para lo cual debera planear, dirigir, ejecutar y controlar
un plan nacional destinado a dicho fin. Para ese objetivo utilizara todos los
recursos humanos y econémicos que sean puestos a su servicio por los
empresarios y los trabajadores del pais, instituciones del sector publico
nacionales y extranjeras, organizaciones privadas de toda naturaleza,
instituciones religiosas y demas grupos interesados en participar en el Plan
Nacional de lucha contra la Pobreza”.

“Articulo 3: Todas las instituciones que utilicen recursos publicos
participaran en la lucha contra la pobreza dirigida por el IMAS, mediante el
aporte de recursos econémicos, personales y administrativos, en la medida
que definan sus 6rganos directivos y de acuerdo con la naturaleza de cada
institucion, o en los términos que determina la presente ley, para los efectos
anteriores, las indicadas instituciones de cualquier naturaleza juridica que
sean, quedan por este medio autorizadas para aprobar programas de
participacion en la lucha contra la pobreza extrema, a través del IMAS vy



6

S8|qesuodsal ajuswelepl|os Uelas ‘Od|S [@ U0 SOpeuoIoe|al sossooid sajuala)Ip
so| eled 7Zvd A VIOILSN 30 OIYILSININ o Jod sepeubisep seuosied se
uod ojunl *olusAuoo sjussaid [ap ojusiwidwnd [op uoEdILBA A uoloez||eosly e| ap
S|gesuodsal owod ‘[e1o0g UQIDBWIO)U| 8P SEWRJSIS 8p UQIOBUIPI00T | ap obied E)
8dnoo enb euosiad | Jod eies UQIOBWIONI B 8P PEPIEIOUSPIUOD B anp :0Ae}20

"BoZ3|gelse SYIN|
|9 @nb sojusiwuenbai unbes ‘5|4 A S|4 leybip A teojde ‘0d|S |@ us epesnsibal

ugloewIojul B| Jeynsuod e osadoe ebus) zvd A VIOILSNr 34 OI43LSININ
12 enb ep uy |9 UOD ‘selUBIUOSNS SOQUWE BJUS SBUOIDJE SB| Bp UQIOBUIPI00D
Op Odlew [o I90B|qRISS SO OlUBAUOD Sjussald [op 0}9[qo |8 enND owes

"oAalqO ugioe|qod op ugIdBWIOU| BP BWSSIS |e 0S92 |9
Ol |se ‘se|ejoadsa sosed A sepezijeuolonyysu| Seuosiaq op [e100S uoloBWIOU|
op seyoly A S|4 ep ugepbip ‘ugioeolide e| eied zeq A eonsne op OLIB)SIUIN
1 A SYINI o 85us olusAUOD Bp UQIDI8JUOD B EDIPLNP BlI0SasY e| e aAnisul
9S '810¢ ©p 0zlew ap G0 eyod} 8p 8L0Z-€0-/2Z0-Id OOHO SJUBIPSU BNY) :0}XaS

"9SUS0111B)S0D Ope)se |ap sojeloos sewelbouid so| e
BwaJixa ezaiqod A ezaiqod op sauoioipuos us uoioe|qod B| ©p 0s80%e |3 Jezijueieh
eled solpsw uelepulq as A selelsuaq seuosiad sew e ss|eloos sewelboid
SO| 8p einysqod el eieodlde os ‘olusAuod sjuesald |9 sjuelpsw anp :ounp

".S9|ed0] sousalqob so| A |eso| eajjews|qold
€l 9P sojiquie sajualayip ep ugiouale el eted ueAnysuod as anb o ssjus)sixe
S9)WOO SO| ‘Sepinysuod sjuswlebs) |IND pepaloos k| ap seuoloeziueblo se|
8p olpaw Jod ezjAelado s peplunwod e| ap uoloedioiped e :gg ojnNoINY

"S9jeuoloeulslul 8 sojeuoloeU sowsiuebio
N sauopnyysul seljo A ssjeoo| soussiqob so| uoo [euoibal A |e20| |oAIU
e elbsjenss ns lenoiue A Jeuipiood elagap SV |3 "sojeloos sewelboid
SO| 8p uoglonoafe €| us ouessdau A ooiseq ojusiwenbal un BIasS SYN| |2
9)said anb soioinies soj ap ojusiwinbas A uoionosfe ‘ugroezioud ‘ugiolulep
B| US Sjuaisjal A Jojoe owod peplunwod e ap uoedidnled e :8G O|NoJUYY,,

:8)uaInBis o] usuodsip ‘@09|qe)Se BG A 85 SOJNSIE SNS U ‘4SAIN-SSLIA
~dN-GG89¢ 0Ja198Q |2 s8 anb ‘SyIA| |[op odluebiQ ojuswe|bey [o anp :opuen)

" A8| syussaid e| ep sauy
SO| B Sopeunssp ‘91s9 e soolwouods sapode Jeoey eied A ugipoalip ns ofeq

810T-¥0-6I oN VIOV

8107 TIIAYV S0 SHAANC TH
VAVILITIO OALLDTIIA OLASNOD HA VIAVNIAIO NOISTAS

o..mwmu.:mu f

100000 |
gloc~6L# |

4

|
|
. %ﬁgmmuw
aw_%w.ﬁiuwwmzau & |




SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO CELEBRADA
EL JUEVES 05 ABRIL 2018

ACTA N°19-04-2018

de manera directa del uso de la informacion trasladada. Dicha informacion no se
utilizara, ni se suministrara a terceros para otros fines distintos a los del presente
convenio, ni se permitira la divulgacion por cualquier otro medio documental,
tecnologico o electrénico en perjuicio de las personas registradas. El personal
designado por el MINISTERIO DE JUSTICIA Y PAZ para asumir los diferentes
procesos del SIPO, debera proteger la intimidad de la informacion de las personas
registradas en el sistema. No podra suministrar la clave de acceso al sistema
SIPO a terceros, ni introducir en la base de datos informacién errénea o no acorde
con la realidad.
POR TANTO, SE ACUERDA

Con las observaciones presentadas por la Licda. Maria Eugenia Badilla Rojas,
Directora del Consejo Directivo, se aprueba el Convenio de Cooperacién entre el
Instituto Mixto de Ayuda Social (IMAS) y el Ministerio de Justicia y Paz, para la
aplicacién, digitacion de fichas de informacion social (FIS) y acceso al sistema de
informacion de la poblacién objetivo (SIPO).

El Ing. Ronald Cordero Cortés, Vicepresidente somete a votacion el anterior
acuerdo. Las sefioras y sefiores directores: Ing. Ronald Cordero Cortés,
Vicepresidente, Licda. Ana Masis Ortiz, Directora, Licda. Georgina Hidalgo Rojas,
Directora, Licda. Maria Eugenia Badilla Rojas, Directora, Licda. Ericka Alvarez
Ramirez, Directora y el Sr. Freddy Rahudin Fallas Bustos votan afirmativamente
el anterior acuerdo.

A solicitud del sefior Vicepresidente, las sefioras Directoras y sefiores Directores
declaran firme el anterior acuerdo.

ARTICULO SEXTO: ASUNTOS GERENCIA GENERAL.

6.1. ANALISIS DE PRORROGA AL 30 DE JULIO DEL 2018, PARA TENER
POR CONCLUIDO EL PROCESO DE REVISION, APROBACION,
PUBLICACION Y DIVULGACION DE LA NORMATIVA DE LOS HALLAZGOS 3-
2014, 5-2015, 5-2016/ACUERDOS DEL CONSEJO DIRECTIVO CD. 230-06-
2015, CD. 282-06-2016 Y CD. 272-06-2017, SEGUN OFICIO GG-0756-03-2018

El Lic. Gerardo Alvarado Blanco, Gerente General, manifiesta que este punto
surge principalmente de una gestion que le realiza la Dra. Maria Leit6n, en calidad
de Subgerenta de Desarrollo Social, solicitando o justificando una prérroga para la
entrega final del Reglamento de Prestaciéon de Servicios y Otorgamiento de
Beneficios, asi como el tramite correspondiente para la elaboracién y actualizacion
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SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO CELEBRADA
EL JUEVES 05 ABRIL 2018

ACTA N° 19-04-2018

conformado por la Subgerencia de Desarrollo Social, para la actualizacion del
manual y para la actualizacion del reglamento.

Queda a disposicién de este Consejo Directivo la decision final con respecto al
otorgamiento de la proérroga y el plazo en si.

La Licda. Ana Masis Ortiz, Directora, dice preocuparle cémo calculan esos
tiempos, porque lo mismo que se esta escuchando ahora, se oyé hace un mes y
no ha variado nada, el procedimiento es exactamente el mismo, no es que hay un
paso mas, ni un paso menos, no hay nada. Se pregunta, como lo calculan y como
estan calculando el tiempo de que es en julio, con base en qué si todo lo que falta
no depende de nosotros, sino de terceros, que es vinculante, que no es vinculante,
por supuesto que es vinculante, como se le va a decir al MEIC que no.

Segundo, que tiene que volver al Consejo, por supuesto, porque tiene que volver
al Consejo cualquier modificacion que se haga, por lo que no ve que en mayo
vaya a salir y le preocupa esos calculos que no dependen de uno. Falta la mitad
del procedimiento, siendo totalmente ajena al IMAS, y por su experiencia sabe que
no va a estar para julio, Entonces, para qué se va a prorrogar con esos tiempos
si no va a salir, eso es una charlataneria.

Sugiere fijar tiempos reales que se puedan cumplir, reuniéndose con el MEIC y
valorar en que tiempo se puede hacer la revision, a la vez hay que tomar en
cuenta, que también tiene que ir a Planificacion y a la Asesoria Juridica, durando
practicamente dos meses y luego con todas esas modificaciones, teme que hay
que comunicarlas al MEIC y presentarse nuevamente a este 6rgano, por lo que
prefiere que se ponga una fecha mas atinada.

Sefala que en una sesion anterior se aprob6 un informe de la Gerencia General
donde da cumplida muchas metas relacionadas con ese reglamento, no
comprende cémo la Gerencia aprobd las metas si aun el reglamento no se ha
aprobado y a la vez este Consejo Directivo lo aprobd.

El Lic. Gerardo Alvarado responde que lo presentado fue un informe de Auditoria
Interna.

La Licda. Ana Masis solicita que se revise ese asunto, porque se aprobé por este
Consejo Directivo con fundamento en que el reglamento habia salido.
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SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO CELEBRADA
EL JUEVES 05 ABRIL 2018

ACTA N° 19-04-2018

ACUERDO 134-04-2018
POR TANTO, SE ACUERDA:

Solicitar a la Gerencia General presentar a este Consejo Directivo, un cronograma
detallado de los tiempos que se va a llevar tanto el Reglamento para la Prestacion
de Servicios y el Otorgamiento de los Beneficios como el Manual Unico para el
Otorgamiento de Beneficios Institucionales. Una vez presentado lo anterior, el
Consejo Directivo definira la prérroga para la presentacion de los mismos.

El Ing. Ronald Cordero Cortés, Vicepresidente somete a votacion el anterior
acuerdo. Las sefioras y sefores directores: Ing. Ronald Cordero Cortés,
Vicepresidente Licda. Ana Masis Ortiz, Directora, Licda. Georgina Hidalgo Rojas,
Directora, Licda. Maria Eugenia Badilla Rojas, Directora, Licda. Ericka Alvarez
Ramirez, Directora y el Sr. Freddy Rahudin Fallas Bustos votan afirmativamente
el anterior acuerdo.

A solicitud del senor Vicepresidente, las sefioras Directoras y sefiores Directores
declaran firme el anterior acuerdo.

ARTICULO SETIMO: ASUNTOS SUBGERENCIA DESARROLLO SOCIAL.

7.1. ANALISIS DE LA INFORMACION SOLICITADA A LA SUBGERENCIA DE
DESARROLLO SOCIAL EN RELACION AL CONAPDIS, EN CUMPLIMIENTO
DEL ACUERDO CD NO. 619-12-2017, SEGUN OFICIO SGDS-0609-03-2018.
(DOCUMENTOS ENTREGADOS EN SESION 18-04-2018 DEL DIiA 03 DE ABRIL
DEL 2018).

El Ing. Ronald Cordero traslada el presente punto de agenda, para una préxima
sesion.

Las sefioras directoras y sefiores directores manifiestan estar de acuerdo.
ARTICULO OCTAVO: ASUNTOS AUDITORIA INTERNA.

8.1. ANALISIS DEL INFORME AUD. 007-2018, REFERENTE AL
“SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES EMITIDAS POR LA AUDITORIA
EXTERNA EN RELACION CON LOS ESTADOS FINANCIEROS DE EMPRESAS
COMERCIALES”, SEGUN EL OFICIO Al. 095-03-2018. (ENTREGADO EN LA
SESION 17-03-2018 DEL 22-03-2018). (DOCUMENTOS ENTREGADOS EN
SESION 18-04-2018 DEL DiA 03 DE ABRIL DEL 2018).
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SESION ORDINARIA DE CONSEJO DIRECTIVO CELEBRADA
EL JUEVES 05 ABRIL 2018

ACTA N°19-04-2018

El sefior Freddy Fallas comenta en relacién con la sesién anterior donde se
discutié el tema de Sistemas de Valoraciéon de Riesgo SEVRI, el tema de POl y la
actualizacion al presupuesto ordinario, quedé una inquietud que desde la Gerencia
General se analice el tema de incluir dentro del SEVRI, el analisis presupuestario,
ya que muchos de los programas que atiende la institucion depende de
presupuestos externos y de otras instituciones.

El Lic. Gerardo Alvarado responde que durante el andlisis y discusion del primer
presupuesto extraordinario del afio 2018, se presenté el punto en una sesién de la
Comisién Gerencial de Control Interno realizada el dia de ayer, se analiz6
ampliamente las observaciones planteadas con respecto a lo indicado por el sefior
Freddy Fallas. Efectivamente para los ajustes o variaciones al Presupuesto y al
Plan Operativo Institucional, no ha sido usual realizar una revisién y ajuste a las
valoraciones de riesgos que si son realizadas al momento de formular el
Presupuesto y el POl de cada afo.

En su momento no se aprobd la propuesta que se presenté de plan de trabajo
para la valoracién de riesgos del 2018, y se resolvidé que para un préximas sesion
de la Comisiéon Gerencial de Control Interno, la Unidad de Control Interno iba a
presentar una propuesta donde se contemplaran las observaciones planteadas por
su persona, incluyendo las inquietudes de este Consejo Directivo con respecto al
punto sefalado por el sefior Freddy Fallas.

De manera que como apoyo, sugiere que este Consejo Directivo emita un
acuerdo, para dar la formalidad y fuerza de accién a esta iniciativa.

El Ing. Ronald Cordero solicita a la MBA. Tatiana Loaiza proceda con la lectura el
proyecto de acuerdo.

La MBA. Tatiana Loaiza da lectura del siguiente acuerdo.

ACUERDO 136-04-2018

POR TANTO, SE ACUERDA:
Solicitar a la Gerencia General que se analice dentro del Sistema de Valoracién de
Riesgos Institucionales SEVRI, los riesgos que afecten el correcto cumplimiento
de las metas planteadas para diferentes programas institucionales, ya que muchas
de las metas dependen de diversos movimientos presupuestarios provenientes de
instituciones externas.
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